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EDICTE 

 

 
MODIFICACIÓ RÈGIM DEDICACIONS  REGIDORS/RES AJUNTAMENT D’ESPARREGUERA, 
MANDAT 2023-2027 
 
 
El Ple de la Corporació, de data 25 de setembre de 2024, va acordar la modificació del RÈGIM 
DE DEDICACIONS EXCLUSIVES I PARCIALS de l’Ajuntament d’Esparreguera, per al mandat 
corporatiu 2023-2027 en els següents termes :   
 
 

Primer: Mantenir per a la resta del mandat corporatiu 2023-2027 el règim de DEDICACIONS 
EXCLUSIVES I PARCIALS aprovades en l’acord plenari de data 19 de juliol de 2023 per al 
desenvolupament dels càrrecs que seguidament es relacionen:  
 

Càrrec Règim de 
dedicació 

Retribució bruta 
anual 

Alcalde Exclusiva 60.890,94€ 
Coordinadora de l’Àrea de Territori i Sostenibilitat  Exclusiva 49.102,29€ 
Regidora delegada d’Empresa, Comerç Consum i 
Mercats i Ocupació 

 
Parcial (50%)  
18,75 hores * 

 
24.551,15€ 

Regidor delegat de Joventut, Turisme, Emprenedoria 
i Acció Jove 

 
Parcial (50%)  
18,75 hores * 

 
24.551,15€ 

*dedicació efectiva mínima setmanal a l’Ajuntament d’Esparreguera 
 
Segon: Suprimir la DEDICACIÓ EXCLUSIVA vinculada a l’exercici del càrrec de coordinador de 
l’Àrea de Drets Socials i Ciutadania, acordada per acord plenari de data 19 de juliol de 2023. 
 
Tercer: Modificar per a la resta del mandat corporatiu 2023-2027 i amb efectes des del 26 de 
setembre de 2024 (dia següent al d’aprovació d’aquest acord) fins el dia 11 de juny de 2027 
(dia anterior a la constitució del nou ajuntament) el règim de DEDICACIONS PARCIALS, 
aprovat en l’acord plenari de data 19 de juliol de 2023, quedant vinculat a partir d’ara a l’exercici 
dels càrrecs que seguidament es relacionen: 
 
 

Càrrec Règim  
dedicació 

Retribució bruta 
anual 

Coordinadora d’Acció Comunitària i 
Desenvolupament Econòmic 

 
Parcial (75%)   
28,13 hores * 

36.826,72€ 

Coordinadora de Drets Socials  
Parcial (75%)   
28,13 hores * 

36.826,72€ 

Regidora d’Igualtat,  Diversitat,  Salut Pública i 
Tinença d’Animals 

 
Parcial (50%) 
18,75 hores * 

24.551,15€ 

 
*dedicació efectiva mínima setmanal a l’Ajuntament d’Esparreguera 
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Quart: Establir que les retribucions brutes anuals relacionades en els acords anteriors es 
percebran en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de l’any i les dues 
restants corresponents a les pagues extraordinàries de juny i desembre, i els hi serà 
d’aplicació el règim retributiu previst a l’acord de Ple de data 29 de novembre de 2023. 
 
Així mateix, es reconèixer el dret dels regidors/es que exerceixen el càrrec amb dedicació a 
ser donats d’alta en el règim general de la seguretat social amb els efectes previstos en el 
present acord.  
 
Cinquè: Establir que, conforme la legislació vigent, la percepció de les retribucions per aquests 
conceptes serà incompatible amb la percepció de quanties en concepte d’assistències per la 
concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats municipals. No obstant, es podran 
percebre indemnitzacions per l’exercici de les funcions pròpies del càrrec en la quantia i 
condicions determinades pel Ple.  
 
Sisè: Advertir que els regidors/es que ostentin els càrrecs als quals s’atribueix una dedicació 
en els presents acords seran responsables de que la situació de dedicació no resulti 
incompatible amb qualsevol altra activitats pública o privada.  
 
Setè: Establir que els efectes econòmics dels acords anteriors restaran vigents llevat que 
s’aprovi un acord de modificació adoptat pel Ple de la Corporació en el que es determinin les 
circumstàncies que justifiquen la necessitat i/o idoneïtat de la modificació. Així mateix estaran 
supeditats, en el seu cas, a la fixació dels límits que amb caràcter general estableixi la Llei de 
Pressupostos Generals de l’Estat, restant condicionat igualment la seva efectivitat per a 
exercicis futurs a l’existència de dotació pressupostaria adequada i suficient. 
 
Vuitè: Publicar el present acord conforme allò establert en la redacció actual de l’article 75.5 
de la LBRL.  
 
Novè: Publicar el règim econòmic previst en aquest acord en el Portal de Transparència 
Municipal, en virtut de les previsions dels articles 6 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern, i 9 de la Llei 19/2014, del 29 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern.  
 
Desè: Notificar el present acord als regidors i regidores de la Corporació així com als 
departaments municipals d’Intervenció, Recursos Humans i Tresoreria pel seu coneixement i 
efectes oportuns. 

 
 

Així mateix, per Decret de l’Alcaldia núm. 3207-2024, d’11 d’octubre de 2024, es va aprovar 
l’assignació del règim de DEDICACIONS PARCIALS que seguidament es relaciona: 
 
 

Primer: Assignar per a la resta del mandat corporatiu 2023-2027 i amb efectes des del 26 de 
setembre de 2024 (dia següent al d’aprovació del nou règim de dedicacions pel Ple de la 
Corporació) fins el dia 11 de juny de 2027 (dia anterior a la constitució del nou ajuntament) el 
següent règim de DEDICACIONS PARCIALS en els termes aprovats per acord plenari de data 
25 de setembre de 2024: 
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Càrrec Regidora Règim  
dedicació 

Retribució 
bruta anual 

Coordinadora d’Acció 
Comunitària i 
Desenvolupament 
Econòmic 

 
Desirée Gómez Coll 

 
Parcial (75%)   
28,13 hores * 

36.826,72€ 

Coordinadora de Drets 
Socials 

 
Sandra Chaparro 
Ramírez 

 
Parcial (75%)   
28,13 hores * 

36.826,72€ 

Regidora d’Igualtat,  
Diversitat,  Salut Pública i 
Tinença d’Animals 

Núria Escobar Lebrón  
Parcial (50%) 18,75 
hores * 

24.551,15€ 

*dedicació efectiva mínima setmanal a l’Ajuntament d’Esparreguera 
 

Segon:  Reconèixer el dret dels regidors/es que exerceixen el càrrec amb dedicació parcial a 
ser donats d’alta en el règim general de la seguretat social, d’acord amb el nou règim de 
dedicació acordat, amb efectes 26 de setembre de 2024 (dia següent al de l’establiment del 
règim de dedicacions pel Ple de la Corporació). 

 
Tercer: Informar a les regidores designades que els membres de les corporacions locals que 
siguin personal de les administracions públiques i dels ens, organismes i empreses que en 
depenen, només podran percebre retribucions per la seva dedicació parcial a les seves 
funcions, fora de la seva jornada en els seus respectius centres de treball, en els termes 
assenyalats en l'article 5 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre. En aquest sentit, es podran 
percebre retribucions per la dedicació, sempre que desenvolupin l’activitat fora de la seva 
jornada de treball en l’Administració i sense superar en cap cas els límits que amb caràcter 
general s’estableixin, en el seu cas. L’administració en la que presti els seus serveis un 
membre d’una corporació local en règim de dedicació parcial i aquesta última hauran de 
comunicar-se recíprocament la seva jornada i retribucions així com qualsevol modificació. 

 
Quart: Autoritzar i disposar la despesa corresponent a les modificacions referides al resolutiu 
primer d’aquesta resolució per un import de 12.371,41 €, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 001-912-10000, Retribucions bàsiques.  

 
Cinquè: Notificar la present resolució a les regidores interessades als efectes de la seva 
acceptació expressa. 

 
Sisè: Publicar el present acord al BOP conforme allò establert en la redacció actual de l’article 
75.5 de la LBRL. 

 
Setè: Publicar el règim econòmic previst en aquest acord en el Portal de Transparència 
Municipal, en virtut de les previsions dels articles 6 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern, i 9 de la Llei 19/2014, del 29 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern.   

 
Vuitè: Donar trasllat al Ple de la Corporació en la següent sessió ordinària que aquest celebri.  
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Novè: Notificar el present acord als portaveus dels grups municipals de la Corporació així com 
als departaments municipals de Secretaria, Intervenció, Recursos Humans i Tresoreria pel seu 
coneixement i efectes oportuns. 

 
 
La qual cosa es fa pública als efectes previstos a l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local (LBRL). 
 
 
Esparreguera, a 15 d’octubre de 2024 
 
L’alcalde 
Juan Jurado Bracero 
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