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Alcalde
HASH: bd120de99ef9811c13177640ef5284fe

Data Signatura: 07/10/2024

% AJUNTAMENT DE .
LES FRANQUESES DEL VALLES

EDICTE

Es fa public que la Junta de Govern Local de I'Ajuntament Les Franqueses del Valles, en sessio
ordinaria celebrada el 26 de setembre de 2024, va aprovar les bases reguladores per la
constitucié d'una borsa de treball, mitiancant el sistema de concurs oposicio lliure, per a la
cobertura, en régim d'interinitat per vacant, del lloc de treball de técnic/a mitja/ana de gestio
(Servei de contractaci6), subgrup A2, de la plantilla de personal funcionari de I'’Ajuntament de les
Franqueses del Valles, vinculada a la concessié d'una excedencia voluntaria concedida a la
persona titular.

Es comunica també que el Decret d’Alcaldia nium. 2024-2604 d’ 1 d’octubre de 2024, aprova la
modificacio de la taxa a pagar pels interessats que es vulguin presentar perquée s’ha detectat un
error material en la transcripcié de les bases.

El termini de presentacié de sol-licituds per prendre part en el procés selectiu, sera de 20 dies
naturals, comptadors a partir del dia segient al de la publicacié de I'edicte de convocatoria en el
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB). Només a efectes informatius es donara
publicitat al tauler d’anuncis de la seu electronica municipal.

El text de les esmentades bases amb la taxa ja modificada es transcriu, integrament i de forma
literal, a continuacio:

“BASES REGULADORES PER LA CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL DE TECNIC/A
MITJA/ANA DE GESTIO (Servei de contractacié), SUBGRUP A2, EN REGIM D’INTERINITAT
PER VACANT, DE L’AJUNTAMENT DE LES FRANQUESES DEL VALLES, MITJANGANT
CONCURS OPOSICIO LLIURE. (Exp. niim. 8223/2024)

1.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte regular la constitucié d'una borsa de treball, mitjancant el
sistema de concurs oposicio lliure, per a la cobertura, en regim d’interinitat per vacant, del lloc de
treball de técnic/a mitja/ana de gestio (Servei de contractacid), subgrup A2, de la plantilla de
personal funcionari de I'Ajuntament de les Franqueses del Vallés, vinculada a la concessié d'una
excedéncia voluntaria concedida a la persona titular.

La vigéncia de la borsa de treball sera de dos anys a comptar des de la finalitzacié del procés
selectiu, a excepcid que s’exhaureixi la llista d’aspirants seleccionats en un termini inferior.

La jornada de treball setmanal de la placa convocada sera la corresponent al 100% de la jornada
ordinaria de treball. El lloc de treball a la subescala de técnic/a mitja/ana, grup A2, complement de

desti 20 i complement especific anual de 12.922,46 €.

Les funcions basiques del lloc de treball, adscrit a I'Area de Régim Intern - Secretaria, son:
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Redactar i elaborar informes, plecs administratius, contractes, convenis i altres documents
de caracter juridic seguint el procediment legalment establert; especialment en qiestions
referents a dret administratiu, vetllant pel compliment normatiu.

Gestionar, tramitar, controlar i fer seguiment de la documentacié administrativa dels
procediments de contractacié publica. Aixi com controlar els aspectes pressupostaris dels
procediments de contractacio de I'SMC.

Participaci6 en Meses de contractacié i elaboracié d'Actes, informes de valoracid i
gualsevol altra documentacié necessaria aixi com assisténcia juridica a les meses de
contractacio i/o ponéncies tecniques i comités d'experts de les licitacions.

Atendre i assessorar terceres persones (internes i externes a l'organitzacié) sobre la
normativa en I'ambit contractual i els seus tramits i procediments administratius.

Gestionar tota la informacié relativa a la contractacio electronica a traves de les eines
informatiques per la gestié dels contractes de la Plataforma de Serveis de Contractacio
Publica, GEEC (Gestor electronic d'expedients de contractaci6), de la PSCP (Plataforma
de Serveis de Contractacié Publica), del Registre de Contractes, del Perfil del Contractant i
del Portal de Transparéencia .

Arxiu i custodia de la documentacié associada a la contractacio.

Altres tasques analogues de suport a la gestié administrativa i de I'ambit juridic.

I, en general, d'altres de caracter similar que li siguin atribuides.

2.- CONDICIONS | REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per ser admeés/a i prendre part en el procés selectiu és necessari que els/les aspirants reuneixin
els requisits segients:

a)

b)
c)

d)

Tenir nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o
d'aquells estats membres en que, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié
Europea i ratificats per I'Estat espanyol, els sigui d'aplicacié la lliure circulacié de
treballadors en els termes en qué es troba definida en el tractat constitutiu de la Comunitat
Europea. També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els descendents del
conjuge, tant dels ciutadans espanyoles com dels nacionals dels altres estats membres de
la Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per I'Estat espanyol, els sigui aplicable la lliure circulacié dels
treballadors, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges no estiguin
separats de dret i, pel que fa als descendents, siguin menors de 21 anys 0 majors
d’agquesta edat pero vinguin a carrec dels seus progenitors. Els/les aspirants que no tinguin
nacionalitat espanyola hauran de demostrar coneixements suficients de llengua espanyola
i hauran de superar les proves establertes amb aquesta finalitat.

Haver complert 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forgosa.

No estar inhabilitat/da per a l'exercici de les funcions publigues ni estar separat/da
mitjan¢ant expedient disciplinari del servei de cap administracio publica.

Estar en possessié d’'una llicenciatura o grau universitari. Les persones aspirants amb
titulacions obtingudes a l'estranger hauran d'acreditar que estan en possessio de la
corresponent convalidacié o de la credencial que acrediti, si s’escau, la homologaci6 del
titol. Aquest requisit no sera daplicacié als aspirants que haguessin obtingut el
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AJUNTAMENT DE .
LES FRANQUESES DEL VALLES

reconeixement de la seva qualificacié professional, en 'ambit de les professions regulades,
a I'empara de les disposicions de dret de la Uni6 Europea.

e) Posseir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques. Aquest compliment s’entén
referit al fet de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi I'exercici de les funcions
propies de la plaga per a la qual es convoca aquest procés de seleccio.

f) Tenir coneixements de nivell de suficiencia de coneixements de llengua catalana (nivell C1,
corresponent a I'anterior nivell C) expedit per la Secretaria de Politica Linguistica (abans,
Direccio General de Politica Linglistica) o un dels altres titols, diplomes i certificats que
sén considerats equivalents, o un certificat de nivell superior de coneixements de catala.
Qui no acrediti documentalment els coneixements exigits de llengua catalana, haura de
superar una prova especifica en el moment del procediment que es determini.

g) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de tenir coneixements
de llengua castellana del nivell C2. Aquest coneixement s’acredita mitjancant la superacié
de la prova o I'exercici establert a aquest efecte o la presentacié d'un dels documents que
s'indiguen a continuacio:

- Certificat que acrediti que s’ha cursat la primaria, la secundaria o el batxillerat a I'Estat
espanyol.

- Diploma de nivell superior d’espanyol C2 (Reial Decret 1137/2002) o equivalent, o
certificacié academica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencio
d'agquest.

- Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’'idiomes.

També estan exemptes de realitzar I'exercici de coneixements de llengua castellana les

persones aspirants nacionals de paisos en que la llengua castellana sigui llengua oficial o

gue hagin cursat en llengua castellana els estudis conduents a obtenir la titulacié exigida

com a requisit d’'accés.

Tots els requisits anteriors hauran de complir-se i acreditar-se I'Ultim dia de presentacié de
sol-licituds, sense perjudici del termini que es concedeixi per a esmena de sol-licituds.

En cas de no acreditar-se degudament en I'esmentada data tenir els coneixements de catala
exigits, podra acreditar-se a través de les proves programades en el procés selectiu.

3.- TRAMITACIO DE LES SOL-LICITUDS

Les persones que desitgin prendre part en el concurs oposicid han de sol-licitar-ho mitjancant
instancia dirigida a I'Alcalde de la Corporacié i podran presentar-la en el Registre General de
'Ajuntament, i en ella hauran de manifestar que reuneixen les condicions exigides a la
convocatoria i acreditar tots els requisits.

També es podran presentar dins el mateix termini en la forma que determina l'article 16 de la Llei
39/2015, d'1 d’'octubre, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Si la instancia no es presentés per Registre d’Entrada de la Corporacid, I'aspirant haura de
comunicar a I'Ajuntament de les Franqueses del Vallés la remissié de la copia de la instancia

Ctra. de Ribes, 2 - 08520 Les Franqueses del Vallés ‘Tel. 938 467 676 - ajuntament@lesfranqueses.cat -
www.lesfranqueses.cat
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segellada convenientment, el mateix dia, mitjangcant correu electronic a l'adreca
recursoshumans@lesfranqueses.cat adjuntant el comprovant que ho acrediti. No s‘acceptara cap
instancia per correu que no hagi complet aquest requisit.

A la instancia s’haura d’adjuntar:

Curriculum vitae.

Informe de vida laboral.

Presentacié del DNI, NIE o passaport en vigor només en el cas de fer la instancia
presencial.

Fotocopia dels documents acreditatius dels mérits al-legats.

Fotocopia de la Titulacio requerida.

Certificacio del Nivell de catala requerit C

Justificant d’haver abonat els drets d'examen o I'acreditacié de I'exempci6.
Declaracié jurada. Annex Il

Declaracié de Merits. Annex I

wp e

©Co~No O~

Amb la formalitzacio i presentacié de la instancia els aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sOn necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

Amb la presentacié de la instancia, els aspirants manifesten que accepten aquestes bases i que
compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides, referides a la data d’acabament del
termini per a la presentacié d’'instancies.

Les sol-licituds, amb la documentacié preceptiva, hauran de presentar-se al Registre d’entrada de
la Corporacié en el termini de vint (20) dies naturals comptats a partir del dia segient de la
publicacio al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les altres formes previstes en I'article
16.4 de la Llei 39/2015, de 'l doctubre, de Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Puabliques.

Amb la presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal, que sGn necessaries per a prendre part en la
convocatoria i per a la tramitacio del procés selectiu, d'acord amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, i normativa vigent
d’'aplicacio.

4.- DRETS D’EXAMEN

Els drets d’examen es fixen en la quantitat de 26,70 euros, en base a I'Ordenanca Fiscal de 2024,
nam. 6, article 6.1, epigraf quart, punt 1.
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AJUNTAMENT DE .
LES FRANQUESES DEL VALLES

L’ aspirant haurd de realitzar préviament l'ingrés en el compte corrent restringit - BBVA-
ES8901826035460201563023, referenciant el DNI i el nimero d’expedient 8223/2024, i adjuntar el
comprovant d’'ingrés a la sol-licitud, tant si és presentacio electronica com presencial.

D'acord amb el que preveu la normativa vigent en materia de taxes i preus publics de I'Ajuntament
de les Franqueses, en relacié a beneficis fiscals, s’estableix una reduccié del 100% de la taxa
per a concérrer a proves selectives per a les persones que presentin un certificat del Servei
Catala d’Ocupacié en que s’acrediti la situacié de desocupacié. (S’admetran com
justificants el DARDO, DONO o Certificat).

En cap cas, el fet d’abonar els drets d’examen substituira el tramit de presentacié de la
instancia de sol-licitud de participacio en les proves selectives.

La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa d'inscripcié o la no-acreditacié de
I'exempcié o de la bonificacié de la taxa d'inscripcié en el termini establert, comporten l'exclusio de
la persona participant de la convocatoria.

No és procedent la devolucio de la taxa d'inscripcié en els suposits d'exclusié de la convocatoria
per una causa imputable a la persona participant.

5.- ADMISSIO DELS ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacio d’instancies, es dictara resolucié en el termini maxim
d'un mes per la qual es declarara aprovada provisionalment la relaci6 de persones admeses i
excloses. Aquesta resolucio (aixi com les seguients) es publicara Gnicament al tauler d’anuncis de
la seu electronica de la corporacié i, s'establira el calendari per la determinacié de l'inici de les
proves, l'ordre d’actuacio6 i la composicié del Tribunal.

Es concedira un termini de 5 dies habils, a comptar de I'endema de la seva publicacio, per a
formular esmenes i possibles reclamacions, d'acord amb el que disposa l'article 68 de la LPAC.

Si no es presenten reclamacions, es considerara elevada a definitiva la llista de persones
aspirants admeses i excloses sense necessitat de nova publicacié. En cas que se’n produeixin,
I'alcalde resoldra estimar-les o desestimar-les en el termini maxim 15 dies naturals, a comptar de
la finalitzacié del termini per a la presentacid. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat
resolucio, les al-legacions es consideraran desestimades.

Si el tribunal té coneixement que alguna persona aspirant no reuneix integrament els requisits per
participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu, podra proposar, amb
audiéncia prévia de la persona interessada la seva exclusié i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes
pertinents.

6.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

Ctra. de Ribes, 2 - 08520 Les Franqueses del Vallés ‘Tel. 938 467 676 - ajuntament@lesfranqueses.cat -
www.lesfranqueses.cat
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El Tribunal qualificador, que es constituira per valorar el procés selectiu, estara integrat pels cinc
membres seglients:

- President/a: La Secretaria de la Corporacio.
- Vocals:

o Vocal 1: L'Interventor accidental de la Corporacié.

o Vocal 2 i 3: Dos funcionaris/aries de carrera de les Administracions Publiques
que compleixin els requisits de professionalitat i d'imparcialitat per poder formar
part d’'un organ de seleccio.

o Vocal 4: Un/a membre designat per I'Escola d’Administraci6 Publica de
Catalunya.

- Secretari/aria: Un/a funcionari/a de I'’Ajuntament de les Franqueses del Vallés.

Per a la valida constitucié del tribunal i per a la seva actuacié adequada a efectes de celebraci6 de
sessions, deliberacions i presa d'acords, es requerira la presencia de la majoria dels seus
membres i, en tot cas, del/de la president/a i del/de la secretari/a. En cas d’empat el resultat sera
dirimit pel President/a amb el seu vot de qualitat.

Les persones aspirants podran recusar els membres del Tribunal quan concorrin les
circumstancies previstes als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de I'1 d’octubre, del Regim juridic
del sector public.

El tribunal estara facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que es puguin desenvolupar
durant el procés de seleccid i podra prendre els corresponents acords en aquells casos no
previstes en les propies bases.

7.- PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment de seleccié de la present convocatoria és el de concurs-oposicio lliure i constara
de dues fases: fase d’'oposicié i fase de concurs.

En primer lloc s’efectuaran les proves d'oposici6 i, finalitzades aquestes, es fara la fase de
concurs. Només podran participar en el concurs aquells aspirants que hagin superat la fase
d’oposicio.

La seleccié incloura la valoraci6 de determinades condicions de formacié, meérits o nivell
d’experiencia relacionats amb la tasca a exercir i en la superacio de les proves corresponents.

S’efectuara una crida Unica als/les aspirants per a cada exercici i seran excloses definitivament del
procés de seleccio aquelles persones que no compareguin.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra
proposar, amb audiéncia prévia de linteressat/da, la seva exclusid, i si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes
pertinents.
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AJUNTAMENT DE .
LES FRANQUESES DEL VALLES

Primera fase: Fase d’oposicié

Consistira en la realitzaci6 de proves per mesurar el grau d’experiéncia i coneixements de les
persones aspirants respecte a les funcions de la placa a proveir.

a) Prova tedrica (de caracter obligatori i eliminatori)

Exercici obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants, que consistira en respondre un
test de preguntes sobre el temari de I’Annex |. Cada pregunta tindra quatre alternatives de
resposta de les quals només una sera correcte. Totes les respostes correctes tindran el mateix
valor. (0,5punts)

A criteri del tribunal es decidira el valor de les respostes incorrectes. Les respostes en blanc (aixo
€s, sense resposta) ni sumaran ni restaran.

El minim per passar la prova sera la meitat del calcul de total preguntes per 0.5.
Exemple : Si el tribunal posa 20 preguntes a 0.5, el minim per ser apte sera de 5 punts.

b) Prova practica (de caracter obligatori i eliminatori)

Tindra per objecte valorar I'aplicacio practica dels coneixements teorics de les persones aspirants
mitjancant el desenvolupament d'un cas practic proposat pel tribunal vinculat a les funcions
propies de contractacio i relacionat amb les materies que figuren el temari que de I’Annex I.

Es valorara amb un maxim de 20 punts, essent necessari obtenir com a minim 10 punts per a
superar-la. Es permet I'is de textos legals no comentats.

Per a la correccid de la prova el tribunal podra cridar a lectura per part dels aspirants, aixi com
formular preguntes per tal d'acabar de valorar la prova practica realitzada per I'aspirant.

c) Coneixement de les llengiies oficials (de caracter obligatori i eliminatori)

Consistira en realitzar una prova de llengua catalana de nivell C1. Queden exempts d’aquesta
prova les persones que acreditin documentalment, en el moment de presentar la sol-licitud, que
estan en possessio del nivell C1 o superior de la Direccié General de Politica Linglistica.

Aquesta prova es qualificara com a apte o no apte.

Segona fase: Fase de concurs (no eliminatoria)

Consistira en la valoracié dels meérits al-legats i acreditats documentalment per les persones
aspirants que hagin superat la fase primera, de conformitat amb I'escala graduada que es detalla
tot seguit:

Ctra. de Ribes, 2 - 08520 Les Franqueses del Vallés ‘Tel. 938 467 676 - ajuntament@lesfranqueses.cat -
www.lesfranqueses.cat
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a) Experiencia professional:

- Per serveis prestats a I'’Administracié publica en el desenvolupament de llocs de treball
en la categoria professional A1/A2 i directament relacionats amb el lloc que es
convoca: 0,10 punts per cada mes treballat, fins a un maxim de 5 punts.

Per l'acreditacié de I'experiencia professional s’haura de presentar el corresponent certificat de
serveis prestats i I'informe de la vida laboral.

b) Per titulacions académiques:

- Per masters i/o postgraus relacionats amb les funcions a desenvolupar en el lloc de
treball, segons valoraci6 per part del tribunal, amb un maxim de 3 punts:
o 1 punt per postgraus
o 1 punt per masters
o 1 punt per graus addicionals al exigit per participar a la convocatoria

c) Per formacid continua:

- Cursos, seminaris, jornades i accions formatives de reciclatge o perfeccionament
directament relacionades amb el lloc de treball objecte de la convocatoria es valoraran
segons la durada d’aquests amb un maxim de 3 punts:

Durada de menys de 10 hores o sense expressio d’hores: 0,05 punts
Durada de 10 a 19 hores: 0,10 punts

Durada de 20 a 50 hores: 0,20 punts

Durada de més de 50 hores: 0,30 punts

O O O o

Els cursos, jornades, sessions d'especialitzacié o de perfeccionament que s’al-leguin
com a merits han de ser acreditats mitjancant titols oficials o homologats, fent constar el
centre emissor dels mateixos, aixi com la duracié en hores.

d) Per competéencies digitals:

Dins aquest apartat, es considerara estar en possessio del certificat ACTIC o certificacions
equivalents (Competic, UOC...)*, com a certificacid acreditativa de la competéncia digital, de
conformitat amb 'escalat seguent:

o Certificat ACTIC nivell 3, avancat: 0,75 punts
o Certificat ACTIC nivell 2, mitja: 0,50 punts
o Certificat ACTIC nivell 1, basic: 0,30 punts

* (Ordre ENS/290/2013, d'equivaléncia dels certificats COMPETIC// Ordre EMO712972015
d’equivaléncies entre la UOC i 'ACTIC.)

En cas de presentar més d’un certificat, tan sols es valorara el superior.
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AJUNTAMENT DE .
LES FRANQUESES DEL VALLES

8.- RELACIO D’APROVATS | PRESENTACIO DE DOCUMENTS

La puntuacio total del procés selectiu sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en les
dues fases de concurs i oposicio.

Un cop finalitzat el procés selectiu, el Tribunal ha de fer public en el tauler d’anuncis, la llista de les
persones que I'han superat, per ordre de puntuacio final proposant pel seu nomenament com a
funcionari/aria interi/ina a la persona aspirant que hagi superat el procés amb major puntuacio,
guedant incorporants a la borsa de treball la resta d’aspirants que hagin superat el procés de
major a menor puntuacio.

Qui resulti proposat haura de presentar en un termini de vint dies naturals a partir de 'endema del
dia de la publicacié de la llista d'aprovats, i sense necessitat de requeriment previ, els documents
acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits que es detallen a continuacio:

- Copia autentica del DNI.

- Copia autentica del certificat del nivell de catala, si escau.

- Copia autéentica del titol académic exigit per aquestes bases o certificat académic oficial
gque acrediti haver realitzat tots els estudis necessaris per a I'obtencio del titol i haver
abonat els drets per a la seva expedicid. Si aquests documents s’haguessin estes després
de la data en la qual va finalitzar el termini d’admissié de sol-licituds, s’haura de justificar la
data de finalitzacié dels estudis corresponents.

- Copia auténtica dels documents acreditatius dels meérits al-legats.

- Declaracié responsable de l'interessat manifestant que no es troba inhabilitat ni ha estat
separat del servei de qualsevol Administracio puablica.

- Declaracié responsable de no estar inclos/a en cap dels suposits d'incompatibilitats
previstos a la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
les administracions publiques, o exercitar, dins del termini de presa de possessid, I'opcid
gue preveu l'article 10 de I'esmentada Llei.

9.- NOMENAMENT, ADSCRIPCIO DE LLOC DE TREBALL | PRESA DE POSSESSIO.

A la vista de la proposta del tribunal i de la documentacié presentada per I'aspirant, sempre que
siguin conformes amb el qué disposen aquestes bases, I'Alcaldia resoldra motivadament el procés
selectiu, nomenant, segons s'escaigui, la persona aspirant aprovada.

L'aspirant nomenat funcionari/aria interi/ina disposara de deu dies des de I'endema de la
publicacio del seu nomenament al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona per fer el jurament o
promesa establert en el Decret 359/1986, de 4 de desembre, i prendre possessio.

Els opositors que sense causa justificada no prenguin possessié de la seva placa seran declarats
cessats amb perdua de tots els drets derivats del procediment selectiu i del subseglent
nomenament.

Ctra. de Ribes, 2 - 08520 Les Franqueses del Vallés ‘Tel. 938 467 676 - ajuntament@lesfranqueses.cat -
www.lesfranqueses.cat
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S’establira un periode de prova o de practiques de 3 mesos a comptar des del dia segient a la
presa de possessio durant els quals la Corporacié podra deixar sense efecte el nomenament
efectuat si la persona no s'adequa al desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball,
previ informe motivat del cap de I'Area o superior jerarquic on hagi desenvolupat les seves
funcions.

10.- BORSA DE TREBALL

La resta d’aspirants formaran d’una llista d’espera per cobrir durant dos anys les necessitats de la
Corporacioé, en el cas que I'aspirant seleccionat fos baixa per algun dels motius regulats a I'article
230 del Decret 214/1990.

Quan es produeixi alguna necessitat de personal en relacio a la placa i funcions corresponents a
la present convocatoria, el Departament de Recursos Humans trucara a les persones que en
formen part segons l'ordre de puntuacio del procés selectiu.

Les persones aspirants que quan siguin cridades no es puguin incorporar i que no acreditin
documentalment les causes justificatives de la no incorporacié passaran al final de la llista.

Els/les aspirants restaran en aquesta borsa durant un termini de dos anys, sempre que no s’hagi
convocat un procés selectiu posterior que hagi donat lloc a la creacié d’una nova borsa.

11.- INCIDENCIES

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d’aquest procés selectiu i les llistes
d’admissio i exclusié s’ha d'interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencios
Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia segient de la seva
publicacio en la pagina web municipal.

Alternativament i potestativament, es pot interposar recurs de reposicié davant I'Alcalde de la
Corporacio, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segiient de la publicacié en la pagina
web municipal.

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador que decideixin directament o indirectament el
fons de l'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que
produeixen indefensié o perjudici irreparable de drets i interessos legitims, les persones aspirants
poden interposar recurs d'alcada davant I'Alcalde de la Corporacio, en el termini d'un mes a
comptar de I'endema de la publicacié en la pagina web municipal o notificacié individual.

Contra els actes de tramit de I'organ seleccionador no inclosos en el punt anterior, al llarg del
procés selectiu, les persones aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin
pertinents perquée siguin preses en consideracié per l'organ de seleccié en el moment de fer
publica la puntuacid final del procés selectiu.
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AJUNTAMENT DE .
LES FRANQUESES DEL VALLES

12.- REGIM JURIDIC

El procediment selectiu es regeix per aquestes bases, i pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’'octubre, pel qual s'aprova el Text refds de I'Estatut basic de I'empleat public; el Decret legislatiu
1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text tnic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en materia de funcidé publica; la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova
el Text refos de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya.

ANNEX I. TEMARI

1. L'Administracié publica i el dret. El principi de legalitat a I'Administracié. Potestats reglades i
discrecionals: discrecionalitat i conceptes juridics indeterminats. Limits de la discrecionalitat.
Control judicial de la discrecionalitat. La desviacio de poder.

2. La potestat organitzativa de I'Administracio. Creacid, modificacio i supressio dels ens

i 0rgans administratius. Classes d'organs. Especial referencia a organs col-legiats.

3. Els principis de I'organitzacié administrativa: la competéncia i les seves técniques de translacio.
La jerarquia, la coordinacié i el control. Conflicte d'atribucions.

4. L'ordenament juridic-administratiu. El reglament: concepte i classes. La potestat reglamentaria.
El procediment d'elaboracié. Limits. El control de la potestat reglamentaria.

5. Les persones davant l'activitat de I'Administracié: drets i obligacions. L'interessat: concepte,
capacitat d'obrar i representacio. La identificacié dels interessats i els seus drets al procediment.

6. L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. La forma i la motivacio.

7. La notificacié: contingut, termini i practica en paper i a través de mitjans electronics. La
notificacié infructuosa. La publicacio.

8. L'eficacia dels actes administratius: el principi d'autotutela declarativa. Condicions.

L'aprovacié per una altra Administracié. La demora i retroactivitat de I'eficacia.

9. L'executivitat dels actes administratius: el principi d'autotutela executiva. L'execucié

forcosa dels actes administratius: mitjans i principis d'utilitzacio. La coaccié administrativa directa.
La via de fet.

10. La invalidesa de l'acte administratiu. Supdsits de nul-litat de ple dret i anul-labilitat. EI principi
de conservacio de 'acte administratiu.

11. Disposicions generals sobre el procediment administratiu. Els mitjans electronics aplicats al
procediment administratiu comu.

12. La iniciacié del procediment: classes, esmenes i millora de les sol-licituds. Presentacié de
sol-licituds, escrits i comunicacions. Els registres administratius.

13. La adopci6 de mesures provisionals. El temps en el procediment. Termes i terminis:

comput, ampliacid i tramitacié d'urgéncia.

14. La instrucci6 del procediment. Fases. La intervenci6 dels interessats.

15. Ordenacio i tramitacio del procediment. La tramitacié simplificada del procediment
administratiu comd.

16. Terminacié del procediment. L'obligacié de resoldre. Contingut de la resolucié expressa:
principis de congruéncia i de no agreujar la situacid inicial. La terminacié convencional.

17. Incompliment de terminis per a resoldre i els seus efectes. La falta de resolucio expressa: el
silenci administratiu. El desistiment i la rentncia. La caducitat.

18. La revisi6 dels actes i disposicions per part de I'Administracio: suposits. La revocacio

dels actes. Rectificacio d'errors materials o de fet. L'acci6 de la nul-litat, procediment, limits.
Declaraci6 de lesivitat.

19. Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs administratiu. Regles
generals de tramitacié dels recursos administratius. Classes de recursos. Procediments
substitutius dels recursos administratius: conciliacid, mediacié i arbitratge.

Ctra. de Ribes, 2 - 08520 Les Franqueses del Vallés ‘Tel. 938 467 676 - ajuntament@lesfranqueses.cat -
www.lesfranqueses.cat
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20. La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de I'exercici de la potestat
sancionadora. Especialitats del procediment en matéria sancionadora. Mesures

sancionadores administratives. Especial referéncia a la potestat sancionadora local.

21. La responsabilitat de I'Administracié publica: caracters. Els pressuposits de la

responsabilitat. Danys indemnitzables. L'accié de la responsabilitat. Especialitats del

procediment administratiu en matéria de responsabilitat. La responsabilitat patrimonial

de les autoritats i personal al servei de les Administracions publiques.

22. Els contractes del sector public: les directives europees en matéria de contractacio

publica. Objecte i ambit d'aplicacié de la Llei de Contractes del Sector Public. Tipus de

contractes del sector public. Contractes subjectes a regulacié harmonitzada. Contractes
administratius i contractes privats.

23. Disposicions generals sobre la contractacid del sector public: racionalitat i consisténcia,
llibertat de pactes i contingut minim del contracte, perfeccio6 i forma del contracte.

24. Régim d'invalidesa. Recurs especial en matéria de contractacio.

25. Les parts als contractes del sector public. Organs de contractaci6. Capacitat i solvéncia de
I'empresari. Successio a la persona del contractista. Competéncia en matéria de contractacio i
normes especifiques de contractacio publica a les entitats locals.

26. Objecte, pressupost base de licitacio, valor estimat, preu del contracte i la seva revisio.
Garanties exigibles a la contractacié del sector public. Preparacié dels contractes

de les Administracions publiques: expedient de contractacid, plec de clausules administratives
particulars i de prescripcions tecniques.

27. Adjudicacié dels contractes de les Administracions publiques: normes generals i

procediments d'adjudicacio. El Perfil del contractant. Normes especifiques de contractacio publica
a les entitats locals.

28. Efectes dels contractes. Prerrogatives de I'Administracioé publica als contractes administratius.
Execucié dels contractes. Modificacié dels contractes. Suspensio i extincié dels contractes. Cessié
dels contractes i subcontractacio.

29. El contracte d'obres. Actuacions preparatories del contracte d'obres. Execucié del

contracte d'obres. Modificacié del contracte. Compliment i resolucio.

30. El contracte de concessio d'obres. Actuacions preparatories del contracte de

concessio d'obres. Efectes, compliment i extincié de les concessions. Construccié de

les obres objecte de la concessid. Drets i obligacions del concessionari i prerrogatives

de I'Administracio concedent. Extincié de les concessions.

31. El contracte de concessio de serveis. Actuacions preparatories del contracte de

concessié de serveis. Efectes, compliment i extincié del contracte de concessid de serveis.
Execucié i modificacié del contracte. Compliment i resolucio.

32. Contracte de subministrament. Execucid del contracte de subministrament. Compliment i
resolucid. Regulacio de determinats contractes de subministrament.

33. El contracte de serveis. Execucio dels contractes de serveis. Resolucié. Especialitats

del contracte d'elaboraci6 de projectes d'obres.

34. Les formes d'activitat administrativa. El servei public. Concepte. Les formes de gestio

dels serveis publics. La re-municipalitzacié dels serveis publics. La iniciativa economica

publica i els serveis publics.

35. El patrimoni de les Administracions publiques. Les propietats publiques: tipologia. El

domini public, concepte, naturalesa i elements. Afectacio i mutacions demanials. Régim

juridic del domini public. Regim de les autoritzacions i concessions demanials. El patrimoni de les
entitats locals: béns i drets que el conformen. Classes. Béns de domini

public. Béns patrimonials. Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacié als seus béns.
36. El patrimoni privat de les Administracions publiques. Régim juridic. Potestats de

I'Administracid i regim d'adquisicio, Us i alienacid. La cessié de béns i drets patrimonials.

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 16

o
icd
©
wn
wn
N
fa}
w0
N
=
7]
§
<
Q
wn
4
z
4
£
<
2]
z
g
Be]
(5]
©
kel
o
S
z
o
o

=
©
Q
2
o
o
B
£
£
e
[
@
[}
[0}
%]
[}
3
o
=4
©
£
1%
o
S
=
=3
=
e}
(s}
[
L2
E
]
S

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

Pag. 12-16

CVE 202410159057

Data 9-10-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



AJUNTAMENT DE .
LES FRANQUESES DEL VALLES

ANNEX I
DECLARACIO JURADA

SISt major d’edat i amb nimero de DNI ..............cceeennneee. amb
la finalitat de participar en la convocatoria de Técnic/a mitja/ana de Gestio (servei de contractacio),
subgrup A2. (Exp. nim. 8223/2024)

JURA:

1. Que compleixo amb les condicions exigides per exercir les funcions que puguin ésser
encomanades, d’acord amb el normativa vigent.

2. Que posseeixo la capacitat funcional pel desenvolupament de les funcions atribuides al lloc
de treball.

3. Que no estic inhabilitat/da per sentencia ferma per a I'exercici de les funcions publiques, ni
he estat separat/da per resolucié disciplinaria ferma del servei de cap administracid
publica.

4. Que no em trobo afectat/da per causa d’'incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de
26 de desembre, d’ incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques.

5. Que tal manifestacié es presenta de forma lliure i voluntaria, a efectes de la convocatoria
abans esmentada.

Ctra. de Ribes, 2 - 08520 Les Franqueses del Vallés ‘Tel. 938 467 676 - ajuntament@lesfranqueses.cat -
www.lesfranqueses.cat

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 13 de 16

o
icd
©
wn
wn
N
fa}
w0
N
=
7]
§
<
Q
wn
4
z
4
£
<
2]
z
g
Be]
(5]
©
kel
o
S
z
o
o

=
©
Q
2
o
o
B
£
£
e
[
@
[}
[0}
%]
[}
3
o
=4
©
£
1%
o
S
=
=3
=
e}
(s}
[
L2
E
]
S

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 13-16 https://bop.diba.cat

CVE 202410159057

Data 9-10-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



ANNEX Ill. DECLARACIO DE MERITS

DADES PERSONALS

NOM | COGNOMS DEL SOL-LICITANT:

DNI:

ENS CONVOCANT:

PROCES SELECTIU PLAGA VACANT:

GRUP DE TITULACIO:

EXPOSA: Que per a participar en el procés selectiu de la placa dalt identificada, es formula
en Annex a la instancia relacié de mérits, i es procedeix a I’auto-baremacié dels mateixos i
a acompanyar de forma correlativa tal com s'indica, la documentacié acreditativa dels
meérits al-legats en els termes establerts a les Bases reguladores del procés de seleccio.

DECLARO que totes les dades consignades en aquest escrit son certes i acompanyo
documentacié acreditativa dels mérits al-legats.

EXPERIENCIA PROFESSIONAL: ADMINISTRACIO PUBLICA (Maxim 5 punts )

Per serveis prestats a I’Administracié publica en el desenvolupament de llocs de treball en la categoria professional A1/A2 i
directament relacionats amb el lloc que es convoca: 0,10 punts per cada mes treballat, fins a un maxim de 5 punts.

PUNTUACIO
DATA | DATA ; FUNCIONS
INICI o ADMINISTRACIO T CATEGORIA | MESOS (S(;g;:z )Ies

TOTAL PUNTS EXPERIENCIA ADMINISTRACIO PUBLICA

TITULACIONS ACADEMIQUES: (Maxim 3 punts )

Diplomatures, graus i llicenciatures addicionals a la exigida en la base 2: 1 punt
Postgraus de rellevancia pel lloc de treball: 1 punt
Mestratges de rellevancia pel lloc de treball: 1punt

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 16

[3p]
icd
©
wn
wn
N
fa}
w0
N
=
7]
§
<
Q
wn
4
z
4
£
<
2]
z
g
Be]
(5]
©
kel
o
S
z
o
o

=
©
Q
2
o
o
B
£
£
e
[
@
[}
[0}
%]
[}
3
o
=4
©
£
1%
2
S
]
=3
=
Be)
(s}
[
L2
E
]
>
LY
]
!

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 14-16

CVE 202410159057

Data 9-10-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



AJUNTAMENT DE .
LES FRANQUESES DEL VALLES

DATA
FI

ESTUDIS REGLATS

PUNTUACIO
(Segons les
bases)

TOTAL PUNTS FORMACIO REGLADA

FORMACIO CONTINUA: (Maxim 3 punts )

Cursos, seminaris, jornades i accions formatives de reciclatge o perfeccionament directament relacionades amb el lloc de treball

objecte de la convocatoria es valoraran segons la durada d’aquests amb un maxim de 3 punts:

Durada de menys de 10 hores o sense expressié d’hores: 0,05 punts
Durada de 10 a 19 hores: 0,10 punts

Durada de 20 a 50 hores: 0,20 punts

Durada de més de 50 hores: 0,30 punts

DATA
FI

CURSOS REALITZATS ENTITAT | HORES

PUNTUACIO
(Segons les
bases)

TOTAL PUNTS FORMACIO CONTINUA

COMPETENCIES DIGITALS: (maxim 0.75 punts )

Certificat ACTIC nivell 1 basic 0,30 punts
Certificat ACTIC nivell 2 mitja 0,50 punts
Certificat ACTIC nivell 3 avangat 0,75 punts

També es tindran en compte els cursos competic segons equivaléncia entre certificats competic i actic.

Ctra. de Ribes, 2 - 08520 Les Franqueses del Vallés ‘Tel. 938 467 676 - ajuntament@lesfranqueses.cat -

www.lesfranqueses.cat
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B PUNTUACIO
o CERTIFICATS ACTIC ENTITAT | (Segons les
bases)
TOTAL PUNTS COMPETENCIES DIGITALS
TOTAL PUNTUACIO MAXIM OBTINGUT

PUNTS EXPERIENCIA ADMINISTRACIO PUBLICA 5

PUNTS TITULACIONS ACADEMIQUES 3

PUNTS FORMACIO CONTINUA 3

PUNTS COMPETENCIES DIGITALS 0.75
TOTAL PUNTUACIO (SUMATORI TOTAL) 11.75

Contra l'acord d'aprovacié d'aquestes bases, que posa fi a la via administrativa, procedeix
interposar recurs contenciés administratiu davant els Jutjats del Contenciés Administratiu de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia segiient de la present publicacio.

Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ gue I'ha dictat en el termini d'un mes a comptar des del dia segiient de la present publicacié.

Document signat electronicament al marge, a les Franqueses del Valles.
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