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AJUNTAMENT
DE BALENYA

ANUNCI

En data 30 de setembre de 2024, el Ple de I'Ajuntament de Balenya, en sessio
ordinaria, ha aprovat el que es transcriu a continuacio:

“APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE

2024. RECONVERSIO D’UN LLOC DE TREBALL D’OPERARI POLIVALENT EN UN

ALTRE LLOC D’OFICIALS D’OFICIS ELECTRICISTA | SERVEIS DE LA UNITAT
OPERATIVA DE MANTENIMENT DE LA VIA PUBLICA | INSTAL-LACIONS.
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AJUNTAMENT DE BALENYA

Assumpte: Aprovacio de la modificacié de la RLT de 2024. Reconversié d’'un lloc de
treball d’operari polivalent en un altre lloc d’oficial d’oficis electricista i serveis de la
unitat operativa de manteniment de la via publica i instal-lacions.

Antecedents de fet

1.

El Ple municipal de I'Ajuntament de Balenya, aprova inicialment en data 30 de
novembre de 2023, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia num. 27 de desembre
de 2023 i al D.O.G.C. de data 3 de gener de 2024 i al tauler fisic, la plantilla
municipal, la qual va esdevenir definitiva al no haver-se presentat reclamacions.

La Relaci6 de Llocs de Treball vigent es troba publicada al BOPB de 15 de juny de
2022, i la seva darrera actualitzaci6 es va aprovar al Ple de marg de 2024.

Tal com estableix I'article 29 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats
Locals aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, la relacié de llocs de treball és
I'expressié ordenada del conjunt de llocs de treball que pertanyen a una entitat
local, incloent en ella la totalitat dels llocs de treball existents en I'organitzacio, tant
de personal funcionari, com a eventual i laboral.

Vist el que estableix I'article 74 del Reial Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre
pel que s’aprova I'Estatut Basic de I'Empleat public que diu literalment: “Les
Administracions Publiques estructuraran la seva organitzacio a través de relacions
de treball i altres instruments organitzatius similars que comprendran, almenys, la
denominacié dels llocs, el grup de classificacié professional, cos o escala, en el
seu cas, el qual estiguin adscrits, sistema de provisié i les retribucions
complementaries. Aquests instruments seran publics’.

La Relacié de Llocs de Treball requereix incorporar un nou lloc de treball d’oficial
d’oficis electricista i serveis, del subgrup de classificacié C2, de régim funcionarial,
amb correspondéncia amb la plantilla municipal, i suprimir un lloc de treball
d’operari polivalent, amb equiparacié al subgrup C2, de régim laboral.
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6. La creaci6 d’aquest nou lloc de treball respon a la necessitat de disposar d’un perfil
que pugui atendre les incidéncies en temes d'instal-lacions eléctriques, sobretot en
un primer nivell, que abans del procés de jubilacid6 desenvolupava un empleat
public de la unitat operativa de manteniment de via publica, i que des d’aleshores
s’estan cobrint a través de la subcontractacié de serveis, considerant que disposar
d’aquest recurs és essencial pel bon funcionament de la via publica i de les
instal-lacions municipals, als efectes de donar una resposta rapida, immediata i de
primer diagnostic, i alhora pugui ajudar a la resta de funcions i serveis que presta
la unitat operativa de manteniment.

7. Les funcions del lloc de treball sén, entre d’altres, les seglients:

1. Proposar i executar instal-lacions eléctriques.

Realitzar el manteniment de l'enllumenat public aixi com dels edificis i
instal-lacions municipals reparat les avaries de les instal-lacions
(climatitzacid, aigua, llum, instal-lacions de reg, etc.)

Revisar els aparells d’aire condicionat de les instal-lacions municipals.

3. Fer seguiment dels treballs encomanats al servei externalitzat d’enllumenat
public aixi com dirigir i executar els treballs relacionats amb I'enllumenat public
en aquelles zones i ambits exclosos de la concessio i en els casos que la
immediatesa de 'emergéncia ho exigeixi.

4. Supervisar i informar de les incidéncies, en zones publiques, de la xarxa
eléctrica.

5. Confeccionar i executar el programa de manteniment preventiu de les
instal-lacions (ascensors, climatitzacid, comunicacio, etc.) en els edificis publics
o d'Us municipal, aixi com dels seus elements de seguretat: alarmes
antirobatori, alarmes antiincendi, aparells extintors, etc.

6. Encarregar-se de la previsi6 de materials necessaris per als treballs
encomanats per tal de tenir-los disponibles en els terminis previstos.

7. Conduir el vehicle assignat per al trasllat del personal, material o eines
necessaries per al desenvolupament dels treballs.

8. Utilitzar les eines manuals i mecaniques aixi com els vehicles assignats
requerits pel desenvolupament dels treballs encomanats, tot tenint cura del seu
manteniment i estat de neteja.

9. Col'laborar en el muntatge i desmuntatge de la infraestructura necessaria
(carpes, tarimes, trasllat de mobiliari, llums, etc.) pel desenvolupament de
festes populars i altres esdeveniments.

10. Puntualment realitzar tasques diferents a l'ofici que desenvolupa normalment,
que li siguin requerides pel servei pertinent i amb la formacié adequada.

11. Prestar suport polivalent als altres ambits de treball de la Brigada quan sigui
necessari, aixi com realitzar els treballs assignats en cas d’emergéncies o
catastrofes naturals.

N
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12. Tenir cura del vestuari propi de 'administracio, aixi com del comportament i la
manera d’executar les tasques encomanades a la via publica i en qualsevol
edifici o equipament municipal, o en qualsevol altre situacié on es requereixin el
seus serveis.

13. Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
magquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com
els mitjans i equips de proteccié posats a la seva disposicio, d'acord amb els
procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos

14. Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
tecnica i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa
vigent en matéria de protecci6 de dades de caracter personal, aixi com
mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que
subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relacio laboral/funcionarial amb
la Corporacié.

15.1, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

8. Realitzada la valoracié del lloc de treball, segons el métode valoratiu acordat a
I'Ajuntament de Balenya, la puntuacié atorgada és de 235 punts, i aplicada la
férmula de politica retributiva vigent (N. punts de I'estudi técnic x 66,10 + 12.097,73
= RETRIBUCIO BRUTA ANUAL), suposa una retribucié final de 27.631,23€
segons calculs de 'any 2022.

9. El nivell desti a assignar al lloc de treball ha de fixar-se en termes d’equitat entre el
lloc superior i el lloc inferior, de manera que si el lloc de Cap de Manteniment i
Neteja té assignat un Nivell Desti 16, i el lloc d’Operari/aria Polivalent té un ND 12,
procedeix aplicar un ND 14.

Cap Manteniment i Neteja 320 Cc1/c2 |16

Operari/a polivalent 140 AP 12

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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10. Aquesta retribucié es desglossa de la segient manera, un cop aplicats els
increments anuals des de I'aprovacié de la RLT i formula de Politica Retributiva
l'any 2022, com s’estableix al Real Decreto-ley 4/2024, de 26 de junio, por el que
se prorrogan determinadas medidas para afrontar las consecuencias econémicas y
sociales derivadas de los conflictos en Ucrania y Oriente Préximo y se adoptan
medidas urgentes en materia fiscal, energética y social. (art.6):
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1.

2.

AJUNTAMENT
DE BALENYA

SOuU 10.024,64€

COMPLEMENT DESTI 5.109,58€

COMPLEMENT ESPECIFIC |13.456,63€

TOTAL BRUT ANUAL 28.590,85€

11. Existeix acta del procés de negociacid col-lectiva per a la valoracio i creacio del

nou lloc de treball de data 23 de setembre de 2024.

12. Aquesta reconversié de lloc de treball no suposa cap increment de la despesa del

capitol 1 del pressupost municipal pel 2024, ja que es produeix una reconversio de
lloc del mateix subgrup de classificacié C2, i per bé que s’ha determinat quina és la
dotacié economica del lloc de treball, aquesta no difereix en relacié a la persona
que ha estat desenvolupant aquestes funcions els darrers anys, i caldra analitzar
quins seran els efectes de cara el pressupost 2025, malgrat com ja es pot observar
es tracta d’una adequacio singular al produir-se una requalificacié de lloc de treball,
que altera els termes d’homogeneitat.

13. Existeix informe favorable de la Secretaria Municipal a I'expedient administratiu.

Fonaments de dret

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public (arts. 37 i 74)

Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern (art. 9.1.d).)

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya (art. 283)

Reial decret Legislatiu 781/1986, pel qual s'aprova el Text Refés de les
disposicions legals vigents en matéria de regim local (TRRL) (art. 126.4)

Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim local (LBRL) (art.
90.2)

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals (arts. 25 a 30)

Reial decret 861/1986, pel qual s'estableix el regim de les retribucions dels
funcionaris de I'Administracié Local

La RLT ha de ser objecte, necessariament, abans de la seva aprovacio per I'érgan
competent, d'un procés de negociacié amb els representants dels treballadors, a
través de la Taula General de Negociacié conjunta de funcionaris i laborals de
I'Ajuntament. Aixi es desprén del que es disposa en l'article 37.1.m) del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat public (TREBEP), que inclou, entre altres matéries,
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“els criteris generals sobre la planificacié estratégica dels recursos humans, en
aquells aspectes que afectin condicions de treball dels empleats publics”.

9. Una vegada efectuada la negociacié i aprovada la RLT per I'organ competent,
s’haura de procedir a la publicacié de la RLT al BOP i al DOGC; d'acord amb
I'article 283 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya. En tractar-se d'un acte amb
destinatari plural, la RLT ha de ser publicada com a manera de poder ser
coneguda o notificada a una pluralitat indeterminada d'interessats.

10. Es rellevant tenir en compte que la Relacié de Llocs de Treball com a tal no se
sotmet als limits dels Pressupostos Generals de I'Estat. Aixi ho posa de manifest la
Sentencia del Tribunal Suprem de 20 de maig de 2011 que, partint de la diferent
naturalesa del Pressupost i els annexos de personal, declara que el document que
ha de respectar l'increment de retribucions dels funcionaris d'Administracié local
que estableix anualment la Llei de pressupostos de I'Estat és el Pressupost
municipal, i no un altre.

La competéncia per a I'aprovacié i modificacié de la RLT de conformitat amb I'art. 22.2
i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, I'art 52.2. j) del
Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya, i l'art. 54.1 c¢) del Decret 214/1990 correspon al Ple de la
Corporacié Local.

Es per tot aixd que el Ple acorda, amb quatre vots a favor dels regidors del grup Junts
per Balenya, tres vots a favor dels regidors del grup Units pel Poble — Compromis
Municipal, dos vots a favor dels regidors del grup Sumem per Balenya — Candidatura
de Progrés, un vot a favor del regidor del grup Esquerra Republicana de Catalunya —
Acord Municipal i un vot a favor del regidor no adscrit Albert Mellado Argelich, 'adopcié
del seguent acord:

Primer.- Aprovar la creacié del lloc de treball d’oficial d’oficis electricista i serveis, del
subgrup de classificaci6 C2, de régim funcionarial, amb correspondéncia amb la
plantilla municipal, i suprimir un lloc de treball d’operari polivalent, amb equiparacio al
subgrup C2, de régim laboral.

Segon.- Aprovar que les retribucions subjectes al lloc de treball d’oficial d’oficis
electricista i serveis sera d’'un total brut anual de 28.590,85€. Aquesta retribucié es
distribueix de la seglient manera: Sou 10.024,64€, Complement desti (ND14)
5.109,58€ i un Complement Especific de 13.456,63€, després de valorar el lloc de
treball en 245 punts i aplicar la formula de la politica retributiva vigent a I'Ajuntament
de Balenya.

Tercer.- Aprovar que les funcions assignades al lloc de treball sén totes les
enumerades a I'apartat d’antecedents d’aquesta resolucié.
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Balenya.”

L’alcalde,

Carles Valls i Arno
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Balenya, 3 d’octubre de 2024

73d71966-f6ba-4d38-bc57-4f5b370dd4e2

Quart.- Publicar integrament la Relacié de Llocs de Treball al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler
d’anuncis de 'Ajuntament de Balenya.

Cinqué.- Trametre I'acord a la Direccié General d’Administracié Local i al Ministeri de
Politica territorial i Funci6 publica.

Sisé.- Donar compte del present acord als delegats de personal de I'’Ajuntament de
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