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ANUNCI

José Quesada Tornero, Alcalde de Cardedeu, mitjangant Decret d’Alcaldia n.
2024/1640, de data 23 de setembre de 2024, he resolt:

“Primer.- Avocar la competéncia per I'aprovacié de processos de seleccid de
personal, competéncia delegada en el Junta de Govern Local mitjangant
Decret d’Alcaldia n. 2023/1453 de data 31 d'octubre de 2023, per aprovar
la convocatoria i les bases del procés de selecci6 de Dinamitzador/a de
Joventut.

Segon.- Aprovar les bases reguladores que regiran la contractacié temporal
d’un/a Técnic/a Auxiliar, per ocupar el lloc de treball de Dinamitzador/a de
Joventut (Grup C1) i la creacid d'una borsa de treball per a cobrir les
possibles vacants i substitucions, en régim interi, que puguin produir-se a
I'ajuntament de Cardedeu.

Tercer.- Ordenar la publicacié de les bases i la convocatoria al tauler
d’anuncis de [I'’Ajuntament de Cardedeu, a la web municipal
(www.cardedeu.cat) i al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB).

Quart.- Aprovar i obrir la convocatoria per a la contractacié temporal d’'un/a
Técnic/a Auxiliar, per ocupar el lloc de treball de Dinamitzador/a de
Joventut (Grup C1) tant bon punt doni compliment al procés de publicitat.

BASES REGULADORES QUE HAN DE REGIR EL PR‘OCI'ES SELECTIU PER
A LA CONTRACTACIO TEMPORAL D'UN/A TECNIC/A AUXILIAR
(GRUP C1), PER OCUPAR EL LLOC DE TREBALL DE
DINAMITZADOR/A JOVENTUT, I LA CREACIO D'UNA BORSA DE
TREBALL PER COBRIR POSSIBLES NECESSITATS PER INTERINITATS
I/0 ALTRES CONTRACTACIONS TEMPORALS.

1.- OBJECTE DE LES BASES.

L'objecte de les presents bases és regular la convocatoria del procés
selectiu per a la contractacié temporal d’'un/a Técnic/a Auxiliar, per ocupar
el lloc de treball de Dinamitzador/a Joventut (Grup C1) i la creacié d'una
borsa de personal per a cobrir les possibles vacants i substitucions, en
régim interi, que puguin produir-se durant l'any, a l'ajuntament de
Cardedeu, d'acord amb que s’estableix a I'art. 94.2 del Decret 214/1990, de
30 de juliol, pel qual s’‘aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.
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Les dades basiques del lloc de treball de Dinamitzador/a Joventut son les
seglents:

Denominacié: DINAMITZADOR/A JOVENTUT

Regim juridic: CONTRACTE LABORAL TEMPORAL fins a la cobertura
definitiva de la plaga (maxim 3 anys).

Tipologia de jornada: Jornada completa
Sistema selectiu: concurs-oposicio

- Grups de classificacié: C1 CD20
- Total retribucid: 26.728,94€

Les retribucions a percebre seran les que corresponguin en el moment de
cobrir la necessitat, segons la placa i la categoria professional i les
retribucions vigents a I'Ajuntament.

Aquesta convocatoria s’ajusta amb alldo que disposa la normativa basica
actualment vigent en mateéria de funcié publica, és a dir, el Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei
de [I’Estatut Basic de [I'Empleat Puablic que, a l'espera del seu
desenvolupament reglamentari, s’aplicara en concordanga amb els
preceptes que quedin en vigor del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, amb el
Reial decret 364/1995, de 10

de marg, pel qual s’aprova el Reglament general d’ingrés del personal al
servei de I’Administracié de |'Estat, i amb el Decret legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica,
aixi com el queé indica l'article 1 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de
mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat a I'ocupacié publica.

2. CONVOCATORIA.

Les bases i la convocatoria es publicaran al tauler d’anuncis de I’Ajuntament
de Cardedeu, a la web municipal (www.cardedeu.cat) i al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona (BOPB).

3. FUNCIONS

Les funcions principals del lloc de treball son les segiients:
- Col-laborar en la planificacid, gestié i avaluacié de programes de treball i
activitats amb joves del municipi.
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- Interlocucié amb agents, entitats i col-lectius de I'area d’influéncia.

- Suport en l'organitzacio i execucié de les activitats que es duen a terme

- Participar en la realitzacié de les memories mensuals i, altres tasques
propies del carrec que li siguin encomanades.

- Seguir l'evolucié del desenvolupament de les activitats realitzades i
proporcionar dades per a la seva avaluacio

- Fomentar la participacié de la ciutadania i difondre el conjunt d’activitats
ofertes des de la Corporacio.

- Mantenir relacions de col-laboracié amb les entitats locals, associacions i
organitzacions externes de la Corporacio.

- Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les
mesures técniques i organitzatives necessaries per donar compliment a la
normativa vigent en la matéria, aixi com mantenir el deure i el secret i
confidencialitat (que es mantindran una vegada acabada la seva vinculacio
amb la Corporacié).

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament maquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva
activitat, aixi com els mitjans i equips de proteccié a la seva disposicid,
d'acord amb els procediments establerts pel Sistema de Gestid Integrat de
I’Ajuntament i per la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos
laborals.

- I, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

4.- CONDICIONS/REQUISITS DELS ASPIRANTS.

Les persones interessades a participar en aquest procés selectiu han de
complir els seglients requisits:

- Ser nacional d'algun dels Estats membres de la Unid Europea o
estranger/a amb residéncia legal a Espanya, segons es determina a
I'article 57 de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

- Tenir 16 anys d'edat i no excedir I'edat legal de jubilacid, acreditant-ho
amb la fotocopia del Document Nacional d’Identitat.

- Estar en possessid del titol de batxillerat, de técnic/a (cicle grau mig o
cicle grau superior) o equivalent, o estar en condicié d’obtenir-lo en la
data de finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds de
participacié. En cas que la titulacié esmentada hagi estat obtinguda a
I'estranger, caldra que préviament hagi estat concedida la corresponent
homologacid, o el reconeixement de la titulacié per exercir la professié
objecte de la convocatoria i s’haura d’aportar el titol académic traduit
per intérpret jurat i el document d’equivaléncia o homologacié expedit
pel Ministeri d’Educacio i Ciencia (www.mecd.gob.es).

- Acreditar el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, en
concret, amb el nivell de suficiéncia de catala (nivell C1) d’acord amb el
que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre
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- Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar un coneixement adequat de la llengua castellana, i en
concret, el nivell intermedi o nivell B2. L'acreditaci6 d’aquest
coneixement es realitzara mitjancant la presentacié d’un dels documents
que s’indiquen a continuacio:

. Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d’idiomes.
. Certificacié académica en la qual consti que s’han realitzat a

I'Estat espanyol tots els estudis conduents a I'obtencié de la titulacio
al-legada per a l'accés a les places convocades.

o Diploma d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31
d’octubre, o equivalent, o certificacid académica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a I'obtencié d'aquest diploma.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements
de llengua castellana hauran de realitzar un exercici que consistira en una
redaccié de 200 paraules, com a minim, i @ mantenir una conversa amb
membres del tribunal, la qual es qualificara d’apte o no apte. L’exercici
tindra caracter obligatori i eliminatori. L’acreditacié del nivell de llengua
castellana es podra efectuar fins a la realitzacid de les proves.

- Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del
lloc de treball.

- No haver estat separat/da i/o acomiadat/da, per resolucio disciplinaria
ferma, del servei de cap administracid publica, i no trobar-se inhabilitat
per senténcia ferma per a |'exercici de les funcions publiques. En el cas
de ser nacional d‘un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié
equivalent ni haver estat sotmés a sancid disciplinaria o equivalent que
impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a l'ocupacio
publica.

- Haver satisfet la corresponent taxa, de conformitat amb allo establert a
I’Ordenanga fiscal nim. 13 sobre les taxes per a l'expedicio de
documents, aprovada pel Ple de I’Ajuntament de Cardedeu, s’estableix
que les presents convocatories tenen una taxa de 21,50 euros, que s’ha
d’acreditar haver pagat juntament amb la presentacié de la instancia.

Les persones inscrites al SEPE podran satisfer una taxa de 5 euros, i

hauran d’acompanyar I'acreditacié del seu pagament juntament amb la
corresponent acreditacié de trobar-se inscrites al SEPE.

5. PROCES SELECTIU:

El procediment de seleccid sera pel sistema d’accés de concurs-oposiciod.
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La relacié amb I’Ajuntament sera personal laboral temporal.

6. PRESENTACIO D’INSTANCIES

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu podran
presentar la sol-licitud, en model oficial que esta disponible a la pagina web
municipal www.cardedeu.cat, pels seglients mitjans:

a) En el registre electronic de I’Ajuntament o en el registre electronic de
les administracions publiques relacionades a l'article 2.1 de la Llei
39/2015, d’1 de octubre, del Procediment Administratiu Comu de las
Administracions Publiques.

b) De manera presencial, a I'Oficina d’Atencié Ciutadana de I'Ajuntament
de Cardedeu, Carrer Dc. Klein, nim. 28 de Cardedeu

c) A les oficines de Correus, en la forma que reglamentariament
s’estableixi.

d) A les representacions diplomatiques o oficines consulars d’Espanya a
I'estranger.

e) A les oficines d’assisténcia en mateéria de registres.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en
aquest procés selectiu s’ha de produir en la data d’acabament de
presentacid de sol-licituds i mantenir-se fins a la formalitzacié del
corresponent contracte.

No obstant aixd, si durant el procés selectiu el tribunal considera que hi ha
raons suficients, podra demanar a qualsevol dels/de les aspirants que
acreditin el compliment de totes o alguna de les condicions i els requisits
exigits per prendre part en el procés selectiu de qué es tracti.

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de 10 dies naturals
seglients a la data de publicacidé del corresponent anunci al BOPB.

L'horari de presentacié d’instancies al Registre General de I’Ajuntament és
de dilluns a divendres de 09.00 a 14.00 hores i els dijous de 09.00 a 19.00
hores (és necessari demanar cita previa).

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud gque reuneix totes les
condicions i tots i cadascun dels requisits que s'exigeixen per prendre part a
la convocatoria i haura de facilitar en la sol-licitud un teléfon mobil i una
adreca electronica per tal que I'Ajuntament s'hi pugui posar en contacte, si
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procedeix. La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és
responsabilitat de qui ho signa.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant dona
el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que
soOn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

A la sol-licitud s'hi haura d'acompanyar la documentacidé que acrediti el
compliment de les condicions previstes a la base quarta i en concret, la
documentacid segient:

1. Sol-licitud/instancia especifica.

2. Document nacional d’'Identitat o el passaport vigent.

3 Fotocopia de la titulacio exigida (titol de batxillerat, de tecnic/a,
cicle grau mig, cicle grau superior o equivalent), o fotocopia del rebut
que acrediti el pagament dels drets d'expedicié del titol. Si la titulacid
s'ha obtingut a I'estranger, caldra adjuntar la corresponent
homologacid.

4. Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del nivell C1 de
llengua catalana de conformitat amb el que preveu el Decret 3/2014,
de 7 de gener.

5. Declaracié de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions
publiques ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari de
qualsevol administracio publica.

6. Document justificatiu de I'abonament de la taxa de 21,50 euros (en
cas d’estar inscrit al SEPE la taxa a abonar sera de 5 euros i
juntament amb el document acreditatiu de I'abonament de la taxa de 5
euros caldra aportar document acreditatiu de la inscripcidé al SEPE).

7. Curriculum.

8. Excel amb la relacié dels meérits, i documentacié dels merits que la
persona aspirant desitgi fer constar per ser valorats pel tribunal
qualificador de conformitat amb el que preveu la base novena.

Sera requisit indispensable que els mérits estiguin degudament relacionats
en el full de calcul especific a tal efecte, que estara disponible dins del
tramit electronic i a la web municipal, que s'haura d'adjuntar a la sol-licitud.
(cal adjuntar documentacid dels merits, que consten en el document EXCEL,
acompanyat de l'informe de vida laboral emeés per la TGSS, en cas de
disposar de merits en I'apartat d’experiéncia).

La documentacido caldra presentar-la com a maxim fins al moment de
finalitzacid del termini de presentacid d’instancies (també la documentacio
que acrediti els mérits) amb I'excepcié del catala i del castella que podra
acreditar-se fins al dia de la prova.
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Juntament amb la sol-licitud, els/les aspirants hauran de manifestar que
compleixen tots i cadascun dels requisits d’accés.

El pagament de la taxa de 21,50 euros (o 5 euros si s’esta inscrit al SEPE)
podra realitzar-se mitjancant-transferencia bancaria o amb ingrés al nimero
de compte ES27-0182-6035-4102-0172-2785 o bé mitjangant el pagament
amb targeta de credit a la Oficina d’Atencié Ciutadana de I’Ajuntament,
havent-ne d‘acreditar el seu pagament en el mateix moment de Ia
presentacio de la instancia.

I a més, d’acord amb el que estableix la Llei 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personal i garantia dels drets digitals, els/les participants
que acreditin ser victimes de violéencia de génere, podran sol:licitar la
confidencialitat de les seves dades personals i se’ls hi facilitara un codi
numeric mitjancant el qual seran identificats/des en les publicacions i
anuncis, substituint aixi el seu nom i cognoms i numero de DNI.
L'Ajuntament no té l'obligacié de saber-ho i només en sera coneixedor si
préviament s’ha manifestat, per part de la victima, dita condicio.

Només podran ser valorats aquells mérits assolits per les persones aspirants
fins el moment en qué finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds,
préviament relacionats al document Excel.

El Tribunal es reserva el dret de sol:-licitar documentacié complementaria
que clarifiqui la naturalesa o la durada de l'activitat desenvolupada per la
persona aspirant.

Tota la documentaciéo que es presenti en llengua estrangera haura d’anar
acompanyada de la corresponent traduccio jurada.

La documentacié acreditativa dels meérits a valorar a la fase de concurs
s’haura de fer segons s’indica:

1. Experiéncia: s’acredita amb la seglient documentacio:

- Informe de vida laboral emeés per la TGSS, obligatori.

- Serveis prestats a les administracions publiques: certificacid de I’0rgan
competent amb indicacidé de la categoria professional, temps contracte, grup
professional.

- Empresa privada: fotocopia del/s contracte/s de treball i/o certificacid de
I'empresa que indiqui els serveis prestats, categoria professional, periode de
temps i régim de dedicacio.
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En tot cas haura de quedar acreditat fefaentment la data d’inici i finalitzacio
aixi com la professié desenvolupada.

2. Formacio:
- Fotocopia de la certificacio, amb especificaci6 de [I'entitat
organitzadora, denominacié del curs i durada del curs en hores.

Els mérits que no s'acreditin documentalment dins del termini fixat no seran
tinguts en compte pel tribunal i, per tant, no es valoraran.

Per la mera concurréncia als processos selectius s'entén que |'aspirant
accepta integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el
seu dret a impugnar-les.

7. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Finalitzat el termini de presentacidé de sol:licituds, en el termini maxim d’un
mes, es revisaran els requisits d'accés i la documentacié aportada i es
dictara una resolucié en la qual declarara aprovada la llista de persones
admeses i excloses.

En aquesta mateixa resolucié s’incloura la llista completa dels aspirants
admesos i exclosos a la convocatoria i la llista provisional d’exempts de
realitzar I'exercici de coneixements de llengua catalana.

Es concedira a les persones interessades un termini de 5 dies habils, a
comptar de I'endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que
puguin formular les reclamacions oportunes i esmenar els defectes que
s’hagin produit, exclusivament respecte a la sol-licitud, en cap cas respecte
de merits al-legats. Se’ls adverteix que, en cas que no esmenin dins
d'aquest termini el defecte a ells imputable que hagi motivat la seva
exclusid, es considera que desisteixen de la seva peticio.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 30 dies
seglents a la finalitzacié del termini per a la presentacidé. Transcorregut
aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions s'entendran
desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista
d'aspirants admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si
s'accepta alguna reclamacié, s'esmenara la llista de persones admeses i
excloses i I'esmena es publicara al tauler d’anuncis de I'’Ajuntament i a la
web municipal (www.cardedeu.cat)

L'admissid o exclusio dels/de les aspirants es fara tenint en compte allo que
estableix l'art. 77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
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qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals de
Catalunya.

Als efectes d'admissié es tindran en compte les dades que les persones
aspirants hagin fet constar a la sol-licitud.

Aguesta resolucié determinara els noms dels membres titulars i suplents del
tribunal qualificador.

8. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

D’acord amb l'article 60 del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I’Empleat Public, I'dOrgan de seleccié sera col-legiat, sense que pugui
comptar entre els seus membres personal d’eleccié o de designacio politica,
ni personal interi o eventual. La pertinenca als organs selectius sera sempre
a titol individual, sense que es pugui ostentar en representacid o per
compte de ningd.

El Tribunal qualificador ha de complir els principis d’especialitat i d’idoneitat
técnica amb relacio a les places convocades.
El tribunal estara constitut per tres membres.

Un/a dels membres del Tribunal actuara com a President/a del Tribunal i
un/a com a Secretari/aria, tots ells d’un grup igual o superior al que és
objecte de la present convocatoria.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la
meitat dels seus membres i les decisions s’adoptaran per majoria de vots.
En cas d’empat el/la President/a podra exercir el seu vot de qualitat.

A l'efecte del que preveu el Decret 3/2014, de 7 de gener, sobre avaluacio i
certificaci6 de coneixements de catala, el Centre de Normalitzacio
Linglistica del Vallées Oriental, a petici6 de I’Ajuntament de Cardedeu,
nomenara una persona per tal que assessori al tribunal qualificador amb
relacié a la prova de coneixements de la llengua catalana, si s’escau.

El Tribunal podra disposar la incorporacio a les seves tasques d’assessors/es
especialistes que Il'assessorin, per0 aquests han de limitar la seva
intervencid a l'assessorament técnic, i no poden participar en la qualificacié
de les proves. L'informe que emetin no pot tenir caracter vinculant, pero ha
de ser tingut en compte a I'hora de determinar la puntuacio.

L'abstencid i/o recusacié dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar a allo que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim
juridic del sector public.
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El tribunal haura d’observar I|'oportuna confidencialitat i el secret
professional en tot el que fa referéncia a les qliestions tractades en les
reunions que es duguin a terme.

El tribunal resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en |'aplicacié de les
bases, aixi com el que calgui fer en els casos no previstos.

La participacié en el tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacio
reglamentaria, en concepte d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el
Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del
servei. Els membres del Tribunal pertanyents a la corporacié municipal no
meritaran les indemnitzacions i assisténcies que mereixin per ra6 del servei,
excepte en aquells casos en que les assisténcies tinguin lloc fora del horari
laboral.

De cada sessidé s’estendra acta, signada pel secretari o secretaria del
tribunal, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del president o presidenta, i
per tots els membres.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en
aquestes Bases, s'adequara a les normes contingudes a la Llei 40/2015, d1
d’octubre, de regim juridic del sector public.

El Tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de seleccio,
per resoldre els dubtes i discrepancies que s‘originin durant el
desenvolupament del procés.

9. INICI I DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU:

9.1 Fase d’oposicié (Puntuaciéo maxima 40 punts)

Prova 1. De Caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants.
Consisteix en contestar preguntes en relaci6 amb el temari de I'annex I. El
temps per fer aquesta prova és d’una hora.

Es puntua de 0 a 20 punts. Per superar la prova 1 s’han d’obtenir 10 punts,
com a minim.

Prova 2. De caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants.
Consisteix a desenvolupar un cas practic dins d’alguna de les activitats
programades de Joventut. El temps per fer aquesta prova és d’una hora i
mitja.
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Es puntua de 0 a 20 punts. Per superar la prova 2 s’han d’obtenir 10 punts,
com a minim.

Prova 3. Prova de Catala

Consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements de la llengua
catalana equivalent al nivell C1 de la Junta Permanent de Catala, durant el
temps que el Tribunal estimi necessari.

Queden exempts de realitzar aquesta prova els/les aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacid de sol-licituds, posseir el
certificat de nivell de suficiencia de catala (C1) de la Direccid General de
Politica LingUlistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior.

La qualificacié de la prova sera apte/a o no apte/a.

El tribunal podra comptar amb l|'assessorament d'una o més persones
expertes en matéria linglistica que han de col-laborar amb la persona
nomenada per assessorar al tribunal en la valoracid de la prova de
coneixements de la llengua catalana.

9.2 Fase de concurs (Puntuacié maxima 10 punts).

La puntuacié maxima de la fase de concurs sera de 10 punts.
La fase de concurs no tindra caracter eliminatori.

En aquesta fase només es valoraran els merits al-legats i acreditats pels
aspirants de conformitat amb la base quarta, i s’efectuara d’acord amb el
barem seguent:

1. Experiéncia professional (puntuacié maxima 5 punts)

a) A I’Administracié publica, realitzant funcions similars a les del lloc de
treball de la convocatoria, a rad de 0,20 per mes treballat o fraccio.

b) A l'empresa privada o activitat autonoma, realitzant funcions similars
a les del lloc de treball de la convocatoria, a raé de 0,20 punts per mes
treballat o fraccio.

L'experiéncia professional s’acredita mitjancant I'Informe de vida laboral
emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social (obligatori) i copia del
contracte laboral i/o del nomenament o qualsevol altre mitja que acrediti la
naturalesa dels serveis prestats i categoria laboral o grup, amb indicacié de
I'inici i fi de la prestacié de serveis.
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L'exercici lliure de la professié s’acreditara mitjancant els contractes
mercantils o facturacid conformada per I'empresa destinataria del servei,
que acrediti la naturalesa dels serveis prestats amb indicacié de l'inici i la fi
d’aquesta prestacid, i la seva dedicacié.

Els mérits insuficientment justificats no seran valorats.

2. Formacio i perfeccionament professional (puntuacié maxima 5 punts)

a) Cursos, seminaris, jornades i accions formatives de reciclatge o
perfeccionament directament relacionades amb el lloc de treball objecte de
la convocatoria es valoraran segons la durada d’aquests, fins a 3 punts i

d‘acord amb l'escala segient:

- Durada de menys de 10 hores o formacié sense expressio d’hores...... 0,02

punts

- Durada de 10 @ 19 horeS....ciiuiiiiiiiiiii e 0,10 punts
- Durada de 20 @ 50 hOreS....oviriieiiie i e e 0,20 punts
- Durada de més de 50 hOreS.....uiiiiiiiiiiiiiiiiit e raeaeans 0,35 punts

b) Estar en possessio del certificat ACTIC o certificacions equivalents
(Competic, UOC...)*, com a certificacié acreditativa de la competéencia
digital, entesa com la combinacié de coneixements, habilitats i actituds en
I'ambit de les tecnologies de la informacié i la comunicacié (TIC) que les
persones despleguen en situacions reals per assolir objectius determinats
amb eficacia i eficiencia, fins a 1 punt, de conformitat amb I'escalat

seguent:

- Certificat ACTIC nivell 3, avangat ........c.coveeinienn. 1,00 punts
- Certificat ACTIC nivell 2, Mitja «.coovvviviiiiiiiiieieieens 0,50 punts
- Certificat ACTIC nivell 1, basic ....cocvvvviiiiiiiiinnnnnn, 0,25 punts

* (Ordre ENS/290/2013, d’equivaléncia dels certificats COMPETIC// Ordre
EM0712972015 d’equivaléncies entre la UOC i I’ACTIC.)

c) Titulacié académica superior a la requerida per participar vinculada amb
I'ambit de treball de les ciéncies socials i juridiques, fins a 1 punt.

La titulacié s'acreditara mitjangant I'aportacio de la titulaciéd o del rebut que
acrediti el pagament dels drets d'expedicid del titol.

El Tribunal no podra valorar els meérits dels quals no s’hagi presentat
acreditacido documental en el termini de presentacid establert.
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Per tal de poder valorar aquells mérits contrets pels aspirants que no
estiguin en catala o castella, llenglies oficials a Catalunya, caldra que
estiguin acompanyats per una traduccid feta mitjancant titulat/ada
habilitat/ada a I'efecte.

9.3 Fase Entrevista (puntuacié maxima 5 punts).

Els/les aspirants que d‘acord a la puntuacié de les diverses fases puguin
optar a les places de l'oferta podran ser convocats a una entrevista sobre
glestions vinculades amb les funcions a desenvolupar, |'experiéncia
professional, la idoneitat i capacitats i/o competéncies de l'aspirant per a
ocupar-la. El tribunal podra mantenir una conversa en catala. La puntuacio
maxima sera de 5 punts, sense que tingui caracter eliminatori.

Les competéncies susceptibles d’incorporar a I’'entrevista sén:

e Motivacio. Actitud pro activa per incorporar-se al lloc de treball.
Treball en equip. Capacitacié per integrar-se, col-laborar i coordinar-
se amb altres companys per a la bona prestacid del servei.

e Comprensio del lloc. Actitud en la relacié professional, que li permet
una millor presa de decisions i prestacié del servei.

e Comunicacié. Capacitacié per emetre missatges verbals i/o escrits i
entenedors per assolir els objectius en el seu ambit d'actuacio.

10. LLISTA DE PERSONES APROVADES, CONTRACTE I CONDICIONS
DE TREBALL

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en
aquests processos selectius s’entendra que s’ha de produir en la data
d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se en el
moment de procedir a formalitzar el contracte de treball.

Establerta la puntuacio final, el Tribunal publicara la relaci6 de persones
candidates per ordre de puntuacid, sent aquestes persones i per aquest
ordre les que formaran part de la borsa de treball, que s’utilitzara per
cobrir necessitats temporals per projectes, possibles vacants o substitucions
de personal de funcions equivalents, que durant un maxim de tres anys es
vagin produint.

11. PERIODE DE PROVA

En totes les contractacions i/o nomenaments s’establira un periode de prova
o practiques de dos mesos o periode proporcional en cas de prestacio de
servei de curta durada, d’acord amb l'article 67 del Decret 214/1990, de 30
de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats
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locals i I'Estatut dels Treballadors, i per la resta de normativa vigent
d’aplicacié.

La no superacid del periode de prova o practiques suposara la revocacio del
contracte/nomenament i la pérdua de qualsevol dret que li pugui
correspondre en virtut del procés selectiu.

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporacié en places
de les mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades seran
eximits/des en tot o en part de la realitzacié del periode de prova.

12. INCIDENCIES.

El Tribunal queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es presenti
durant el procés de seleccid, i per a prendre els acords necessaris per bon
ordre del mateix.

13. CARACTERISTIQUES BORSA DE TREBALL INTERI.

Les persones que hagin superat aquest procés de seleccid, passaran a
formar part d’una borsa de treball, que servira per cobrir les necessitats de
personal no permanent que es produeixin.

Els/les integrants d'aquesta borsa de treball podran ser cridats d'acord amb
I'ordre de puntuacié establert, i podran ser nomenats amb caracter no
permanent segons les necessitats del servei i els requisits del lloc de treball.

En els suposits de contractes temporals, aquesta tindra caracter de treball
de durada determinada de conformitat amb la legislacié vigent que hi sigui
aplicable, inclos el periode de practiques.

Aguesta borsa de treball tindra vigéncia mentre no es realitzi una borsa que
la derogui.

14. FUNCIONAMENT BORSA DE TREBALL.

En el moment que hi hagi la necessitat temporal de disposar de personal
Dinamitzador/a Joventut, es procedira de la forma seguent:

e Davant la necessitat de nomenament/contracte, I'ajuntament
contactara amb la primera persona de la llista i/o mitjangant
la tramesa d’un correu electronic.

e Correspon als aspirants l'obligacié de facilitar i actualitzar en tot
moment |'adreca de correu electronic i els nimeros de contacte
telefonic adequats.
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e En el cas de no poder contactar, el/la candidat/a mantindra
la seva posici6 a la borsa per posteriors necessitats i es
contractara amb la persona segtient de la llista.

e Si la persona aspirant contactada no acceptés la proposta de
contracte o nomenament podra ser contractada o nomenada la
persona que ocupi el lloc immediatament segient de la llista, i aixi
successivament.

e La persona que no accepti la proposta de contracte o nomenament
mantindra la seva posicid a la borsa per ulteriors necessitats,
sempre i quan ho justifiqui d'acord amb les situacions segients:

v' Trobar-se en situacié laboral activa de durada superior a la que
s'ofereix.

v' Trobar-se en situacid de permis de maternitat o paternitat,
adopcid o acolliment.

v Intervenci6 quirdrgica o hospitalitzacio.

En qualsevol altre suposit igualment passara a ocupar el darrer
lloc de la llista, a no ser que hi renuncii expressament.

e Els integrants de la borsa que no superessin el periode de
practiques o tinguin informes negatius en relacié a relacions
laborals obtingudes quedaran exclosos de la borsa
automaticament.

15. PROTECCIO DE DADES.

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les
dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent, la Llei 39/2015 i especialment el Reglament
General de Proteccié de Dades.

16. REGIM D'IMPUGNACIONS.

En tot allo que no s’hagi previst en les presents bases s’estara al que
estableixin les disposicions reguladores d‘ingrés de personal en les
Administracions Publiques i demés disposicions d’aplicacio.

Aquestes bases, la convocatoria i la resolucidé poden ser impugnades pels
qui es considerin interessats legitims mitjancant la interposicié d'un recurs
contencios administratiu, davant la jurisdiccid contenciosa administrativa,
en el termini de dos mesos comptats a partir del dia de la publicacié de la
convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB).
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Potestativament es pot interposar recurs de reposicié davant el tribunal
qualificador.

Disposicié addicional

En allo que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que
determina el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
reglament del personal al servei de les entitats locals, i el Decret legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcid publica, i altres disposicions aplicables.

ANNEX I

1. El Pla Nacional de Joventut de Catalunya. Objectius i caracteristiques

principals.

Els Serveis d’Informacié Juvenil. Xarxa Catalana d'Informacid Juvenil.

Les planificacions estratégiques. Conceptes, objectius i caracteristiques

principals.

Els Plans Locals de Joventut. Concepte i descripcio.

Les Oficines Joves. Serveis, coordinacié territorial, usos, etc...

La Direccid General de Joventut de la Generalitat de Catalunya.

Els serveis i recursos juvenils a al comarca del Vallés Oriental.

La dinamitzacié i la participacid juvenil: objectius, caracteristiques,

programes. La planificacid, programacié i avaluacié d’activitats per a

joves.

9. L'acompanyament i vincle a la joventut des de la perspectiva de la
diversitat i génere.

10.El concepte de jove i els seus trets més caracteristics.

11.Funcions, metodologia i estratégies de treball dels técnics de joventut.

12.Métodes d’analisi de les necessitats de la poblacié juvenil.

13.Llei 33/2010,de I'L d’octubre, de politiques de joventut.

14.Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d'educacié en el lleure
en les quals participen menors de 18 anys

15.La intervencid socioeducativa amb joves. El treball individual, el treball
en grup i I'accié en medi obert

16. Dinamitzacidé del col-lectiu jove del municipi a partir d'un equipament
juvenil. Foment del teixit associatiu,

17.participacio i aspectes a potenciar.

18.Els models no formals de participacié juvenil. La participacié de joves no
associats. Els nous models de participacidé i organitzacié de joves no
associats.

wnN
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19.Instruments per a la participacié juvenil: Consell de Joventut, Consells
Municipals, Forums, Assemblees, suport a grups...

20.Cultura juvenil. Actuacions en I'ambit de la promocio de la difusio i de la
creacio juvenil.

21.Les xarxes socials en la comunicacié i la gestié amb la poblacié juvenil.

22.Recursos i accions de temps de lleure: esplais, ludoteques, casals,
colonies...

23.Les aules d'estudi, planificacié organitzacio i dinamitzacio.

24.La sexualitat i els joves. Orientacidé sexual afectiva dels joves. Politiques
d'informacio.

25.Convenis i subvencions amb entitats juvenils sense anim de lucre.”

A Cardedeu,

L'Alcalde

José Quesada Tornero
(signat electronicament al peu de pagina)
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