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ANUNCI BASES I CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU D'UNA BORSA DE
PERSONAL ADMINISTRATIU GRUP C SUBGRUP C1

La Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Viladecavalls, en sessi6 ordinaria de data 12 de
setembre de 2024, ha aprovat les bases i la convocatoria per a la constitucié d'una borsa de
treball d’administratius grup C subgrup C1 de I’Ajuntament de Viladecavalls.

Les bases es poden consultar a I'espai d’'oferta publica d'ocupacié del web de I'Ajuntament:

https://www.Viladecavalls.cat/seu-electronica/oferta-publica-docupacio

El termini per a la presentacio de sollicituds sera de 10 dies habils a comptar des del dia
seglient a la publicacié d'aquest anunci que es fa public al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB), al tauler d’anuncis electronic de I’Ajuntament i al web municipal.

Els successius anuncis es faran publics al web municipal de I’Ajuntament en I'espai
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=830080001 i també en I'espai abans indicat.

Les bases aprovades son les que es transcriuen literalment a continuacio:

BASES DEL PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL DE
PERSONAL ADMINISTRATIU GRUP C SUBGRUP C1

1.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatoria és la creacié d’'una borsa de treball de personal administratiu
corresponent al Grup C, subgrup C1 mitjancant concurs-oposicio lliure per poder atendre les
necessitats temporals de personal (acumulacié de tasques, supléncies per incapacitats temporals,
vacants, substitucié temporal del titular, etc.) quan la seva cobertura es consideri urgent,
necessaria i no es pugi ajornar, d'acord amb l'establert a I'article 10 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public.
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1.1 CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL

Les funcions del lloc de treball sén les seglients:

- Tramitar els expedients de I'ambit d’adscripcid i fer el seguiment dels mateixos d'acord
amb les directrius i els procediments establerts.

- Transcriure les actes dels plens ordinaris i extraordinaris de la Corporacié i de la Junta de
Govern, de conformitat amb els mitjans tecnologics implantats a la Corporacid, i trametre-
les als organismes corresponents.

- Realitzar els extractes dels acords del Ple i de la Junta de Govern per tal d’elaborar els
anuncis que han de ser publicats als diaris oficials.

- Redactar la convocatoria de les sessions del Ple, aixi com les certificacions i diligencies
corresponents.

- Tramitar la publicacié de tots els anuncis al BOPB i DOGC amb la signatura digital de la
Corporacio aixi com fer I'exposicid i retirada dels mateixos. Qualsevol altra tasca que es
pugui encomanar per part del/de la cap de servei corresponent, superior jerarquic o
responsable immediat en relacié a les funcions assignades al lloc de treball.

- Elaborar decrets, propostes d‘acord, inventari de bens, informes, etc.

- Portar la tramitacid dels expedients corresponents a I'ambit d'assignacié funcional.

- Atendre al public personalment i telefonicament en totes aquelles gliestions de I'ambit
d’adscripcio per a les que estigui facultat/da.

- Mantenir actualitzades les bases de dades de I'ambit d'adscripcié aixi com les dades
relatives als indicadors i les incidéncies del servei per tal d'elaborar les estadistiques
corresponents.

- Realitzar el suport administratiu al personal tecnic de I'ambit d'adscripcid.

- Mantenir els contactes necessaris amb altres organismes, administracions, empreses, etc.
aixi com amb altres departaments de la Corporacid per tal de realitzar adequadament les
tasques assignades.

- Controlar que la documentacid generada, rebuda i emesa sigui la correcta aixi com
mantenir actualitzat I'arxiu, arxivat i classificant documents i correspondencia, i preparar
les transferencies per a I'arxiu definitiu segons els criteris fixats de gestié documental.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

C. Antoni Soler i Hospital, 7-9 - 08232 - Tel. +34937887141 . viladecavalls@viladecavalls.cat* http://www.viladecavalls.cat - CIF P0830100D

Pag. 227 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202410152154

Data 26-9-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



b

AJUNTAMENT DE
VILADECAVALLS

Exp.: X2024002861

ANUNCI

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en materia de
protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la
seva relacid laboral/funcionarial amb la Corporacié.

Qualsevol altra tasca que es pugui encomanar per part del/de la cap de servei
corresponent, superior jerarquic o responsable immediat en relacid a les funcions
assignades al lloc de treball.

1.2 Condicions del lloc de treball

Jornada: dedicacio del 100%. 37,5 hores/setmanals.

Horari: de dilluns a divendres, segons necessitats del departament d'adscripcié a la
Corporacio.

Grup de classificacié: Sots-grup C1

Régim: Funcionari interi

Sistema de procés selectiu: concurs-oposicio, torn lliure

2.- REQUISITS IMPRESCINDIBLES DELS ASPIRANTS

Per ser admes/a en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir a la finalitzacié del
termini de presentacio de sol"licituds els segilients requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del disposat a l'article 57 del RDL 5/2015,

de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'empleat
Public.

b) Posseir la capacitat funcional per a complir les tasques propies del lloc de treball.

c) Tenir complerts 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forcosa, prenent com a

referéncia en ambdds casos la data en qué finalitzi el termini de presentacié d'instancies.
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d)

f)

9)

No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se en inhabilitacid absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucid judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionari, o per a exercir
funcions similars a aquelles que desenvolupaven en cas de personal laboral, al lloc que
hagués estat separat o inhabilitat. En cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmeés a sancié disciplinaria o equivalent
gue impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes l'accés a I'ocupacioé publica.

Estar en possessio del titol de Batxillerat, formacio Professional de 2on grau o equivalent
técnic o qualsevol altre de nivell superior. Si no s'aporta un titol expedit per un centre
estatal degudament reconegut, correspondra a l'aspirant aportar la certificacié de la
validesa i homologacié corresponent a la titulacié aportada. Si es tracta d'un titol obtingut
a l'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del Ministeri d'Educacié i Ciencia.

Estar en possessid del certificat de catala de nivell suficiencia, nivell C1, expedit per la
Secretaria de Politica Linguistica, dacord amb el decret 152/2001 de 29 de maig, sobre
avaluacid i certificacio de catala i resta de normativa en la matéria, i I'Ordre VCP/491/2009,
de 12 de novembre (DOGC 5511, del 23), per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria
de Politica Linguistica Modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril (DOGC 5610,del
19).

En el cas dels/les aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola hauran de superar una

prova oral i escrita especifica de castella o acreditar el seu coneixement mitjancant
certificacié corresponent al nivell establert per normativa.
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3.- PUBLICITAT DE LES BASES I DE LA CONVOCATORIA

3.1 L'anunci de la convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB),
juntament a les bases integres, amb indicacidé de que el text integre de les bases reguladores
romandra publicat al taulell d'anuncis electronic de la Corporacid i al web municipal.

3.2 Els successius actes i anuncis, en relacio al procés selectiu objecte d'aquestes bases, es
publicaran al tauler d’anuncis de I'Ajuntament de Viladecavalls,
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=830080001), i al web municipal
(https://www.viladecavalls.cat/seu-electronica/oferta-publicadocupacio/convocatories-obertes).

4.- PRESENTACIO DE LES SOL'LICITUDS

Les persones aspirants que desitgin prendre part al procés selectiu, han de sol'licitar-ho per
mitjans electronics i mitjancant instancia normalitzada al web municipal
(www.viladecavalls.cat) manifestant que reuneixen totes i cadascuna de les condicions de
capacitat i requisits a la data d’expiracid del termini assenyalat per a la presentacio d'instancies.

D’acord amb el que s'estableix a l'ordenanca de Transparéncia i Administracié Electronica de
I'Ajuntament de Viladecavalls (publicada al BOPB de 9 de gener de 2017) els participants estan
obligats a relacionar-se electronicament durant tot el procés, i d'acord amb allo establert en la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Aixi doncs, les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu han de presentar una
sol*licitud electronica a través de la seu electronica de I'ajuntament de Viladecavalls. No sera
admesa cap sol'licitud presentada per qualsevol altre mitja de presentacio.

4.1 Termini de presentacio

Les sol'licituds hauran d’haver tingut entrada al registre electronic de I’Ajuntament de
Viladecavalls dins del termini de 10 dies habils comptats a partir de I'endema de la publicacio
de I'anunci al BOPB i al tauler d'anuncis municipal.
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La presentacid de la sol'licitud fora del termini establert comporta I'exclusié automatica de
les persones aspirants, aixi com també la presentacié abans de I'obertura del termini,
que no sera tinguda en compte per extemporania.

4.2 Documentacio que cal presentar:

La sol'licitud o instancia general haura d’anar acompanyada de la segiient documentacié en
format PDF, que l'aspirant pel fet de participar i aportar, declara que es copia fidel de I'original
que obra en el seu poder:

- Instancia especifica del procés que el aspirants podran obtenir al lloc web
(https://www.viladecavalls.cat/seu-electronica/oferta-publicadocupacio/convocatories-obertes) i
a I'annex II d'aquestes bases.

- Curriculum Vitae actualitzat
- Titol del nivell d’estudis corresponent.
- DNI o passaport.

- Certificat de la Direccié General de Politica Linguistica, o equivalent, corresponent al nivell

PP

suficiéncia C1, de coneixement de catala.

- Annex III d’aquestes bases de “declaracio de mérits al*legats” i la seva documentaci6
acreditativa.

Sera requisits indispensable que els mérits estiguin degudament relacionats en aquest document
especific als efectes, que les persones aspirants tindran disponible al lloc web
(https://www.viladecavalls.cat/seu-electronica/oferta-publicadocupacio/convocatories-obertes) i
a I'annex III d’aquestes bases. Aixi mateix caldra aportar la documentacié acreditativa dels mérits
al*legats i un informe de vida laboral actualitzat.

Els/les aspirants amb discapacitat han de fer constar aquesta condicié en la sol'licitud aixi com
també les adaptacions o adequacié en temps i materials que requereixen per a la realitzacié de
les proves d’acord amb la certificacié acreditativa expedida per I'equip de valoracid i orientacié
(EVO) de la Generalitat de Catalunya i que caldra que presentin juntament amb la sol*licitud.
L'esmentada certificaci6 a més d'acreditar la condicié de discapacitat haura d‘acreditar la
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capacitat/compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions basiques propies de la placa i
lloc objecte de la convocatoria.

Les persones aspirants que no presentin, dins del termini establert, la documentacio especificada
en aquest apartat seran excloses del procés selectiu.

5.- ADMISSIO DE SOL-LICITUDS I LLISTES D’ADMESOS/SES I EXCLOSOS/SES

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol‘licituds i en el termini maxim d’un mes,
I’Alcaldessa dictara una resolucio en la qual es declarara aprovada la llista de persones admeses
i excloses, i s'assenyalara el dia, hora i lloc de l'inici de les proves, aixi com la relacié nominal dels
membres de la comissio de valoracio.

Es concediran cinc dies habils a partir de la publicacié de la relacié provisional de persones
aspirants admeses i excloses, per tal d'esmenar el/s motiu/s d’exclusio i/o presentar reclamacions.
Caldra igualment presentar les esmenes mitjangant sol-licitud electronica al registre d’entrada de
I’Ajuntament.

Si s'accepta alguna reclamacid, es tornara a publicar la llista esmenada de persones admeses i
excloses al tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament, a la pagina web
http://www.viladecavalls.cat. Les segiients publicacions en relacid a aquest procés selectiu es
faran al web municipal.

Els errors materials, de fet i aritmétics, en la publicacié de les resolucions i anuncis es podran
esmenar en qualsevol moment del procés.

Les al'legacions presentades contra |'anterior resolucié es resoldran en el termini maxim dels 30
dies habils segiients a comptar des de la presentacidé de les mateixes. La presentacid
d’al*legacions no suposa en cap cas la interrupcid del procés. Transcorregut aquest termini sense
que s’hagi dictat resolucid, les al*legacions s'entendran desestimades.

Als efectes d’admissid del personal aspirant es tindran en compte les dades que aquests facin
constar a la sol"licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les mateixes. La Corporacié podra
requerir, als efectes escaients, I'acreditacié dels aspectes necessaris quan cregui que hi ha
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inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer els/les aspirants, els quals podran ser
exclosos motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no compleixen els requisits.

La resta de documentaci6 acreditativa dels requisits es requerira per a posterior verificacié a les
persones que superin el procés selectiu en el cas del seu nomenament d'acord amb la base 9a.

6.- ORGAN DE SELECCIO

6.1. L'0rgan de seleccié de la convocatoria estara format per un/a president/a i dos vocals. Per a
cadascun dels membres titulars li sera designat un membre suplent.

Una persona designada com a vocal fara les funcions de secretari/aria del tribunal.

De conformitat amb els criteris de I'article 60 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d octubre,
pel qual saprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public es preservara la
paritat entre homes i dones en la seva composicio.

6.2. Els membres de I'd0rgan de seleccié hauran d'abstenir-se d'intervenir i notificar-ho al Servei
de Gestid de les Persones, quan concorrin les circumstancies que preveu l'article 23.2 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del Sector Public. Igualment, les persones participants
podran recusar els membres de I'0rgan de seleccié quan concorrin les circumstancies previstes
per l'article 24 de la mateixa Llei.

6.3. L'drgan de seleccié podra disposar, si aixi ho creu convenient, de la incorporacié de persones
assessores especialistes per a totes o algunes de les proves, que actuaran amb veu pero sense
vot en les sessions de I'0rgan de seleccid.

6.4. L'0rgan de seleccid podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant que
realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d'equitat i
igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les fases
establertes en la convocatoria.

6.5. L'0organ de seleccié esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s‘originin
durant el desenvolupament del procés de seleccio, aixi com per modificar l'ordre de les proves
previstes a la fase d’oposicid.
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6.6. Els membres de I'drgan de seleccié externs meritaran les indemnitzacions i assistencies que
mereixin per rad del servei, d'acord amb el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per ra6 de servei.

7.- PROCES SELECTIU

El procés selectiu es regira per la modalitat de concurs-oposicié amb una fase prévia de
coneixements de llengua catalana i castellana per aquelles persones aspirants que no ho hagin
acreditat previament segons I'establert a aquestes Bases.

Llevat que el Tribunal ho determini, en cap cas, ni tampoc per a Us merament personal o
domestic, es permetra que les persones aspirants durant la realitzacié de les proves del procés
selectiu ni durant la realitzacié de les entrevistes personals utilitzin telefons mobils o qualsevol
altre dispositiu que permeti la gravacio, reproduccio, transmissié o recepcié de dades, imatge o
SO.

L'incompliment d’aquesta norma comportara I'exclusid de la persona aspirant del procés de
seleccio i la perdua dels drets d’examen.

7.1 FASE PREVIA DE CONEXIMENT DE LLENGUES (en cas de que hi hagi persones aspirants
que no hagin acreditat el nivell requerit)

7.1.1 Llengua catalana: Consistira en la realitzacid d'exercicis de coneixements escrits i de
comprensid i expressié orals de la llengua catalana que permetin valorar-ne els coneixements de
nivell de suficiencia C1.

Per a realitzar aquesta prova de nivell es sol*licitara al Consorci per a la Normalitzacioé Lingdistica,
d’acord amb el que estableix I'article 4.2 del Decret 161/2002, d’11 de juny, la designacié d’un
tecnic assessor.

La prova es qualificara com a apte/a o no apte/a. Les persones que obtinguin la qualificacié de
no apte seran eliminades del procés selectiu.

Restaran exempts/es de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

- Els i les aspirants que acreditin el nivell mitjangant certificat u obtencidé de titulacié
equivalent u homologable.
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- Els i les aspirants que hagin participat i obtingut placa en convocatories anteriors a
I’Ajuntament de Viladecavalls en que hagués establerta una prova de catala del mateix
nivell o superior a I'exigit a la convocatoria.

- Aquells/es aspirants/es que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
seleccio realitzats per I’Ajuntament de Viladecavalls i per qualsevol Administracié Publica
Catalana en els darrers 5 anys.

Per tot allo no previst en aquestes bases, quant a I'acreditacio del nivell de catala requerit, s'estara
al que preveu el Decret 161/2002 d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i
I'araneés en els processos de seleccié de personal i de provisid de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

7.1.2 Llengua castellana: (exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola i que no siguin originaris/aries de paisos en que el castella sigui llengua
oficial); La prova consistira en la realitzacié d'una redaccié de 200 paraules, com a minim, i a
mantenir una conversa amb els membres del tribunal qualificador.

Quedaran exemptes d‘aquesta prova les persones aspirants que, tot i no tenir la nacionalitat
espanyola, puguin acreditar documentalment estar en possessid d'un dels documents que
s'indiquen a continuacio:

- Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I'Estat Espanyol o els cursos
equivalents a qualsevol altre Estat en que la llengua castellana sigui oficial.

- Diploma d’espanyol nivell C2 (marc europeu comu de referéncia) que estableix el Reial
Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o certificacié académica que acrediti haver superat
totes les proves dirigides a la seva obtencio.

- Certificat de nivell avancat d’espanyol per a estrangers expedit a les escoles oficials
d’idiomes.

- Titol de llicenciat/da en filologia hispanica o romanica, o equivalent.

La qualificacio de la prova sera d'apte/a o no apte/a. Les persones que obtinguin la qualificacié
de no apte seran eliminades del procés selectiu.
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7.2 FASE D'OPOSICIO (maxim 15 punts)

Consistira a contestar un qiiestionari de 30 preguntes tipus test relatives al temari annex (ANNEX
I) amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és correcta, en un temps maxim de
50 minuts.

La puntuacié sera de 0 a 15 punts, sent necessari obtenir un minim de 7,5 punts per a superar
la prova, que té caracter eliminatori.

La valoracio es realitzara segons el segiient barem:
- Cada pregunta encertada suma 0,5 punts.
- Cada resposta erronia resta un terg del valor d'una encertada.

- Les preguntes no contestades no resten ni puntuen.

7.3 VALORACIO DE MERITS (fase de CONCURS)

La fase de valoracié de mérits consisteix en la valoracié de la documentacié aportada i declarada
dels/de les aspirants, d'acord amb el seglient barem i sempre sobre la documentacio
acreditativa que hauran aportat dins el termini de presentacio de sol'licituds i de
forma obligatoria juntament amb I’Annex III “declaracié de meérits al'legats” de les
presents bases.

7.3.1 EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 7 punts)

7.3.1.1 Serveis efectius prestats en Ajuntaments o altres administracions publiques com a
funcionari de carrera, personal interi o personal laboral amb tasques d’administratiu/va o auxiliar
administratiu/va, a rad de 0,50 punts per semestre complert, fins un maxim de 4 punts.

7.3.1.2. Serveis efectius prestats en I'ambit privat per compte alie de tasques d'administratiu/va
0 auxiliar administratiu/va, a rad de 0,25 punts per semestre complert, fins un maxim de 3 punts.
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L'experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public o privat s'ha
d'acreditar mitjancant I'aportacié de certificat de serveis prestats i/o copies dels nomenaments o
contractes de treball i informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social emeés dins del mes
anterior a la finalitzacio del termini per a la presentacié de sollicituds.

L'experiéncia professional en I'ambit privat s’ha de acreditar amb certificat de serveis prestats o
contracte de treball on es detallin les funcions del lloc ocupat i informe de vida laboral expedit
per la Seguretat Social emes dins del mes anterior a la finalitzacié del termini per a la presentacid
de sollicituds.

L'experiéncia laboral prévia a I’Ajuntament de Viladecavalls sera suficient amb declarar-la a la
declaracié de mérits.

7.3.2 FORMACIO. (maxim 5 punts)

7.3.2.1 Certificats acreditatius de competéncies digitals ACTIC o equivalents: nivell basic 0,50
punts i nivells mitja o superior 1 punt. (Només es puntuara un certificat).

7.3.2.2 Formacio reglada superior a I'exigida com a requisit, a part de la que dona accés a aquest
procés selectiu sempre que estigui préviament acreditada i sempre que sigui de la branca
administrativa o directament relacionada.

Només es valorara la titulacié superior acreditada i amb relacié directa amb la natura del lloc de
treball d'acord amb la seglient barem, fins un maxim de 2 punts.

- Graus, diplomatures o llicenciatures: 1 punt per titol acreditat.
- Masters i postgraus: 1 punt per titol acreditat
- Doctorats o formacio superior a I'anterior: 1 punt per titol acreditat

7.3.2.3 Per cada curs de formacié que tingui relacié directa amb les tasques del lloc a proveir, i
sempre que tinguin una duracid minima de 10 hores lectives, amb un maxim de puntuacié en
aquest apartat de 2 punts, d'acord amb el seglient escalat

Entre 10 i 19 hores................ 0,10 punts per curs.

Entre 20 i 50 hores................ 0,20 punts per curs.
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De més de 50 hores............... 0,30 punts per curs.
Entre 20 i 50 hores especifica en Procediment Administratiu... 0,50 punts per curs.

No es valorara la formaciéd que no resulti suficientment acreditada ni es puntuara la formacié
d’aquest Ultim apartat anterior a I'any 2014.

El resultat final del concurs sera la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt de les fases.
7.4 ENTREVISTA (maxim 2 punts; no eliminatoria)

La Comissid de Valoracid, en cas que ho consideri podra efectuar una entrevista per competéncies
per determinar la idoneitat de I'aspirant aixi com per valorar I'experiéncia previa en tasques
propies del perfil d’Administratiu C1.

7.5 RESOLUCIO D'EMPATS

En cas d'empat, I'ordre s'establira atenent, en primer lloc, en favor de I'aspirant que hagués
prestat més temps de servei a I'’Administracié Local; en segon lloc, d'aquell que hagués prestat
més temps de serveis en altres Administracions Publiques i, en ultim lloc el que tingui puntuacié
en l'apartat base 7.3.1.2.

8.- RESULTATS FINALS

Un cop finalitzat el procés selectiu, els resultats, es faran publics en el tauler d'anuncis electronic
de la Corporacié a l'adreca d'Internet www.viladecavalls.cat, per ordre de puntuacié
obtinguda.

9.- BORSA DE TREBALL

La borsa de treball quedara constituida per resolucié expressa adoptada per I'organ competent i
tindra una vigencia de dos anys prorrogable una Unica vegada per un termini maxim de sis
mesos.

Les persones integrants de la borsa seran cridades d'acord amb I'ordre de prelacié establert tenint
en compte, tanmateix, els seglients aspectes:
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Quan es produeixi alguna necessitat el Departament de Recursos Humans es posara en contacte
a través de trucada telefonica a I'aspirant que correspongui.

En cas no es pugui establir comunicacio després de 3 intents en hores diferents, s'enviara un avis
per correu electronic.

A partir d'aquesta tramesa, disposara de 24 hores per respondre l'avis i contactar amb el
Departament de Recursos Humans de I’Ajuntament. La manca de resposta suposara |'aplicacié
del régim de canvi de prelacid o exclusié. No obstant aix0, quan I’Ajuntament tingui un cas
d’'urgencia motivada que impedeixi seguir el previst a I'apartat anterior es podra fer un Unic intent
de contacte a través de trucada telefonica i si no contesta es podra saltar al seglient candidat/a.

En aquests casos les persones contactades hauran de respondre al moment sobre la seva
disponibilitat.

Quan s’apliqui aquest mecanisme d'urgencia els candidats no seran penalitzats per declinar
I'oferta. Sera responsabilitat de les persones incloses en la borsa de treball mantenir actualitzades
les seves dades personals i de contacte.

Els criteris de permaneéncia i d'exclusio de la borsa de treball seran els segiients:
9.1 Disponible

Es qualificara aquesta situacid a totes les persones aspirants de la borsa de treball de les quals
no es conegui causa de suspensio, exclusio, ni activitats a I'Ajuntament de Viladecavalls.

Aquestes, per ordre de prelacio, seran cridades segons les necessitats a cobrir.
9.2 Actiu

Les persones que prestin serveis a I’Ajuntament en la mateixa categoria constaran d’ofici en la
borsa de treball en situacié d'actiu, fins que finalitzi dita situacid. Les persones aspirants de les
borses que ja estiguin prestant serveis a I’Ajuntament només se les considerara disponibles quan
la necessitat que s’esdevingui sigui per cobrir vacant o un contracte de relleu.
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9.3 Suspensio

Les persones aspirants quedaran en situacid de suspensié de la borsa de treball, mantenint la
seva posicid que disposin en aquell moment, quan acreditin alguna de les segiients situacions:

1. Estar en situacio de permis de maternitat, paternitat, adopcid, acolliment.
2. Haver estat victima de violéncia de genere.
3. Estar treballant.

4. Estar en situacid d'incapacitat temporal.

L'acreditacio d'estar incurs en alguna de les situacions anteriors ha d’efectuar-se en el termini de
3 dies, presentant la documentacié corresponent. Quan s'aixequi la suspensid, es recuperara la
posicid reservada en la borsa de treball.

Les suspensions, si s'acrediten pels motius anteriors, evitaran I'exclusio prevista en els punts 1 i
2 dels criteris d’exclusio.

Sera responsabilitat de les persones en situacié de suspensid sol-licitar el seu aixecament.
9.4 Canvi de prelacio

Llevat dels suposits previstos de suspensio, les persones que renunciin a una oferta de treball
passaran a ocupar la darrera posicid a la borsa.

Un cop el Departament de Recursos Humans ha contactat amb I'aspirant, es considerara renincia
no respondre en un termini maxim de 24 hores laborables.

9.5 Exclusio

Les persones integrants de la borsa de treball seran excloses de la mateixa quan concorri alguna
de les seglients circumstancies:

1. Renuncia expressa de la persona candidata a formar part de la borsa.
Segona renlncia a una oferta de treball, independentment del tipus de contracte,
de la seva durada, o jornada, llevat dels supdsits previstos per als casos de
suspensio.

3. La no superaci6 del periode de practiques
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4. La finalitzacié del nomenament o contracte per voluntat de I'empleat/da (excepte
que sigui requisit previ per acceptar un altre nomenament o contracte a
I’Ajuntament de Viladecavalls) o que s’aculli a algun dels criteris de suspensio.

5. Per acomiadament disciplinari o suspensié ferma de funcions o per separacid del
servei, aixi com pena principal o accessoria d’inhabilitacié absoluta o especial per a
carrec public amb caracter ferm.

6. La no incorporacié efectiva injustificada al lloc de treball el primer dia de la
contractacio.

11. PERIODE DE PRACTIQUES

L'aspirant o aspirants que finalment siguin contractats/des a partir d’aquesta borsa hauran de
realitzar un periode de practiques de dos mesos. Si I'aspirant, durant aquest periode, renunciés
abans de finalitzar el mateix o bé no el superés, podra ser nomenada la persona que hagués
obtingut el lloc immediatament seglient a la borsa.

La situacié d'incapacitat temporal interrompra el periode de practiques, aixi com qualsevol altra
situacié que impliqui una suspensid temporal de la prestacié del servei (maternitat, paternitat,
adopcid o acolliment, vacances, etc.) que afectin el personal que I'esta complint.

12.- INCOMPATIBILITATS

A les persones seleccionades en aquesta convocatoria els sera d'aplicacié la normativa vigent en
materia d'incompatibilitats que figura a I'article 321 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

13. INCIDENCIES

La comissié de valoracié queda facultada per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre
els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d’aquest procés selectiu i les llistes
definitives d'admesos i exclosos s’ha d'interposar un recurs contenciés administratiu davant el
Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia
habil segiient al de la notificacid o publicacid en els diaris oficials.
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Alternativament i de manera potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant I'organ
que les hagi aprovat, en el termini d'un mes a comptar del dia habil segiient al de la publicacié o
notificacio.

Contra els actes de tramit de I'0rgan seleccionador que decideixen directament o indirectament
el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que
produeixen indefensid o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones
interessades poden interposar un recurs d'alcada davant l'alcaldessa de I’Ajuntament de
Viladecavalls, en el termini d'un mes a comptar des del dia habil segiient al de la publicacio,
exposicio en el tauler d'anuncis o notificacid individual.

Contra els actes de tramit de I'd0rgan seleccionador no inclosos en el punt anterior, al llarg del
procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al*legacions que estimin pertinents perque
es prenguin en consideracié en el moment de fer publica la puntuacié final del procés selectiu.

14. ALTRES

En el suposit de consultes fetes a través d’Internet, i per garantir el respecte i la confidencialitat
de les dades dels aspirants en el marc del dret fonamental a I'autodeterminacio informativa, que
son resultat de I'entrada en vigor de la Llei organica 3/2018 de 5 de desembre, de proteccid de
dades personals i garantia dels drets digitals, la referencia per a cada aspirant, a l'efecte
d'informar-se de les qualificacions i valoracions obtingudes sera el nimero corresponent al
registre d’entrada de la sol*licitud junt amb el NIF degudament anonimitzat.
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ANNEX I (TEMARI)

Temari General

La Constitucid espanyola: estructura, contingut i principis. Els drets fonamentals i les
llibertats publiques.

L'Estatut d'autonomia de Catalunya: estructura i contingut. Drets i deures de la ciutadania.
Principis rectors. Garanties dels drets estatutaris.

El municipi: Organitzacié Municipal, tipus d‘0rgans. Competéncies.

L'acte administratiu : Concepte. Elements constitutius. Motivacio i forma. Eficacia de I'acte
administratiu: notificacid i publicacid . silenci administratiu i els actes presumptes.
Invalidesa de I'acte administratiu. L'obligacié de resoldre.

L'administracio electronica: Concepte i contingut. Normativa basica. Les administracions
publiques i la societat de la informacié- L'administracié electronica a Catalunya, EACAT,
Localret i Administracié Oberta de Catalunya.

Estructura del pressupost: la Classificacié organica, economica i per arees de despesa.
Procediment de modificacions pressupostaries.

El personal al servei de les entitats locals: Personal funcionari, personal laboral personal
interi, personal eventual i personal directiu. Drets i deures dels empleats publics.

Temari especific

1.
2.

El municipi de Viladecavalls. Historia i festivitats, organitzacio publica local.

Les Entitats Publiqgues Empresarials Locals. Regim juridic i especialitats previstes en el marc
normatiu vigent.

Els contractes del sector public: tipologia, caracteristiques essencials, procediments
d'adjudicacio i execucié dels contractes.

La contractacié administrativa en I'esfera local. Regulacié. Classes de contractes. Fases de
la contractacio.

C. Antoni Soler i Hospital, 7-9 - 08232 - Tel. +34937887141 . viladecavalls@viladecavalls.cat* http://www.viladecavalls.cat - CIF P0830100D

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

CVE 202410152154 Pag. 18-27

Data 26-9-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



b

AJUNTAMENT DE
VILADECAVALLS

Exp.: X2024002861

ANUNCI

5. Classificacid dels empleats de les entitats publiques locals. Plantilla, relacié de llocs de
treball i oferta publica d'ocupacid, sistemes de seleccio i provisio.

6. El ciutada com a titular de drets davant I'Administracid. Els drets publics subjectius. Els
interessos legitims. Capacitat juridica i capacitat d'obrar. La proteccié de dades de tipus
personal.

7. La revisid dels actes en via administrativa. Els recursos administratius: concepte i classes.

8. Régim juridic de I'administracié local a I'estat espanyol. Ens que integren I'administracid
local. La Llei de bases del régim local. La regulacid del regim local a Catalunya.
L'organitzacié municipal: I'alcalde, els tinents d'alcalde, la Junta de Govern, el Ple. Els
elements del municipi (territori, poblacid i organitzacid): conceptes i gestio.

9. Funcionaments dels organs col‘legiats locals: convocatoria i ordre del dia. Actes i
certificacions d'acords. competéncies dels organs col'legiats locals.

10.La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat patrimonial.
11.Els béns de les entitats locals. El domini public. El patrimoni privat de les entitats locals.

12.Documents administratius més habituals: la instancia, el certificat, I'anunci, I'informe, la
resolucio i la notificacio.

13.Formes de prestacio dels serveis publics: gestio directa i indirecta.
14. Intervencié administrativa local a |'activitat privada. Procediment de concessio de llicéncies.

15. Actituds professionals en l'atencié al ciutada: fases de les situacions d'atencio al public,
estrategies comunicatives i condicions per a una comunicacié efectiva amb el ciutada.

16. Hisendes locals. Taxes, impostos, preus publics i contribucions especials.
17.Riscos laborals associats a I'atencio a la ciutadania: prevencio.

18.La funcid publica local: sistema retributiu dels empleats publics.
19.L’Administracié electronica. Signatura electronica i certificat digital

20.La potestat sancionadora administrativa i el procediment sancionador.
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21.Els béns de les entitats locals: el domini public, Us i utilitzaci. Els béns patrimonials.

22.Transparencia de I'Administracio. El dret d'accés a la informacié publica. Obligacions de
publicitat derivades de la normativa vigent de transparencia, accés a la informacio publica
i bon govern.

23.Proteccié de dades personals. Régim juridic vigent: principis de proteccié de dades, drets
de les persones.
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ANNEX II-INSTANCIA NORMALITZADA - ADMINISTRATIU C1

NOM

COGNOMS

DNI

DATA
NAIXEMENT

Tel. MOBIL

CORREU
ELECTRONIC

Objecte de la convocatoria: Borsa de treball administratiu C1

Denominacio de la plaga o lloc de treball: Administratiu

Grup de Classificacio: C1 Tipus de vincle: borsa de treball-funcionari interi

Sistema seleccio: Concurs oposici6 torn lliure

Titulacié al-legada per participar: ..........ccccceveeivieeeeeennnns

Certificat acreditatiu de nivell catala —C1- o equivalent

Curriculum vitae actualitzat i vida laboral

Relacié de mérits al-legats — Annex Il declaracié responsable mérits i
documentaci6 acreditativa dels mateixos.

Certificat d'adequacié al lloc de treball emés per 'EVO laboral, si s’escau.
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DECLARO gue son certes totes les dades que es consignen en aquesta sol-licitud i que compleixo totes
les condicions exigides per treballar a ’Administracio publica i les condicions i requisits assenyalats
especialment a les bases d’aquesta convocatoria, que em faig responsable de la veracitat de les dades
contingudes en aquest document.

SOL-LICITO ser admeés/a en la convocatoria especificada en el punt 2 d’aquesta sol-licitud

Lloc i data

Signatura

C. Antoni Soler i Hospital, 7-9 - 08232 - Tel. +34937887141 . viladecavalls@viladecavalls.cat* http://www.viladecavalls.cat - CIF P0830100D

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 22-27

CVE 202410152154

Data 26-9-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



b

AJUNTAMENT DE
VILADECAVALLS

Exp.: X2024002861

ANUNCI

ANNEX IIl. DECLARACIO RESPONSABLE MERITS AL.LEGATS — FASE DE CONCURS

PROCES SELECTIU

1 BORSA DE TREBALL ADMINISTRATIU
C1

NOM | COGNOMS

ASPIRANT

NUM. DOCUMENT IDENTIFICATIU

Base 7.3.1 EXPERIENCIA PROFESSIONAL:

a) 7.3.1.1 Serveis efectius prestats en Ajuntaments o altres administracions publiques com a
funcionari de carrera, personal interi o personal laboral amb tasques d’administratiu/va o
auxiliar administratiu/va, a rad de 0,50 punts per semestre complert, fins un maxim de 4

punts.

Administracio
Publica, organismes i
entitats de dret
public o dependents

Categoria

Data inici Data finalitzacid

Nom fitxer pdf
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b) 7.3.1.2 Serveis efectius prestats en |'ambit privat per o prestacié de serveis professionals
amb tasques d’administratiu/va o auxiliar administratiu/va iguals o similars a les del lloc
de treball objecte de convocatoria, a rad de 0,25 punts per semestre complert, fins un

maxim de 3 punts.

Sector
privat/empresa

Categoria/den
ominacio del
lloc de treball

Data inici

Data finalitzacid

Nom fitxer pdf
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Base 7.3.2 FORMACIO:

a)Certificats ACTIC o equivalents (base 7.3.2.1)

Nivell ACTIC Centre d’expedicié Data d’obtencio Nom fitxer pdf
b) Formacio reglada superior a I’'exigida (base 7.3.2.2)
Centre Denominacié Data Data Nom
docent titol inici finalitzacio fitxer
pdf
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c¢) Formacié complementaria (base 7.3.2.3)

Centre docent

Denominacio Curs

Hores curs

Nom fitxer
pdf
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Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar alternativament
o recurs de reposicid potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema a la publicacié
del present anunci, davant I'Alcaldia d'aquest Ajuntament de Viladecavalls, de conformitat amb
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions publica, o recurs contenciés administratiu, davant el Jutjat del Contencids
Administratiu de Barcelona o, a la seva eleccid, el que correspongui al seu domicili, sempre i quan
aquest radiqui a la circumscripcié del Tribunal Superior de Justicia en qué tingui la seva seu
I'organ que hagués dictat I'acte originari impugnat, en el termini de dos mesos a comptar des de
I'endema a la publicacié del present anunci, de conformitat amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, de la Jurisdiccié Contenciés-Administrativa. Si s'optés per interposar el recurs de
reposicid potestatiu, no podra interposar recurs contencids-administratiu fins que aquell sigui
resolt expressament o s'hagi produit la seva desestimacié per silenci. Tot aix0 sense perjudici de
que pugui exercitar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.

L'alcaldessa

Francesca Berenguer i Priego

Viladecavalls, a 19 de setembre de 2024
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