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Expedient: 1464-4467/2024 Sol-licituds de treball (borsa de treball)

Assumpte: PROCES SELECTIU CONSTITUCIO BORSA DE TREBALL PERSONAL

AUXILIARS DE GESTIO 2024 -
ANUNCI

Per Decret d'Alcaldia numero 2955-2024 de data 18 de Setembre de 2024, es resol I'adequacio
de les bases especifiques reguladores que han de regir la constitucié de la borsa de treball de
personal Auxliar de Gestio, subgrup C2, de I'Ajuntament d"Esparreguera, les quals es va publicar
al BOPB en data 4 de setembre de 2024 amb CVE 202410145591. A continuacio es dona
publicitat a la mateixa:

"Resolucio,

Primer: RECTIFICAR I'error material de la base desena de les bases especifiques reguladores que
ha de regir la constitucid de la borsa de treball de personal Auxiliar de Gestio de I'’Ajuntament
d’Esparreguera, relatiu a la superacio del periode de practiques, en els seglients termes:

On diu:
“El periode de practiques es realitzara sota la supervisio de la persona responsable del servei
0 persona designada, la qual emetra informe durant 'esmentat periode o al finalitzar el mateix,
en aquest segon cas en un termini maxim de 6 mesos des del nomenament, tot exposant
'adequaci¢ de la persona nomenada vers el lloc de treball ocupat i les funcions associades al
mateix, i emetra valoracid sobre la superacio del periode de prova realitzat.

El tribunal qualificador de cada procés selectiu es constituira per valorar I'informe emes per la
persona responsable del servei o persona designada, produint els seqglents efectes:

— En cas que linforme emés valori a la persona com a adequada al lloc de treball es
procedira a la continuitat d'aquesta en el termes previstos en el nomenament formalitzat
amb la mateixa.

— Enelsupositen que la persona aspirant sigui valorada com a no adequada al lloc de treball
per al qual ha estat nomenada, aquesta sera declarada no apta per resolucio motivada del
president de la Corporacio, amb tramit d'audiéncia previ, en no haver superat el periode de
practica establert, i com a conseqlencia perdra tots el drets al nomenament interi. El
cessament de la persona es formalitzara mitjangant la citada resolucié motivada, i
produira efectes I'endema de la notificacio de la resolucic de cessament.

— En el cas que no s’emeti informe per part de la persona responsable, el periode de
practiques s'entendra com a superat i per tant es procedira a la continuitat de la persona
nomenada en els termes previstos en el nomenament formalitzat.”

Ha de dir:

“El periode de practiques es realitzara sota la supervisio de la persona responsable del servei
0 persona designada, la_qual emetra informe durant I'esmentat periode, tot exposant
'adequacio de la persona nomenada vers el lloc de treball ocupat i les funcions associades al
mateix, i emetra valoracio sobre la superacio o no del periode de prova realitzat, produint els
seglients efectes:
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— En cas que linforme emés valori a la persona com a adequada al lloc de treball es
procedira a la continuitat d'aquesta en el termes previstos en el nomenament formalitzat
amb la mateixa.

— Enelsupositen que la persona aspirant sigui valorada com a no adequada al lloc de treball
per al qual ha estat nomenada, aquesta sera declarada no apta per resolucio motivada del
president de la Corporacid, amb tramit d'audiencia previ, en no haver superat el periode de
practica establert, i com a consequéncia perdra tots el drets al nomenament interi. El
cessament de la persona es formalitzara mitjangant la citada resolucid motivada, i
produira efectes I'endema de la notificacid de la resolucio de cessament.

— En el cas que no s’emeti informe per part de la persona responsable, el periode de
practiques s'entendra com a superat i per tant es procedira a la continuitat de la persona
nomenada en els termes previstos en el nomenament formalitzat.”

Segon: PUBLICAR la present resolucio al BOPB, al tauler de la corporacio i a la plataforma de
processos selectius de I'Ajuntament.”

La qual cosa es fa publica per a general coneixement.

Contra aquesta resolucio, que és definitiva en via administrativa, es podra interposar amb caracter potestatiu recurs
de reposicio davant l'organ que I'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia seguent a la recepcio
d'aquesta notificacio.

Contra desestimacio expressa del recurs de reposicio, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolucio, es
podra interposar recurs contencios administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de
Barcelona o, a elecci¢ de l'interessat/ada, dels que tinguin competéncia territorial en la localitat de residéncia del
demandant, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglent de la recepcié d'aquesta notificacio, d'acord
amb el que preveu larticle 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa
administrativa.

Esparreguera, a 19 de Setembre de 2024

Juan Jurado Bracero
L'ALCALDE

Plaga de 'Ajuntament,1 - 08292 ESPARREGUERA (Barcelona) « Tel. 93 777 18 01 + Fax 93 777 59 04 - esparreguera@esparreguera.cat - www.esparreguera.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 2-2 https://bop.diba.cat

CVE 202410151622

Data 20-9-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2024-09-19T11:26:40+0000




