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EDICTE 
 
PROCEDIMENT 
 
Procés d’estabilització, mitjançant el sistema selectiu excepcional de concurs de mèrits, per a la 
cobertura definitiva de trenta-i-una places de Titulat/ada Superior de l’Escola de Música i 
Conservatori dels Pirineus, vacants de personal laboral de la categoria (grup d’assimilació) A1 
de l’Ajuntament de Berga, amb adscripció al lloc de treball de Professor/a de l’Escola Municipal 
de Música de Berga i Conservatori dels Pirineus (en diferents especialitats / modalitats), i 
constitució de borses de treball. 
 
Constitució de borses de treball (en diferents especialitats / modalitats). 
 
Exp. Núm.: X2022003941. 
Servei: Recursos Humans. 
 
És fa públic que l’alcalde en data 13/09/2024 ha aprovat el Decret 2024/1211 la part 
dispositiva del qual es transcriu a continuació: 
 
Primer.- Constituir les borses de treball Professor/a Titulat/ada Superior de l’Escola Municipal de 
Música de Berga i Conservatori dels Pirineus en les següents especialitats / modalitats:  

 
Cant 21,6% 

COGNOMS I NOM 

SABATA FREIXA, JORDI 

AYMERICH TORNER, QUERALT 

PINDADO GONZÁLEZ, NÉSTOR 

JURADO OBRADORS, MARIA 

DOMINGO OLARIA, ESTHER 
 

Cant, cor i direcció de banda 82,96% 

COGNOMS I NOM 

AYMERICH TORNER, QUERALT 

DOMINGO OLARIA, ESTHER 
 

Clarinet 47,73% 

COGNOMS I NOM 

MARMI CAMPS, JUDIT 
 

Flauta travessera 100% 

COGNOMS I NOM 

JAEN RUIZ, SUSANA 

GALVEZ JULVEZ, LUIS ANGEL 
 

Llenguatge musical i cor 100% 

COGNOMS I NOM 

AYMERICH TORNER, QUERALT 

DOMINGO OLARIA, ESTHER 
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Llenguatge musical i harmonia 100% 

COGNOMS I NOM 

MUÑOZ OSORIO, DANIEL 
 
Llenguatge musical i piano 55,68% 

COGNOMS I NOM 

IVANOVIC, MARIJA 
 
 

Piano 4 places (100%, 100%, 100%, 80,69%) 

COGNOMS I NOM 

CASELLAS MENDIETA, MARIONA 

LAO ELIPE, DAVID 

IVANOVIC, MARIJA 

PUSO BADIA, MARC 

MONIS BEN-YGANA, SHARON 
 

Saxofon 34,08% 

COGNOMS I NOM 

MAS SARRO, JOAN 
 

Trompeta 2 places (89,76%, 38,64%) 

COGNOMS I NOM 

RODRIGUEZ BERENGUER, JAVIER 

MONZONÍS COMPAÑÓ, MARC 
 

Violoncel 59,09% 

COGNOMS I NOM 

TUSET CASAS, MARIONA 

LLORENS CAELLAS, ANNA 

PADROS CUIXART, NURIA 
 

Segon.- Comunicar que la vigència d’aquesta borsa de treball serà de 2 anys a comptar des de 
la data de la present Resolució.  
 

Tercer.- Publicar la present Resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya, al portal de transparència i a la pàgina web de l’Ajuntament 
de Berga. 
 

Quart i últim.- Peu de recursos.  
 
La qual cosa es notifica pel vostre coneixement i efectes oportuns, tot advertint-vos que contra aquesta 
resolució, que exhaureix la via administrativa, podeu interposar demanda davant dels Jutjats del Social en 
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el termini de dos mesos comptadors des de la data de la notificació de la present resolució, d’acord amb 
l’article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la Jurisdicció Social. 

 
En el supòsit que ens trobéssim davant d’accions derivades d’acomiadament o altres accions subjectes a 
terminis de caducitat com vacances, mobilitat geogràfica, modificació substancial condicions treball, 
suspensió o  reducció jornada, conciliació, i altres segons preveu la Llei 36/2011, el termini d'interposició de 
la demanda és de vint dies hàbils o l'especial que sigui aplicable, comptats a partir del dia següent a aquell 
en què s'hagués produït l'acte o la notificació de la resolució impugnada, o des que s'hagi d'entendre 
esgotada la via administrativa en els altres casos, si bé la interposició de la reclamació prèvia suspèn el 
termini de caducitat, en els termes de l'article 73. S'exceptuen del requisit de reclamació prèvia els 
processos relatius a la impugnació de l'acomiadament col·lectiu pels representants dels treballadors, gaudi 
de vacances, matèria electoral, mobilitat geogràfica, modificació substancial de les condicions de treball, 
suspensió del contracte i reducció de jornada per causes econòmiques, tècniques, organitzatives o de 
producció o derivades de força major, drets de conciliació de la vida personal, familiar i laboral als quals es 
refereix l'article 139, procediments d'ofici, conflictes col·lectius, impugnació de convenis col·lectius, 
impugnació d'estatuts els sindicats o de la seva modificació, tutela de drets fonamentals i llibertats públiques, 
sent en aquests últims potestatiu, i reclamacions contra el Fons de Garantia Salarial, a l'empara del que 
preveu l'article 33 del Text refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors. 
 
 
Berga, 18 de setembre de 2024 
 
 
 
 
 
 
Alcalde,  
Ivan Sánchez Rodríguez 
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