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ANUNCI

LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES I CONVOCATÒRIA DE LES 
PROVES

Per  decret  d’alcaldia  núm.  2024/1863,  de  14  d’agost,  dictat  en  avocació  de  la  competència 
delegada en la Junta de Govern Local, es van aprovar la convocatòria i les bases reguladores del 
procediment de selecció per a constituir una borsa de treball de professor/a d’adults amb caràcter  
urgent,  mitjançant  concurs  oposició,  per  a  cobrir  temporalment  vacants  sobrevingudes  o 
substitucions de personal i altres supòsits de contractacions laborals temporals.

La convocatòria  i  les  bases del  procés  es van publicar  en el  Butlletí  Oficial  de la Província  de 
Barcelona  de  20  d’agost,  i  en  el  Diari  Oficial  de  la  Generalitat  de  Catalunya  i  la  pàgina  web 
municipal, el dia 22 d’agost de 2024.

Ha transcorregut el termini de presentació de sol·licituds per prendre part en el procés selectiu, de 
10 dies hàbils inicials comptats a partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria en el Diari  
Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

Vistes les sol·licituds formulades per a participar en el procediment de selecció es constata que hi  
ha aspirants que reuneixen els requisits per a ser admesos a la convocatòria, si bé n’hi ha d’altres 
que no els reuneixen. 

D’acord amb l’apartat 4 de les bases reguladores del procés, exhaurit el termini de presentació de 
sol·licituds l’Alcalde dictarà resolució i aprovarà la llista provisional de persones admeses i excloses 
on  s’indicarà  el  motiu  d’exclusió  i  es  concedirà  un  termini  de  5  dies  hàbils  per  a  presentar  
al·legacions o esmenar els defectes observats, transcorreguts els quals sense presentar-se’n, la 
llista  provisional  esdevindrà  automàticament  definitiva,  sense  necessitat  de  nova  resolució  ni 
publicació.

Raonaments jurídics

És d’aplicació  l’article 55 del Decret 214/90 de 30 de juliol, per qual s’aproven el Reglament de 
Personal al servei de les Entitats Locals i demés disposicions concordants.

Article 56 del Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP), de requisits generals per a 
poder participar en els processos selectius.

Bases reguladores del procediment de selecció per a constituir una borsa de treball de professor/a 
d’adults  amb caràcter  urgent,  mitjançant  concurs  oposició,  per  a  cobrir  temporalment  vacants 
sobrevingudes o substitucions de personal i altres supòsits de contractacions laborals temporals, 
aprovades per decret d’alcaldia núm. 2024/1863, de 14 d’agost, publicades en el Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona de 20 d’agost, i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i la 
pàgina web municipal, el dia 22 d’agost de 2024.

D’acord amb l’art.  69 del Decret 214/1990 de 30 de juliol,  pel  qual s’aprova el  Reglament del  
personal  al  Servei  de  les  entitats  local,  les  bases  són  de  compliment  obligatori  per  part  de 
l’Administració, dels tribunals que han de qualificar les proves i del qui hi participen.

Vist l’informe emès pel departament de RRHH i Organització.

RESOLUCIÓ:

1. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses a participar en el procediment de 
selecció  per  a  constituir  una  borsa  de  treball  de  professor/a  d’adults,  amb  caràcter  urgent, 
mitjançant concurs oposició, per a cobrir temporalment vacants sobrevingudes o substitucions de 
personal i altres supòsits de contractacions laborals temporals

Persones admeses:

Veure Annex 1- llista provisional persones admeses i excloses
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Persones excloses:

Veure Annex 1- llista provisional persones admeses i excloses

2. Atorgar a les persones aspirants excloses un termini de 5 dies hàbils per a esmenes i possibles 
reclamacions, així com per aportar documentació.

3. Elevar a definitiva aquesta llista provisional,  sense necessitat  de nova publicació,  si  no s’hi  
presenten esmenes o reclamacions.

4.  Nomenar  en el procediment de selecció per a constituir  una borsa de treball  de professor/a 
d’adults  amb caràcter  urgent,  mitjançant  concurs  oposició,  per  a  cobrir  temporalment  vacants 
sobrevingudes o substitucions de personal i altres supòsits de contractacions laborals temporals, 
les següents persones com a membres de l’òrgan de selecció:

President/a: El Sr. Jordi Puig Fernández, cap de RRHH i Organització de l’Ajuntament d’Arenys de 
Mar  i  com  a  suplent  la  Sra.  Núria  Lorenzo  Bonfil,  TGA  adscrita  a  RRHH  i  Organització  de 
l’Ajuntament d’Arenys de Mar. 

Vocals:
Titular: Sra. Cristina Zaragoza Roig, professora d’adults de l’Ajuntament d’Arenys de Mar i, suplent,  
la Sra. Pilar Soler Ferrer, professora d’adults de l’Ajuntament d’Arenys de Mar.
Titular:  Sra.  Francisca  Ramírez  Lara,  de  l’Àrea  de  desenvolupament  urbà  i  econòmic  de 
l’Ajuntament de Mataró i, suplent, Sra. Gertrudis Milán Utrilla, del Departament d’Empresa i Treball  
de la Generalitat de Catalunya, designades per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya amb 
actuació a títol individual sense ostentar-ne la representació.

Actuarà  com  a  secretaria  la  Sra.  Mercè  Salmeron  Estrada,  TGA  de  RRHH  i  Organització  de 
l’Ajuntament d’Arenys de Mar,  i  com a suplent,  la Sra.  Gemma Català Sabaté,  TGA de RRHH i  
Organització de l’Ajuntament d’Arenys de Mar.

5. Convocar l’òrgan de selecció, per iniciar el procediment de selecció per constituir una borsa de 
treball de categoria professor/a d’adults, el dia 24 de setembre de 2024, a les 8:45 hores, a 
l’Edifici Xifré – C. Auterive, s/n d’Arenys de Mar.

6. Convocar les persones aspirants admeses en el procediment de selecció per constituir una borsa 
de treball, categoria professor/a d’adults, el dia 24 de setembre de 2024, a les 9:00 hores, a 
l’Edifici Xifré – C. Auterive, s/n d’Arenys de Mar, per a la realització de les següents proves:

- prova de coneixements teòrics
- prova de coneixements pràctics
- prova de coneixements de llengua catalana, per a les persones aspirants que no hagin acreditat el  
certificat de nivell C1 exigit en les bases de la convocatòria. 

7. Per a poder realitzar les proves, les persones aspirants admeses hauran d’identificar-se amb el 
DNI.

Annex 1- llista provisional persones admeses i excloses

Persones admeses:

REGISTRE
D’ENTRADA

DNI Català
C1

ESTAT

2024-E-RE-2617 ***017**H Exempt Admès
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2024-E-RE-2621 ***138**V Exempt Admesa

Persones excloses:

REGISTRE
D’ENTRADA

DNI
Català

C1
ESTAT Motiu exclusió

2024-E-RE-2724 ***198**T Exempt Exclosa

Base 3.3.b) No acredita màster aptitud 
pedagògica o titulació equivalent 
Base 3.3.g) No acredita certificació negativa 
d'antecedents sexuals

2024-E-RE-2636
2024-E-RE-2610

***777**X
No 

exempt
Exclòs

Base 3.3. b) No acredita màster d'aptitud 
pedagògica o titulació equivalent.

2024-E-RE-2761 ***340**T Exempt Exclosa
Base 3.3. e) El document aportat no acredita 
haver satisfet les taxes d'examen

2024-E-RE-2766 ***205**C
No 

exempt
Exclòs

Base 3.3.g) No acredita certificació negativa 
d'antecedents sexuals
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