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Generalitat de Catalunya
Departament d’'Empresa i Treball

Senveis Taritonals a Barcalona

RESOLUCIO de 22 d’agost de 2024, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de les Taules
salarials per al curs 2024-2025 del Conveni col-lectiu de treball de la Universitat de Vic-Universitat
Central de Catalunya (codi de conveni nim. 08015422012008).

Vist el text de I’Acord subscrit pels representants de la Universitat i pels dels seus treballadors el 27 de
juny de 2024, i de conformitat amb el que disposen I'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015,
de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors; I'article 2.1.a)
del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipdsit de convenis i acords col-lectius de
treball; el Decret 21/2021, el Decret 133/2024, d'11 d'agost, de creacié, denominacié i determinacié de
I'ambit de competéncia dels departaments en qué s'organitza el Govern i I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya; el Decret 56/2024, de 12 de marg, de reestructuracié del Departament
d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicacio,

Resolc:

1. Disposar la inscripcié de les Taules salarials per al curs 2024-2025 del Conveni col-lectiu de treball
de la Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya (codi de conveni num. 08015422012008), al
Registre de convenis col-lectius, acords col-lectius de treball i plans d’igualtat en funcionament amb
mitjans electronics dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament d’Empresa i Treball, amb
notificacié a la Comissié Negociadora.

2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Transcripci6 literal del text signat per les parts

ACTA D’ACORD PARCIAL REFERIT A LES TAULES SALARIALES PER ALS ANYS 2024-2025 DEL
CONVENI COL-LECTIU DE LA UNIVERSITAT DE VIC — UNIVERSITAT CENTRAL DE CATALUNYA

Assistents
Per la Direccié de la UVic — UCC

Jordi Baiget
Marc Mussons
Albert Junca
Anna Higueras
Mireia Triquell

Assessor extern: Pedro Sanchez
Per la part dels treballadors

Josep Bisquert
Lluis Jurada

Dani Jiménez
Francesc X. Vicente
Josep A. Corral

Reunides les parts esmentades, en data 27 de juny de 2024, a les instal-lacions de la Universitat de
Vic, i ambdues reconeixent-se legitimacié i capacitat suficient per assolir aquest acord i lliurement

MANIFESTEN,
Primer. Que en el dia d’avui s’han constituit en Comissié de seguiment del Il Conveni col-lectiu del
centre de treball Universitat de Vic — Universitat Central de Catalunya per formalitzar un acord entre les

dues parts de taules salarials pel curs 2024/2025 dins de les possibilitats i procediment de I'article 18.4
del 1l Conveni col-lectiu del centre de treball Universitat de Vic — Universitat Central de Catalunya.
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Segon. Que, en la mateixa sessié d’avui, han arribat a un acord amb la legitimacio i capacitat suficient
exigides a I'esmentat article 18 del Il conveni col-lectiu del centre de treball Universitat de Vic —
Universitat Central de Catalunya, amb el seglient contingut:

ACORDEN,

Primer. Objecte de I'Acord:

L’objecte d’aquest acord és procedir a establir I'aplicacio de I'art. 18.4 de revisi6 salarial per I'increment
de les taules salarials del conveni pel curs 2024/2025 i I'aplicacio relacionada de la compensacio
absorcid de la disposicié addicional primera punt 2 del Il Conveni, en la forma que es detallen els punts
del contingut de I'acord.

Segon. Contingut de I'Acord

1. L'increment global de les taules salarials per al curs 2024/2025 sera del 3,2%, correspon a
lindex IPC catala de desembre de 2023, i s’aplicara en el termini segient: L’1 de juliol de 2024
l'increment retributiu de les taules salarials vigents sera del 3,2%.

2. En relaci6 a la clausula de la disposicié addicional primera punt 2 del Il Conveni, que afecta a
personal agregat docent i titular docent, es fara una compensacié i absorcié del 50% de la revisio
salarial detallada en el 1r punt d’aquest acord. En aquest cas i per al curs 2024-2025 la puja retributiva
per a aquest personal, quedaria en un 1,6% a juliol de 2024.

3. Confeccionades, i revisades per ambdues parts, les taules salarials a aplicar a partir de I'1 de juliol
de 2024, que incorporen I'increment del 3,2%, s’adjunten i es signen en senyal de conformitat.

Tercer. Autoritzaci6 per inscriure I'acord adoptat.

Es faculta a Pedro Sanchez Serrano per tal que pugui inscriure aquest acord d'inaplicacio al
Registre de Convenis de Catalunya.

| per qué consti i en senyal de conformitat es signa aquest acord en el lloc i data indicat a
I'encapgalament.
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TAULES SALARIALS 2024 — 2025
Juliol 2024 (3,2%)

Diputacio
Barcelona

1.- Salari Base

2.- Complements per Carrec

PAS Complements Carrecs No Académics
Categoria Miﬂ;:ial Salari Anual Carrec Coerr; F:::S;Tm Con;\zljgent

Técnic/a expert 3.213,75 48.206,25 Director/a 870,46 13.056,90

Técnic/a especialista 2.818,03 42.270,45 Cap de Servei 441,68 6.625,20

Especialista 2.294,99 34.424,85 Responsable 213,23 3.198,45

Técnic/a superior 2.094,52 31.417,80

Tecnic/a 1.640,28 24.604,20

Ajudant 1.301,76 19.526,40

PDI Complements Carrecs Académics

Categoria Mseilsalzial Salari Anual Carrec Coerr; F:::S;Tnt Con;\;;lj;?ent

Catedratic/a 3.646,70 54.700,50 Rector/a 2.399,66 35.994,90

Titular 3.427,27 51.409,05 Vicerector/a 1.600,29 24.004,35

Professor/a Doctor/a lll 3.287,44 49.311,60 Secretari/a general 1.076,06 16.140,90

Professor/a Doctor/a Il 3.167,09 47.506,35 Delegat/a Rector/a 960,16 14.402,40

Professor/a Doctor/a | 3.055,57 45.833,55 Adjunt/a Vicerector/a 960,16 14.402,40

Associat/da 2.490,84 37.362,60 Dega/ana - Director/a 892,24 13.383,60

Investigador en formacié/doctorand 1.310,20 19.653,00 Vicedega/na 787,09 11.806,35
Cap d’estudis 743,45 11.151,75
Coordinadotr/a de titulacié 654,68 9.820,20
Cap de Departament 452,73 6.790,95
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PI
Categoria Mseilsl:ial Salari Anual

Catedratic/a de recerca 3.646,70 54.700,50
Titular de recerca 3.427,27 51.409,05
Investigador/a postdoctoral 11l 3.055,57 45.833,55
Investigador/a postdoctoral Il 2.331,16 34.967,40
Investigador/a postdoctoral | 1.886,75 28.301,25
Investigador en formacié/doctorand 1.310,20 19.653,00

* Preu import hora de docéncia Escola d'ldiomes: 42,15€/hora

Nivells PDI a Extingir

(L'increment del 3,2% del salari base es compensara i s'absorbira pel complement ad personam quedant una puja retributiva final del 1,6%)

Categoria Salari Salari Anual
Mensual

Titular docent 3.055,57 45.833,55

Agregat docent 2.683,85 40.257,75
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Taula Salarial referent als complements sistema incentivacié
Curs 2024-2025 (Juliol 2024 — 3,2%)

Personal Administracié i Serveis Import
a) Complement de trajectoria professional (triennis) Mensual Anual
48,57 728,55
b) Complement per mérits competencials (quinquennis) *** Mensual Anual
Técnic/a expert/a i técnic/a especialista 94,22 1413,30
Especialista 80,70 1210,50
Técnic/a superior 67,26 1008,90
Técnic/a 33,63 504,45
Ajudant 26,90 403,50
Personal Docent Investigador / Personal Investigador Import
a) Complement de trajectoria professional (triennis) Mensual Anual
47,39 710,85
b) Complement per meérits de docéncia (quinquennis)** Mensual Anual
112,09 1681,35
c) Complement per mérits de recerca (sexennis) Mensual Anual
112,09 1681,35

(*) Les meritacions no son retroactives, els imports que ja apareixen en nomina no s’actualitzen. S’inicia

I'aplicacié a les noves meritacions a partir de Juliol del 2024.

(**) Aplicacio al personal docent investigador

(™) Substituir el model de reconeixement del quinquenni PAS per un reconeixement salarial consolidat
del 90% dels imports establerts més 1 dia per cada cinc anys de prestacié efectiva de treball. L'import
de la taula referent al complement per mérit competencial correspon a I'aplicacié del 90% dels imports

establerts a les taules salarials

Barcelona, 22 d’agost de 2024

El cap del Servei de Secretaria Administrativa, Victor Serna Mont-Ros

(per supléncia de la directora dels Serveis Territorials a Barcelona, art. 30.5 Decret 56/2024, de 12 de

marg, DOGC 14.3.2024)
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