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ANUNCI 
 
 
 
Expedient núm.: 497/2024 
 
 
Per Decret de la Presidència de l’EMD 2024-0660 de data 1 d’agost de 2024, s’ha resolt, 
el que a continuació s’exposa (ometent les dades de caràcter personal d’acord amb el que 
disposa la llei de protecció de dades de caràcter personal): 

 

“ A la vista dels següents antecedents: 

 
Document Data/Núm. Observacions 

Proposta del Servei (Vicepresident primer) 02-04-2024 Document signat incorporat a l’expedient 

Informe Jurídic (Secretària-Interventora Accidental) 27-03-2024 Document signat incorporat a l’expedient 

Informe de Fiscalització Fase «AD» (Secretària-
Interventora Accidental) 

27-03-2024 Document signat incorporat a l’expedient 

Acta de la Mesa General de Negociació de matèries 
comunes de personal funcionari i laboral 

03-04-2024 
Document signat incorporat a l’expedient (punt 
4 de l’ordre del dia) 

 
LEGISLACIÓ APLICABLE 

 
 Els articles 73.2 i 83 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat 

per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
 

 L'article 39 del text refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial decret 
Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre. 

 
 L'article 21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local. 

 
De conformitat amb allò que s'ha fixat en l'article 21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local, 
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RESOLC 
 
PRIMER. Acordar la mobilitat funcional ordinària de la persona emprada: 
 

Nom i Cognoms NIF 
G.S.R. ***3391** 

 
Que actualment ocupa el lloc de treball de: 
 

Denominació: Administratiu/va Secretaria 

Plaça B) 5.c 

Fitxa descriptiva  SSGG02 

Règim  Laboral 

Jornada Complerta amb horari intensiu 

Situació: 
Coberta en interinitat fins a provisió definitiva de 
la plaça 

Grup/Subgrup (per analogia amb el 
personal funcionari) 

C1 

Titulació Acadèmica Batxillerat o Tècnic, o titulació equivalent 

Forma de provisió del lloc de treball Concurs de mèrits 

 
 

SEGON. Adscriure a la treballadora Sr. G.S.R. al lloc de treball:  
 

Denominació: Administratiu/va d’Atenció Ciutadana 

Plaça  A) 2.2.3.a.3 

Fitxa descriptiva  SSGG29 

Núm. de places: 1 

Règim  Funcionari interí fins a provisió definitiva de la plaça  

Jornada Complerta amb horari partit  

Situació: Vacant 
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Escala Administració General 

Subescala Administrativa 

Classe Administratiu/va 

Grup/Subgrup C1 

Titulació Acadèmica Batxillerat o Tècnic, o titulació equivalent 

 
 
TERCER. Acordar que les retribucions i conceptes salarials seran els que corresponen al lloc de 
treball d’Administrativa d’Atenció Ciutadana, i que té aprovats aquesta Entitat Municipal 
Descentralitzada de Valldoreix, d’acord amb la normativa vigent de la Funció Pública. 

 

Administratiu/va d’Atenció Ciutadana 

Conceptes salarials 
Retribució 
mensual 

Retribució 
paga extra 

Sou 844,57 € 729,96 € 

Complement destí (12) 305,09 € 305,09 € 

Complement específic 
1.052,48 

€ 
1.052,48 € 

Complement específic jornada partida 35,74 € 35,74 € 

 
QUART. Acordar la distribució de la jornada laboral segons el que disposa la fitxa descriptiva del 
lloc de treball: 
 
         Jornada intensiva i flexible matins:  dilluns, dimarts, dimecres i divendres 
         Jornada intensiva tarda:  dijous de 12:00 a 19:00 hores 
 
CINQUÈ. Notificar a la persona interessada la resolució als efectes oportuns, que haurà de 
començar a desenvolupar des del dia 1 de setembre de 2024. 
 

SISÈ. Publicar la resolució adoptada (ometent les dades de caràcter personal en aplicació de la 
llei de protecció de dades):  

- En el BOPB (Butlletí Oficial de la Província de Barcelona) 

- En el DOGC (Diari oficial de la Generalitat de Catalunya) 
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- En la seu electrònica 

o Tauler d’Anuncis, dins de l’apartat d’Ocupació Pública  

o En el portal de transparència: 

Apartat 9 de “Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatòries processos 
de selecció,  dins de la convocatòria corresponent.  

- En el Taulell d’anuncis de l’Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix”  

Contra la present resolució podrà formalitzar demanda davant el Jutjat social o, a la seva 
elecció, el que correspongui al seu domicili , en el termini de vint dies hàbils següents a 
la notificació per escrit de la decisió a les persones treballadores o als seus representants, 
conforme al que es disposa a l'apartat 4 de l'article 59 del text refós de la Llei de l'Estatut 
dels Treballadors, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, termini 
que no començarà a computar-se fins que tingui lloc aquesta notificació, sense perjudici 
de la prescripció en tot cas de les accions derivades pel transcurs del termini previst a 
l'apartat 2 de l'article 59 de la mateixa norma, en virtut del que es disposa en l'article 
138 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdicció social. Sense perjudici 
de què els interessats puguin exercitar, en el seu cas, qualsevol altre que estimin 
procedent.” 

El que es publica pel general coneixement  i als efectes escaients. 

Valldoreix, a data de la signatura electrònica 

El President de l’EMD de Valldoreix 
Sr. Juan José Cortés García 
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