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MSA/MPA 
Exp.: 2024/4502 
Assumpte: nomenament TAG funcionari interí 

 
 
EDICTE 
 
L’alcaldessa, el dia 23 de juliol de 2024, va dictar la Resolució d’Alcaldia núm. 
2024/1642, la qual es transcriu a continuació:  
 

Per Resolució d’alcaldia de data 4 de març de 2024, amb número 2024-494, es 
va nomenar funcionari interí per substitució del titular al Sr. Xavier Sanz Pujol, 
amb la categoria de Tècnic d’administració general, amb data d’efectes del dia 
01 d’abril de 2024 i fins el retorn del titular, Sr. Xavier Rodríguez Martínez, el 
qual es troba nomenat secretari amb caràcter accidental. 
 
A la plantilla del personal funcionari d’aquesta Corporació municipal es troba 
vacant, entre d’altres, una plaça de Tècnic/a d’administració general, escala 
d’administració general, sots escala tècnica superior, inclosa a l’oferta pública 
del 2023, la qual s’ha de cobrir el més aviat possible per tal de garantir el bon 
funcionament del servei. 
 
En data 27 de desembre de 2022, mitjançant Resolució d’Alcaldia amb núm. 
2551/2022, s’han aprovat les bases reguladores dels processos selectius per a 
l’estabilització temporal de l’Ajuntament de la Roca del Vallès. Entre aquestes, 
es troben les bases reguladores de les proves selectives per a l’estabilització de 
la plaça vacant de TAG (Grup A1), i la creació d’una borsa de treball de personal 
per a cadascuna de les places objecte d’estabilització per cobrir temporalment 
les vacants o substitucions d’aquest personal així com per cobrir les altres 
necessitats laborals de caire temporal que tingui l’ajuntament, contemplades a la 
normativa vigent aplicable.   
 
Vista l’acta del Tribunal Qualificador de l’esmentat procés, de data 6 de juliol de 
2023, en la qual hi consten per ordre de puntuació les persones aspirants 
aprovades, les quals seran cridades  per aquest ordre en cas de necessitat. En 
aquest sentit, el Sr. Xavier Sanz Pujol és el primer candidat disponible per 
ocupar la plaça vacant esmentada, i atès que porta realitzant les funcions 
desenvolupades satisfactòriament, per la qual cosa es proposa el seu 
nomenament com a funcionari interí amb data d’efectes 01 d’agost de 2024 i fins 
a la provisió reglamentària de la plaça, i, en tot cas, fins al 31 de juliol de 2027. 
 
Vista la instància presentada per el Sr. Xavier Sanz, RE. Núm. 2024-9137 
mitjançant la qual accepta l’oferta per cobrir el lloc de treball de TAG, fins a la 
provisió reglamentària de la plaça, per la qual cosa procedeix deixar sense 
efectes el nomenament com a funcionari interí per substitució del titular que està 
ocupant actualment. 
 
De conformitat amb l’article 10.1. a) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 
d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat 
públic, són funcionaris interins els que, per raons expressament justificades de 
necessitat i urgència, són nomenats com a tals amb caràcter temporal per al 
desenvolupament de funcions pròpies de funcionaris de carrera, quan es doni 
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alguna circumstància com ara l’existència de places vacants, quan no sigui 
possible la seva cobertura per funcionaris de carrera, per un màxim de tres 
anys, en els termes previstos a l’apartat 4 del mateix RDL. 
 
En el supòsit previst en a l’article 10, apartat 1.a), les places vacants 
desenvolupades per personal funcionari interí hauran de ser objecte de 
cobertura mitjançant qualsevol dels mecanismes de provisió o mobilitat previstos 
a la normativa de cada Administració Pública. 
 
No obstant, transcorreguts tres anys des del nomenament del personal 
funcionari interí es produirà el fi de la relació d’interinitat i la vacant només podrà 
ser ocupada per personal funcionari de carrera, a excepció que el corresponent 
procés selectiu quedi desert, en aquest cas es podrà efectuar un altre 
nomenament de funcionari interí. 
 
Excepcionalment, el personal funcionari interí podrà continuar en la plaça que 
ocupi temporalment, sempre que s’hagi publicat la corresponent convocatòria 
dins del termini dels tres anys, a comptar des de la data del nomenament del 
funcionari interí i sigui resolta conforme als terminis establerts  a l’article 70 del 
TREBEP. En aquest supòsit podrà romandre fins a la resolució de la 
convocatòria, sense que el seu cessament doni lloc a compensació econòmica. 
Vist el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic; el Reial decret legislatiu 
2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors, la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local; 
el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un 
text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública; el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’aprovació 
del Text Refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya; el Decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal al servei de 
les entitats locals; així com la resta de disposicions legals aplicables. 
 
Vist l’informe emès des de l’Àrea de Serveis Centrals – Secretaria RRHH - 
d’aquesta Corporació Municipal de data 18 de juliol de 2024. 
 
Vista la fiscalització emesa per la intervenció general de data 23 de juliol de 
2024. 
 
En conseqüència, fent ús de les facultats conferides per l’article 21.1.h) de la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Règim Local. 
 
 
RESOLC 
 
 
PRIMER.- Deixar sense efectes el nomenament com a funcionari interí per 

substitució del titular, al Sr. Xavier Sanz Pujol, DNI 47****26V, amb la categoria 

de TAG, en virtut de Resolució d’Alcaldia de data 4 de març de 2024 i número 
2024-494, amb efectes del 31 de juliol de 2024, i de conformitat amb la seva 
instància R.E. Núm. 2024-9137. 
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SEGON.- Nomenar funcionari interí al Sr. Xavier Sanz Pujol, com a Tècnic 
d’administració general (TAG), Escala d'Administració General, sots escala 
tècnic superior i adscriure-l al lloc de treball de TAG, amb data d’efectes del dia 
01 d’agost de 2024 i fins a la provisió reglamentària de la plaça, i, en tot cas, fins 
al 31 de juliol de 2027. 
 
Excepcionalment, el personal funcionari interí podrà continuar en la plaça que 
ocupi temporalment, sempre que s’hagi publicat la corresponent convocatòria 
dins del termini dels tres anys, a comptar des de la data del nomenament del 
funcionari interí i sigui resolta conforme als terminis establerts  a l’article 70 del 
TREBEP. En aquest supòsit podrà romandre fins a la resolució de la 
convocatòria, sense que el seu cessament doni lloc a compensació econòmica. 
 
TERCER.- Determinar una retribució mensual bruta de:  
 
Grup: A Sots grup A1 
Complement de Destinació: 28 
Complement Específic: 10.993,03 € bruts anuals. 
Règim dedicació: 35 hores setmanals 
 
amb un cost estimat de Seguretat Social empresa de 16.032,77 € anuals, 
aproximadament. 
 
QUART.- Assenyalar que l’horari i les funcions que haurà de desenvolupar 
seran les fixades per al lloc de treball. 
 
CINQUÈ.- Autoritzar la despesa derivada de l’esmentada contractació amb 
càrrec a les partides: 
 
01 920 1200 Retribucions bàsiques A1 
01 920 12100 Complement destí 
01 920 12101 Complement específic  
 
SISÈ.- Notificar la present resolució a la persona interessada. 
 
SETÈ.- Publicar l’esmentat nomenament al BOP així com publicar-lo al portal de 
transparència d’aquesta Corporació.  

 
 
Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar:  
 

• Recurs de reposició potestatiu davant el mateix òrgan que ha dictat l’acte 
administratiu, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de rebre 
aquesta notificació, tal i com determina l’article 124 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

 

• Alternativament, podeu interposar directament recurs davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Barcelona, o del de la circumscripció corresponent 
al vostre domicili en el termini de dos mesos comptats des del dia de rebre 
aquesta notificació.  
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La Roca del Vallès, 13 d’agost de 2024 
 
Marta Pujol Armengol 
Alcaldessa 
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