Ajuntament dan de Manresa
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ANUNCI

El Ple de la Corporacio de 20 de juny de 2024, va aprovar l'acord de la Mesa
General de Negociacio de I'Ajuntament de Manresa, de data 23 de maig de 2024,
pel qual s’acorda la publicacié del text integre de les bases aprovades:

“BASES PER A LA CONCESSIO D’AJUTS DEL FONS D’AJUTS ECONOMICS PER
AL PERSONAL DE L’AJUNTAMENT DE MANRESA PER A L’ANY 2023.

1. Objecte i finalitat

L’objecte d’aquestes bases és regular la convocatoria, el procediment de tramitacio i
la resolucio de la concessio d’'ajuts del fons d’ajuts economics per al personal de
I'Ajuntament de Manresa per a I'any 2023, d’acord amb alldo que preveu l'article 34
de 'Acord de condicions de treball del personal funcionari i Conveni col-lectiu del
personal laboral de I'Ajuntament de Manresa.

La concessié d'aquests ajuts té per finalitat compensar determinades contingéncies
per tal de sufragar part de les despeses originades per alguna o algunes de les
causes previstes en aquestes bases, sempre i quan siguin despeses no cobertes per
la Seguretat Social.

2. Conceptes d’ajuts

Els ajuts van destinats a compensar les despeses ocasionades pels seglents
conceptes:

- Ajuts per a consultes, intervencions o protesis oculars no cobertes per la
SeguretatSocial.

- Ajuts per a consultes, intervencions o protesis auditives no cobertes per la
Seguretat Social.

- Ajuts per a consultes o protesis ortopédiques no cobertes per la Seguretat Social.
- Ajuts per a tractaments odontologics no coberts per la Seguretat Social.

- Ajuts per a tractaments de fisioterapia no coberts per la Seguretat Social.

Les consultes, intervencions i tractaments s’han d’haver realitzat per personal
col-legiat de I'especialitat corresponent.
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3. Imports
3.1. Quantia del fons d’ajuts economics

Per aquesta convocatoria corresponent a I'any 2023, s’ha establert un import maximde
146.844 € amb carrec al pressupost de I'’Ajuntament de Manresa.

Només es podra percebre un ajut per persona i any, i s'abonara com a maxim el cent per
cent de la factura o factures presentades. Els imports de cada factura, relatius als
conceptes previstos en aquestes bases, podran acumular-se fins que I'import total resultant
no superi el topall que es fixara anualment en funcié de la dotacié econdmica del fons i del
nombre de persones en plantilla a 1 de gener de cada any.

Una vegada revisades totes les sol-licituds, es procedira a aplicar un percentatge corrector
sobre els topalls maxims per persona quan la quantia economica de les sol-licituds sigui
superior o inferior a la dotacio existent.

3.2. Import dels ajuts

S’estableix un import maxim a percebre de 190,00 € per empleat/da pel conjunt de
conceptes previstos en aquestes bases, sempre tenint en compte que aquest import es
pot incrementar aixi com disminuir en funcié de la dotacié econdmica del fons i de les
sol-licituds presentades.

En el cas que es produeixi un romanent al Fons, la Comissio Paritaria del Fons d’'Ajuts
econdmics podra acordar la redistribuci6 d’aquesta quantia, sota criteris de
proporcionalitat, entre la totalitat de sol-licituds admeses i augmentar I'import de 190,00 €
per empleat/da fins a un maxim d’'un 50%.

En el cas que la quantia assignada al Fons no sigui suficient per atendre totes les
sol-licituds admeses, s’aplicara un factor corrector als efectes de reduir I'import inicial
maxim de 190,00 € per empleat/da. Aixi doncs, es podra reduir I'import a percebreper
empleat/da fins a exhaurir la totalitat de la quantia assignada al Fons de I'any 2023.

Els ajuts, quan correspongui, es gravaran amb l'impost sobre la renda de les persones
fisiques i cotitzaran a la seguretat social.

4. Comissio paritaria del fons d’ajuts economics

La Comissié paritaria del Fons d’ajuts economics esta integrada per membres de la
Comissié Paritaria de seguiment de I'’Acord de condicions de treball del personalfuncionari i
conveni col-lectiu del personal laboral de I’Ajuntament de Manresa.
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La comissi6 actuara d’acord als principis d’equitat, objectivitat, transparéncia i solidaritat en
el desenvolupament de les seves funcions d’estudi i proposta de resolucié de les
sol-licituds presentades, alhora que els seus membres es troben sotmesos a guardar la
maxima confidencialitat en la tramitacié de les sol-licituds i en la proteccié de les dades de
caracter personal d’acord amb la normativa vigent.

La comissidé estara formada per sis membres, tres persones técniques del Servei
d’Organitzacio i Recursos Humans, les quals actuaran com a representants de I'’Ajuntament
de Manresa, i tres persones representants, una de cada una de lesorganitzacions sindicals
amb representacié a '’Ajuntament de Manresa.

La Comissio paritaria del Fons d’ajuts economics elaborara la proposta de concessio
d’'ajuts a la vista de les comprovacions efectuades, i tenint en compte el que preveuen les
presents bases.

A partir de la proposta de la Comissio paritaria del Fons d’ajuts economics, I'Alcalde dela
Corporacio, o persona en qui delegui, resoldra les sol-licituds d'ajuts i el Servei
d’Organitzacio i Recursos Humans en gestionara I'aprovacio i el pagament.

L’establiment dels criteris generals per a l'aplicacid de les presents bases requerira
I'aprovacio de les dues parts de la Comissid, a fi de conformar una unitat de vot per a cada
part. A aquest efecte, es requerira la majoria per part de cada una de les parts i, en el cas
de la part sindical, s’estableix el vot ponderat a ra6 dels resultats obtinguts enles eleccions
sindicals.

5. Beneficiaris i requisits

Podran ser beneficiaris dels ajuts del fons el personal de '’Ajuntament de Manresa que es
trobi dins I'ambit d’aplicacié de I'Acord de condicions de treball del personal funcionari i
Conveni col-lectiu del personal laboral de I'Ajuntament de Manresa, el qual compleixi els
requisits establerts en aquest punt.

El personal sol-licitant ha de complir els requisits seglents:

1. Haver estat en servei actiu a I'Ajuntament de Manresa durant un periode
ininterromput de més de sis mesos durant I'any 2023. No es considerara com a
servei actiu a I'Ajuntament de Manresa els periodes en comissié de serveis a
altres administracions publiques.

2. Estar en estat de servei actiu a I'Ajuntament de Manresa en el moment de
presentar la sol-licitud de [lajut, d’acord amb el termini de presentacio de
sol-licituds que s'estableix en la convocatoria.
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6. Presentacio de les sol-licituds

Les persones interessades hauran de presentar una sola sol-licitud per la totalitat dels ajuts
degudament emplenada segons el model oficial, que es trobara disponible al Portal del
Treballador o bé al servei de Recursos Humans.

S’adjuntaran les factures originals o bé compulsades, amb els requisits exigits legalment i
amb el seglent contingut minim:

- Nom del pacient o persona.

- Intervencié o forma, desglossada i amb especificacié de I'import unitari.

- Nom de l'establiment o facultatiu amb el corresponent codi o numero
d’identificacio fiscal i numero de col-legiacié professional, si s’escau.

- Data i numero de la factura.

El termini de presentacio de sol-licituds es determinara en la resolucié de convocatoria dels
ajuts dictada per I'dérgan competent.

Si alguna de les sol-licituds tingués algun defecte, es requerira l'interessat/ada per tal que
en un termini maxim de 10 dies habils esmeni la deficiencia o acompanyi els documents
preceptius, amb apercebiment que si no ho fes se’l considerara desistit de la seva peticid i
es procedira, sense cap altre tramit, a I'arxiu de la seva sol-licitud, de conformitat amb I'art.
68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques.

7. Documentacio

- No s’acceptara cap documentacié que no correspongui amb I'ajut o ajuts sol-licitats, ni
tampoc aquella documentacié que no figuri en cap dels idiomes oficialmentreconeguts
a Catalunya.

- Les factures presentades han d’estar datades entre I'1 de gener i el 31 de desembre de
2023.

- Les factures han d’anar a nom de la persona empleada sol-licitant de I'ajut.

- No s’acceptara cap factura si els imports no estan expressats en euros.

- Les factures i els documents amb esmenes o modificats manualment no tenen cap
tipus de validesa.

- L’Administracid, a sol'licitud de la Comissid, podra demanar en qualsevol moment
documentacido complementaria relativa als ajuts sol-licitats, sense perjudici del que
disposa l'article 28.3 de la llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procedimentadministratiu
comu de les administracions.
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8. Resolucioé de la convocatoria
8.1. Resolucié provisional

Una vegada finalitzat el periode de presentacioé d’instancies, la Corporacié publicara enel
tauler d’anuncis la llista de persones admeses i excloses en un temps maxim d’un mes. El
personal exclos podra presentar reclamacions en el periode de 10 dies habils des de la
publicacié de lI'esmentada llista. Les al-legacions presentades es resoldran en un temps
maxim de 15 dies habils seglients a la finalitzacié del termini per a la presentacio.

Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran
desestimades.

Si no es presenten reclamacions, es considerara elevada a definitiva la llista de persones
admeses i excloses.

8.2. Resolucio definitiva

Per tal de valorar les sol-licituds es constituira la comissio paritaria, d’acord amb el que
preveu la base 4.

Actuara com a Presidenta de la comissio la Cap de Servei d'Organitzacio i Recursos
Humans, o persona en qui delegui.

La Comissid a qué es refereix I'apartat anterior elevara la proposta de resolucié a I'dérgan
competent per dictar la resolucio definitiva, per tal de fer-se efectiu el pagamentdels ajuts.

Contra la resolucié definitiva es podran interposar els recursos pertinents, d’acord amb el
que preveu la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

9. Tractament de dades personals

D'acord amb la normativa de proteccié de dades, les dades personals seran tractades per
I'Ajuntament de Manresa amb la finalitat de gestionar la participacié de les persones
empleades en el procediment de tramitacié i resolucié de la concessid d'ajuts del fons
d'accio social corresponent a aquesta convocatoria. Tret d'obligacié legal, les dades no
seran cedides a tercers. Es tindra dret a accedir, rectificar, suprimir i exercir els altres drets
sobre les dades personals.”

Montserrat Clotet Masana,
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