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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
 
ANUNCI sobre la resolució del procediment de concessió de recursos tècnics, en 
règim de concurrència competitiva, del recurs “Eines per a l'abordatge integral de 
les violències masclistes”, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla 
de cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027 (exp. 2024/0002516) 
 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió ordinària de data 25 de 
juliol de 2024, ha aprovat un Dictamen (núm. 450/24), el text íntegre del qual és el 
següent: 

 
 
“Resoldre el procediment de concessió de recursos tècnics, en règim de 
concurrència competitiva, del recurs “Eines per a l'abordatge integral de les 
violències masclistes”, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de 
cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027 (exp. 2024/0002516)  
 
Fets 
 
1. El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de 21 de desembre de 2023, va 

aprovar la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de cooperació Xarxa de Governs 
Locals 2024-2027, relativa als recursos inclosos en el Catàleg de serveis 2024-2027, 
i el seu règim regulador (AP núm. 187/2023). 
 

2. La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió de 8 de febrer de 2024, 
va aprovar diverses rectificacions en la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de 
cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027, relativa als recursos inclosos en el 
Catàleg de serveis 2024-2027 de la Diputació de Barcelona (AJG 27/2024). 

 
3. D’acord amb el capítol 10 del règim de la referida convocatòria, els recursos que són 

objecte d’aquest dictamen s’han de concedir mitjançant el procediment de 
concurrència competitiva. 

 
4. Una vegada exhaurit el termini de presentació de sol·licituds, s’ha elaborat l’informe 

d’instrucció, que s’ha incorporat a l’expedient i que conté l’explicació de la forma 
objectiva de l’aplicació dels criteris de valoració i d’aquells aspectes rellevants 
relatius a la mateixa instrucció, específicament, els següents: 

 
- L’explicació dels aspectes que s’han tingut en compte en la valoració de cada 

criteri i subcriteri, i la puntuació que cada sol·licitud ha obtingut en cadascun dels 
criteris i subcriteris. 

- Si es van establir requisits de concessió, la constatació del seu compliment. 
- Si es tracta de recursos de concessió directa amb concurrència, la data de la 

correcta presentació de la sol·licitud. 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

- La referència i data de validesa o consulta de les fonts oficials que s’utilitzin en 
la revisió. 

- La classificació de les sol·licituds com a estimada, desestimada o desistida i 
també la motivació en els dos darrers casos. 

- Si s’han aplicat, els criteris automàtics de revisió. 
- La proposta de classificació de les sol·licituds com a estimada, desestimada o 

desistida i també la motivació en els dos darrers casos. 
 
5. Com a resultat del procés de valoració, les sol·licituds s’han classificat en un dels 

estats següents: 
 

a. Sol·licituds estimades: aquelles que es proposa que siguin objecte d’una 
concessió, en haver obtingut una millor valoració en aplicació dels criteris de 
concessió establerts i haver-se localitzat recursos disponibles per atendre-les. 

b. Sol·licituds desestimades per manca de recursos: aquelles que, tot i que complir 
els requisits administratius i tècnics establerts, es proposa que no siguin objecte 
d’una concessió, per haver obtingut una pitjor valoració en aplicació dels criteris 
de concessió establerts i haver-se esgotat els recursos disponibles per atendre-
les. 

c. Sol·licituds desestimades per incompliment dels requisits: aquelles que es 
proposa que no siguin objecte d’una concessió, en no complir els requisits 
administratius i tècnics establerts en el règim o en les condicions de concertació 
del recurs. 

d. Sol·licituds desistides: aquelles que es proposa que no siguin objecte d’una 
concessió, en haver desistit d’elles l’ens sol·licitant, tant expressament com 
tàcitament. 

 
6. En data 3 de juliol de 2024, es va constituir l’òrgan col·legiat de l’Àrea de Feminismes 

i Igualtat, d’acord amb l’establert en el règim de la convocatòria, el qual va examinar 
i aprovar l’esmentat informe, tal com consta en acta estesa pel/per la secretari/ària 
de l’òrgan; amb la qual cosa es pot resoldre el procediment de concessió dels 
recursos. 

 
Fonaments de dret 
 
L’adopció d’aquesta resolució és competència de la Junta de Govern d’acord amb 
l’apartat 2.5.b) de la Refosa núm. 1/2024 sobre competències i atribucions dels òrgans 
de la Diputació de Barcelona, diferents del Ple, corresponents al mandat 2023-2027, 
aprovada per Decret núm. 16308/2023, de 19 de desembre de 2023, i publicada en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 21 de desembre de 2023. 
 
En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, es proposa a la 
Junta de Govern que, per delegació de la Presidència, adopti els següents 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

ACORDS 
 
Primer. APROVAR la concessió dels recursos tècnics per a la realització de les 
actuacions que s’indiquen en aquest acord, en el marc de la convocatòria del Catàleg 
2024 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027: 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Subcriteri 
A 

Subcriteri 
B 

TOTAL  
A+B 

Ajuntament de 
Masquefa 

P0811800B 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament 
sexual o per raó de 

sexe, orientació 
sexual o identitat 

de gènere a l'àmbit 
laboral. 

202410026930 100 20 15 35 30 25 10 

Ajuntament de 
Corbera de 
Llobregat 

P0807100C 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències 
masclistes 

202410022670 100 20 15 35 30 25 10 

Ajuntament de 
Sant Quirze del 

Vallès 

P0823800H 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències 
masclistes 

202410025189 100 20 15 35 30 25 10 

Ajuntament de 
Manlleu 

P0811100G 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències 
masclistes 

202410029860 100 20 15 35 30 25 10 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Subcriteri 
A 

Subcriteri 
B 

TOTAL  
A+B 

Ajuntament de 
Premià de Mar 

P0817100A 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències 
masclistes 

202410027578 100 20 15 35 30 25 10 

Ajuntament de 
Gavà 

P0808800G 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant 

les violències 
sexuals en espais 

públics d'oci. 

202410025000 100 20 15 35 30 25 10 

Ajuntament de 
Cerdanyola del 

Vallès 

P0826600I 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant 

les violències 
sexuals en espais 

públics d'oci. 

202410027751 100 20 15 35 30 25 10 

Ajuntament de 
Granollers 

P0809500B 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant 

les violències 
sexuals en espais 

públics d'oci. 

202410022292 100 20 15 35 30 25 10 

Ajuntament de 
Vilanova i la 

Geltrú 

P0830800I 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències 
masclistes 

202410024843 100 20 15 35 30 25 10 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Subcriteri 
A 

Subcriteri 
B 

TOTAL  
A+B 

Consell 
Comarcal del 

Vallès Oriental 
P5800010J 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències 
masclistes 

202410019630 100 20 15 35 30 25 10 

 
*Criteri 1: Grau de qualitat tècnica (subcriteri A: valoració de la justificació de la necessitat de l’ens en l’actuació sol·licitada / 
subcriteri B: descripció del projecte i detall de la planificació de l’execució del projecte) 
**Criteri 2: Antecedents 
***Criteri 3: Dotació i organització: dedicació personal 
****Criteri 4: Dotació i organització: altres agents 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Segon. ESTABLIR que, atès que en la sol·licitud s’han definit l’abast i les condicions de 
prestació del recurs per part de la Diputació de Barcelona, i la concessió es correspon 
íntegrament amb la sol·licitud, aquest es considera acceptat implícitament per l’ens 
destinatari, amb la qual cosa la Diputació pot procedir a l’adopció dels actes 
corresponents per dur a terme l’execució de l’actuació. L’acceptació comporta la 
conformitat amb tots els termes de la concessió i les condicions de la seva execució. 
 
Tercer. DISPOSAR el règim de l’actuació següent: 
 
1. La Diputació de Barcelona ha de lliurar el treball a l’ens destinatari amb caràcter 

definitiu, com a màxim, dins dels tres mesos següents a la seva entrega a la 
Diputació per part de l’adjudicatari. 

2. La vigència de l’actuació es vincula al lliurament definitiu del treball. A partir d’aquest 
lliurament, no s’ha d’atendre cap esmena referida a l’actuació. 

3. L’ens destinatari ha de tramitar electrònicament el document normalitzat “Recepció 
de plans, projectes i informes”, degudament emplenat, com a màxim en el termini 
d’un mes, comptat a partir de la data de recepció del lliurament definitiu. 
Transcorregut aquest termini sense haver presentat el document esmentat, el treball 
s’ha d’entendre recepcionat tàcitament. 

 
Quart. DESESTIMAR les sol·licituds que s’indiquen en aquest acord per manca de 
recursos:
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Subcriteri 
A 

Subcriteri 
B 

TOTAL  
A+B 

Ajuntament de 
Begues 

P0802000J 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410020480 95 20 10 30 30 25 10 

Ajuntament de 
Montornès del 

Vallès 

P0813500F 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410017902 95 20 10 30 30 25 10 

Ajuntament de 
Cubelles 

P0807300I 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410030059 95 20 15 35 30 20 10 

Ajuntament 
d'Esparreguera 

P0807500D 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410018784 95 20 15 35 30 20 10 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Subcriteri 
A 

Subcriteri 
B 

TOTAL  
A+B 

Ajuntament de Sant 
Pere de Ribes 

P0823100C 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410015573 95 20 15 35 30 20 10 

Ajuntament de 
Calaf 

P0803100G 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410028597 90 20 15 35 20 25 10 

Ajuntament de Sant 
Feliu de Codines 

P0820900I 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410022721 90 20 10 30 30 20 10 

Ajuntament de Sant 
Cugat del Vallès 

P0820400J 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410019383 90 10 15 25 30 25 10 

Ajuntament de 
Montesquiu 

P0813000G 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant les 
violències sexuals en 
espais públics d'oci. 

202410019669 85 25 15 40 30 15 5 

Ajuntament del 
Bruc 

P0802500I 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 

202410027872 85 10 10 20 30 25 10 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Subcriteri 
A 

Subcriteri 
B 

TOTAL  
A+B 

identitat de gènere a 
l'àmbit laboral. 

Ajuntament de 
Dosrius 

P0807400G 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410026119 85 10 15 25 30 20 10 

Ajuntament de 
Navàs 

P0814000F 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410009974 85 20 15 35 20 20 10 

Ajuntament de 
Sallent 

P0819000A 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410016899 85 10 10 20 30 25 10 

Mancomunitat 
Intermunicipal 

Voluntària La Plana 

P0800024B 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410020457 85 10 10 20 30 25 10 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Subcriteri 
A 

Subcriteri 
B 

TOTAL  
A+B 

Ajuntament de 
Montcada i Reixac 

P0812400J 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410020450 85 10 10 20 30 25 10 

Ajuntament de 
Castellcir 

P0805400I 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410013098 85 20 15 35 20 25 5 

Ajuntament de 
Caldes d'Estrac 

P0803200E 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410022791 80 10 10 20 30 20 10 

Ajuntament 
d'Argentona 

P0800900C 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410010774 80 20 5 25 30 15 10 

Ajuntament de Sant 
Just Desvern 

P0821900H 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410026729 80 20 15 35 15 20 10 

Ajuntament de Sant 
Fruitós de Bages 

P0821200C 
Eines per a 

l'abordatge integral de 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
202410024911 75 20 10 30 15 20 10 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Subcriteri 
A 

Subcriteri 
B 

TOTAL  
A+B 

les violències 
masclistes 

per raó de sexe, 
orientació sexual o 

identitat de gènere a 
l'àmbit laboral. 

Ajuntament de 
Ripollet 

P0817900D 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant les 
violències sexuals en 
espais públics d'oci. 

202410018619 75 10 10 20 30 15 10 

Ajuntament 
d'Avinyó 

P0801200G 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament sexual o 
per raó de sexe, 

orientació sexual o 
identitat de gènere a 

l'àmbit laboral. 

202410007519 70 10 10 20 15 25 10 

Ajuntament de 
Vilanova del Vallès 

P0831000E 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant les 
violències sexuals en 
espais públics d'oci. 

202410013499 70 10 10 20 20 20 10 

Consorci d'Osona 
de Serveis Socials 

Q0801425J 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant les 
violències sexuals en 
espais públics d'oci. 

202410018279 70 10 10 20 15 25 10 

Ajuntament de 
Matadepera 

P0811900J 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410014575 65 10 10 20 30 15 10 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Subcriteri 
A 

Subcriteri 
B 

TOTAL  
A+B 

Ajuntament de 
Calella 

P0803500H 

Eines per a 
l'abordatge integral de 

les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències masclistes 

202410020213 65 5 5 10 30 15 10 

 
 
*Criteri 1: Grau de qualitat tècnica (subcriteri A: valoració de la justificació de la necessitat de l’ens en l’actuació sol·licitada /       
subcriteri B: descripció del projecte i detall de la planificació de l’execució del projecte) 
**Criteri 2: Antecedents 
***Criteri 3: Dotació i organització: dedicació personal 
****Criteri 4: Dotació i organització: altres agents 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
Cinquè. DESESTIMAR les sol·licituds que s’indiquen en aquest acord per incompliment 
dels requisits:  
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
 
 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. 

registre PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Tipus de requisit 
incomplert Subcrit

eri A 
Subcrit

eri B 
TOTAL  
A+B 

Ajuntament de les 
Franqueses del 

Vallès 

P0808500C 

Eines per a 
l'abordatge 

integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació 

davant 
l'assetjament 

sexual o per raó 
de sexe, 

orientació 
sexual o 

identitat de 
gènere a l'àmbit 

laboral. 

202410019760 55 20 5 25 0 10 20 

L'ens local no arriba 
a la puntuació 

mínima establerta. 
Ha obtingut 55 

punts. 

Ajuntament de 
Folgueroles 

P0808200J 

Eines per a 
l'abordatge 

integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació 

davant 
l'assetjament 

sexual o per raó 
de sexe, 

orientació 
sexual o 

identitat de 
gènere a l'àmbit 

laboral. 

202410014728 50 10 5 15 0 5 30 

L'ens local no arriba 
a la puntuació 

mínima establerta. 
Ha obtingut 50 

punts. 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. 

registre PMT 
Punts 
totals 

Punts 
criteri 1* 

Punts  
criteri 

2** 

Punts  
criteri 
3*** 

Punts  
criteri 
4**** 

Tipus de requisit 
incomplert Subcrit

eri A 
Subcrit

eri B 
TOTAL  
A+B 

Ajuntament de 
Sant Llorenç 

Savall 
P0822100D 

Eines per a 
l'abordatge 

integral de les 
violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències 
masclistes 

202410025994 40 10 10 20 0 10 10 

L'ens local no arriba 
a la puntuació 

mínima establerta. 
Ha obtingut 40 

punts. 

Ajuntament de 
Gualba 

P0809600J 

Eines per a 
l'abordatge 

integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació 

davant 
l'assetjament 

sexual o per raó 
de sexe, 

orientació 
sexual o 

identitat de 
gènere a l'àmbit 

laboral. 

202410022521 30 5 5 10 0 10 10 

L'ens local no arriba 
a la puntuació 

mínima establerta. 
Ha obtingut 30 

punts. 

 
 
*Criteri 1: Grau de qualitat tècnica (subcriteri A: valoració de la justificació de la necessitat de l’ens en l’actuació sol·licitada /       
subcriteri B: descripció del projecte i detall de la planificació de l’execució del projecte) 
**Criteri 2: Antecedents 
***Criteri 3: Dotació i organització: dedicació personal 
****Criteri 4: Dotació i organització: altres agents 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
Sisè. DECLARAR el desistiment de les sol·licituds que s’indiquen en aquest acord i 
procedir, en conseqüència, al seu arxiu: 
 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació  
Núm. registre 

PMT 
Tipus de 

desistiment 

Ajuntament de 
Perafita P0815900F 

Eines per a 
l'abordatge integral 

de les violències 
masclistes 

Protocols local 
d'actuació en 

violències 
masclistes 

202410030582 

Desistiment explícit 
de l'ens 

(Comunicació 
desistiment:  
16/02/2024) 

Ajuntament de 
Vilada P0830000F 

Eines per a 
l'abordatge integral 

de les violències 
masclistes 

Pla d'igualtat 
Ajuntament de 

Vilada 
202410030452 

Desistiment explícit 
de l'ens 

(Comunicació 
desistiment:  
12/02/2024) 

 
Setè. PUBLICAR el present acte en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Vuitè. DECLARAR que, d’acord amb el que estableix el règim de la convocatòria, la 
publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de l’acte substitueix la 
notificació i produeix els mateixos efectes, en aplicació de l’article 45.1 de la Llei 
39/2015, d’1d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, en tractar-se d’actes integrants d’un procediment de concurrència 
competitiva.” 
 
Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, en el 
termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la seva publicació en el Butlletí 

Oficial de la Província de Barcelona. 
  

Alternativament i amb caràcter previ, es pot efectuar un requeriment davant l’òrgan que 
l'ha dictat, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la seva publicació 
en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en els termes que s'indiquen a l'article 
44 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa 
Administrativa. 
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Metadades del document

Tipologia documental

2024/0002516

Tipus documental Anunci de Publicacions Oficials

Núm. expedient

Títol Anunci Acord 450 resolució eines VM CS 2024

Codi classificació X0202SE23 - Suport als serveis i activitats tècnic i jurídic

Signatari Acte Data acte

Signatures

Secretaria DelegadaJuan Pedro Robles Pérez (TCAT) Signa 26/07/2024 15:16
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