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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
 
ANUNCI sobre la resolució del procediment de concessió de recursos tècnics, en 
règim de concurrència competitiva, del recurs “Eines per a la planificació de 
polítiques d’igualtat i diversitat afectiva, sexual i de gènere”, en el marc de la 
convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 
2024-2027  (exp. 2024/0002515) 
 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió ordinària de data 25 de 
juliol de 2024, ha aprovat un Dictamen (núm. 449/24), el text íntegre del qual és el 
següent: 
 
“Resoldre el procediment de concessió de recursos tècnics, en règim de 
concurrència competitiva, del recurs “Eines per a la planificació de polítiques 
d’igualtat i diversitat afectiva, sexual i de gènere”, en el marc de la convocatòria 
del Catàleg 2024 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027  (exp. 
2024/0002515)  
 
Fets 
 
1. El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de 21 de desembre de 2023, va 

aprovar la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de cooperació Xarxa de Governs 
Locals 2024-2027, relativa als recursos inclosos en el Catàleg de serveis 2024-2027, 
i el seu règim regulador (AP núm. 187/2023). 
 

2. La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió de 8 de febrer de 2024, 
va aprovar diverses rectificacions en la convocatòria del Catàleg 2024 del Pla de 
cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027, relativa als recursos inclosos en el 
Catàleg de serveis 2024-2027 de la Diputació de Barcelona (AJG 27/2024). 

 
3. D’acord amb el capítol 10 del règim de la referida convocatòria, els recursos que són 

objecte d’aquest dictamen s’han de concedir mitjançant el procediment de 
concurrència competitiva. 

 
4. Una vegada exhaurit el termini de presentació de sol·licituds, s’ha elaborat l’informe 

d’instrucció, que s’ha incorporat a l’expedient i que conté l’explicació de la forma 
objectiva de l’aplicació dels criteris de valoració i d’aquells aspectes rellevants 
relatius a la mateixa instrucció, específicament, els següents: 

 
- L’explicació dels aspectes que s’han tingut en compte en la valoració de cada 

criteri i subcriteri, i la puntuació que cada sol·licitud ha obtingut en cadascun dels 
criteris i subcriteris. 

- Si es van establir requisits de concessió, la constatació del seu compliment. 
- Si es tracta de recursos de concessió directa amb concurrència, la data de la 

correcta presentació de la sol·licitud. 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

- La referència i data de validesa o consulta de les fonts oficials que s’utilitzin en 
la revisió. 

- La classificació de les sol·licituds com a estimada, desestimada o desistida i 
també la motivació en els dos darrers casos. 

- Si s’han aplicat, els criteris automàtics de revisió. 
- La proposta de classificació de les sol·licituds com a estimada, desestimada o 

desistida i també la motivació en els dos darrers casos. 
 
5. Com a resultat del procés de valoració, les sol·licituds s’han classificat en un dels 

estats següents: 
 

a. Sol·licituds estimades: aquelles que es proposa que siguin objecte d’una 
concessió, en haver obtingut una millor valoració en aplicació dels criteris de 
concessió establerts i haver-se localitzat recursos disponibles per atendre-les. 

b. Sol·licituds desestimades per manca de recursos: aquelles que, tot i que complir 
els requisits administratius i tècnics establerts, es proposa que no siguin objecte 
d’una concessió, per haver obtingut una pitjor valoració en aplicació dels criteris 
de concessió establerts i haver-se esgotat els recursos disponibles per atendre-
les. 

c. Sol·licituds desestimades per incompliment dels requisits: aquelles que es 
proposa que no siguin objecte d’una concessió, en no complir els requisits 
administratius i tècnics establerts en el règim o en les condicions de concertació 
del recurs. 

d. Sol·licituds desistides: aquelles que es proposa que no siguin objecte d’una 
concessió, en haver desistit d’elles l’ens sol·licitant, tant expressament com 
tàcitament. 

 
6. En data 3 de juliol de 2024, es va constituir l’òrgan col·legiat de l’Àrea de Feminismes 

i Igualtat, d’acord amb l’establert en el règim de la convocatòria, el qual va examinar 
i aprovar l’esmentat informe, tal com consta en acta estesa pel/per la secretari/ària 
de l’òrgan; amb la qual cosa es pot resoldre el procediment de concessió dels 
recursos. 

 
Fonaments de dret 
 
L’adopció d’aquesta resolució és competència de la Junta de Govern d’acord amb 
l’apartat 2.5.b) de la Refosa núm. 1/2024 sobre competències i atribucions dels òrgans 
de la Diputació de Barcelona, diferents del Ple, corresponents al mandat 2023-2027, 
aprovada per Decret núm. 16308/2023, de 19 de desembre de 2023, i publicada en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 21 de desembre de 2023. 
 
En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, es proposa a la 
Junta de Govern que, per delegació de la Presidència, adopti els següents 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

ACORDS 
 
Primer. APROVAR la concessió dels recursos tècnics per a la realització de les 
actuacions que s’indiquen en aquest acord, en el marc de la convocatòria del Catàleg 
2024 del Pla de cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027: 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 

Ens 
destinatari 

NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Vilanova del 

Vallès 

P0831000E 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla local 
d'igualtat 

202410013504 100 45 20 20 15 

Ajuntament de 
Castelldefels 

P0805500F 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Redacció del II 
Pla Local 
d'Igualtat 
LGTBI de 

Castelldefels 

202410010578 100 45 20 20 15 

Ajuntament de 
Vilafranca del 

Penedès 

P0830600C 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 

sexual i de 
gènere 

202410016913 100 45 20 20 15 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Santa 

Margarida de 
Montbui 

P0825000C 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

II PLA 
INTERN 

D’IGUALTAT 
DE GÈNERE 

202410020642 100 45 20 20 15 

Ajuntament de 
Mollet del 

Vallès 

P0812300B 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Elaboració Pla 
LGTBI+ 

202410020187 100 45 20 20 15 

Consell 
Comarcal del 

Vallès Oriental 
P5800010J 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla comarcal 
d'igualtat de 

gènere i 
LGBTI+ 

202410019668 100 45 20 20 15 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Sant Joan 

Despí 
P0821600D 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Elaboració nou 
Pla Municipal 
d'Equitat de 

Gènere 

202410025825 100 45 20 20 15 

Ajuntament de 
Vilanova i la 

Geltrú 

P0830800I 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Planificació de 
polítiques 
d'Igualtat i 
diversitat 
afectiva, 

sexual i de 
gènere. 

Renovació Pla 
local d'Igualtat. 

202410024862 100 45 20 20 15 

Ajuntament de 
Corbera de 
Llobregat 

P0807100C 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

III Pla Local 
d'Igualtat 

202410022672 100 45 20 20 15 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Sant Cugat 

Sesgarrigues 

P0820500G 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

II Pla Intern 
d'Igualtat de 

Gènere 

202410022606 100 45 20 20 15 

Ajuntament de 
Manresa 

P0811200E 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla intern 
d'igualtat de 
gènere de 

l'Ajuntament 
de Manresa 

202410023613 100 45 20 20 15 

Ajuntament de 
Subirats 

P0827300E 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

PLA 
D'IGUALTAT 

INTERN 

202410029230 100 45 20 20 15 

Ajuntament de 
Calaf 

P0803100G 
Eines per a 

la planificació 
Pla d'Igualtat 

Intern de 
202410028594 100 45 20 20 15 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

de polítiques 
d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

l'Ajuntament 
de Calaf 

Ajuntament 
dels Hostalets 

de Pierola 

P0816100B 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla Igualtat 
Intern de 

l'Ajuntament 
dels Hostalets 

de Pierola 

202410019163 95 45 20 20 10 

Ajuntament de 
Figaró-

Montmany 

P0813300A 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla Intern 
d'Igualtat de 
l'Ajuntament 
de Figaró-
Montmany 

202410009235 90 45 20 10 15 

*Criteri 1: Dotació i organització: dedicació personal 
**Criteri 2: Dotació i organització: altres agents 
***Criteri 3: Grau de qualitat tècnica: valoració de la justificació de l’interès de l’ens en l’actuació sol·licitada 
****Criteri 4: Grau de qualitat tècnica: valoració dels antecedents 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Segon. ESTABLIR que, atès que en la sol·licitud s’han definit l’abast i les condicions de 
prestació del recurs per part de la Diputació de Barcelona, i la concessió es correspon 
íntegrament amb la sol·licitud, aquest es considera acceptat implícitament per l’ens 
destinatari, amb la qual cosa la Diputació pot procedir a l’adopció dels actes 
corresponents per dur a terme l’execució de l’actuació. L’acceptació comporta la 
conformitat amb tots els termes de la concessió i les condicions de la seva execució. 
 
Tercer. DISPOSAR el règim de l’actuació següent: 
 
1. La Diputació de Barcelona ha de lliurar el treball a l’ens destinatari amb caràcter 

definitiu, com a màxim, dins dels tres mesos següents a la seva entrega a la 
Diputació per part de l’adjudicatari. 

2. La vigència de l’actuació es vincula al lliurament definitiu del treball. A partir d’aquest 
lliurament, no s’ha d’atendre cap esmena referida a l’actuació. 

3. L’ens destinatari ha de tramitar electrònicament el document normalitzat “Recepció 
de plans, projectes i informes”, degudament emplenat, com a màxim en el termini 
d’un mes, comptat a partir de la data de recepció del lliurament definitiu. 
Transcorregut aquest termini sense haver presentat el document esmentat, el treball 
s’ha d’entendre recepcionat tàcitament. 

 
Quart. DESESTIMAR les sol·licituds que s’indiquen en aquest acord per manca de 
recursos:
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Santa Maria de 
Palautordera 

P0825900D 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Nou Pla 
d'Igualtat de 

Gènere 

202410026369 85 45 20 10 10 

Ajuntament de 
Premià de Mar 

P0817100A 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla local 
LGTBI 

(municipal)  
202410027570 85 45 20 10 10 

Ajuntament de 
Sant Joan de 
Vilatorrada 

P0822500E 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Redacció IV 
Pla local 
d'igualtat 

202410029127 85 45 20 10 10 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Santa Coloma 

de Cervelló 

P0824400F 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

3r Pla 
d'Igualtat de 
Gènere de 

Santa Coloma 
de Cervelló 

202410007584 80 25 20 20 15 

Ajuntament de 
Montmeló 

P0813400I 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla Local 
d'Igualtat de 
Montmeló 

202410014745 80 25 20 20 15 

Ajuntament de 
Copons 

P0807000E 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla Intern 
d'Igualtat de 
Gènere de 

l'Ajuntament 
de Copons 

202410004880 80 45 5 20 10 

Pàgina 11



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
30

-7
-2

02
4

 

C
V

E
 2

02
41

01
36

54
7

 

P
àg

. 1
2-

21

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 
 

 
 
Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Palau-solità i 
Plegamans 

P0815500D 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Elaboració del 
I Pla Local 

LGTBI 
202410010358 80 25 20 20 15 

Ajuntament de 
Vallirana 

P0829600F 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 

sexual i de 
gènere 

202410021256 80 45 20 10 5 

Ajuntament 
Vilassar de Mar 

P0821700B 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 

sexual i de 
gènere ( PLA 
local LGBTI ) 

202410021254 80 45 20 10 5 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Calella 

P0803500H 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla Local 
d'Igualtat de 

Gènere  
202410020210 80 25 20 20 15 

Ajuntament de 
Parets del 

Vallès 

P0815800H 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla d'Igualtat 
Intern 

202410018962 80 45 20 10 5 

Ajuntament de 
Balsareny 

P0801800D 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

PLA INTERN 
D'IGUALTAT 
DE GÈNERE 

202410024023 80 45 15 10 10 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Navàs 

P0814000F 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla local 
d'igualtat de 

gènere 

202410009970 75 25 20 20 10 

Ajuntament de 
la Pobla de 
Claramunt 

P0816400F 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

PLA INTERN 
D'IGUALTAT 
DE GÈNERE 

202410018202 75 45 20 5 5 

Ajuntament de 
Sant Climent de 

Llobregat 
P0820300B 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla d'Igualtat 
Intern 

202410029495 75 45 20 5 5 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Canet de Mar 

P0803900J 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Redacció del 
segon Pla 

Local d'Igualtat 
202410018621 70 25 20 10 15 

Ajuntament de 
Sant Quirze del 

Vallès 

P0823800H 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Elaboració del 
Pla LGBTI 

local 
202410025149 70 25 10 20 15 

Ajuntament de 
Santa Susanna 

P0826100J 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

EINES PER 
LA 

PLANIFICACI
Ó DEL PLA 

D'IGUALTAT 
INTERN DE 

L'AJUNTAME
NT DE STA 
SUSANNA  

202410019536 65 45 5 10 5 

Pàgina 15



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
30

-7
-2

02
4

 

C
V

E
 2

02
41

01
36

54
7

 

P
àg

. 1
6-

21

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 
 

 
 
Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT 
Puntuació 

total 
Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Ajuntament de 
Santpedor 

P0819100I 

Eines per a 
la planificació 
de polítiques 

d'igualtat i 
diversitat 
afectiva, 
sexual 

i de gènere 

REDACCIÓ 
DEL PLA 
LOCAL 

D'IGUALTAT 
DE GÈNERE 

202410023387 65 25 20 10 10 

 
*Criteri 1: Dotació i organització: dedicació personal 
**Criteri 2: Dotació i organització: altres agents 
***Criteri 3: Grau de qualitat tècnica: valoració de la justificació de l’interès de l’ens en l’actuació sol·licitada 
****Criteri 4: Grau de qualitat tècnica: valoració dels antecedents 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
Cinquè. DESESTIMAR les sol·licituds que s’indiquen en aquest acord per incompliment 
dels requisits:  
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació 
Núm. 

registre 
PMT 

Puntuació 
total 

Puntuació  
criteri 1* 

Puntuació  
criteri 2** 

Puntuació  
criteri 3*** 

Puntuació  
criteri 4**** 

Requisit incomplert 

Consell Comarcal 
del Maresme 

P5800008D 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 

diversitat afectiva, 
sexual 

i de gènere 

ELABORACIÓ 
DEL PLA 

D'ACCIONS 
DEL CONSELL 

COMARCAL 
DEL MARESME 

2024100
17812 

- - - - - 

L'ens local sol·licita 
única i exclusivament el 
Pla d'acció vinculat al 

Pla Comarcal d'Igualtat 
de gènere i, en canvi, 
el recurs no ofereix 
aquesta possibilitat. 

Ajuntament de Sant 
Llorenç d'Hortons 

P0822000F 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 

diversitat afectiva, 
sexual 

i de gènere 

PLA INTERN 
D'IGUALTAT 
DE GÈNERE 

2024100
27421 

40 25 5 5 5 

L'ens local no arriba a 
la puntuació mínima 

establerta. Ha obtingut 
40 punts. 

Ajuntament de 
Gualba 

P0809600J 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 

diversitat afectiva, 
sexual 

i de gènere 

PLA LOCAL 
MUNICIPAL 
IGUALTAT 

2024100
17007 

35 5 20 5 5 

L'ens local no arriba a 
la puntuació mínima 

establerta. Ha obtingut 
35 punts. 

 
*Criteri 1: Dotació i organització: dedicació personal 
**Criteri 2: Dotació i organització: altres agents 
***Criteri 3: Grau de qualitat tècnica: valoració de la justificació de l’interès de l’ens en l’actuació sol·licitada 
****Criteri 4: Grau de qualitat tècnica: valoració dels antecedents 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
Sisè. DECLARAR el desistiment de les sol·licituds que s’indiquen en aquest acord i 
procedir, en conseqüència, al seu arxiu: 
 

Ens destinatari NIF Recurs Actuació  
Núm. registre 

PMT 
Tipus de 

desistiment 

Ajuntament de 
Vilada 

P0830000F 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 

diversitat afectiva, 
sexual 

i de gènere 

pla intern 
igualtat de 

gènere 
202410030466 

Desistiment 
explícit per part de 

l’ens local. 
Comunicació de 
l'ens local a PMT 
en data 29/02/24 

Consell Comarcal 
del Berguedà 

P0800015J 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 

diversitat afectiva, 
sexual 

i de gènere 

ELABORACIÓ 
DEL PLA 
LOCAL 

D'IGUALTAT 
DEL 

BERGUEDÀ 
2024-2028 

202410026652 

Desistiment 
explícit per part de 

l’ens local. 
Comunicació de 
l'ens local a PMT 
en data 17/06/24 

Ajuntament de 
Sant Climent de 

Llobregat 
P0820300B 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 

diversitat afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Pla d'Igualtat 
Intern 

202410013852 

Desistiment tàcit 
no respondre el 

requeriment en el 
termini establert 

Ajuntament 
d'Argentona 

P0800900C 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 

diversitat afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Auditoria 
retributiva 

202410010767 

Desistiment tàcit 
no respondre el 

requeriment en el 
termini establert 

Ajuntament de 
Sant Cugat del 

Vallès 
P0820400J 

Eines per a la 
planificació de 

polítiques 
d'igualtat i 

diversitat afectiva, 
sexual 

i de gènere 

Elaboració del 
pla d'igualtat 

intern 
202410019392 

Desistiment tàcit 
no respondre el 

requeriment en el 
termini establert 

 
Setè. PUBLICAR el present acte en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Vuitè. DECLARAR que, d’acord amb el que estableix el règim de la convocatòria, la 
publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de l’acte substitueix la 
notificació i produeix els mateixos efectes, en aplicació de l’article 45.1 de la Llei 
39/2015, d’1d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
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Àrea de Feminismes i Igualtat 
Gerència de Serveis de Feminismes i Igualtat 
Servei de Polítiques d’Igualtat 
 

 

públiques, en tractar-se d’actes integrants d’un procediment de concurrència 
competitiva.” 
 
Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, en el 
termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la seva publicació en el Butlletí 

Oficial de la Província de Barcelona. 
  

Alternativament i amb caràcter previ, es pot efectuar un requeriment davant l’òrgan que 
l'ha dictat, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la seva publicació 
en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en els termes que s'indiquen a l'article 
44 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa 
Administrativa. 
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Metadades del document

Tipologia documental

2024/0002515

Tipus documental Anunci de Publicacions Oficials

Núm. expedient

Títol Anunci Acord JG 449 resolució eines planificació CS 2024

Codi classificació X0202SE23 - Suport als serveis i activitats tècnic i jurídic

Signatari Acte Data acte

Signatures

Secretaria DelegadaJuan Pedro Robles Pérez (TCAT) Signa 26/07/2024 14:08
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