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EDICTE 

 
De conformitat amb el què disposa l’article 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya i els articles 82 i 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, es fa públic el nomenament 
de personal de la plantilla de funcionaris, funcionaris interins i personal laboral 
indefinits i temporals d’aquest Ajuntament, així com altres resolucions sobre 
personal que s’han realitzat: 
 

NOMENAMENT DE PERSONAL FUNCIONARI INTERÍ 

 

- Per Decret 2024-0637, de 12/06/2024, s’ha nomenat funcionària interina a 
la Sra. Sara Jiménez Alba, com a Auxiliar administrativa, de l'escala 
d'administració general, subescala auxiliar, subgrup C2, per tal de cobrir 
temporalment una plaça vacant d’Auxiliar administratiu/va adscrita a l’Àrea 
d’Acció Ciutadana i Drets Socials, amb efectes del dia 18 de juny de 2024 i 
fins a la resolució del procés selectiu per a la cobertura de 8 places vacants 
d’Auxiliar Administratiu/va de la plantilla de personal funcionari de 
l’Ajuntament de Polinyà, incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació de 2023 i 
creació de borsa de treball (expedient 1566/2024) o, en el seu cas, per un 
període màxim de tres anys. (Expt.2231/2024) 

 

CONTRACTACIONS DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL  

 
- Per Decret 2024-0624, de 11/06/2024, s’ha contractat, en règim de dret 

laboral, a la Sra. Josefa Rueda Escolano, com a Educador/a de llar 
d’infants, sota la modalitat de contracte de durada determinada per 
circumstàncies de la producció, per atendre l’increment ocasional de 
tasques generada a les escoles bressol municipals per l’increment de nens 
que acudiran al casal d’estiu aquest any i el desajust temporal entre el 
personal estable disponible i el que es requereix, a jornada complerta i amb 
una durada que va des del 12/06/2024 fins al 31/07/2024. (Expt.2254/2024) 

 

- Per Decret 2024-0625, de 11/06/2024, s’ha contractat, en règim de dret 
laboral, a la Sra. Núria Cañizares Fernández, com a Educador/a de llar 
d’infants, sota la modalitat de contracte de durada determinada per 
circumstàncies de la producció per atendre l’increment ocasional de 
tasques generada a les escoles bressol municipals per l’increment de nens 
que acudiran al casal d’estiu aquest any i el desajust temporal entre el 
personal estable disponible i el que es requereix, a jornada complerta i amb 
una durada que va des del 12/06/2024 fins al 31/07/2024. (Expt.2243/2024) 

 

- Per Decret 2024-0638, de 12/06/2024, s’ha contractat el següent personal 
laboral (Expt.2101/2024): 

 

Nom i Cognoms: Sr. Basilio Valiente Navarro.  
Tipus de contracte:405 - Millora de l’ocupabilitat i la inserció social  
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Període de contractació: Des del dia 14/06/2024 fins el dia 13/12/2024 (6 
mesos) 
Jornada laboral:37,5 hores setmanals (100 % jornada) 
Categoria: Peó d’obres i manteniment  
 
Nom i Cognoms: Sr. Manuel López Fuentes 
Tipus de contracte:405 - Millora de l’ocupabilitat i la inserció social  
Període de contractació: Des del dia 14/06/2024 fins el dia 13/12/2024 (6 
mesos) 
Jornada laboral:37,5 hores setmanals (100 % jornada) 
Categoria: Peó d’obres i manteniment  
 
Nom i Cognoms: Sr. Izan Burruecos Barreiro 
Tipus de contracte:405 - Millora de l’ocupabilitat i la inserció social  
Període de contractació: Des del dia 14/06/2024 fins el dia 13/12/2024 (6 
mesos) 
Jornada laboral:37,5 hores setmanals (100 % jornada) 
Categoria: Peó d’obres i manteniment  
 
Nom i Cognoms: Sr. Raul León Galamba.  
Tipus de contracte:405 - Millora de l’ocupabilitat i la inserció social  
Període de contractació: Des del dia 14/06/2024 fins el dia 13/09/2024 (3 
mesos) 
Jornada laboral:37,5 hores setmanals (100 % jornada) 
Categoria: Peó d’obres i manteniment” 

 
Contra aquestes resolucions, que posen fi a la via administrativa, procedeix, 
alternativament, la interposició, davant d’aquest Ajuntament, d’un recurs potestatiu 
de reposició en el termini d’un mes a comptar des del dia hàbil següent al de la 
seva publicació, i fins al mateix dia hàbil del mes següent al que s’ha produït la 
publicació, de conformitat amb l’article 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques; o bé un recurs 
contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, o 
del corresponent a la circumscripció del vostre domicili, en el termini de dos mesos 
a comptar des del dia hàbil següent al de la seva publicació, de conformitat amb 
les articles 8.1, 25 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. Si s’opta per la interposició del recurs potestatiu de 
reposició, no podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu fins que el de 
reposició no sigui resolt expressament per aquest Ajuntament, o es produeixi la 
seva desestimació per silenci administratiu negatiu. No obstant això, es podrà 
interposar qualsevol altre recurs o reclamació que consideri oportú en defensa dels 
seus interessos. 
 
Polinyà, 11 de juliol de 2024  
  
L’alcalde 
Javier Silva Pérez 
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