
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
9-

7-
20

24

 

C
V

E
 2

02
41

01
21

28
6

 

P
àg

. 1
-2

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

Expedient núm. 2024/2371   

ANUNCI

El Ple de l’Ajuntament de Martorelles, en sessió extraordinària celebrada el dia 1 de juliol 

de 2024, ha aprovat la modificació de la Relació de Llocs de Treball 2/2024, amb els 

següent detall:

“Subrogació del personal de l’Escola Bressol “Els Cirerers” de Martorelles, modificació de 
la plantilla i de la RLT 2/2024 (Exp. 2024/2323)”

(...)

SEGON. Aprovar la modificació de la RLT 2/2024 amb el següent detall:

Enquad

Orgànic

Característiques essencials Requisits

Àmbit 
de Grup Nivell

Jornada
Funcions Nivell

NLLT
DENOMINACIÓ 

DEL LLOC

treball classif CD

Categ
 

fitxa 
núm.

Titulació

català

Altres Règim
Forma 

provisió
Comple. 
Especific

Dot. Observacions

87
Director/a 
Escola Bressol

SP A2
Tècnic/a 

mitjà 
100% (*)

Segons 

conveni 

sectorial

Diplomatura 
universitària o 
grau en 
magisteri 

C1 L LLD 37.121,14 1

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial

88
Mestre/a Escola 
Bressol

SP A2
Tècnic/a 

mitjà
100% (*)

Segons 

conveni 

sectorial 

Diplomatura 
universitària o 
grau en 
magisteri 

C1 L CM 24.370,22 1

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial

89
Educador/a 
Escola Bressol

SP C1
Tècnic/a 

auxiliar
100% (*)

Segons 

conveni 

sectorial

FPII o CFGS en 
educació infantil

C1 L CM 24.645,50 2

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial

90
Educador/a 
Escola Bressol

SP C1
Tècnic/a 

auxiliar
100% (*)

Segons 

conveni 

sectorial

FPII o CFGS en 
educació infantil

C1 L CM 24.332,98 1

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial

91
Educador/a 
Escola Bressol

SP C1
Tècnic/a 

auxiliar
100% (*)

Segons 

conveni 

sectorial

FPII o CFGS en 
educació infantil

C1 L CM 24.001,46 1

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial

92
Educador/a 
Escola Bressol

SP C1
Tècnic/a 

auxiliar
100% (*)

Segons 

conveni 

sectorial

FPII o CFGS en 
educació infantil

C1 L CM 23.682,54 1

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial

93
Educador/a 
Escola Bressol

SP C1
Tècnic/a 

auxiliar
100% (*)

Segons 

conveni 

sectorial

FPII o CFGS en 
educació infantil

C1 L CM 23.032,10 2

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial

Pot corroborar la validesa del document, fent servir les segents dades:
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Jornada completa Hores setmanals

Mestre/a 32

Educador/a 38

Serveis i neteja 39

(...)

NOVÈ. Publicar íntegrament la modificació de la RLT 2/2024 en el Diari Oficial de la 

Generalitat de Catalunya i en el Butlletí Oficial de la Província.

ONZÉ. Trametre còpia de la modificació de la plantilla i de la modificació de la relació 

de llocs de treball a l’Administració de l’Estat i de la Generalitat de Catalunya.”

El que es fa públic donant compliment a allò establert a l’article 90.2 de la LBRL, article 

127 TRRL i article 74 del TRLEBEP.

Contra aquesta resolució que exhaureix la via administrativa es pot interposar recurs 

contenciós administratiu davant la sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior 

de Justícia de Catalunya en el termini de dos mesos, a comptar de l’endemà de la 

publicació, d’acord amb el que estableixen els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 12 de 

juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. També es pot interposar 

qualsevol altra recurs que es consideri procedent.

No obstant això, les persones interessades poden optar per interposar contra aquesta 

resolució un recurs de reposició davant el mateix òrgan que l’ha dictada, en el termini 

d’un mes, a comptar de l’endemà de la publicació. En aquest cas no es podrà interposar 

el recurs contenciós administratiu mentre no es dicti resolució expressa o pressumpta del 

recurs de reposició, d’acord amb el que disposen els articles 123 i següents de la Llei 

39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administrtiu comú de les administracions 

públiques.Públicas 

Martorelles, a data de la signatura electrònica

Marc Candela Callado 

Alcalde

94
Educador/a 
Escola Bressol

SP C1
Tècnic/a 

auxiliar
100% (*)

Segons 

conveni 

sectorial

FPII o CFGS en 
educació infantil

C1 L CM 23.357,18 2

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial

95
Cuiner/a Escola 
Bressol

SP Agr.Pro. Oficis 100% (*)

Segons 

conveni 

sectorial

Certificat 
escolaritat

B1 L CM 18.232,68 1

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial

96
Netejador/a 
Escola Bressol

SP Agr.Pro. Oficis

Parcial, 

22,5 

hores

Segons 

conveni 

sectorial

Certificat 
escolaritat

B1 L CM 8.665,56 1

Subrogació. Es 

manté la 

distribució 

salarial
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