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  A

ANUNCI relatiu a la modificació puntual de la Relació de Llocs de Treball 

del personal d’aquest Ajuntament.

El Ple d’aquest Ajuntament, en sessió ordinària celebrada el dia 27 de juny de 
2024 va aprovar la modificació puntual de la Relació de Llocs de Treball del 
personal d’aquest Ajuntament vigent, adoptant els acords que es transcriuen a 
continuació:

«PRIMER. Aprovar la modificació puntual  de la Relació de Llocs de Treball 
(RLT) d’aquest Ajuntament, de la següent forma:

a) Suprimir els següents llocs de treball:  

 Talleristes (núm. 84, 85, 86 i 87)

b) Crear     els següents llocs de treball   tal i com s’exposa a la memòria del 
Regidor de Personal amb les  característiques i retribucions de la graella 
annexa a la present proposta:

 Lletrat/ada Responsable de Compliment normatiu (núm. 166)
 Tècnic/a Auxiliar informàtic/a (núm. 167)
 Arquitecte (núm. 168)

c) Modificar e  ls següents llocs de treball, tal i com s’exposa a la memòria 
del Regidor de Personal i amb les característiques de la graella annexa 
a la present proposta: 

 Secretari/a (núm. 1)
 Interventor/a (núm. 2)
 Administratiu/va Secretari/a d’Alcaldia (núm. 8)
 Tècnic/a de contractació (núm. 11)
 Enginyer/a Tècnic/a (núm. 21)
 Tècnic/a de Medi Ambient (núm. 25)
 Coordinador/a Brigada d’Obres (núm. 32)
 Peó de Mercat (núm. 45)
 Cap d’Unitat de Desenvolupament Econòmic (núm. 53)
 Cap d'Àrea de Serveis a les Persones (núm. 57)
 Tècnic/a de Suport Jurídic (núm. 125 i 165)
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  AEls  canvis  proposats  s’ajusten  al  que  estableix  l’article  19.7  de  la  Llei  de 
Pressuposts Generals de l’Estat per l’any 2023, actualment prorrogats, i en la 
seva tramitació s’ha seguit el que preveu l’article 37, lletra b) de l’Estatut Bàsic 
de l’Empleat Públic sobre negociació col·lectiva.

SEGON. Crear un nou apartat a la graella de la RLLT, tal com s’indica a la  
memòria del Regidor de Personal i amb les característiques de la graella del 
personal  adscrit  al  servei  de Gimnàs i  Piscina coberta Municipal  annexa al 
present acord.

TERCER. Adequar amb efectes del primer de gener de 2023 les retribucions 
complementàries  del  personal  funcionari  d'aquesta  administració  per  tal 
d’incorporar l’increment del 0.5 % respecte a les remuneracions de l’any 2022 
en els termes i amb els imports determinats a la Llei de Pressupostos General  
de l’Estat per l'exercici 2023. 

Aplicar els increments anteriors amb idèntiques quantitats i efectes econòmics 
al personal laboral, atès que aquest tipus de personal pertany a l’Ajuntament 
de Pallejà i resta jurídicament subjecte a la mateixa estructura retributiva que el 
personal funcionari.

Aplicar els mateixos increments especificats per al personal laboral i funcionari 
amb  idèntiques  quantitats  i  efectes  econòmics  a  les  dedicacions  parcials  i 
exclusives dels càrrecs electes; de conformitat amb el que e preveu a l’acord 
del  Ple  municipal  de  11  de  juliol  de  2019  relatiu  al  règim  retributiu  dels 
membres de la Corporació (període de gener a juny de 2023).

QUART. Els efectes econòmics de la modificació puntual de la RLLT entraran 
en vigor l’1 de juliol de 2024 amb excepció dels indicats a l’acord tercer. 

CINQUÈ.  Publicar  el  corresponent  anunci  en  el  Tauler  d’anuncis  de 
l’Ajuntament i en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, amb indicació 
dels recursos que es poden interposar.»

El  document íntegre de la  relació  de llocs de treball,  es pot  consultar  a  la 
pàgina  web  de  l’Ajuntament  de  Pallejà  (www.palleja.cat)  (apartat  Portal  de 
Transparència > Institucional > Personal)
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  ARECURSOS:

Aquests acords són definitius en via administrativa i contra ells les persones 
interessades poden interposar, potestativament, recurs de reposició davant del 
mateix  òrgan  que  els  ha  dictat,  en  el  termini  d’un  mes  a  comptar  des  de 
l’endemà de la data de la publicació d’aquest anunci en el Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona o, directament, recurs contenciós administratiu davant 
dels  jutjats   contenciosos administratius de Barcelona,  en el  termini  de dos 
mesos comptats des de l’endemà de la data de la publicació d’aquest Anunci al 
Butlletí  Oficial  de  la  Província  de  Barcelona,  de  conformitat  amb  el  que 
disposen  els  articles  123  i  124  de  la  Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del 
procediment  administratiu  comú  de  les  administracions  públiques,  sens 
perjudici de poder exercitar qualsevol altre recurs que estimin procedent.

L’alcaldessa,
(Signatura electrònica)
Ascensión Ratia Checa

Pallejà, (data de signatura electrònica)

C
o
d
i 
V

a
lid

a
c
ió

: 
5
X

T
S

5
L
Z

X
Y

K
N

W
Y

M
C

M
P

3
K

3
R

Z
K

C
7
 

V
e
ri
fi
c
a
c
ió

: 
h
tt
p
s
:/
/p

a
lle

ja
.e

a
d
m

in
is

tr
a
c
io

.c
a
t/
 

D
o
c
u
m

e
n
t 
s
ig

n
a
t 
e
le

c
tr

ò
n
ic

a
m

e
n
t 
d
e
s
 d

e
 l
a
 p

la
ta

fo
rm

a
 e

s
P

u
b
lic

o
 G

e
s
ti
o
n
a
 |
 P

à
g
in

a
 3

 d
e
 3

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2024-07-02T11:56:46+0000




