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Valldoreix-EMD
Entitat Municipal

ANUNCI

Per Decret de Presidencia 2024-0566, de 28 de juny de 2024, s’ha resolt el que tot
seguit es transcriu de forma literal:

“DECRET DE LA PRESIDENCIA

Nuam. Expedient: 840/2024

Assumpte: Convocatoria procés de seleccio i bases reguladores - Borsa de Treball d’Administratiu/va
de Recursos Humans

Vist l'informe de necessitats del Vicepresident primer de data 27 de juny de 2024,
I'existéncia de necessitats urgents i inajornables per la constitucié d'una Borsa de treball de
personal funcionari interi denominacio Administratiu/va de Recursos Humans, escala
administracio general, subescala administratiu, categoria Administratiu/va, grup C1, nimero
assignat a la plantilla A) 2.2.3.a.1 i fitxa lloc de treball SSGG30, sistema selectiu concurs
oposicio, per poder cobrir eventuals necessitats de personal d'aquest grup.

Per part de la secretaria s'ha emés, en data 27 de juny de 2024, l'informe corresponent i
s’han confeccionat les bases que han de regir la convocatoria.

Per part d'Intervencio s’ha emeés informe favorable en relaci6 amb [l'existéncia de créedit
adequat i suficient i amb el compliment de la normativa pressupostaria general de caracter
basic a efectes del compliment amb els limits maxims de I'increment retributiu.

Vist que les bases han estat negociades per la Mesa General de Negociacié de Matéries
Comunes de data 5 de juny de 2024.

D’acord amb la competéncia que m’atorga larticle 21.1.g de la Llei 7/1985, de 2 d’abril
reguladora de les bases del régim local en relacio a l'article 53.1.h del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, per qual s'aprova el Text refds de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya.

RESOLC:

PRIMER.- APROVAR les bases reguladores de la convocatoria per constituir una Borsa de
treball de personal funcionari interi, denominacié Administratiu/va de Recursos Humans,
escala administracio general, subescala administratiu, categoria Administratiu/va, grup C1,
numero assignat a la plantilla A) 2.2.3.a.1 i fitxa lloc de treball SSGG30, sistema selectiu
concurs oposicio, per cobrir, de forma excepcional, necessitats urgents i inajornables de
personal d'aquest grup professional, que tindra assignades les retribucions basiques i
complementaries segons el grup de classificacié. ANNEX 1.

SEGON.- CONVOCAR les proves selectives corresponents al procés per constituir la
referida Borsa de treball de personal d'aquest grup professional, funcionari interi.

Entitat Municipal Descenfralitzada de Valldoreix - CIF: PO800003F
Rbla. M.J. Verdaguer, 185 - 08197 Valldoreix - Telf: 93 674 27 19 - Fax: 93 589 18 23 - bustia@valldoreix.cat - www.valldoreix_cat

Codi Validacio: 3WNCW5PFYSACR3GJLSSQFPP5X

Verificacio: https://valldoreix.eadministracio.cat/
¥ Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 24

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 1-24 https://bop.diba.cat

CVE 202410120762

Data 9-7-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Valldoreix-EMD
Entitat Municipal

TERCER.- PUBLICAR pel general coneixement i als efectes escaients:

e FEI BOPB (Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona)
e Una remissié del BOPB en el DOGC (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya)
e En la seu electronica:
- Tauler d’Anuncis, dins de I'apartat d’Ocupacio Publica.
e En el portal de transparéncia:

- Apartat 9 de “Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de
seleccio, any 2024, dins de la convocatoria corresponent.

QUART.- DETERMINAR que les publicacions successives a la convocatoria es realitzaran
Unicament en la seu electronica de 'EMD.

Valldoreix, a data de la signatura electronica
El President de 'EMD de Valldoreix

Sr. Juan José Cortés i Garcia

Entitat Municipal Descenfralitzada de Valldoreix - CIF: PO800003F
Rbla. M.J. Verdaguer, 185 - 08197 Valldoreix - Telf: 93 674 27 19 - Fax: 93 589 18 23 - bustia@valldoreix.cat - www.valldoreix_cat

Codi Validacio: 3WNCW5PFYSACR3GJLSSQFPP5X

Verificacio: https://valldoreix.eadministracio.cat/
¥ Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 24

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 2-24 https://bop.diba.cat

CVE 202410120762

Data 9-7-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Valldoreix-EMD
Entitat Municipal

ANNEX 1.

BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA PER CONSTITUIR UNA BORSA DE
TREBALL DE PERSONAL FUNCIONARI INTERI, DENOMINACIO ADMINISTRATIU/VA
RRHH, ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIU, CATEGORIA
ADMINISTRATIU/VA GRUP C1, NUMERO ASSIGNAT A LA PLANTILLA A)2.2.3.a.1 |
FITXA LLOC DE TREBALL SSGG30, SISTEMA SELECTIU CONCURS-OPOSICIO, PER
COBRIR, DE FORMA EXCEPCIONAL, NECESSITATS URGENTS | INAJORNABLES DE
PERSONAL D'AQUEST GRUP PROFESSIONAL.

PRIMER. Condicions i requisits que han de reunir les persones aspirants.

Les persones aspirants han de reunir els requisits especifics seglents:

Estar en possessio d’una de les seglients titulacions:

Estar en possessio del titol de Batxiller o Técnic o equivalent d'acord amb ['Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la que s’estableixen equivaléncies amb els titols de
Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria i de Batxiller regulats en la Llei Organica
2/2006, de 3 de maig, d’Educacio.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a l'aspirant
acreditar-ne l'equivaléncia, mitjiancant norma legal o certificacido expedida pel Ministeri
d’Educacio o del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya

1.2. Certificat de nivell suficiéncia de catala (certificat C1) acreditat mitjancant certificat
expedit per I'organ competent o una de les titulacions equivalents d’'acord amb el Decret
3/2014, de 7 de gener, de modificacio del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i
certificacié de coneixements de catala i 'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la
qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Direccié General de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre
VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d'aplicacié el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre [l'acreditacio del
coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisio de
llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix
I'’Acord de Govern pel qual s’aprova la subscripcié del Conveni de col-laboracio entre el
Ministeri d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, I’Administracié de la Generalitat,
mitjiancant el Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Lingdistics en
matéria de reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.
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Cas que no es pugui acreditar documentalment el nivell de catala establert, I'aspirant haura
de realitzar una prova de catala.

1.3. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin originaries de
paisos en qué el castella sigui llengua oficial hauran d’acreditar posseir coneixements de
llengua castellana de nivell superior o nivell C2.

L’acreditacio d’'aquest coneixement es realitzara mitjancant la superacié d'una prova, o la
presentacio d'un dels documents que s’indiquen a continuacio:

- Certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria o el batxillerat a I'Estat espanyol.

- Diploma d’espanyol (nivell superior o nivell C2) que estableix el Reial decret 1137/2002, de
31 d'octubre, o equivalent, o certificacio académica que acrediti haver superat totes les
proves dirigides a 'obtencié d’aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes.

Cas que no es pugui acreditar documentalment el nivell de llengua espanyola establert,
I'aspirant haura de realitzar una prova de castella.

SEGON. Requisits dels aspirants
Els requisits per la presentacio com a candidat al nomenament son els seglients:

1.Tenir la nacionalitat espanyola o la d’algun pais membre de la Unié Europea o la dels
Estats als quals, en virtut de Tractats Internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats
per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors. També podran participar
el conjuge, aixi com els descendents d'ambdds i els descendents del conjuge dels
espanyols i dels nacionals d'altres Estats membres de la Unié Europa, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat que
visquin al seu carrec.

2. Haver complert els 16 anys i no excedir de I'edat establerta per la jubilacio.

3. En el cas daspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
I’'homologacid de la titulacio exigida. Cas de presentar una titulacio equivalent a les exigides,
s’haura d'adjuntar un certificat lliurat per un organ competent que n’'acrediti I'equivaléncia.
Els aspirants estrangers han d’estar en possessio d’algun dels titols reconeguts a Espanya,
d’acord amb el que estableix la normativa vigent en la mateéria.

4. Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a I'exercici de les funcions propies del
lloc de treball convocat, i no patir cap malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi el
desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball.

5. No haver estar separat, per mitja de resolucié disciplinaria ferma del servei de qualsevol
de les Administracions Publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per I'exercici de
funcions publiques.

6. No trobar-se en cap de les causes d'incapacitat o incompatibilitat previstes en la legislacié
vigent sobre la matéria.

7. Presentacio6 de la sol-licitud de participacio i abonament dels drets d’examen (d’acord amb
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el que disposa l'article 7€. Grup 7 de I'Ordenanca Fiscal nium. 1 d’aquesta Entitat Municipal
Descentralitzada de Valldoreix) que d'acord amb la plaga convocada del grup A2 i que es
correspon amb l'import de 18,75 €.

TERCER.- La placa convocada administratiu/va adscrita al Serveis de Recursos Humans de
I'EMD de Valldoreix, una vegada superat el procés de seleccié a proposta del tribunal
qualificador se’l nomenara com a funcionari/a interi en periode de practiques.

S’estableix un periode de practiques de 2 mesos que forma part del procés de seleccio i que
S’haura de superar satisfactoriament per a ser nomenat com a funcionari/a interi en la placa
d’'administratiu adscrita als Serveis de Recursos Humans.

Pel que fa a la jornada:
Dedicacio horaria: 35 hores setmanals
e Tipologia de la jornada: Ordinaria

e Distribucio horaria: de dilluns a divendres en jornada intensiva de mati.

Pel que fa al salari brut:

D’acord amb la Relacié de Llocs de treball de 'EMD de Valldoreix (RLLT); la retribucid
mensual | pagues extres de Juny i Desembre establertes son les que a continuacié es
relacionen:

Lloc de Treball Mensual
L loc Sou base Complement Complement
(C1) Desti (nivell 12) Especific
844,57 € 305,09 € 1.052,48 €

o ] Pagues extres (juny i desembre)
Administratiu/va de

Recursos Humans | soy pase Complement Complement
(C1) Desti (nivell 12) Especific
729,96 € 305,09 € 1.052,48 €

Pel que fa I'adscripcié organica de '’Administratiu/va de Recursos Humans:

D’acord amb l'organigrama de 'EMD de Valldoreix es troba adscrit a l'area de Serveis
Generals de 'EMD de Valldoreix.

QUART.- FUNCIONS BASIQUES

Les funcions basiques a desenvolupar, d’'acord amb la fitxa descriptiva del lloc de treball de
Administratiu/va de Recursos Humans (SSGG30) que té aprovada 'EMD de Valldoreix, sén
les que a continuacio es detallen:
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

Col-laborar directament amb el/la Secretari/a-Interventor/a i el/la Técnic/a de
Recursos Humans.

Col-laborar en la gesti6 d’actualitzacié de les dades relatives a la plantilla,
relacio llocs de treball i organigrama.

Col-laborar en la gestio de les ofertes publiques d’ocupacié, convocatories i
processos de seleccio.

Realitzar el control, la custodia i el sequiment dels expedients de personal.

Gestionar i controlar les tasques realitzades per la Gestoria o programa
gestor de personal (nomines, contractes, jubilacions, baixes mediques, etc.).

Controlar, custodiar i mantenir actualitzat l'arxiu de nomines i de la
documentacié en mateéria de personal.

Gestionar i supervisar temes laborals i altres assumptes del personal de
I'EMD. (vacances, assumptes propis, permisos, supléncies, baixes, accidents
laborals, entre d’altres).

Gestionar la formacio de la plantilla.
Informar sobre els temes relacionats amb recursos humans.

Tramitar i realitzar el seguiment dels expedients administratius de recursos
humans, aixi com dels contactes amb tercers que aquests requereixen.

Classificar i gestionar la informacio i els documents administratius de I'ambit
de recursos humans, aixi com elaborar bases de dades i documents de
treball facilitadors per a la tasca encomanada.

Gestionar totes aquelles incidéncies que afectin a la gestio del personal.

Donar suport en tasques administratives a les comunicacions que afectin al
personal en referéncia a la Prevencid de Riscos Laborals.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament maquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva
activitat, aixi com els mitjans i equips de protecci6 posats a la seva
disposicié, d’acord amb els procediments establerts per la corporacio i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
técnica i organitzativa establertes per la Corporacio i acomplir amb la
normativa vigent en matéria de proteccio de dades de caracter personal, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes,
que subsistira fins | tota una vegada acabada la seva relacié
laboral/funcionarial amb la Corporacio.

| d’'altres que, amb caracter general, li siguin atribuides segons la seva
categoria.

CINQUE. PUBLICACIO CONVOCATORIA | BASES DEL PROCES DE SELECCIO
Les bases de la convocatoria es publicaran en:
e EI BOPB (Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona).
e Una remissié del BOPB en el DOGC (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya).
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e Enla seu electronica:
- Tauler d’Anuncis, dins de I'apartat d’Ocupacié Publica.
e En el portal de transparéncia:

- Apartat 9 de “Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de
seleccid, any 2024, dins de la convocatoria corresponent.

SISE. SOL-LICITUD D’ADMISSIO

La sol-licitud per prendre part en el procés de seleccié s’han de presentar en el Registre
General de I'Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix o en la seu electronica, dins el
termini improrrogable de 20 dies habils, a comptar de I'endema de la publicacié en el BOPB.

La sol-licitud s’ha d’adrecar al President/a de la Junta de Veins de 'EMD de Valldoreix.

Cal presentar el “Model de sol-licitud d’admissid i presentacié de documentacié de merits”,
(veure Annex Il), degudament emplenada i signada.

El model per poder emplenar i signar el trobareu al servei d’atencié ciutadana o al portal de
transparéencia:

- Apartat 9 de “Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de seleccid.

Els/les aspirants qui desitgin prendre part en el procés selectiu hauran d'adjuntar:
- Curriculum

- Copia del DNI

- Copia de la titulacié exigida per a I'accés al procés selectiu

- Copia del certificat de nivell de suficiencia de catala (nivell C1) de la Direccio General de
Politica Lingliistica o equivalent, d'acord amb el Decret 161/2002 i I'Ordre PRE/228/2004.
Les persones que no acreditin documentalment dit nivell hauran de superar la prova
prevista.

- Copia de la documentacié acreditativa dels mérits que hagin de sotmetre’s a valoracio.

La documentacié hauran de ser copies del document acreditatiu o, en el cas que la
sol-licitud es presenti telematicament, documents escanejats en format PDF. No s’admetran
fotografies o similars).

SETE. ADMISSIO DELS ASPIRANTS

7.1. Finalitzat el termini de presentacio d'instancies, la Presidéncia dictara resolucié en el
termini maxim de 10 dies habils, per la qual es declarara aprovada la relacié provisional
d’aspirants admesos i exclosos. En la mateixa resolucio s’establira la designacié nominal del
tribunal, i s'anunciara el lloc, la data i 'hora en qué es reunira el Tribunal Qualificador per tal
de valorar els mérits presentats per les persones aspirants en el concurs i, si s’escau,
préviament la data de les proves del nivell C1 de catala.

7.2. Dita resolucio es fara publica al tauler d’anuncis de la Corporacio, als efectes d’esmena
d’errors, reclamacions, o recusacio dels membres del tribunal, segons es disposa a la Llei
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40/2015, d’1 d’'octubre.

7.3. La relacio provisional d’admesos contindra els cognoms, noms i les cinc darreres xifres
del DNI dels interessats/des, ordenats alfabéticament.

7.4. La relacioé d’exclosos, que figurara a continuacio de I'anterior, s’ordenara per cognoms,
noms i les cinc darreres xifres del DNI dels interessats/des, ordenats alfabéticament.

7.5. En 'esmentada relacié s'advertira que els interessats disposen de 5 dies habils, a
comptar des de I'endema de la seva publicacié en el tauler d’anuncis i a la web de la
corporacio, als efectes d’esmena de defectes, reclamacions o recusacio de membres del
tribunal.

7.6. Les al-legacions presentades les ha de resoldre la Presidenta de la Corporacié en un
termini maxim de 5 dies habils, després dels quals, si no hi ha resolucié expressa,
s’entendran desestimades, als efectes de la seva impugnacié per via contenciosa
administrativa.

7.7. Si en el termini establert no es presenten al-legacions o reclamacions la resolucio
provisional esdevindra definitiva i no caldra tornar-la a publicar.

VUITE. TRIBUNALS QUALIFICADORS

8.1. El tribunal qualificador dels mérits dels aspirants es designara segons es determina a
l'article 72 del Decret 214/1990, de 30 de juliol i I'article 4.e) del RD 896/1991, de 7 de juny i
el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refds de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, tindra la composicio seglient:

* President/a: Un titular i un de suplent, amb titulacié o especialitzacié igual o superior a
l'exigida, designat a proposta de la corporacié d’entre el personal funcionari i/o personal
laboral indefinit fix de la mateixa Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix o d'altres
administracions publiques.

» Vocals: Dos técnics titulars i dos suplents experts, amb titulacié o especialitzacio igual o
superior a l'exigida, designat a proposta de la corporacié d’entre el personal funcionari i/o
personal laboral indefinit fix de la mateixa Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix o
d’altres administracions publiques.

 Secretari/a: Un/a funcionari/aria o laboral titular i un/a suplent, designat a proposta de la
corporacio d’entre el personal funcionari i/o personal laboral indefinit fix de la mateixa Entitat
Municipal Descentralitzada de Valldoreix o d’altres administracions publiques.

8.2. Tots els membres del Tribunal tindran veu i vot, i el/la president/a dirimira els empats
amb un vot de qualitat. El secretari assistira el Tribunal amb veu pero sense vot, i donara el
suport administratiu necessari per al desenvolupament de les seves actuacions.

8.3. Els membres del Tribunal s’hauran d'abstenir en les proves selectives, mitjancant
notificacié formal a la presidenta de la Corporacio, quan considerin que incorren en algunes
de les causes que estableix l'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d'octubre, i també en el cas
que hagin participat en la preparacid prévia d’algun dels aspirants declarats admesos en els
cinc anys immediatament anteriors a la convocatoria de proves selectives.

Els aspirants podran recusar els membres del tribunal per les mateixes causes d’acord amb
l'article 24 de la Llei 40/2015, d’1 d'octubre, en un escrit raonat que hauran d’adrecar al
president de la Corporacié, en el termini establert legalment. EIl Tribunal no podra constituir-
se ni actuar sense l'assisténcia de la meitat, almenys dels seus membres, siguin titulars o
suplents i sera necessaria la preséncia del president i del secretari. Les decisions s’hauran
d’adoptar per majoria.
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NOVE.- DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

El procediment de selecci6 és el de concurs oposicid, que consta de dues fases
diferenciades: la primera d'oposicio i la segona, de concurs.

El procés d'oposicié constara d'una prova de coneixements de la llengua catalana,
coneixement de la llengua castellana, i una de coneixements teorics.

Totes les proves que es determinen tenen caracter obligatori.

Posteriorment, i només per aquelles persones que hagin superat I'oposicio, es procedira a la
segona fase del procés amb la valoracié dels meérits acreditats, pel sistema de concurs
previst.

Els i les aspirants seran convocats/des per a cada exercici en crida tnica, qui no comparegui
sera exclos/a del procediment selectiu.

Tot i aixo, per raons de forca major justificades i apreciades a judici del tribunal, aquest
valorara la possibilitat de realitzar I'exercici en altra data.

Els i les aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves o exercicis amb el DNI, NIE
o0 document acreditatiu oficial. La manca de presentacié d'aquest document determinara
I'exclusié automatica dels i les aspirants en el procediment selectiu.

Els serveis prestats a [I'administracié publica hauran d'acreditar-se mitjancant el
corresponent certificat de serveis prestats emés per I'administracio publica on s’han prestat
els serveis.

D’acord amb larticle 15 del RPEL, no es valoraran com a experiencia professional els
serveis prestats en qualitat de personal eventual a les administracions publiques. Tampoc no
computaran com a meérit les activitats realitzades en condicié de becari i voluntari, per no
tractar-se d’'una ocupacié laboral propiament dita.

La qualificacio final sera determinada per la suma de la puntuacié obtinguda a I'oposicid i el
concurs.

FASE D’OPOSICIO

L’'oposicié consta dels exercicis seglents:

- Coneixements de catala

En el cas de que les persones aspirants no puguin acreditar el corresponent certificat de
coneixement del nivell requerit de llengua catalana de la Secretaria de Politica Lingdistica de
la Generalitat de Catalunya o qualsevol dels reconeguts oficialment com a equivalents,
S'hauran de sotmetre a les proves de coneixement requerides en aquesta convocatoria.

La qualificacio de la prova de coneixement de catala sera d'apte o no apte; les persones
aspirants que siguin considerades no aptes restaran eliminades del procés.

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova totes les persones aspirants que hagin
acreditat estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana del nivell de
suficiencia de Catala (nivell C1) de la Secretaria de Politica Lingdiistica.
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- Coneixements de llengua castellana

Coneixements de la llengua castellana (exclusivament per als aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola).

Constara d'un exercici de caracter obligatori i eliminatori que tindra per objecte I'avaluacio
del coneixement de la llengua castellana. La qualificacié d'aquest exercici sera d'apte o no
apte.

Restaran exempts de la realitzacié d'aquest exercici els aspirants que hagin presentat
juntament amb la sol-licitud una documentacié suficient acreditativa d'estar en possessio
d'un certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a I'Estat espanyol;
del diploma de nivell superior d'espanyol que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31
d'octubre, o certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les proves adrecades a
l'obtencié d'aquest; o del certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per a les
escoles oficials d'idiomes.

- Prova de coneixements temari general:

- Test del temari

Consistira en l'avaluacié dels coneixements del temari, que consta a l'annex | mitjiancant un
quiestionari tipus test format per 25 preguntes amb 4 respostes alternatives, de les quals
nomeés una resposta sera correcta.

La puntuacié de les respostes correctes sera de 1 punt.

El temps per a la realitzacié d'aquesta prova no pot ser superior a 1 hora. La qualificacio
total d'aquesta prova formada per la part de temari general és de 0 a 25 punts.

Aquesta prova té caracter obligatori i no eliminatori.

- Prova ofimatica, amb ordinador, que es dividira en tres parts i que es basara amb el
temari proposat:

a) Les persones aspirants rebran instruccions sobre un tema escollit pel tribunal. Mitjangant
una elaboracio propia, caldra que demostrin la comprensié de les instruccions rebudes.

b) Les persones aspirants hauran de confeccionar un document administratiu sobre la base
d’un guid escrit proposat pel tribunal.

c) Les persones aspirants hauran de confeccionar un quadre alfanumeéric sobre la base d’'un
esborrany manuscrit que consti de diferents dades alfanumeériques.

La puntuacié d'aquesta prova es valorara en 25 punts.
Aquest exercici és obligatori i no eliminatori.

Per superar aquesta prova els aspirants han d’obtenir una puntuacié minima igual o superior
a 12 punts.
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El temps per la realitzacié d'aquesta prova sera d’entre 60 i 180 minuts a determinar pel
tribunal

La puntuacio maxima total de la fase d’oposicio sera de 50 punts

CONCURS: Valoracio de mérits
Als aspirants se’ls valorara en la fase concurs els merits que al-leguin.

No podra atorgar-se cap puntuacié en aquesta fase referida a cap merit que no estigui avalat
pel corresponent certificat o documentacié acreditativa. Sera imprescindible adjuntar
l'informe de vida laboral i els corresponents contractes de treball o certificats de serveis
prestats; si no s'aporta aquesta documentacio, tant una com laltra, no es valorara
I'experiéncia professional

El concurs tindra caracter obligatori i no eliminatori que consistira en la valoracio dels mérits
aportats d'acord amb el barem que figura a continuacio.

La fase de concurs constara:
Experiéncia professional. Puntuacio maxima 30 punts.

Valoracié de les experiéncies professionals acreditades en les funcions i categoria Técnic de
gestié que és objecte de la plaga convocada:

Administracié publica: per any complet o fraccié | 0,40 punts per
mensual que proporcionalment li correspongui en | mes treballat
places relacionades amb la que es convoca.

Empresa privada: per any complet o fraccio | 0,20 punts per
mensual que proporcionalment li correspongui en | mes treballat
llocs relacionats amb la plaga que es convoca.

Administracio publica: cal aportar certificat de serveis prestats de ['administracio
corresponent i el certificat de vida laboral estés per la Tresoreria General de la Seguretat
Social.

Empresa privada: cal aportar certificat de vida laboral esteés per la Tresoreria General de la
Seguretat Social i contracte o nomina, on han de quedar clares les funcions i la categoria
professional. Si no hi consten aquestes dades, s'haura de presentar qualsevol altre
document que les acrediti.

En el cas dels treballs realitzats com a professional autonom, només es tindran en compte
aquells que tinguin relacié directa amb les funcions del lloc de treball a proveir i I'aspirant
haura de presentar I'informe de vida laboral estés per la Tresoreria General de la Seguretat
Social o lalta a la Mutualitat corresponent i una declaracié responsable dels treballs
realitzats acompanyats de la documentacié acreditativa d’aquests. Es valorara a raé de 0,10
punts per any complet o fraccié mensual que proporcionalment li correspongui.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d'altres igualment al-legats.

Els mérits d’experiéncia professional insuficientment justificats no seran valorats.
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a) Formacio i perfeccionament (maxim 15 punts):

Formacio rebuda: Es tindran en compte les activitats formatives dels darrers 5 anys
directament relacionades amb la placa o de caracter transversal, llevat dels Postgraus i
masters relacionats amb la placa que no tenen data de caducitat.

Formacié d’'una durada acreditada de 10 hores fins a 20 hores 0,20 punts
Formaci6 d’una durada acreditada de 21 hores i fins a 40 hores 0,30 punts
Formacié d’'una durada acreditada de 41 hores i fins a 60 hores 0,50 punts

Formaci6 d’una durada acreditada de 61 hores i fins a 100 hores 0,80 punts

Formaci6 d’una durada acreditada de més de 100 hores 1,00 punts
Postgraus Universitaris 2,00 punts
Masters Universitaris 3,00 punts

Els cursos, jornades i seminaris de formacio, d’especialitzacio o de perfeccionament
directament relacionats amb la plagca convocada o de caracter transversal, s’han constar el
centre emissor, la durada en hores o en crédits, I'assisténcia i, en el seu cas, aprofitament.

La documentacio acreditativa dels cursos de formacié rebuts si es presenten en un idioma
diferent del catala o del castella s’hauran de presentar degudament traduits al catala o al
castella.

Es criteri del Tribunal determinar la formacié rebuda que es valorara en el cas que sigui
repetitiva.

b) Titulacions académiques diferents a les aportades com a requisit (maxim 4

punts)
Llicenciatura o grau directament relacionats amb la placa 4 punts
Llicenciatura o grau no relacionats directament amb la placa 2 punts
Diplomatura directament relacionada amb la placa 3 punts
Diplomatura no relacionada amb la placga 1 punts
Disposar del titol ACTIC nivell mig 0,50 punts

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacié amb caracter general i valides a tots els efectes. Si es tracta d’una titulacio
obtinguda a l'estranger cal que aquesta estigui homologada o declarada equivalent pel
Ministeri.
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c) Coneixements de llengua catalana: maxim 1 punt

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit | 1 punts

Els coneixements de llengua catalana s’acreditaran mitjancant certificats de llengua catalana
0 alguna de les titulacions equivalents d’'acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els titols,
diplomes | certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccio
General de Politica Linglistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

El tribunal qualificador publicara els resultats obtinguts en la valoracio dels meérits en:
e En la seu electronica:
- Tauler d’Anuncis, dins de I'apartat d’Ocupacié Publica
e En el portal de transparéncia:

- Apartat 9 de “Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de
seleccid, any 2023, dins de la convocatoria corresponent.

Juntament, es publicara I'aspirant que passara a la seglient fase i que haura d’efectuar el
periode de practiques.

En el supdsit que alguns aspirants resultin amb la mateixa puntuacio total en la fase de
concurs, els empats es resoldran a favor de I'aspirant que hagi tret millor puntuacio en la
valoracio d’experiéncia professional. Si persisteix I'empat entre els aspirants es podra fer
alguna prova o exercici o entrevista complementaria.

DESE.-. RELACIO D’APROVATS | PRESENTACIO DE DOCUMENTS

Un cop establerta la puntuacio final, el Tribunal publicara al tauler d’anuncis de la Corporacio
la llista d'aprovats per ordre de puntuacio, i elevara dita relacié a la Presidéncia de la
Corporacid. Contra aquests resultats finals del Tribunal es podra interposar recurs d’alcada
davant la Presidéncia.

En el termini maxim de 5 dies habils a comptar del dia seglient a la publicacid dels resultats,
I'aspirant proposat pel nomenament, sense necessitat de requeriment previ, estara obligat a
presentar els documents acreditatius de les condicions que s’exigeixen a les bases de la
convocatoria i que no han estat presentades juntament amb la sol-licitud, entre d'altres:

- Declaracio responsable de no estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat mitjiancant expedient disciplinari del servei de qualsevol administracio publica.

- Declaracié responsable de no esta inclos en cap dels suposits d’incompatibilitat previstos a
la Llei 53/84, de 26 desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

L’aspirant proposat que no presenti la documentacié requerida, llevat de forca major que
sera degudament comprovada per l'autoritat convocant i que no compleixi les condicions i
els requisits exigits, no podra ser nomenat i quedaran anul-lades les seves actuacions, sens
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perjudici de la responsabilitat en que hagi pogut incorrer en cas de falsedat en les sol-licituds
presentades per prendre part en el procés selectiu.

En aquest cas i en el suposit que I'aspirant proposat renuncii, d’acord amb l'acta del tribunal
qualificador, es podra traslladar a aquest organ per tal de proposar I'aspirant seglient en
'ordre de puntuacio als efectes que inicii la fase segona consistent al periode de practiques.

Una vegada presentada i comprovada la documentacio de I'aspirant que ha estat proposat
per I'drgan qualificador es procedira al seu nomenament com a funcionari interi en periode
de practiques.

Per tal de ratificar I'acompliment de la condicié de Il'aspirant en relacié a “no tenir cap
malaltia o defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les funcions corresponents”,
durant el periode de practiques se li efectuara revisié meédica per valorar I'aptitud pel lloc de
treball.

ONZE. NOMENAMENT | PERIODE DE PRACTIQUES

Exhaurit el periode de presentacié de documents i en el termini maxim de quinze dies, la
Presidéncia de 'EMD de Valldoreix, acordara el nhomenament de l'aspirant proposat pel
Tribunal Qualificador en regim de funcionari interi en periode de practiques.

Una vegada publicada i efectuada la notificaci6 de nomenament, l'aspirant seleccionat
disposaran d'un mes per la seva incorporaci6 com a funcionari interi en periode de
practiques.

L’aspirant que injustificadament no es presenti dins el termini establert en I'apartat anterior,
perdra tots els drets derivats del procés de seleccio.

El nomenament tindra un periode de practiques de 2 mesos, durant el qual es realitzaran les
tasques propies del lloc de treball sota la direccié del responsable/tutor nomenat i el qual
emetra informe, en el qual s’haura de fer constar expressament si I'aspirant supera el
periode de practiques i el qual es donara a conéixer a la persona interessada, que hi podra
fer les al-legacions que consideri oportunes. Tota aquesta documentacio6 s'incloura en el seu
expedient de personal.

El periode de practiques es obligatori i eliminatori i forma part del procés selectiu, i la
qualificacio6 final sera apte o no apte i es valorara en base a l'informe de supervisio, el qual
haura de tenir en consideracio els seglients factors: habilitats socials i de comunicacio,
compliment de les ordres i disciplina, iniciativa en el desenvolupament de les tasques,
correccio en el tracte amb els ciutadans i els companys, disposicié personal i implicacio vers
la feina, responsabilitat, rigor en I'acompliment de funcions, i adaptacié a I'organitzacio.

DOTZE. BORSA DE TREBALL

Els aspirants que no siguin nomenats i que hagin superat el procés selectiu, s’inclouran, si
no manifesten expressament que no hi estan interessats, a una borsa de treball per proveir
amb caracter temporal en régim de funcionari interi o laboral interi, necessitats de personal
d’aquest lloc de treball o similar de 'Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix.

La llista dels aspirants que integraran la borsa de treball sera per ordre numéric descendent i
correlatiu en relacio a la puntuacié obtinguda en el procés selectiu.

En cas de necessitat de personal, es procedira d’acord als seglients criteris:

e [’ordre de preferéncia pel nomenament o contractacié temporal vindra determinat
per 'ordre de puntuacio.
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Els nomenaments o contractacions temporals es formalitzaran d'acord amb el que
disposa la normativa de la funcio publica pels nomenaments temporals /0 normativa
laboral, i d’acord amb la necessitat que es produeixi en cada moment.

Abans d'efectuar el nhomenament o contractacio temporal, i per tal de ratificar
I'acompliment de les condicions de I' aspirant en relacié a “no tenir cap malaltia o
defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les funcions corresponents”,
segons el que estableix la Base 4.4, se li efectuara revisi6 medica per valorar
I'aptitud pel lloc de treball.

En cas que l'aspirant seleccionat renuncii al nomenament o contractacio, una vegada
coberta o abans de cobrir-la, es proposara la cobertura al seglient aspirant en ordre
de puntuacié, i aixi successivament.

Quan un aspirant de la llista de la borsa de treball sigui cridat pel nomenament o
contractacio temporal podra renunciar a un maxim d'una oferta de treball sense que
es modifiqui el lloc en que ocupa a la llista, amb la segona rentncia, I'aspirant
passara a ocupar I'ultim lloc.

Les renuncies dels aspirants hauran de ser comunicades per escrit 0 correu
electronic a 'EMD de Valldoreix manifestant la renuncia a I'oferta concreta
proposada.

Si l'aspirant al qual se li ha proposat l'oferta no presenta per escrit la rendncia
sol-licitada, igualment s’entendra que no es troba interessat en l'oferta de treball
proposada.

La crida dels aspirants es realitzara d’acord amb el seglient procediment:

- Mitjangant I'enviament d'un correu electronic a l'adreca que s’hagi indicat en la
sol-licitud de participacié i mitjancant trucada telefonica al nimero indicat en la
mateixa.

- S’intentara la comunicacié fins a un maxim de tres trucades en diferents moments
del dia durant la jornada laboral de mati ( de 08:00 a les 15:00 hores).

- En cas que laspirant no sigui localitzat o no es posi en contacte amb el
departament de Recursos Humans el mateix dia o en el dia habil seglient, es cridara
a la persona segtient de la llista de la borsa de treball.

Les persones seleccionades de la borsa de treball seran les responsables del
manteniment actualitzat de les seves dades de contacte.

La vigéncia d’aquesta borsa de treball, d’acord amb [larticle 95.2 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals, tindra una durada de dos anys, a comptar des de la data de la
resolucié de constitucié de la borsa de treball.

La vigéncia de la borsa quedara sense efectes (encara que no hagi passat el termini
maxim de dos anys), en el cas de que el motiu sigui la convocatoria d’'un nou procés
selectiu de la mateixa tipologia de places i en resulti una nova borsa de treball.

La permanéncia del personal seleccionat en aquesta borsa resta supeditada a la
seva disponibilitat immediata per cobrir les incidéncies que es presentin i a la
valoracié adequada del desenvolupament de les tasques realitzades.

Podra ser causa dexclusiéo temporal o definitiva de la borsa de treball els
absentismes reiterats en el lloc de treball que fan inviable I'atencié urgent de la
necessitat que justifica la contractacio.
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TRETZE.- INCOMPATIBILITATS | REGIM DE SERVEI

En I'exercici de les funcions atribuides al lloc de treball s’aplicara la normativa vigent sobre el
regim d’incompatibilitats en el sector public.

Pel que fa a la determinacio i adscripcid al lloc de treball, comeses, jornada laboral, etc. el
personal s'atindra a les resolucions que adopti la Presidéncia.

CATORZE.- INCIDENCIES

EL tribunal queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es presenti al llarg de les proves
i prendre les resolucions necessaries pel al funcionament correcte del procés de seleccio a
tot allo no previst en aquestes bases i en la legislacié d'aplicacio supletoria.

Per tot el que no estigui previst en aquestes bases es recorrera al que disposa el Text refés
de I'Estatut basic de I'empleat public, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, i el Decret
214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens
locals i a la resta de normativa aplicable.

QUINZE. REGIM DE PROTECCIO DE DADES

Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud, I'aspirant dona el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part a la
present convocatoria i per a la resta de tramitacio del procés selectiu per part de I'Entitat
Municipal Descentralitzada de Valldoreix.

La finalitat de la recollida de dades personals dels candidats és la d’analitzar I'adequaci6 del
perfil dels interessats i avaluar els mérits i les proves a efectuar.

Les esmentades dades personals no es comuniquen a tercers si bé durant el procés,
d’acord amb els continguts d'aquestes bases, es poden fer publiques les dades
identificatives per informar sobre el procés selectiu o altre informacié, d'interés pels
aspirants, d’acord amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades
Personals i garantia de drets digitals, conformement al que s’estableix al Reglament (UE)
2016/679, de 27 d’abril, Reglament general de proteccio de dades.

SETZE. REGIM D’IMPUGNACIONS | AL-LEGACIONS

Contra l'acord d'aprovacié de la convocatoria d’aquestes bases, de les llistes definitives
d’admesos i exclosos i de I'acord de contractacié 0 nomenament que son definitius, en via
administrativa, es podra interposar amb caracter potestatiu recurs de reposiciéo davant
I'érgan que I'ha dictada, en el termini d’'un mes a comptar del dia seglient a la publicacio i/o
notificacio de la resolucié adoptada. Contra la desestimacio expressa del recurs de
reposicio, en el seu cas, o bé directament contra les esmentades resolucions, es podra
interposar recurs contenciés administratiu, en el termini de dos mesos a comptar de
I'endema de la seva publicacié integra el en al BOPB, d’acord amb el que preveu l'article 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa i
l'article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del “Procedimiento Administrativo Comun de la
Administraciones Publicas”. En cas que la desestimacio del recurs de reposicié es produis
per silenci administratiu -silenci que es produeix per transcurs d’'un mes a comptar de la data
de la seva interposiciéo sense que s’hagi notificat la seva resolucio- el termini per a la
interposicié del recurs contencids administratiu sera de sis mesos a comptar des de
I'endema del dia en qué el referit recurs de reposicio s’entengui desestimat.

Contra els actes de tramit del tribunal de seleccié que decideixin directament o indirectament
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el fons de I'assumpte, determini la impossibilitat de continuar el procés selectiu, produeixin
indefensio o perjudici irreparable a drets o interessos legitims, les persones interessades
poden interposar recurs d’alcada davant el president de la corporacio, en el termini d’'un mes
a comptar de l'endema de la publicacid, exposicid en el tauler d’anuncis o notificacio
individual de conformitat amb alldo que disposa l'article 121 de de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del “Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas”.

Contra els resultats provisionals de les proves, les persones aspirants tindran un termini de 5
dies naturals comptadors des de I'endema de la publicacio dels resultats provisionals en la
seu electronica i el portal de transparéncia, a efecte de formular les al-legacions que
considerin oportunes, que s’hauran de presentar de forma telematica mitjancant “instancia
generica”.

Tot aixo, sense perjudici de poder interposar l'interessat qualsevol altra relacioé que estimi
procedent.

Per la mera concurréncia al procés de seleccio s’entén que l'aspirant accepta integrament
aquestes bases, tret que, hagi exercit el seu dret a impugna-les.”

Valldoreix, a data de la signatura electronica

El President de 'EMD de Valldoreix
Sr. Juan José Cortés i Garcia
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ANNEX |

TEMARI GENERAL

1- El procediment administratiu: Les fases del procediment administratiu: iniciacio,
ordenacio, instruccio, i terminacio.

2- Fases del procediment administratiu: El silenci administratiu.

3- Concepte i classes dels actes administratius.

4- Eficacia dels actes administratius.

5- Drets dels interessats en el procediment administratiu.

6- Organs de les administracions publiques: abstencié i recusacio.

TEMARI ESPECIFIC

1- El personal al servei de I'’Administracié Publica Local. Tipologia. Classes d’empleats
publics locals.

2- Drets i deures dels funcionaris publics locals. Situacions administratives: adquisicions i
pérdua.

3- Planificacid: placa, plantilla de personal, lloc de treball i 'oferta publica d'ocupacio.

4- Registres administratius de personal.

5- Drets i deures del personal al servei de I’Administracié Local.

6- Situacions administratives del personal al servei de I’Administracié Local.

7- Politica retributiva de les corporacions locals. Els sistemes de retribucié del personal al
servei de I’Administracié Local.

8- Sistemes de seleccié del personal funcionari | del personal laboral
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9- La prevencié de riscos laborals. Drets i obligacions. Consulta i participacié dels
treballadors. Responsabilitat i sancions.

O

10- Pérdua de la condicié de personal funcionari.

11- Causes d’extincié de la relacié laboral a 'administracio local.

https://bop.diba.cat

12- Permisos i llicencies del personal al servei de les Administracions Pabliques.
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ANNEX I

IL-LM. SR/A. PRESIDENT/A. DE L’EMD DE VALLDOREIX

SOL-LICITO ser admés/a. a la convocatoria indicada en aquest document.

[ =T 0104 1] 4= Tod Lo HA

Grup de classificacio (A1/A2/C1/C2/AP). ..............

1.- Dades del sol-licitant

Cognoms i Nom DNI
Carrer Nuam. Pis Porta
Poblacio Codi Postal Tel. Fix Tel. Mobil

Adreca electronica

2.- Fets i motivacions

1. DECLARO que conec les Bases Especifiques d’aquesta convocatoria i reuneixo tots

els requisits exigits i les condicions per treballar a '’Administracio.

2. DECLARO que son certes totes les dades que consigno en aquesta sol-licitud.
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3.- Documents aportats

Diputacio
Barcelona
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MANIFESTO que adjunto la documentacidé d’acord amb el que disposa la base especifica
sobre sol-licitud d’admissio:
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*** | a documentacio que es relaciona en aquest apartat, s’haura d’adjuntar a la sol-licitud de 2 ]

participacio amb la mateixa numeracioé i nom; i en format .PDF z g

5

(exemple 1.- Copia DNI.pdf ) LB 5

i A
. . . N . . =]

4.- EXPOSO que adjunto els documents acreditatius dels meus meérits relatius a SES o

I'experiéncia professional i formacid, per tal que siguin valorats d’acord amb els barems £38E m
establerts en les bases de la convocatoria que s’indica al principi del document. %gg
825
Relacié ordenada cronologicament (de més actual a mes antic) de la meva experiéncia 852
SR¢
laboral: 28t
828
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Relacié ordenada cronologicament (de més actual a mes antic) de la meva formacio:

Reglada, Postgraus i Masters:

Nom del titol académic Data 'ns".t'i'c'o que emet el V:ftlorac:o
certificat tribunal
Altra formacié no reglada
Ne Institucic Valoraci6
nstitucié que emet | Valoracié
Nom del curs Hores Data el certificat tribunal
del curs
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Data i signatura
Valldoreix, de

de

*** (si aquest document es presenta com a document adjunt de la instancia general
electronica es dona per signat i incorporada la data)

Denominacié social

ENTITAT MUNICIPAL DESCENTRALITZADA VALLDOREIX

Finalitat Tramitar procediments i actuacions administratives.

Legitimitzacioé Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei Municipal i Régim Local de Catalunya.

Destinataris A les Administracions Publiques competents.

Drets Pot accedir, rectificar o suprimir les dades, aixi com exercir els

drets que s’esmenten en la nostra Politica de Privacitat.

Meés informacié

Consultar la Politica de Privacitat a la nostra web.
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