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(Generalitat de Catalunya
Departament d’'Empresa i Treball

Serveis Teritonals a Barcalona

RESOLUCIO de 18 de juny de 2024, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de I'Acord de la
Comissié Negociadora de Modificacié del Conveni col-lectiu de treball de la FGC de I'Hospital de la Santa
Creu i Sant Pau (Conveni General) (codi de conveni nim. 08002302011997).

Vist el text de 'Acord de la Comissié Negociadora de Modificacié del Conveni col-lectiu de treball de la
FGC de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau (conveni general), subscrit pels representants de 'empresa
i pels dels seus treballadors el dia 20 d’octubre de 2023, i de conformitat amb el que disposen l'article 90.2
i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre; I'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de
maig, sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de treball; el Decret 21/2021, de 25 de maig,
de creacio, denominacio i determinacié de 'ambit de competéncia dels departaments de ’Administracié de
la Generalitat de Catalunya; el Decret 56/2024, de 12 de marg, de reestructuracié del Departament
d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicacio,

Resolc:

1. Disposar la inscripcioé de 'Acord de la Comissié Negociadora de Modificacié del Conveni col-lectiu de
treball de de la FGC de 'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau (Conveni General) (codi de conveni nim.
08002302011997), al Registre de convenis col-lectius, acords col-lectius de treball i plans d'igualtat en
funcionament amb mitjans electronics dels Serveis Territorials a Barcelona, amb natificacié a la Comissio
Negociadora.

2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Transcripcio literal del text signat per les parts

ACORD PARCIAL DE LA COM]SSIO NEGOCIADORA DEL NOU CONVENI COL-LECTIU DE TREBALL
DE LA FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU PER
ALS ANYS 2018-2020

Assistents

Per la part de la empresa

Montserrat Castilla Fuentes (Dir. Professionals)

Xénia Acebes Roldan (Dir. Assistencial)

Maria Lacueva Abad (Dir. Infermera)

Montserrat Vintro Feliu (Dir. Econdmica Financera)
Rubén Moragues (Dir. Serveis Generals)

Per la part social

AEPASP-UGT: CCOO0:

Angel Chamero Garcia Javier Garcia Carrasco
Luis Martinez Zamora Jordi Prenafeta Torres
APCF: CGT:

Carlos José Romero Carrete Luis San Martin Bafios
Candido Juarez Rubio Jose Luis Lopez Mayor
API: FTC-IAC:

Julia Arquer Balmes Eduard Lucas Camacho

Maria Inés Jovellanos Soria
SPA-SATSE:

Sonia Gorin Martorel
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Reunides les parts en data 20 d’octubre de 2023, a les 09.30 hores, els membres de la Comissié
Negociadora del Conveni col-lectiu de la Fundacié de Gestid Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant
Pau per als anys 2018-2020, ambdues parts es reconeixen plenai reciproca capacitat per I'atorgament del
present Acord i als seus efectes,

MANIFESTEN

Que la signatura del 1l conveni col-lectiu de treball dels hospitals d’aguts, centres d’atencid primaria,
centres sociosanitaris i centres de salut mental, concertats amb el Servei Catala de la Salut ha incorporat
millores de les condicions laborals.

. Que es proposa aplicar una millora de les condicions laborals dintre del conveni col-lectiu de treball de la

FGSHSCSP per als anys 2018-2020, dintre del marc d’harmonitzacié de les condicions laborals del
personal sanitari de I'lCS i de la sanitat concertada (SISCAT), i per analogia interpretativa, a 'empara de
la Disposicié Addicional Tercera de la Llei de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a I'any
2023, que ha disposat que s6n adequacions retributives d’acord a l'article 25.3 de la normativa
pressupostaria referida.

Que ambdues parts han arribat a un acord que modifica el conveni col-lectiu treball de la Fundacié de
Gestio Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau per als anys 2018-2020 actualment vigent.

. Que per aquest motiu, dins 'ambit de negociacié d’aquest Conveni i en atencié a alld que disposa l'article
86 de I'Estatut dels Treballadors, ambdues parts convenen subscriure el present Acord Parcial en els
termes i sota les condicions que s’especifiquen a les segiients:

ACORDEN:

Clausules

Primera. Ambit d’Aplicacié

El present Acord sera d’aplicacio a totes les persones treballadores de la FGSHSCSP contemplats a
I'article 1 del Conveni Col-lectiu de treball de I'empresa Fundacio de Gestié Sanitaria de I'Hospital de la
Santa Creu i Sant Pau pels anys 2018-2020.

Segona. Vigéncia de I'Acord

La mateixa que la disposada a I'article 2 del Conveni col-lectiu de treball de I'empresa Fundacié de Gestid
Sanitaria de 'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau per als anys 2018-2020.

Tercera. Addicié de l'article 47 (bis) i article 67 (bis) i modificaci6 article 55.1 b)
o S’afegeix l'article 47 (bis) que quedara redactat de la seguent forma:

Article 47 (bis). Retribucié Anual Complementaria: Complement d’Adscripcié a Carrera i Promocio
Professional.

S’estableix un complement anual d’adscripcié a carrera i promocié professional. Sera proporcional a la
jornada contractada, i es percebra de forma automatica a partir del primer any de prestacio efectiva de
serveis en el grup professional. El seu import esta recollit a 'annex 1.12 i es percebra en 14 mensualitats,
sense que pugui ser compensable ni absorbible.

o S’afegeix l'article 67 (bis) que quedara redactat de la seguient forma:

Article 67 (bis). Nou Nivell IV del Sistema de Promocio Professional

Per als grups professionals C.1, C.2, D.1, D.2., E.1i E.2 es crea un nou nivell IV retribuit, quin import sera
el 12% del salari base de cada grup professional. El seu import esta recollit a 'annex 1.8.

Mentre no s’estableixin per la comissié negociadora els requisits d’accés a aquest nou IV Nivell dels grups
referits, transitdriament s’aplicara com a requisits per poder ser avaluats:

Pagina 2 de 3

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 2-3 https://bop.diba.cat

CVE 202410117078

Data 3-7-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



— Grup C.1iC.2: Acreditar un temps d’antiguitat a 'empresa d’'un any dins el grup professional, 220 hores
de formacié continuada i 27 anys d’exercici professional.

Per tant, els professionals que hagin assolit el nivell lll les hores que hauran d’acreditar seran 20 hores.

— GrupsD.1,D.2,, E.1iE.2: Acreditar un temps d’antiguitat a 'empresa d’un any dins el grup professional,
160 hores de formacié continuada i 27 anys d’exercici professional.

Per tant, els professionals que hagin assolit el nivell lll les hores que hauran d’acreditar seran 20 hores.
El nivell IV sera consolidable per atots els grups professionals.

Es modifica 'article 55.1 b)

Es modifica I'article 55.1 b) eliminant la incompatibilitat del plus dissabte amb el complement de nocturnitat,
de manera que queda redactat de la seglent forma:

Article 55. Plus Dissabte, Plus Diumenge, Plus Festiu intersetmanal i Plus Festiu especial

1. Plus Dissabte

a) Per cada hora de treball efectiu realitzada en dissabte, es percebra, a més del salari ordinari, un
complement salarial anomenat Plus dissabte. Quan un festiu treballat coincideixi en dissabte, s’abonara el

plus festiu intersetmanal, el qual absorbira el plus dissabte.

b) Aquest complement és compatible amb el complement de noctumnitat i incompatible amb la jornada
complementaria d’atencié continuada i amb les hores extraordinaries.

¢) Aquest complement s’aplicara exclusivament a les persones treballadores dels grups B.1,B.2, C.1, C.2,
D.1,D.2,E.1iE2.

d) L’import del complement Plus dissabte sera el fixat en taules a l'annex I.

Quarta. Equiparacié del salari base del grup professional titulats de grau mitja sanitari d’'infermeria al salari
base del subgrup professional de llicenciats sanitaris.

Per tal d’assolir I'equiparacio del salari base de els/les titulats/des de grau mitja sanitari d’infermeria al salari
base del subgrup professional de llicenciats sanitaris s’aplicara:

a) Peralany 2023: 'import del complement d’adscripcié del subgrup professional A1.3. (annex 1.12)

b) Per a 'any 2024: es valorara la viabilitat de poder implementar la diferencia pendent i el calendari
d’'implementacié de l'import restant.

Cinguena. Madificacio de I'article 29.1 b) i 34.1 a)

Es madifica I'article 34.1 a) eliminant Grau en educacio social que s’afegeix a I'article 29.1 b)

Sisena. Els efectes retributius sera 1 de gener de 2023. Excepte el disposat a la clausula Quarta lletra B).

Setena. Diposit i registre de I’Acord

Les parts acorden dipositar el present Acord davant la Secci6 de convenis col-lectius del Departament de
Treball, facultant a Pau Martinez Signes, per a poder presentar els documents que siguin necessaris a
I'efecte del registre del present Acord Parcial.

El que es signa en prova de la seva conformitat per ambdues parts i per triplicat exemplar, en la data i lloc

indicats en I'encapgalament.

Barcelona, 18 de juny de 2024
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Lidia Frias Forcada
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