AJUNTAMENT DE CALLUS
ANUNCI

Aprovacio de les bases de la convocatoria publica per a la creacié d’una borsa de professors
per a ’Escola Municipal de Musica de Callis modalitat de SAXO i CLARINET, en régim de
personal laboral temporal de caracter interi.

Per Junta de Govern Local de data 8 de maig de 2024, s’han aprovat les bases i la convocatoria
publica per a la creacié d’'una borsa de professors per a 'Escola Municipal de Musica de Callus
modalitat de SAXO i CLARINET, en régim de personal laboral temporal de caracter interi, que tot
seguit es transcriuen:

Bases de la convocatoria publica per a la creacié d’una borsa de professors per a ’Escola
Municipal de Musica de Callus modalitat de SAXO i CLARINET, en regim de personal laboral
temporal de caracter interi.

1. Objecte de la convocatoria

L’objecte de la present convocatoria és la creacid d’'una borsa de treball amb una vigéncia de dos
anys de professors per a 'Escola Municipal de Musica de Callus, als efectes de contractar personal
laboral per cobrir vacants de baixes temporals, baixes per maternitat, rendncies, etc. depenent de les
necessitats de recursos humans en les categories i especialitats que es relacionen:

- SAXO i CLARINET, combos i grup de vent fusta.
2. Procediment de seleccié

El procediment de seleccid sera el concurs-oposicio i es regira per convocatoria publica, atenent els
principis de meérit, igualtat i capacitat, i s’ajustara a alld disposat a les presents bases reguladores en
compliment del principi de publicitat.

3. Caracteristiques de la contractacio

El contracte de treball que es subscriura entre la persona seleccionada i '’Ajuntament de Callus tindra
les segiients caracteristiques:

3.1 Modalitat: Contracte laboral temporal per Interinitat.

3.2 Jornada: La jornada sera parcial per hores lectives i en funcié a les necessitats del servei.

3.3 Categoria: Professor/a Escola de Musica, Grup de classificacié A2

3.4 Retribucié: La que correspongui segons el vigent pressupost.

3.5 Funcions basiques del lloc de treball: preparar, impartir classe i avaluar els alumnes al seu carrec
i, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Les classes que haura d’impartir seran: classes de saxo, clarinet, grup de vent-fusta i combo.
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AJUNTAMENT DE CALLUS
4. Condicions dels aspirants

Per prendre part en aquest procés selectiu els aspirants hauran de reunir els requisits previstos en
els punts seglents en la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, i mantenir
aqguestes condicions al llarg de la durada del contracte.

Sén requisits per ser admesos a les proves selectives convocades per aguestes bases, els seglents:

4.1.Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa en l'article 57 del Text Refés
de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat public aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre

4.2. Haver complert 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forgosa.
4.3. Estar en possessi6 de la titulacio que correspongui a I'especialitat:

- Estudis en I'especialitat de saxo o equivalent.
- Estudis en I'especialitat de clarinet o equivalent.

4.4, Els aspirants d'Estats membres de la Unié Europea hauran d'estar en possessio d'algun dels
titols reconeguts a Espanya de conformitat amb el que s'estableix a la normativa vigent en la materia.

4.5. No trobar-se inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques per senténcia ferma, ni haver estar
separat o acomiadat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions
publiques. En cas de ser estranger, s’haura d’acreditar mitjangant declaracioé jurada o promesa, no
estar sotmes a sancié disciplinaria o condemna penal que pugui impedir al seu estat d’origen 'accés
a la funcid publica. Sera aplicable el benefici de la rehabilitacié, d’acord amb les normes penals i
administratives, sempre que s’acrediti mitjancant el corresponent document oficial.

4.6. No estar immers en causes d’'incompatibilitats, segons la Llei 53/1984, de 26 de desembre.

4.7. No patir cap malaltia ni estar afectats per cap limitacio fisica o psiquica que impedeixi I'exercici
normal de les funcions propies del lloc de treball o disminueixi les aptituds per desenvolupar-lo de
forma permanent o transitoria.

5. Presentacio de sol-licituds

Els interessats hauran de presentar una sol-licitud en model normalitzat, disponible a la pagina web
de I'ajuntament (www.callus.cat) o a l'oficina de registre de I'’Ajuntament, (de dilluns a divendres, de
9 a 14 hores), en el termini de 20 dies habils comptadors a partir de 'endema de la publicacié de
les bases de la convocatoria.

La convocatoria, les bases i la resta de publicacions es faran a la seu electronica de I'Ajuntament
www.callus.cat, i al tauler d’anuncis de I’Ajuntament.
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AJUNTAMENT DE CALLUS

Les instancies també es poden presentar en la forma establerta en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Per tal de ser admeés i, en el seu cas, prendre part en les proves selectives corresponents, els
aspirants manifestaran expressament en la instancia que compleixen totes i cadascuna de les
condicions exigides en la base 4a d’aquestes bases, amb independéncia de la posterior acreditacié
en finalitzar el procés selectiu.

Els aspirants hauran de presentar, juntament amb la sol-licitud (ANNEX 1), els seglents documents,
mitjangant fotocopies:

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia del la titulacié exigida.

- Informe de Vida Laboral.

- Annex relacié de mérits (ANNEX 2).

- Certificat negatiu de delictes sexuals.

- Per quedar exempt, si escau, de la realitzacié6 de la prova de coneixements de llengua
catalana, cal aportar la documentacio acreditativa d’estar en possessio dels coneixements de
llengua catalana del nivell C o superior de la Junta Permanent de Catala, o equivalent.

- Curriculum vitae i documentaci6é acreditativa dels aspectes valorables, sense que I'dérgan
seleccionador en pugui valorar d'altres que no siguin aportats en aquest moment. Els mérits
al-legats, pero no acreditats documentalment en el moment de presentar la sol-licitud, aixi
com els insuficientment justificats, no es tindran en compte a I'hora de fer la corresponent
valoracio.

- Declaracio jurada en relacié amb l'autenticitat de les fotocopies presentades amb compromis
de presentar els documents originals si fos requerit pel tribunal.

- Declaraci6 responsable (ANNEX 3)

A efectes d’acreditacio de merits, s’estableix el seglent:

- Per tal d’acreditar correctament I'experiéncia professional, caldra obligatoriament que, de la
documentacié presentada, es desprenguin les dades seglents: data d’alta i de baixa, o bé
acreditacié conforme encara esta treballant, tipus de tasques realitzades i categoria
professional. Als efectes exclusius d’acreditar els periodes de temps de treball al-legats pels
aspirants, es tindra en compte, preferentment, I'informe de vida laboral emés per la Seguretat
Social. Per tant, cal presentar un informe de vida laboral actualitzat juntament amb el
contracte de treball, la presa de possessio o acreditacié de matricula de I'impost d’activitats
economiques en el cas de treball autonom, i, si s’escau, acreditacio del tipus de tasques que
s’han realitzat.
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AJUNTAMENT DE CALLUS

En el cas que I'experiéncia hagi estat assolida en 'ambit de les administracions publiques,
I'acreditacio podra ser substituida per certificacio emesa pel secretari de I'entitat.

- Els cursos de formacié s’acreditaran mitjancant copia de la certificacié o titol, amb
especificacio de I'entitat organitzadora, denominacié del curs, programa formatiu i duracié del
curs en hores. En el supodsit que no s’especifiqui la durada en hores, quedara a criteri del
tribunal la valoracié o no del merit. En la certificacio o titol, s’haura d’indicar, expressament,
la qualificacio del curs o de I'aprofitament.

- Per tal de valorar aquells mérits contrets pels aspirants que no estiguin en catala o castella,
llenglies oficials a Catalunya, caldra que estiguin acompanyats d’'una traduccié feta per una
persona habilitada a I'efecte.

- Eltribunal desestimara les simples declaracions i els altres justificants que deixin lloc a dubtes
sobre l'autenticitat dels mérits o sobre la seva equivaléncia o prevalenca respecte dels
requerits, aixi com els documents que no continguin informacié suficient per valorar
adequadament aquests mérits.

Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud, I'aspirant dona el seu consentiment al tractament
de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de la tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

6. Admissio d’aspirants

Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds i dins dels 10 dies habils seglents, I'Alcalde dictara
resolucié aprovant la relacié d’'admesos/es i exclosos/es amb indicacié de si estan o no exempts de
la prova de catala, que es fara publica al tauler d’'anuncis d’aquest ajuntament i a la pagina web
(www.callus.cat), i assenyalara un termini de 10 dies perqué s’hi puguin fer al-legacions, d’acord amb
I'art. 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

En la mateixa resoluci6 es determinaran els membres que constituiran el Tribunal. La llista provisional
s'elevara a definitiva, sense necessitat d'una nova publicacio, si en el termini de 10 dies habils
establert no s'hi presenten reclamacions.

7. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador estara compost pels membres seglents:

President/a: Secretaria de la Corporacid, o persona en qui delegui.
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AJUNTAMENT DE CALLUS

Vocals: Directora de I'Escola Municipal de Musica, un Professors/es de I'Escola Municipal de Musica
i un/a funcionari designat per I'Alcalde, o persones en qui deleguin.

Secretari/a: Un funcionari/a de la Corporacio, o persona en qui delegui.

La designacié nominal dels membres es publicara juntament amb la llista provisional de persones
admeses i excloses. Podra estar present en el procés de seleccid, sense que sigui membre del
Tribunal, una persona representant del personal laboral de I'Ajuntament de Callus. Aixi mateix, el
tribunal podra disposar la incorporacié de persones técniques especialistes per a qualsevol de les
proves, que actuaran amb veu pero sense vot.

El Tribunal qualificador actuara amb plena autonomia funcional i garantira la legalitat del procediment
i I'objectivitat de la decisid selectiva. Resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en aplicacié de les
presents bases i prendra els acords necessaris pel manteniment del bon ordre en el
desenvolupament del procés El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més
de la meitat dels seus membres, titulars o suplents, i sera necessaria la presencia del president i del
secretari. Les decisions seran adoptades per majoria de vots.

8. Inici i desenvolupament del procediment de seleccio

Els aspirants seran convocats per a cada exercici en crida Unica, llevat dels casos de forga major,
degudament justificats i valorats pel Tribunal. Els aspirants que no compareguin seran exclosos de
la prova, i consequientment de la seleccio. A efectes d’identificacié els aspirants hauran de concorrer
a cada exercici amb el DNI.

9. Procés de seleccio

El sistema de selecci6 és el de CONCURS - OPOSICIO.

La seleccié per concurs-oposicié consisteix, d’'una part, en la valoracié dels merits dels/de les
candidats/ates, d’acord amb el barem que estableixen les bases i, de l'altra, en la superacié de la
fase d’oposicié, amb la puntuacié minima que estableixen les bases. La puntuacié obtinguda a la
fase de concurs en cap cas no pot ser aplicada per superar la fase d’oposicio.

El procés constara de 3 fases: proves, valoracié de mérits i entrevista:

A) Fase d’oposicié — Proves (fins a 10 punts)

Primer exercici.- Prova de catala, consistent a valorar els coneixements de catala de nivell C de la
Junta Permanent de Catala. Aquesta prova es qualificara com a apte/a o no apte/a.

Segon exercici.- Prova practica de coneixements:

Prova de caracter obligatori i eliminatori. Consistira a realitzar una sessié pedagogica d’'un contingut
a determinar pel tribunal, en un temps maxim de 20 minuts.

CODI DE L'EXPEDIENT: 776 NOM DE L'EXPEDIENT: 2024_776_SELECCIO PERSONAL_BORSA PROFESSORS ESCOLA DE
MUSICA SAXO | CLARINET
Plaga Major, 1, 08262 Callus - Tel. 936 930 000 - www.callus.cat - callus@diba.cat

Pag.512 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202410091292

Data 17-5-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



AJUNTAMENT DE CALLUS

La prova es valorara sobre 10 punts. Per superar la prova, les persones aspirants han d’obtenir una
puntuacié minima de 5 punts. En cas contrari, quedaran eliminades.

B) Fase de concurs- Valoracio de meérits (fins a 7 punts)

Es valoraran els mérits al-legats pels aspirants que hagin superat la primera fase del procés selectiu,
segons la documentacié presentada i d’acord amb els barems que s’indiquen. No seran valorats els
meérits al-legats que no siguin acreditats degudament d’acord amb el que es preveu en aquestes
bases. Els mérits es computaran amb referéncia a la data de finalitzacié del termini de presentacio
de sol-licituds (no es computaran el merits obtinguts després d’aquesta data).

La qualificacié maxima dels mérits és de 7 punts
a) Experiencia professional docent. Fins a un maxim de 3 punts.
Per cada mes complet impartint ensenyament en escoles de musica o conservatori: 0,18 punts.
Per cada mes complet durant el qual s’hagin impartit ensenyaments musicals en centres d’educacio

primaria, secundaria o universitaria, 0,10 punts.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment al-legats. Es considera
que un mes comprén 30 dies.

b) Formacié complementaria i alires mérits. Fins a un maxim de 4 punts.

b.1 Titulacié superior en musica en I'especialitat de I'instrument requerit o titulacié equivalent, o bé
estar en condicions d’obtenir-la en la data del termini de presentacié d’instancies: 0,50 punts.

b.2 Titulaci6 academica de mestre o master de formacié de professor (antic CAP): 0,75 punts.

b.3 Cursos de formacio i perfeccionament relacionats directament amb les funcions a desenvolupar:
1,75 punts maxim.

—de 4 a 10 hores: 0,10 punts per curs
—de 11 a 20 hores: 0,20 punts per curs
—de 21 a 40 hores: 0,40 punts per curs
—de 41 hores 0 més: 0,50 punts per curs

La formacio acreditada en que no consti el nombre d’hores lectives no es valorara. Tampoc no es
valoraran les titulacions académiques exigides com a requisit per participar en aquest procés selectiu,
ni les titulacions que siguin necessaries per assolir-ne altres que s’al-leguin com a mérit.

Les diferents edicions d’'un mateix curs seran valorades un sol cop.

b.4 Meérits artistics: Maxim 1 punt. Segons consideracié del tribunal es podra donar fins a 1 punt
per acreditacié d’activitat artistica o concertistica de I'aspirant.
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AJUNTAMENT DE CALLUS

C) Fase d’entrevista personal del grau d’idoneitat dels/de les aspirants en relacié amb les
funcions a cobrir (fins a 5 punts)

Per tal de garantir la capacitacié en funcié del perfil requerit, el Tribunal mantindra una entrevista
amb la persona aspirant durant un maxim de 10 minuts. En aquest temps el Tribunal efectuara
preguntes sobre el nivell de formacio, I'experiéncia i qliestions vinculades a les funcions propies del
lloc de treball que es vol contractar.

L’aspirant que no s’hi presenti sera exclos del procés selectiu.

10. Puntuacio total

La puntuaci6 total del concurs de mérits sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en les
fases d’oposicio, valoracioé de mérits i entrevista. Amb un maxim de 22 punts.

11. Relacié d’aprovats i presentacioé de documentacié

Finalitzada la seleccio el Tribunal publicara i remetra la seva proposta a I'Alcaldia. La publicacié es
realitzara en el taulell d’anuncis de I'ajuntament i en la pagina web de I'ajuntament (www.callus.cat)

Els aspirants proposats es trobaran a I'espera de ser cridats per I'ajuntament per ordre de puntuacio
quan es produeixi la necessitat de contractacié temporal. En el suposit que algun dels aspirants
cridats no complis amb un o més dels requisits o renunciés al seu nomenament, sera exclos de la
proposta i sera proposat el candidat que el segueixi per ordre de preferencia.

12. Contractacions temporals

Tots els aspirants aprovats, per ordre de puntuacio, formaran part d’'una borsa de professors de
musica de l'ajuntament. La Corporacié podra utilitzar aquesta borsa per a altres contractacions
laborals temporals, en el supdsit que no decideixi obrir un nou procés selectiu. Integrar la borsa de
treball no constitueix cap dret ni cap merit. La durada maxima de la borsa de treball és de 2 anys.

La contractacio dels aspirants aprovats que integrin la borsa de treball es condiciona a la presentacio
dels documents acreditatius dels requisits generals i especifics, de conformitat amb el que disposa
la base tercera, i els originals de les fotocopies acreditatives dels merits al-legats, a fi de poder-les
confrontar.

L’ordre de preferencia per efectuar les substitucions o per cobrir places vacants vindra determinat
per I'ordre de puntuacio. En el suposit que alguns aspirants resultin amb la mateixa puntuacio, els
empats els resoldra el tribunal. La persona que no comparegui després de ser convocada en els
telefons que faciliti, no mantindra cap dret preferent i passara a ocupar I'iltim lloc de la borsa, es
cridara al segiient candidat de la llista. Si per segona vegada refusa una oferta de treball, quedara
exclosa de la llista. També quedara exclosa de la borsa la persona que préviament hagi treballat en
aquesta categoria i n’existeixi un informe negatiu.
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AJUNTAMENT DE CALLUS

El periode de prova sera de 2 mesos, essent obligatori i eliminatori. Els aspirants que no el superin
quedaran exclosos del procés selectiu, i es procedira a I'extincié del contracte de treball i/o
nomenament per no superar el periode de prova.

13. Incompatibilitats i régim de serveis

En I'exercici de les funcions atribuides a aquesta contractacié sera aplicable al/a la treballador/a la
normativa vigent sobre el regim d’'incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual
I'aspirant, en el moment d’'incorporar-se al servei de la corporacid, haura d’efectuar una declaracié
d’activitats i, si s’escau, sol-licitar la compatibilitat mitjangant el formulari que li facilitara la Secretaria
de I'Ajuntament, o exercir, altrament, I'opcié prevista a I'article 10 de la Llei catalana 21/87 de 26 de
novembre d’incompatibilitats del personal al servei de 'administracié de la Generalitat i a I'article 337
del reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals de Catalunya (RPELC), aprovat pel Decret
214/90 de 30 de juliol.

14. Incidéncies

La convocatoria, les seves bases, les actuacions del tribunal i tots aquells actes administratius que
se’n derivin podran ser impugnats pels/per les interessats/des en els casos i en la forma establerta
per la normativa vigent.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s’originin durant el
desenvolupament del procés de seleccio, per qualificar el grau de suficiéncia de I'acreditacio dels
meérits i per establir criteris de desempat.

El tribunal, en aquells casos que consideri pertinents, adaptara els mitjans de realitzacié dels
exercicis dels/de les aspirants amb disminucié, de manera que gaudeixin d’igualtat d’oportunitats
respecte als/a les altres aspirants.

Si els terminis que estableixen aquestes bases finalitzen en dissabte, s’entendran prorrogats fins al
dia habil seglient.

15. Dret supletori

En tot alld no previst a les bases s’ha de procedir segons el que determini el RDL 5/2015, 30
d'octubre, pel que s'aprova el text refos de la llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, el Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril,
pel qual s'aprova el Text refos de les disposicions legals vigents en materia de régim local, el Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, el
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals, el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, d'indemnitzacions per raé del servei, la Llei 39/2015,
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AJUNTAMENT DE CALLUS

d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, la Llei 40/2015,

d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public i la resta de disposicions que en sén d'aplicacio.

Callis, 15 de maig de 2024
L’alcaldessa,
Elisabet Hernandez del Arco
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AJUNTAMENT DE CALLUS Eg
a8
ANNEX 1 @
Sol-licitud de participacié la convocatoria publica per a la creacié d’una borsa de professors per a g
I’Escola Municipal de Musica de Callus de SAXO i CLARINET P
=
En/Na g
2
Adreca §
=
Poblacié C. Postal
o
DNI Telafons >
&
o
Correu electronic
S
S
EXPOSO: 3
g
=
Que reuneixo tots i cadascun dels requisits exposats a les “Bases de la convocatoria publica per a la o
creacio d’una borsa de professors per a ’Escola Municipal de Musica de Callus, modalitat SAXO | o
CLARINET, en régim de personal laboral temporal de caracter interi.”
N
8
Per tot el que he exposat, SOL-LICITO: 2
—
©
Ser admeés/a al concurs per accedir a borsa de personal professors per a 'Escola de Municipal de g

Musica de Callus, per possibles contractacions temporals.”, en regim de personal laboral .

Aixi mateix, manifesto que accepto les bases del concurs, i que compleixo totes i cadascuna de les
condicions exigides a les bases aprovades per I' Ajuntament de Callus.

Que s’accepti com a presentada la documentacié segiient (MARCAR):

0 DNI

] Certificat del nivell de catala (certificat C1) o equivalent.

Titulacié exigida

11 Acreditacié de mérits (annex 2)

(1 Declaracions responsables (annex 3)

[ Certificat negatiu expedit pel Registre Central de Delinqlients Sexuals.

O Informe de Vida Laboral

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Signat,

ll-lm. Sra. alcaldessa de I’Ajuntament de Callus
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AJUNTAMENT DE CALLUS

ANNEX 2

Acreditacio de merits

Dades personals

Cognoms i nom: DNI:
I. Experiéncia professional docent.
Num. | Entitat Categoria Mesos
ordre d’experiéncia

Il. Formacié complementaria i altres merits.

Num. | Nom del curs Entitat que I'expedeix | Hores
ordre

Signat,

Callis, __ de de 202
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AJUNTAMENT DE CALLUS

ANNEX 3
Declaracio responsable

(nom i cognoms) amb DNI , declaro

Declaro responsablement que no pateixo cap malaltia o discapacitat fisica o psiquica que impedeixi
el desenvolupament de les funcions corresponents als llocs vinculats a les plaga objecte de cobertura.

Declaro responsablement que no he estat condemnat/da per cap delicte, o en cas d’haver-ho estat,
tenir extingida la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents penals.

Declaro responsablement que no he estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques ni estic inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici
de la funcié publica.

Declaro responsablement que no em trobo afectat/da per causes d’'incompatibilitat o incapacitat,

segons el que estableix la normativa d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques.

| perque aixi consti signo la present declaracié responsable a

Callus, de de 202___
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