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EDICTE

Es fa públic que el Ple de la Corporació, en sessió celebrada el 25 d’abril de 2024, de 

conformitat amb el Real Decret-llei de 5/2023, de 28 de juny, va aprovar la quarta 

modificació puntual del dotzè Acord regulador de les condicions de treball del personal 

laboral i funcionari de l’Ajuntament, 2017-2020, vigent actualment, amb l’actualització de 

diversos articles i redactats següents:

“Article 13. Permís per matrimoni 

Per matrimoni o registre o constitució formalitzada per document públic de parella de fet, 

quinze dies. Els cònjuges o convivents en poden gaudir:

- de forma immediata a comptar de l’endemà del fet causant, o bé

- dins el termini d’un any a comptar de la data del casament o de l’inici de la     

            convivència.

Article 17 Bis. Permís parental per cura de fill, filla o menor acollit per temps superior 

a un any, fins al moment en què el menor compleixi vuit anys.

Permís parental per a la cura de fill, filla o menor acollit per temps superior a un any, fins al 

moment en què el menor compleixi vuit anys: tindrà una duració no superior a vuit 

setmanes, continues o discontinues, podrà gaudir-se a temps complet, o en règim de jornada 

a temps parcial, quan les necessitats del servei ho permetin i conforme als termes que 

reglamentàriament s'estableixin.

Aquest permís, es configura com un dret individual de les persones progenitores, sense que 

pugui transferir-se el seu exercici a l'altre progenitor, adoptant o acollidor.

Quan les necessitats del servei ho permetin, correspondrà a la persona progenitora, adoptant 

o acollidora especificar la data d’inici i final del gaudiment o, en el seu cas, dels períodes de 

gaudiment, havent de comunicar-ho a l’Administració amb una antelació de quinze dies i 

realitzant-se per setmanes completes.

Quan concorrin en ambdues persones progenitores, adoptants o acollidores, pel mateix 

subjecte i fet causant, les circumstancies necessàries per tenir dret a aquest permís en els que 

el gaudiment del permís parental en el període sol·licitat alteri el correcte funcionament de 

la unitat de la administració en la que ambdues prestin els seus serveis, aquesta podrà 

ajornar la concessió del permís per un període raonable, justificant-lo per escrit i desprès 

d’haver ofert una alternativa de gaudiment més flexible.

Als efectes del disposat en aquest apartat, el terme de mare biològica inclou també a les 

persones trans gestants.”

Article 25. Permís per mort, accident, hospitalització, intervenció quirúrgica sense 

hospitalització que necessiti repòs domiciliari o malaltia greu d’un familiar fins al 

segon grau d’afinitat o consanguinitat.

Per accident o malaltia greus, hospitalització o intervenció quirúrgica sense hospitalització 

que precisi de repòs domiciliari del cònjuge, parella de fet o parents fins al primer grau per 
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consanguinitat o afinitat, així com de qualsevol altra persona diferent de les anteriors que 

convisqui amb el funcionari o funcionària en el mateix domicili i que requereixi la cura 

efectiva d'aquella, cinc dies hàbils.

Quan es tracti d'accident o malaltia greus, hospitalització o intervenció quirúrgica sense 

hospitalització que precisi de repòs domiciliari, d'un familiar dins del segon grau de 

consanguinitat o afinitat, el permís serà de quatre dies hàbils.

Quan es tracti de mort del cònjuge, parella de fet o familiar dins del primer grau de 

consanguinitat o afinitat, tres dies hàbils quan el succés es produeixi en la mateixa localitat, 

i cinc dies hàbils, quan sigui en diferent localitat. En el cas de mort de familiar dins del 

segon grau de consanguinitat o afinitat, el permís serà de dos dies hàbils quan es produeixi 

en la mateixa localitat i de quatre dies hàbils quan sigui en diferent localitat”.

Localitat (respecte la del lloc de treball)Grau afinitat o 

consanguinitat Mateixa Diferent

Primer  5 dies hàbils 5 dies hàbils

Segon  4 dies hàbils 4 dies hàbils

Excepcionalment i per motius degudament justificats, es pot ampliar el permís fins a sis dies 

laborables.”

Joan Basagañas i Camps 

ALCALDE 
 

Sant Just Desvern, el dia de la data de la signatura electrònica 

Referència: PER 2016 171 49 
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