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Mancomunitat Intermunicipal Voluntària La Plana 
 

ANUNCI DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL  
DE LA MANCOMUNITAT LA PLANA 

 
L’Assemblea General de la Mancomunitat La Plana, en sessió extraordinària de data 21 de 
març de 2024, va aprovar la Relació de Llocs de Treball d’aquesta Entitat. Per tot això es fa 
pública aquesta Relació de Llocs de Treball de la Mancomunitat La Plana. 

 

Contra l'Acord plenari, que posa fi a la via administrativa, les persones interessades podran 

interposar alternativament o recurs de reposició potestatiu davant l’Assemblea General, en el 

termini d'un mes a comptar des de l'endemà d’aquesta publicació, de conformitat amb els 

articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques, o recurs contenciós-administratiu, davant el Jutjat del Contenciós-

Administratiu, en el termini de dos mesos, a comptar des de l'endemà d’aquesta publicació, 

de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció Contenciós-

Administrativa. 

 

L'article 123.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques, adverteix que, si s'optés per interposar el recurs de reposició 

potestatiu no podrà interposar recurs contenciós-administratiu fins que aquell sigui resolt 

expressament o s'hagi produït la seva desestimació per silenci. 

 

Tot això sense perjudici de què pugui interposar la persona interessada qualsevol altre recurs 

que pogués estimar més convenient al seu dret.
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Denominació 

del lloc 
Fitxa 

Reserva 

de lloc 
Escala i subescala 

Forma 

de 
provisió 

Dotació  

Tipus 

de 
lloc 

Grup i 

CD 
CE 

SB anual 

(x12) 

CD anual 

(x14) 

SB extra 

anual 
(x2) 

Anual SB 

+ SB extra 
+ CD 

Salari 

total 

ÀREA DE SERVEIS DE GESTIÓ 

Cap d'àrea de 

serveis de 

gestió 

1 F AG Tècnica CM 1 C A1 26 21.860,92  15.610,56 11.466,00 1.605,52 28.682,08 50.543,00 

Tècnic/a 

superior 
2 F/L     CM 2 B A1 24 10.636,75  15.610,56 9.572,50 1.605,52 26.788,58 37.425,33 

Tècnic/a mig 3 L AG Tècnica CM 2 B A2 20 8.840,28  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 31.200,00 

Tècnic/a 

auxiliar 

administratiu/

va 

4 L AG Tècnica auxiliar CM 4 B B 18 6.326,21  11.799,24 6.483,54 1.699,68 19.982,46 26.308,67 

ÀREA DE SERVEIS DE GESTIÓ / ÀREA D’ATENCIÓ A LES PERSONES 

Administratiu/

va 
5 F AG Administrativa CM 6 B C1 16 7.410,85  10.134,84 5.746,72 1.459,92 17.341,48 24.752,33 

ÀREA DE MEDI AMBIENT I ACCIÓ CLIMÀTICA 

Cap d'àrea de 

medi ambient i 

acció climàtica 

6 F/L AG Tècnica CM 1 C A2 26 21.492,39  13.498,20 11.466,00 1.640,74 26.604,94 48.097,33 

Cap de 

departament 

d'instal·lacions 

i manteniment 

7 L     CM 1 C A2 22 14.580,83  13.498,20 8.372,56 1.640,74 23.511,50 38.092,33 

Encarregat/da 

d'instal·lacions 
8 L     CM 1 B C1 18 10.898,37  10.134,84 6.483,54 1.459,92 18.078,30 28.976,67 

Oficial/a 

d'instal·lacions 
9 L     CM 6 B C2 14 9.025,60  8.435,04 5.009,34 1.393,02 14.837,40 23.863,00 

Coordinador/a 

de peons 
10 L     CM 1 B C2 14 8.580,93  8.435,04 5.009,34 1.393,02 14.837,40 23.418,33 

Peó/ona 

d'instal·lacions 
11 L     CM 8 B AP 12 5.915,70  7.720,32 4.271,26 1.286,72 13.278,30 19.194,00 

Peó/ona 

adaptat/da 

d'instal·lacions 

12 L     CM 1 B AP 12 5.026,37  7.720,32 4.271,26 1.286,72 13.278,30 18.304,67 

Cap de 

departament 

de recollida, 

neteja viària i 

via pública 

13 L AG Tècnica CM 1 C A2 22 13.913,83  13.498,20 8.372,56 1.640,74 23.511,50 37.425,33 
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Encarregat/da 

de recollida 
14 L     CM 1 B C1 18 10.453,70  10.134,84 6.483,54 1.459,92 18.078,30 28.532,00 

Xofer/a 15 L     CM 14 B C2 14 10.581,93  8.435,04 5.009,34 1.393,02 14.837,40 25.419,33 

Peó/ona 16 L     CM 17 B AP 12 6.138,03  7.720,32 4.271,26 1.286,72 13.278,30 19.416,33 

Tècnic/a de 

medi ambient 
17 L     CM 4 B A2 20 6.394,61  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 28.754,33 

Agent cívic/a 18 L     CM 2 B C1 16 5.632,19  10.134,84 5.746,72 1.459,92 17.341,48 22.973,67 

ÀREA D’ATENCIÓ A LES PERSONES 

Cap d'àrea 

d'atenció a les 

persones 

19 F AG Tècnica CM 1 C A2 26 22.159,39  13.498,20 11.466,00 1.640,74 26.604,94 48.764,33 

Cap de 

departament 

de serveis 

socials 

20 L AG Tècnica CM 1 C A2 22 17.026,50  13.498,20 8.372,56 1.640,74 23.511,50 40.538,00 

Treballador/a 

social (SSB) 
21 L     CM 7 B A2 20 8.840,28 13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 31.200,00 

Educador/a 

social (SSB) 
22 F/L AE Tècnica CM 6 B A2 20 8.840,28  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 31.200,00 

Psicòleg/loga 23 L AG Tècnica CM 2 B A2 20 9.507,28  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 31.867,00 

Treballador/a 

familiar (SAD) 
24 L     CM 2 B C1 16 8.522,52  10.134,84 5.746,72 1.459,92 17.341,48 25.864,00 

Coordinador/a 

SIS 
25 L AG Tècnica CM 1 B A2 20 10.174,28  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 32.534,00 

Educador/a 

Social (SIS) 
26 F/L AE Tècnica CM 6 B A2 20 8.395,61  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 30.755,33 

Cap de 

departament 

de programes 

comunitaris 

27 L AG Tècnica CM 1 C A2 22 14.803,17  13.498,20 8.372,56 1.640,74 23.511,50 38.314,67 

Treballador/a 

social 

(Programes 

comunitaris) 

28 L     CM 1 B A2 20 6.616,95  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 28.976,67 

Educador/a 

social 

(Programes 

comunitaris) 

29 F/L AG Tècnica CM 6 B A2 20 6.616,95  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 28.976,67 

Tècnic/a 

d'habitatge 
30 L AG Tècnica CM 1 B A2 20 7.061,61  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 29.421,33 
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Dinamitzador/

a juvenil 
31 L     CM 4 B 

B/

C1 
18 5.580,22  11.799,24 6.483,54 0,00 18.282,78 23.863,00 

Cap de 

departament 

de serveis 

funeraris 

33 L AG Tècnica CM 1 C 

C1

/C

2 

16 19.098,11  10.134,84 5.746,72 0,00 15.881,56 34.979,67 

Oficial/a de 

serveis 

funeraris 

34 L     CM 3 B 

C1

/C

2 

16 11.761,11  10.134,84 5.746,72 0,00 15.881,56 27.642,67 

Cap de 

departament 

de 

desenvolupam

ent local 

35 F/L AG Tècnica CM 1 C A2 22 13.024,50  13.498,20 8.372,56 1.640,74 23.511,50 36.536,00 

Tècnic/a de 

desenvolupam

ent local 

36 L AG Tècnica CM 4 B A2 20 6.394,61  13.498,20 7.220,78 1.640,74 22.359,72 28.754,33 

 

Malla, 3 d’abril de 2024 

El President, 

Pere Medina Serrahima 
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