
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
25

-4
-2

02
4

 

C
V

E
 2

02
41

00
79

23
1

 

P
àg

. 1
-4

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

 

 

1/4 
 

ANUNCI d’aprovació definitiva d’una modificació de la plantilla de personal funcionari i laboral 
d’aquest Ajuntament,  per a l’any 2024. 

 

D’acord amb el que es preveu a l’article 169.1 del text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals, aprovat pel Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, es fa públic que el dia 
22 d’abril de 2024 i donat que no consten presentades reclamacions en el període d’exposició 
pública de quinze dies comptats a partir de la publicació del corresponent anunci al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona en data 26 de març de 2024, ha quedat definitivament 
aprovada la modificació de la plantilla del personal al servei de l’Ajuntament de L’Hospitalet de 
Llobregat per a l’any 2023 (AJT/16455/2024). 
 
El Ple de l’Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat, en sessió AJT/PLE/3/2024 celebrada el 22 
de març de 2024, ha acordat, entre d’altres, una modificació de la plantilla de personal 
funcionari i laboral, mitjançant l’aprovació dels acords següents: 
 
PRIMER.- MODIFICAR la plantilla de personal funcionari i laboral al servei d’aquest 
Ajuntament, en relació a les següents places: 

1. RECLASSIFICAR en acompliment de l’article 36.1 de la Llei 3/2023, de 16 de març de 
mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic, que modifica l’apartat 2 
de l’article 24 de la Llei 16/1991, les 17 places actualment vacants d’agent i la plaça 
vacant de caporal, que passen del subgrup C2 al subgrup C1, que es relacionen a 
continuació: 

Agent/a (1355);  Agent/a (1362); Agent/a (1373); Agent/a (1394); Agent/a (1410); 
Agent/a (1442);Agent/a (1448); Agent/a (1473); Agent/a (1482); Agent/a (1537); 
Agent/a (1569); Agent/a (1583); Agent/a (1640);  Agent/a (1644); Agent/a (1650); 
Agent/a (1669) ; Agent/a (1420) i Caporal (1294). 

 
2. AMORTITZAR les següents 26 places pels motius que s’esmenten a la part expositiva, 

de la plantilla de personal funcionari i laboral al servei de l’ajuntament, d’acord amb el 
detall següent: 

 
1. PERSONAL FUNCIONARI 

 
1.1. Amortització de places: 

 
Denominació de la plaça: SUBALTERN/A 
Escala: Administració General 
Subescala Subalterna 
Grup: AP 
Núm. de places que s’amortitzen:6 

 
Denominació de la plaça: AJUDANT/A TÈCNIC/A SANITÀRI/ÀRIA - DIPLOMAT/DA 
EN INFERMERIA 
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques mitjans/es 
Subgrup: A2 
Núm. de places que s’amortitzen:1 

 
Denominació de la plaça: EDUCADOR/A ESPECIALITZAT/DA-DIPLOMAT/DA EN 
EDUCACIÓ SOCIAL.  
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques mitjans/es 
Subgrup: A2 
Núm. de places que s’amortitzen:2 
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Denominació de la plaça: TREBALLADOR/A SOCIAL.  
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques mitjans/es 
Subgrup: A2 
Núm. de places que s’amortitzen:2 

 
Denominació de la plaça: DELINEANT/A  
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques Auxiliar 
Subgrup: C1 
Núm. de places que s’amortitzen:1 

 
Denominació de la plaça: TÈCNIC/A AUXILIAR  
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques Auxiliar 
Subgrup: C1 
Núm. de places que s’amortitzen:3 

 
Denominació de la plaça: INSPECTOR/A DE RENDES I EXACCIONS  
Escala: Administració Especial 
Subescala serveis especials 
Classe de Comeses especials 
Subgrup: C2 
Núm. de places que s’amortitzen:1 

 
Denominació de la plaça: INFORMADOR/A  
Escala: Administració Especial 
Subescala serveis especials 
Classe de Comeses especials 
Subgrup: C2 
Núm. de places que s’amortitzen:1 

 
Denominació de la plaça: OFICIAL/A  
Escala: Administració Especial 
Subescala serveis especials 
Classe personal d’Oficis 
Subgrup: C2 
Núm. de places que s’amortitzen:8 

 
2. PERSONAL LABORAL 

 
2.1.Amortització de places: 

 
Denominació de la plaça: TÈCNIC/A MITJÀ/NA 
Branca tècnica 
Núm. de places que s’amortitzen:1 

 
 

3. CREAR les següents 26 places de la plantilla del personal funcionari al servei de 
l’Ajuntament,  d’acord amb el detall següent: 

 
3. PERSONAL FUNCIONARI 

 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
25

-4
-2

02
4

 

C
V

E
 2

02
41

00
79

23
1

 

P
àg

. 3
-4

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

 

 

3/4 
 

3.1. Creació de places: 
 

Denominació de la plaça: TITULAT/DA SUPERIOR UNIVERSITARI/ÀRIA  
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques Superiors 
Subgrup: A1 
Núm. de places que es creen:7 

 
Denominació de la plaça: ARQUITECTE/A  
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques Superiors 
Subgrup: A1 
Núm. de places que es creen:2 

 
Denominació de la plaça: PERIT-ENGINYER/A TÈCNIC/A 
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques  Mitjans/es 
Subgrup: A2 
Núm. de places que es creen:4 

 
Denominació de la plaça: APARELLADOR/A -ARQUITECTE/A TÈCNIC/A 
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques  Mitjans/es 
Subgrup: A2 
Núm. de places que es creen:3 

 
Denominació de la plaça: TITULAT/DA MITJÀ/NA UNIVERSITARI/ÀRIA  
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques  Mitjans/es 
Subgrup: A2 
Núm. de places que es creen:5 

 
Denominació de la plaça: BIBLIOTECARI/ÀRIA   
Escala: Administració Especial 
Subescala tècnica 
Classe de tècnics/ques  Mitjans/es 
Subgrup: A2 
Núm. de places que es creen:1 

 
Denominació de la plaça: TÈCNIC/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA   
Escala: Administració Especial 
Subescala Serveis Especials 
Classe de Comeses especials 
Subgrup: C1 
Núm. de places que es creen:2 

 
Denominació de la plaça: ADMINISTRATIU/VA  
Escala: Administració General 
Subescala Administrativa 
Subgrup: C1 
Núm. de places que es creen:2 
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Cosa que es fa pública per a general coneixement, en compliment del que disposa l’article 
126.3 del RDL 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el tex refós de les disposicions legals 
vigents en matèria de Règim Local, i en compliment del que disposa l’article 28 del decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el  Reglament del Personal al servei de les entitats 
locals, al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.  
  
 
Margarida Rodríguez Lleonart 
Cap de Servei de Planificació i  
Desenvolupament dels Recursos Humans 
(Decret 4465/2019, de 22 de maig) 
 
L’Hospitalet de Llobregat, 23 d’abril de 2024 
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