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ANUNCI

Aprovacio bases i convocatoria procés selectiu dues places d'agent de
policia

La Junta de Govern Local de I’Ajuntament de Santa Eulalia de Rongana, en sessid
ordinaria de data 11 d’abril de 2024 va adoptar el seglients ACORDS

Primer.- Aprovar les bases reguladores que han de regir el procés selectiu para
la provisié de dues places d’agent de la Policia Local, funcionari, enquadrat a
I'escala d’administracié especial, subescala de serveis especials grup de titulacié
C1.

Segon.- Aprovar simultaniament la convocatoria del procés selectiu per proveir
les places esmentades, consistent en concurs oposicidé torn lliure per a dues
places d'agent de Policia Local.

Tercer.- Aprovar el model d’instancia de sol:licitud per participar en el procés
selectiu que tindra efectes de declaracié responsable de que es reuneixen totes
i cadascuna de les condicions exigides a la convocatoria.

Quart.- Fer publiques les bases de la convocatoria mitjancant la insercié d’anunci
en el DOGC, al Butlleti Oficial de la Provincia, en el tauler d’anuncis de la seu
electronica de la corporacié i a la web municipal.

Cinqueé.- Sol-licitar assisténcia en el Tribunal de seleccié als organismes i
administracions competents en la matéria.

Santa Eulalia de Rongana, 12 d'abril de 2024

L'alcalde
Francesc Bonet Nieto

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
SELECCIO/PROVISIO DE 2 PLACES D'AGENT DE LA POLICIA PER
CONCURS OPOSICIO LLIURE, EN REGIM DE FUNCIONARI DE CARRERA,
ENQUADRADES A L'ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, GRUP C1, DE
L’AJUNTAMENT DE SANTA EULALIA DE RONGCANA, I LA CONSTITUCIO
D’'UNA BORSA DE TREBALL PER NOMENAMENTS INTERINS

1. Objecte de la convocatoria

Aguestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment de seleccié de 2
places d’agent de la policia local, funcionaris de carrera de I'Ajuntament de Santa
Eulalia de Rongana, pel sistema de concurs oposicid lliure enquadrades en |'escala
d’administracié especial, subescala de serveis especials, escala basica, grup de
titulacié C1, dotades amb retribucions que corresponguin d’acord amb la relacio
de llocs de treball i la legislacié vigent.

D’acord amb la Llei 5/2020, de 29 d‘abril, de mesures fiscals, financeres,
administratives i del sector public i de creacidé de I'impost sobre les instal-lacions
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que incideixen en el medi ambient, que afegeix una disposicié addicional, la
vuitena, a la Llei 16/1991, de 10 de juliol, per tal d'incorporar les dones en les
diferents escales i categories del cos de la policia local de Catalunya, s’estableix
una reserva minima de places per a dones del 25%, en el supodsit que no es
disposi de Pla d’igualtat a la corporacid, mitjancant uns criteris de preferéncia i
d’acord amb unes condicions concretes establertes en la base vuitena, sempre
i quan es convoquin més de tres places.

La present convocatoria es regira pel Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel
qgual s'aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals,
que s’insereix en el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals de Catalunya, en concordanca amb el text refés de I’'Estatut Basic
de I'Empleat Public (TREBEP), i es regulara d’acord amb el contingut d’aquestes
bases.

Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord
amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el
reglament del cos aprovat per I’Ajuntament de Santa Eulalia de Rongana.

2. Requisits d’admissioé de les persones aspirants
2.1. Condicions d'admissio dels aspirants:

Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de reunir
els requisits seglents:

a) Tenir ciutadania espanyola, d’acord amb la legislacié vigent.

b) Haver complert 18 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié
forcosa.

c) Posseir el titol de batxillerat, técnic o un altre d’equivalent o superior o
fotocopia del rebut que acrediti el pagament dels drets d’expedicié del
titol. Si es tracta d’un titol obtingut a l’'estranger, cal disposar de la
corresponent homologacié del Ministeri d’Educacid, Cultura i Esport.

d) Acreditar el certificat de nivell intermedi B2 o equivalent, de coneixements
de la llengua catalana. En el cas de no acreditar documentalment
I'esmentat nivell de catala, les persones interessades a participar en les
presents proves també podran presentar les seves instancies, si bé
hauran de realitzar la prova especifica de coneixements de la llengua
catalana de I'esmentat nivell.

e) No haver estat condemnat/da per cap delicte, o en cas d’haver-ho estat,
tenir extingida la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents
penals. No estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié Publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de Ia
rehabilitacié, sempre que la persona aspirant ho acrediti mitjancant el
corresponent document oficial.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic
que impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria,
d’acord amb el que consta a I'annex I1I, quadre d’exclusions mediques.

g) Estar en possessié dels permisos de conduir de les classes A2 i B, sense
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la limitacié que comporta el codi 78 per a la conduccié exclusiva de
vehicles automatics, en els dos tipus de permisos.

h) Declaracié jurada o de responsabilitat per la qual es pren el compromis
de mantenir vigents els permisos de conduir, mentre es mantingui la
relacié laboral amb la Policia Local de Santa Eulalia de Rongana.

i) Declaracid jurada o de responsabilitat per la qual es pren el compromis
de portar armes de foc, d'acord amb les condicions establertes en la
normativa vigent.

j) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ser
encomanades, d’‘acord amb el que determina la Llei 16/1991, de 10 de
juliol, les disposicions que la despleguin i el Reglament dels cossos de
policia local.

k) Estar en disposicié d'acceptar la dedicacié plena o exclusiva que els pugui
ser exigida, d’assistir als cursos d’especialitzacié que la Corporacié cregui
convenients, aixi com de la jornada laboral en qualsevol torn (mati, tarda,
nit o partit) que es pugui establir d’acord amb les necessitats del servei.

) Haver satisfet la taxa per drets d’examen a les proves d’accés
corresponent o |'acreditacié de I’'exempcio.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de la presentacié de sol-licituds,
tret del permis de conduir classe A2 que s’haura de presentar a la formalitzacié
del nomenament com a funcionari/aria en practiques.

3. Presentacio de sol-licituds

Les sol:licituds per prendre part a les proves s’hauran de presentar al Registre
General de la seu electronica en la forma que determina I'article 16, de la Llei
39/2015, d’1 d'octubre de Procediment Administratiu Comd de les
Administracions Publiques.

També es podran presentar presencialment al Registre General d’entrada de
I’Oficina d’Atencié al Ciutada, situada a la Ctra. De la Sagrera, 3, de Santa Eulalia
de Rongana.

Si la instancia no es presentés per Registre General o Registre Electronic,
I'aspirant haura de comunicar-ho a I’Ajuntament de Santa Eulalia de Rongana
amb la remissié de la copia de la instancia segellada convenientment, el
mateix dia, mitjancant correu electronic a I'adreca rrhh@ser.cat adjuntant el
comprovant que ho acrediti. No s’acceptara cap instancia per correu que no hagi
complert aquest requisit.

El termini de presentacié d’instancies, finalitzara al cap de vint dies habils
segiients a comptar a partir del I'endema de la publicacié, de les Bases al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), i al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC). Només a efectes informatius es donara publicitat al tauler
d’anuncis de la seu electronica de I’Ajuntament.

La presentacié de documentacié obligatoria es la seglent:
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Instancia normalitzada de participaci6é en processos selectius
complimentada i signada.

(publicada a la web https://www.ser.cat/tramits-i-
gestions/tramits/categoria-14)

2 | Declaracio jurada complimentada i signada (Annex IV).

3 | Curriculum vitae.

4 | Fotocopia del DNI.

5 | Fotocopia de la titulacié exigida.

Foto carnet de conduir B i A2. En el cas de no disposar del carnet A2 a la
finalitzacidé del termini per la presentacid de sol-licituds, aquest s’haura

6 de presentar abans de la presa de possessid com a funcionari/aria en
practiques.

7 Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del nivell B2 de
llengua catalana (Decret 3/2014, de 7 de gener).

8 Justificant d’haver abonat els drets d’examen o |’acreditacié de I'exempcio

d’acord amb la base 4.

Document d’autovaloracié de meérits degudament complimentat i signat.
(La documentacio de meérits es presentara un cop superada la fase
g9 | d’oposicié d’acord amb la base 7a)

El document es pot descarregar a https://www.ser.cat/tramits-i-
gestions/tramits/categoria-14

Altra documentacid a presentar durant el procés selectiu:

Certificat médic oficial en el qual es faci constar que es reuneixen les
condicions fisiques necessaries per a portar a terme les proves d’aptitud

10 fisica. Aquest document es presentara el dia de la prova d’aptitud fisica i
la seva data d’expedicid ha de ser inferior a 3 mesos.
Fotocopia dels documents acreditatius dels merits al-legats i que es
11 valoraran de conformitat amb la base 8.1.2. Es presentaran finalitzada la

fase d’oposicid i Unicament I’hauran de presentar les persones aspirants
que I’hagin superat.

La documentacio presentada electronicament s’haura de presentar en
format PDF, les imatges i fotografies no seran acceptades i la persona
aspirant no sera admesa al procés selectiu.

La documentacio de mérits que es presenti juntament amb la instancia
no sera valorada, la forma de presentacio de I'acreditaciéo documental de
meérits es fara d’acord amb I’establert a la base 7a.

Amb la formalitzacié i presentacié de la instancia els/les aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén
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necessaries per prendre part en el procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent.

Si alguna de les instancies té qualsevol defecte reparable, es requerira a la
persona interessada perque en el termini maxim de deu dies esmeni la deficiéncia
0 acompanyi els documents preceptius, amb l'advertiment, que si no ho fa aixi
es procedira, sense més tramits, a l'arxiu de la instancia.

Tota la documentacié caldra presentar-la com a maxim fins al moment de
finalitzacid del termini de presentacié d’instancies amb |'excepci6 de:
-Certificat de catala.

-Certificat medic que podran acreditar-se fins al dia de la prova corresponent.

4. Drets d’examen

Els drets d’examen es fixen en la quantitat establerta a les ordenances fiscals
vigents en el moment que s’obri el termini de presentacié de sol-licituds, perd
sempre recollit en I'Ordenanca fiscal nim. 13 (13,00.-€ per 2024).

L'aspirant haura de realitzar préviament I'ingrés en el compte corrent restringit
- ES38 0182 6035 430201560499, referenciant el DNI, i convocatoria a la qual
es presenta i adjuntar el comprovant d’ingrés a la sol-licitud, tant si és
presentacid electronica com presencial.

D’acord amb el que preveu la normativa vigent en mateéria de taxes i preus
publics de I’Ajuntament de Santa Eulalia de Roncana, en relacid a beneficis
fiscals, s'estableix una reduccié del 100% de la taxa per a concérrer a
proves selectives per a les persones que presentin un document del Servei
Catala d'Ocupacié en queé s’acrediti la situacié de desocupacié (Dardo,
Dono o Certificat integrat).

En cap cas, el fet d’abonar els drets d’examen substituira el tramit de presentacio
de la instancia de sol-licitud de participacidé en les proves selectives.

La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa d’inscripcié o la no
acreditacié de I'exempcio o de la bonificacié de la taxa d‘inscripcié en el termini
establert de presentacié de sol-licituds, comporten I'exclusié de la persona
participant de la convocatoria.

No és procedent la devolucié de la taxa d’inscripcidé en els suposits d’exclusio de
la convocatoria per una causa imputable a la persona participant.

5. Admissio de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'alcalde en el termini
maxim d’un mes dictara resolucié aprovant la llista provisional de persones
aspirants admeses i excloses, la data, hora i lloc de I'inici de les proves del procés
i la composicié nominal del tribunal qualificador.

L'esmentada resolucié es publicara al tauler d’anuncis de la Seu Electronica de
I’Ajuntament de Santa Eulalia de Rongana i es concedira un periode de deu dies
habils, a comptar de I'endema de la publicacié del corresponent anunci, per
presentar esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions presentades seran
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resoltes en el termini maxim de quinze dies seglients a la finalitzacié del termini
per a la seva presentacid. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat
resolucid, les reclamacions s’entendran desestimades.

La llista definitiva de persones aspirant admeses es publicara al taulell d’anuncis
de la Seu Electronica de I’Ajuntament.

De conformitat amb el que estableix I'article 77.3 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals
de Catalunya, la presidencia de la corporacid, que és |'autoritat convocant, a
peticid propia o a proposta del/de la president/a del tribunal, pot demanar, als
efectes procedents, |'acreditacidé dels requisits necessaris quan cregui que hi ha
inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incoérrer les persones aspirants.
La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al
tauler d’edictes de la Seu Electronica de I'Ajuntament de Santa Eulalia de
Rongana, tindran tots els efectes de notificacié als interessats d’acord amb allo
que estableix l'article 45.1 b) de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

6. Tribunal qualificador

El Tribunal Qualificador estara constituit d’acord amb el que estableix I'article
32.1delaLlei16/1991, de policies locals i els articles 8 i 46 del Decret 233/2002,
de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d’accés, promocio i mobilitat
de les policies locals, pels membres que es determinin a la resolucio d‘alcaldia, i
en qualsevol cas estaran integrats per:

a) Un terc ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la
mateixa corporacio.

b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en
aquesta matéria.

c) El terg restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior, entre els
quals hi haura com a minim, una persona proposada per |'Institut de
Seguretat Pudblica de Catalunya i una altra per la Direcci6 General de
Coordinacié de les Policies Locals.

En cas que el secretari/aria no sigui membre del Tribunal, actua amb veu pero
sense vot.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han
de ser designats conjuntament amb els titulars.

L'abstencié i la recusacié dels membres del tribunal s’han d‘ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense |'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president
o presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de técnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu,
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perd sense vot per debatre, en les sessions del tribunal, les gliestions que se'ls
sotmetin relatives a les matéries de la seva competéncia.

Les indemnitzacions per assisténcia dels membres del tribunal s’acreditaran
d'acord amb el que disposi la hormativa vigent en cada moment.

7. Acreditaciéo documental mérits al-legats a la fase de concurs.

Finalitzada la fase d’oposicid les persones aspirants que I’hagin superat, seran
requerides mitjangant publicacio al tauler d’anuncis de la seu electronica, perquée
en el termini de deu dies habils, presentin la documentacié acreditativa dels
merits al-legats a la fase de concurs, que s’han relacionat préviament al
document d’autovaloracié de merits.

Els noms dels documents han de coincidir amb el nimero que s’hagi fet constar
al document d’autovaloracio presentat en el termini de presentacié d’instancies
de sol:licitud de participacio.

Els meérits que no es justifiquin documentalment en temps i forma no seran
puntuats.

Finalitzat el termini d’acreditaci6 documental, es publicara un llistat provisional
de valoracié dels mérits i es concedira un termini d’audiéncia de 10 dies habils
per esmenar la documentacié en el cas que aquella sigui insuficient, hi hagi
defectes o sigui necessari un aclariment (en aquesta fase no es podran al-legar
ni aportar meérits nous). Transcorregut aquest termini, sense que s’hagin
presentat al-legacions, es considerara elevada a definitiva la llista amb Ia
puntuacio de la valoracié de mérits i no caldra tornar a publicar-la.

8. Procés de seleccio

La seleccié consisteix en la valoracié de determinades condicions de formacid,
merits o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la
superacié de les proves corresponents, inclos el curs selectiu de |'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya.

La puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els
exercicis de la fase d'oposicid.

L'ordre d’actuacié de les persones aspirants per aquells exercicis que no puguin
fer-se conjuntament, sera determinat pel tribunal qualificador i es fara public al
tauler d'anuncis de la seu electronica, podent ser el de I’'ordre alfabétic, el nimero
de registre d’entrada de la persona aspirant, o per puntuacié obtinguda ordenada
de major a menor.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants
que no compareguin en el lloc, la data i I’'hora assenyalats, excepte per raons de
forca major, degudament justificades i discrecionalment apreciades pel tribunal
qualificador i sempre que no es perjudiqui la igualtat entre les persones
aspirants, seran definitivament excloses del procés selectiu. Es concedeix un
temps de cortesia de 15 minuts un cop iniciada la prova, en els quals les persones
aspirants podran accedir a la realitzacié d’aquesta, en cap cas s’atorgara més
temps per a fer-la de I'establert.
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Per la participacié en les proves selectives les persones aspirants hauran
d’acreditar la identitat, mitjancant la presentacié del DNI, passaport o carnet de
conduir vigents.

Durant la realitzacié del procés selectiu les persones aspirants no podran fer Us
de teléfons mobils ni altres mitjans de comunicacié amb I'exterior. Ni podran
sortir de la sala on es dugui a terme la prova, durant la realitzacié d’aquesta.
L'incompliment d’aquestes normes o bé les actituds de falta de respecte o
consideracio envers la resta de persones aspirants del procés selectiu i envers el
propi Tribunal comportaran I’'expulsié de la persona aspirant del procés selectiu,
la qual cosa es fara constar de forma expressa en l'acta emesa pel Tribunal.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment
del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva
exclusid i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

8.1 Desenvolupament del procés de seleccié

8.1.1 Exercicis de la fase d'oposicio

La fase d’oposicié tindra una puntuacio total de 60 punts. Tots els exercicis que
la formen son obligatoris i eliminatoris.

1r Exercici
CONEIXEMENT GENERALS I ESPECIFICS

Aquest exercici es divideix en dues parts que es realitzaran de forma conjunta,
la durada maxima sera de 2 hores:

Part 1. Test de cultura general

Consisteix a contestar un questionari de preguntes tipus test, que seran
proposades pel tribunal i relatives a coneixements de cultura general a un nivell
concordant amb el titol académic requerit a la base segona, i a coneixement
sobre I'actualitat politica, social i cultural.

Aguesta prova es puntuara entre 0 i 20 punts. Quedaran eliminats/des els/les
opositors/res que obtinguin una qualificacid inferior a 10 punts.

El tribunal establira el valor de cada pregunta.

Part 2. Prova de coneixements especifics

Consisteix a contestar, preguntes que podran ser tipus test, resposta breu o la
resolucid de suposits practics, que seran proposades pel tribunal i relacionades
amb els temes que figuren a I’Annex 1.

Aguesta prova es puntuara entre 0 i 40 punts. Quedaran eliminats/des els/les
opositors/res que obtinguin una qualificacid inferior a 20 punts.

El tribunal establira el valor de cada pregunta o suposit practic.
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El Tribunal qualificador no haura de corregir la segona part de les persones
participants amb la qualificacié de no apte en la primera.

2n Exercici coneixement llengiies
CONEIXEMENT DE LA LLENGUA CATALANA

Consisteix en la realitzacio d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensio
i orals de la llengua catalana.

Queden exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que acreditin
documentalment, posseir el certificat de nivell intermedi de catala (B2) d’acord
amb el Decret 3/2014, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de
coneixements de catala o certificar haver superat una prova de nivell igual o
superior al requerit en un procés de seleccié anterior convocat per I’Ajuntament
de Santa Eulalia de Rongana.

La presentacié del certificat corresponent s’admetra, com a maxim, abans de
I'inici de la prova.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de
persones tecniques especialitzades en normalitzacié linguistica.

Es qualificara com a APTE/A o NO APTE/A, essent excloses del procés selectiu les
persones que no la superin.

3r Exercici
APTITUD FISICA

Aguesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga,
agilitat, rapidesa i resisténcia de l'aspirant. Consta de les subproves que
s’especifiquen en I'’Annex II d’aquestes bases, on també es troben regulats els
barems de puntuacié en funcié del sexe. Per a la seva realitzacié, és obligatori
que les persones aspirants portin roba i calcat esportiu.

Aquesta prova es qualificara com a APTE/A o NO APTE/A, essent excloses del
procés selectiu les persones que no la superin.

Per a la realitzacié d’aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal el
mateix dia de la prova, un certificat médic oficial, amb data d’expedicid inferior
a tres mesos, en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques
necessaries per a portar a terme els exercicis de la convocatoria. La no
presentacié d'aquest certificat, abans de l'inici de la realitzacié dels exercicis,
comporta l’'exclusié automatica de la persona aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, I’0rgan de seleccié comptara amb |'assessorament
de persones técniques especialitzades en educacié fisica.

L'ordre de realitzacié de les diferents subproves fisiques vindra establert per
I'organitzacié dels i les aspirants en els grups que determini I'0rgan
seleccionador, i s’hauran de realitzar totes i cadascuna de les subproves fisiques.
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Per a la superacié d'aquesta prova, sera obligatori que la mitjana aritmética de
les quatre subproves sigui de 5 punts com a minim per a totes les persones
candidates fins a 29 anys, de 4,5 punts per a les persones de 30 a 39 anys i de
4 punts per a les persones majors de 39 anys.

Les persones candidates que no realitzin correctament o no puntuin en alguna
de les subproves, seran declarades no aptes.

4t Exercici
PROVES PSICOTECNIQUES I COMPETENCIALS

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de
validesa i fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una
amplia mostra de poblacié que permeti garantir la confianca en els resultats
obtinguts.

Aguest exercici ha de contenir, com a minim, proves actitudinals, proves de
personalitat i proves competencials, adequades al perfil requerit per a I'exercici
de les funcions policials.

A criteri de les persones examinadores, es podra complementar aquest exercici
amb una entrevista personal dels aspirants, a fi d'integrar tots els elements
explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi ha d’estar present,
com a minim, un membre del tribunal juntament amb el técnic o técnica que
dirigeixi l'entrevista:

A I'entrevista es valoraran les competéncies segients:

Motivacio i Identificacié amb I'Organitzacid.
Jerarquia i Disciplina.

Responsabilitat i Orientacid a la Qualitat.
Resolucié de Problemes.

Autonomia i Iniciativa.

Adaptabilitat i Flexibilitat.

Autocontrol i Resisténcia a la Pressio.
Autogestié i Desenvolupament Personal.
Habilitats Socials i Comunicatives.
Orientacid de Servei a les Persones.
Cooperacié i Treball en Equip.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de
persones tecniques especialitzades en proves psicotécniques.

El personal tecnic que examini els tests psicotécnics elaborara un dictamen del
perfil del professional de cada aspirant i la proposta de qualificacio.

La seva avaluacié es fara de conformitat amb la Resolucié INT/2403/2015, de 2
d’octubre, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els
criteris orientatius d’avaluacié psicologica per a I'accés, la promocio i la mobilitat
de les policies locals de Catalunya.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de I'aspirant.
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Aquesta prova es qualificara com a APTE/A o NO APTE/A, essent excloses del
procés selectiu les persones que no la superin.

8.1.2 Desenvolupament de la fase de concurs:

La puntuacié total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior a 20
punts.

El tribunal valorara els meérits al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants, d'acord amb el barem seglient:

VALORACIO DE MERITS

a) Experiéncia professional (maxim 5 punts)

Per haver exercit com a agent de la policia local en un Ajuntament d’entre 5.000
i 10.000 habitants: Per cada mes complert treballat 0,20 punts fins a un maxim
de 5 punts.

Per haver exercit com a agent de policia en altres cossos policials: Per cada mes
complert treballat 0,10 punts fins a un maxim de 5 punts.

S’acreditara mitjangant certificacié de serveis prestats de I'administracié on
s’hagin prestat, que haura d’incloure la data d'inici i data final, el grup de
classificacié i el regim juridic de vinculacid.

Els serveis prestats a I’Ajuntament de Santa Eulalia de Rongana, s’acreditaran
d’ofici, prévia sol-licitud de la persona aspirant que haura de marcar la casella
corresponent a la instancia de sol:licitud, on haura d’indicar el periode en que va
prestar serveis.

b) Experiéncia com a persona voluntaria de Proteccio Civil
(maxim 2 punts)

Imprescindible estar en possessié del curs basic per a voluntaris de Proteccid
Civil per comptabilitzar I'experiéncia;

Per haver exercit com a voluntari/aria de I’AVPC SER. Per cada any de servei 1
punt.

Per haver exercit com a voluntari/aria a qualsevol AVPC. Per cada any de servei
0,25 punts.

Els serveis prestats a I'AVPC s’acreditaran mitjangant certificat expedit pel
corresponent ajuntament i/o per la Direccié General de Proteccid Civil.

c) Titulacions acadéemiques (maxim 1 punt)
e Llicenciatura, diplomatura, grau universitari o grau superior.......... 1 punt
d) ACTIC (maxim 1 punt)

e ACTIC nivell mitja o superior: 1 punt
e ACTIC nivell basic: 0,5 punts

e) Formacio professional (maxim 5 punts)
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Hores de Certificats d'aprofitament de cursos organitzats o homologats per
durada I'Escola de Policia de Catalunya i la Diputacié de Barcelona.
6a25 0,20
26 a 40 0,40
41 a 100 0,60
+ de 100 0,80

En cap cas no es valoraran els respectius cursos selectius que s’han superat o
s’hagin de superar dins de 'oposicié per a lI'ingrés a la mateixa categoria.

Les persones aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels
cursos realitzats. Les certificacions de formacido on no constin les hores no es
valoraran.

No es valoraran les assisténcies a jornades, seminaris i altres formacions,
Unicament es valoraran cursos amb certificat d’aprofitament i que estiguin
homologats o organitzats per I'ISPC o altres administracions publiques
competents en la matéria. (s’haura d’adjuntar la resolucié on consti
I’'nomologacio del curs, en cas contrari no es valorara).

Les diferents edicions d’'un mateix curs podran ser valorades o no valorades, a
criteri del tribunal. Només es computen les activitats formatives dels darrers 15
anys.

f) Nivell de coneixement de la llengua catalana: (maxim 1 punt)

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2) de la
Direcci6 General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o altres
equivalents.

e Nivell de suficiéncia C1: 0,5 punts.
e Nivell superior C2: 1 punt.

g) Recompenses, distincions i felicitacions: (maxim 2 punts)

Es valoraran, les recompenses, distincions i felicitacions propies dels cossos de
policia local o de la resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants
en relacié amb les funcions de la categoria d'agent.

e Felicitacions rellevants: 0,25 punts.
e Felicitacions molt rellevants: 0,50 punts

Es valoraran, les recompenses, distincions i felicitacions propies del voluntariat
de Proteccidé Civil sempre que aquestes estiguin certificades per I’Ajuntament
corresponent on el o la voluntaria estigui nomenat, o la Direcci6 General de
Proteccid Civil.

e Felicitacions rellevants: 0,25 punts.
e Felicitacions molt rellevants: 0,50 punts.
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h) Entrevista personal (maxim 3 punts)

Si s’escau, a criteri del tribunal, les persones aspirants que hagin superat els
exercicis anteriors seran convocades a una entrevista que consistira a mantenir
una conversa amb el tribunal qualificador i/o comissid6 de valoracid sobre
glestions vinculades amb les funcions a desenvolupar, I’experiéncia professional
i la idoneitat i adequacid de la persona aspirant per ocupar la placa, objecte de
la convocatoria. La puntuacié maxima sera de 3 punts, sense que tingui caracter
eliminatori.

8.1.3 Reconeixement medic

Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per metges o metgesses
col-legiats/des, per comprovar que no es detecta en els o les aspirants
I'existéncia d’alguna de les exclusions mediques establertes en I’Annex III
d’aquesta convocatoria.

Només seran convocades a la realitzacié de les proves les persones aspirants
que, en un nombre igual al de les places vacants a cobrir, hagin obtingut les
millors puntuacions un cop sumades les proves puntuables, a les de la fase de
concurs.

Aquesta prova es qualificara d’ APTE/A o NO APTE/A, essent excloses del procés
selectiu les persones que no la superin.

En el cas que alguna persona fos declarada NO APTE/A, es cridara a la seglient
gue correspongui per ordre de puntuacio, i aixi successivament entre les
persones aspirants que hagin superat els exercicis de la fase d’oposicié.

9. Qualificacions dels/de les aspirants, adjudicacié6 de places i
proposta de nomenament

La qualificacio final de cada persona aspirant s'obté sumant, a les qualificacions
obtingudes a la fase d'oposicio, les obtingudes a la fase de concurs.

Als efectes de les places reservades per a dones, I'adjudicacié de les places
convocades s’ha de fer seguint una Unica llista final de les persones que hagin
superat el procés, ordenades segons la puntuacié obtinguda, aplicant-hi els
criteris de desempat establerts legalment, llevat que per aquest procediment no
s’assoleixi el percentatge de reserva per a dones, que en aquesta convocatoria
és de tres places.

En el cas que no s’assoleixi I'objectiu de reserva de les places, s’haura de donar
preferencia a les candidates dones fins a obtenir aquesta placa reservada,
sempre que es compleixin les condicions seglients:

a) Hi ha d'haver en tots els casos una equivaléncia de capacitacio,
determinada per la superacido de les proves i els exercicis de la fase
d’oposicié del sistema selectiu.

b) Cap de les candidates dones seleccionades en virtut del criteri de
preferéncia no podra tenir un diferencial negatiu de puntuacié de més del
15% respecte als candidats homes preterits.
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c) No es pot aplicar aquesta mesura respecte a candidats en qué concorrin
motius de discriminacié positiva legalment determinats altres que el
criteri de preferéncia que regula la llei 5/2020, com la pertinenca a altres
col-lectius amb especials dificultats d’accés a I'ocupacid.

Préviament a la realitzacio del reconeixement médic el tribunal fara publica una
llista ordenada tant de les persones aspirants amb les puntuacions finals
atorgades en els altres exercicis de la prova d’oposicié i la fase de concurs, i
cridara els primers del llistat, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que
passin el reconeixement medic.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova médica, lliuraran
al tribunal un informe de cada una de les persones aspirants.

En cas que algun/a aspirant no superi el reconeixement médic el tribunal cridara
el/la seguent de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que el
realitzi.

Les persones aspirants que siguin considerades aptes en la prova médica seran
proposades a l'alcaldia per al seu nomenament com a funcionaris/aries en
practiques.

El nombre de persones aspirants proposades no podra ser superior al de places
vacants, en el moment de fer-se la proposta.

Les persones aspirants proposades hauran de presentar a I’Area de Recursos
Humans de l'ajuntament, en el termini maxim de vint dies, els documents
originals que acrediten el compliment acreditatiu de les condicions exigides a la
base segona.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forca major, les persones
aspirants proposades no presenten la documentacié o no reuneixen els requisits
exigits, no podran ser nomenades funcionaris/aries en practiques i quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que
puguin haver incorregut per falsedat.

10. Criteris de desempat
En el cas d’empat de puntuacio, s’aplicaran els criteris de desempat segients:

1. En primer lloc, per la puntuacié més alta obtinguda en la part 2 del primer

eXercici.

2. En segon lloc, per la puntuacié més alta obtinguda en la part 1 del primer
exercici.

3. En tercer lloc, per la puntuaciéo més alta obtinguda en les proves d’aptitud
fisica.

4. Finalment, si encara persisteix I'empat, el tribunal realitzara a les
persones afectades una o tantes preguntes tipus test com siguin
necessaries sobre el temari de I’Annex I, per desfer I'empat.

11. Curs selectiu

Consisteix en la superacio del curs de Formaci6 Basica que organitza I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

CVE 202410073631 Pag. 14-26

Data 17-4-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



‘'’
- Carretera de la Sagrera, 3
Ajuntament de Tel. 93 844 80 25

‘ Santa Eul3lia e
‘ de Ront;ana ser(@ser.cat

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya l'alumnat
restara sotmes al Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el
Reglament de regim interior de I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici
de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculacio
administrativa.

Els aspirants que durant la fase d’admissié aportin un diploma acreditatiu d’haver
superat el curs basic restaran exempts de realitzar-lo i faran directament el
periode de practiques.

La qualificacié del Curs de Formacié Basica sera d’APTE/A o NO APTE/A. Les
persones aspirants declarades no aptes queden excloses del procés selectiu.

Durant el curs selectiu, les persones aspirants seran nomenades funcionaris/aries
en practiques i percebran les retribucions basiques que per a aquest personal
funcionari estableix I'article 104 bis, del Decret legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre.

Les persones aspirants nomenades funcionaries en practiques no tindran dret a
percebre addicionalment ni dietes, ni despeses de desplagcaments o d’allotjament
durant la realitzacio del curs selectiu, en no donar-se els suposits determinats en
el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del
servei, ja que es considera com a residéncia oficial dels i les aspirants, el lloc on
radica I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

La qualificacié del curs de formacié basica sera d’APTE/A o NO APTE/A, sens
perjudici que I'Institut de Seguretat Pldblica de Catalunya, emeti una puntuacio.
Les persones aspirants declarades NO APTES, quedaran excloses del procés
selectiu i es procedira al nomenament en practiques de la seglient persona
aspirant per ordre de puntuacié sempre que superi el reconeixement medic.

12. Periode en practiques

Els/les aspirants un cop superat el curs selectiu han de realitzar un periode de
practiques de dotze mesos al municipi.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacié final sera
d’APTE/A o NO APTE/A.

Els i les aspirants que obtinguin la qualificaci6 de NO APTE/A quedaran
exclosos/es del procés selectiu. Per a la qualificacio dels o les aspirants el tribunal
comptara amb |'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores que
presentaran una proposta de valoraci6 basada en items conductuals
predeterminats, basicament: els coneixements del treball, les habilitats socials i
de comunicacio, el compliment de les ordres i la disciplina, la disposicio personal
vers el treball, la responsabilitat, I'adaptacié a I'organitzacid, la iniciativa, la
confianca en si mateix, el judici practic i I'autocontrol.

Durant la realitzacido del curs selectiu a I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya o el periode de practiques al municipi, o en acabar aquest periode, els
i les aspirants poden ser sotmesos a totes les proves meédiques que siguin
necessaries per comprovar la seva adequacio al quadre d’exclusions médiques
establert en I'Annex III de la convocatoria. Si de les proves practicades es
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dedueix I’existéncia d’alguna causa d’exclusid, l’0rgan responsable ha de
proposar, d’acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic, I’'exclusié del
o l'aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a I'0Organ competent
per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucié procedent, que en cap cas
no donara dret a indemnitzacié.

Durant el periode de practiques, els i les aspirants seran nomenats/des
funcionaris/aries en practiques i percebran les retribucions que per a aquest
personal funcionari estableix I'article 104 bis, del Decret legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre.

Els/les aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats a
I'alcaldia per a ser nomenats funcionaris/aries de carrera.

13. Borsa de treball

Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu, pero pel nombre de
places limitades no siguin proposats per al seu nomenament, formaran part d’'una
borsa de treball, per ordre de puntuacio total obtinguda, i podran ser nomenats
agents interins, d'acord amb el que estableix el Decret 233/2022, de 25 de
setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocid i mobilitats de les
policies locals.

La borsa per estricte ordre de puntuacié total obtinguda al procés selectiu,
s’aprovara per decret d’alcaldia, i sera vigent fins al seglient procés selectiu que
es convoqui d'aquesta categoria.

Quan es motivin per necessitats organitzatives, nomenaments de personal interi,
de forma prévia, la persona aspirant proposada, seguint l'ordre de puntuacid,
haura de dur a terme i superar com a APTE/A un reconeixement médic. En el cas
gue no superi el reconeixement meédic, restara exclos/a de la borsa i es procedira
a la crida de la seglient persona aspirant i aixi successivament.

La persona que hagi conclos el periode de nomenament es reincorporara a la
llista en el lloc que originariament li va correspondre en el procés selectiu (previ
informe favorable sobre la seva conducta durant els serveis prestats).

La crida de les persones inscrites a la borsa es fara via telefonica, al telefon que
la persona aspirant hagi facilitat a la instancia de participacid, i en el cas que no
s’obtingui comunicacio, dins el mateix dia, es tornara a realitzar un intent més.
També es contactara via correu electronic, d’acord amb I'adrega indicada a la
instancia de participacié en el procés selectiu.

Si a les 24 h posteriors de produir-se la comunicacié no s’obté resposta, es
passara a cridar a la segiient persona de la borsa per ordre de puntuacié i aixi
successivament.

Si realitzats els intents de contactar amb I|'aspirant, aquest continua
il-localitzable, es fara constar a I'expedient i suposara la pérdua del nimero
d’ordre que ocupava a la borsa, passant a I'Ultim lloc de la llista.

Cessament i periode de durada de l'interinatge.
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La relacié dels agents interins amb I'entitat local cessara en les segients
circumstancies:

a) En prendre possessiéo com a funcionaris i funcionaries de carrera els i les
aspirants aprovats en la convocatoria en qué s’incloguin les places
ocupades pel personal interi.

b) En incorporar-se al lloc de treball els funcionaris i funcionaries de carrera
gue estiguin en situacié administrativa amb dret a la reserva dels llocs de
treball.

¢c) Quan no calguin els seus serveis.
d) Pel transcurs del periode per al qual van ser nomenats.
e) Per renuncia de la persona interessada.

f) Per aplicacio de la sancidé de suspensié de funcions per falta qualificada
greu o molt greu o per la separacié del servei, acreditada mitjancant la
instruccio d’expedient disciplinari conforme al que disposa la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de les policies locals.

g) No superar el periode de prova o practiques.

La durada de l'interinatge esta subjecte al Reial decret llei 14/2021, de 6 de
juliol, de mesures urgents per la reduccié de la temporalitat.

14. Incidéncies

El tribunal i la comissio de valoracié queden facultats per resoldre els dubtes que
es presentin i per prendre els acords que calguin per garantir el funcionament
correcte dels processos selectius.

15. Incompatibilitats

En I’'exercici de la funcid publica atribuida a la placa a la qual ha estat destinat/da,
sera aplicable al/la funcionari/aria o treballador/a laboral la normativa vigent
sobre el regim d’incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual
la persona aspirant, abans d’incorporar-se al servei de la corporacio, ha
d’efectuar una declaracié d’activitats i, si s’escau, sol-licitar la compatibilitat o
I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre i |'article
337 del Decret 214/1990.

16. Recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests
actes decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen
la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran
interposar, d’acord amb l'article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de
Regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu, potestativament, recurs de reposicidé en el termini d'un mes a comptar a
partir de I'endema de la seva publicacié o notificacié, davant de l'alcaldia, o bé
recurs contencios administratiu d’acord amb |'article 46, de la Llei 29/1988, de
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13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, en el termini
de dos mesos a comptar a partir de I'’endema de la seva publicacié o notificacid,
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, d'acord amb el que preveu l'article 10, de la llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests
ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen
la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran
interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva
publicacid o notificacid, recurs d’algada davant de I'alcalde.

Igualment, els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

17. Disposicio Addicional
De conformitat amb els criteris fixats per la Comissié Nacional d’Accés, Avaluacio

i Tria Documental, les instancies, documentacié adjunta i les proves selectives
podran ser destruides un cop sigui ferma la resolucié del procediment selectiu.
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ANNEX I. TEMARI

1 | La Constitucié Espanyola de 1978

2 | L'Estatut d'Autonomia de Catalunya de 2006

3 | La Constitucié Europea

4 | L'organitzaci6 territorial de I'Estat

5 | La Unid Europea

6 | L'ordenament juridic de I'Estat

7 | Les institucions politiques de I'Estat

8 | Les institucions politiques de Catalunya

9 | Els organs jurisdiccionals: el poder judicial i el Tribunal Constitucional

10 | El Municipi: Concepte i elements

11 L’Ajun_tame_ljt d,e_ Santa Euléli_a de Rongana: Organitzacié municipal,
Organitzacio politica (alcalde, tinents d’alcalde, regidors)

12 El municipi de Santa Eulalia de Rongana: Dades del municipi. Historia i
societat
Ordenances, reglaments i bans. Classes i procediment d’elaboracié i

13 aprovacié. Les ordenances municipals de Santa Eulalia de Rongana

14 | Reglament intern del Cos de la Policia Local de Santa Eulalia de Rongana

15 El p_rocglcli_me_nt _ z_administratiu comu: regulacid, contingut, ambit
d’aplicacio i principis

16 | El marc legal de la seguretat a I'Estat: forces i cossos de seguretat
La Policia de Catalunya. La Llei 4/2013, de 7 d’abril, d'Ordenacié del

17 sistema de Seguretat a Catalunya

18 | Codi deontologic policial

19 | Llei 16/1991, de les policies locals de Catalunya

20 | El Codi Penal (Llei 10/1995): Els delictes i les penes
Llei organica 4/2023, de 27 d’abril, modificaci6 de la Llei organica

21 | 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal, envers els delictes contra
la Llibertat sexual

22 | La Policia Judicial a les policies locals: Ambit i funcions

23 | La detencid: Limits legals, suposits i garanties

24 L'atestat policial: Concep't_e,‘ ngturalesa,. formes_ d’iniciacio, requisits
formals, valor processal, diligéncies que l'integren i actes

25 La c‘Iet'encié. El tractament dels detinguts. Novetats introduides per la Llei
organica 13/2015, de 5 d’octubre

26 | Llei organica 4/2015 de proteccid de la seguretat ciutadana

27 | La funcié policial en matéria de seguretat ciutadana

28 Llei organica 6/1984, de 24 de maig, reguladora del procediment “Habeas
Corpus”

29 | Llei 7/2023, de 28 de marg, de proteccié dels drets i el benestar animal

30 | Intervenciéo amb menors: proteccié i reforma

31 | Actes multitudinaris: concentracions i manifestacions

32 | Autoproteccié en l'actuacié policial

33 | Les lleis d'igualtat de genere i de garantia de drets LGBTI

34 | Accidents de circulacid: definicid, tipus i actuacions de la Policia Local
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35 | Immobilitzacid i retirada de vehicles de la via publica

36 | Delictes contra la seguretat viaria

37 | Senyals de circulacié. Classificacio i ordre de preeminéncia

38 | Llei de seguretat viaria 6/2015
Reglament general de circulacid, Reglament general de conductors,

39 Reglament general de vehicles, Llei sobre responsabilitat civil i
asseguranca en la circulacié de vehicles de motor i Reglament regulador
de les escoles particulars de conductors

40 Alcoholémia. Dades. La consideracié segons la normativa vigent.

Procediment d’esbrinament del grau d'Impregnacid alcohodlica

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

CVE 202410073631 Pag. 20-26

Data 17-4-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



‘wimin’
- Carretera de la Sagrera, 3
Ajuntament de Tel. 93 844 80 25

‘ Santa Eul3lia e
4’ deRoncana ser@ser.cat

ANNEX II. PROVES FISIQUES I BAREMS
1. Salt vertical (Descripci6 de la prova)

POSICIO INICIAL (I) MARCATGE DE L’ALCADA

La persona aspirant es col-locara lateralment a la paret, de manera que tot el
dors hi estigui en contacte. Els peus estaran junts, el tronc recte i un dels bragos
(amb el qual fara la marca) estara completament estirat (el colze no pot estar
flexionat).

POSICIO INICIAL (II) PER AL SALT

La persona aspirant es col-locara lateralment al costat de la paret, a uns 20 cm
aproximadament. El tronc ha d’estar recte, els bragos caiguts al costat del cos i
les cames estirades. Els peus, paral-lels a la paret, amb una obertura aproximada
a I'amplada de les espatlles.

DESENVOLUPAMENT DE LA PROVA

La persona aspirant podra inclinar el tronc, flexionar diversos cops les cames
(sense desenganxar els peus de terra), balancejar els bragcos per fer un
moviment explosiu de salt cap amunt. Durant la fase de vol, haura d’estendre al
maxim el tronc i el brag, més proper a la paret, i fer una marca amb un guix tan
amunt com sigui possible.

AVALUACIO
No es podra girar el cos durant I’'execucié. Si no es fa cap marca, el salt es
considera nul i no es podra repetir.

VALORACIO

La persona aspirant podra fer dos intents consecutius. Es comptabilitzara la millor
marca dels dos intents efectuats. La puntuacio de la prova es fara d’acord amb
el barem establert.

2. Abdominals

La persona aspirant es col-locara estirada a terra amb les cames flexionades 90
graus, els peus i els genolls separats com a maxim un pam i els dits de les mans
entrellacats darrere del clatell. Un/a ajudant/a li subjectara els peus i la persona
aspirant haura de realitzar el major nombre de flexions possible en un periode
d’1l minut, tocant amb els colzes i els genolls en la flexid i el terra amb I'esquena
en l'extensio. Es fara un sol intent i les repeticions mal executades no es
comptabilitzaran.

3. Cursa de resisténcia (1000 m).

La persona aspirant es col-locara a la pista en el lloc assenyalat en posicid
dempeus. La cursa sera continua fins a cobrir la distancia en el minim temps
possible. L'amidament sera manual i només es podra fer un intent. La prova
s'invalidara per la realitzacié de dues sortides nul-les o sortir de les marques de
la pista.

4. Velocitat
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Correr al maxim de les possibilitats 50 metres. La persona aspirant es col-locara
a la pista en el lloc assenyalat i podra efectuar la sortida dempeus o ajupida.
Només es podra efectuar un intent, resultant invalidada la prova amb dues
sortides nul-les o sortir del carrer assignat.

Barem d’aptitud fisica
En cas que en qualsevol subprova no s’arribi al barem minim de puntuacid la
persona quedara eliminada com a NO APTA en aquesta prova, restant eliminats

del procés immediatament.

La puntuacié minima per ser APTE/A a cada subprova sera la seglient:

MENOKS A€ 30 @NYS .iuuiiiiiiiiiit ittt 5 punts

D 30 @ 3 ANY Sttt ittt i e 4,5 punts

MAJOrS A€ 39 @NYS .euuiiniiiiiiiie it 4 punts

pUNTS | SALT VERTICAL | ABDOMINALS (FE%%IOS;EG'\ES;SA) (VSEOL%?JQST)
Dones | Homes | Dones | Homes | Dones | Homes | Dones | Homes

10 40 cm | 50 cm 55 60 500" | 400" 8760 | 7”60

9 38 cm | 48 cm 51 56 510" | 410" 8”80 | 7”80

8 36 cm | 46 cm | 47 52 520" | 420" 9”00 | 8”00

7 34cm |44 cm |43 48 530" | 430" 9”20 | 8"20

6 32cm |42 cm | 39 44 5'40” | 440" 9”40 | 8"40

5 30cm |40 cm | 35 40 550" | 450" 9”60 | 8”60

4 28 cm | 38 cm | 31 36 600" | 5'50" 9”80 | 8”80

3 26cm | 36 cm | 27 32 610" | 510" 10”00 | 900

2 24cm | 34cm | 23 28 620" | 520" 10”20 | 9”20

1 22 cm | 32 cm 19 24 6’30 | 530" 10740 | 9”40
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ANNEX III. QUADRE D'EXCLUSIONS MEDIQUES
I ANTROPOMETRIA

—1 Tenir un pes que, aplicant I'index de massa corporal de Quetelet, no sigui
inferior a 18,5 ni superior a 30 en ambdds casos.

—2 La dinamomeétrica, amb |'estelometre de Blok, inferior a les 30 divisions en
la ma dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes;
i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no
dominant, pel que fa a les dones.

—3 La capacitat vital, obtinguda amb I’'espirobmetre, inferior als 3,5, litres en els
homes, i als 3 litres en les dones.

II. MALALTIES, LESIONS I DEFECTES FiSICS:

1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiencia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiencia arterial periférica.

1.8 Insuficieéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.
1.10 Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.

2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussido permanent o ocasional en la funcié
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima,
pulmd, pleures o torax.

3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de |I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars,
el pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacid, la deglucid, la digestid o
I'excrecid.

4.3 Hernies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metabodliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcid.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5 Hematologia
5.1 Aplasies i discrasies sanguinies.
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5.2 Déficits immunitaris.
5.3 Trastorns de la coagulacio.
5.4 Hemolisi.

6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure
moviment de qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i 'agilitat de
les extremitats, el tronc o el coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti
I'exercici de les funcions policials.

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que
afecti un adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicoldgic o trastorn mental
organic que incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacid exdgena
(deteccié de metabolits de drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervios central o periferic.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics 0 espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines
8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infecto contagiosa (virica, bacteriana,
micotica o parasitaria).

10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica
o del funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correcci6 inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patoldgic que, segons el parer dels facultatius que
realitzin la prova, dificulti de manera important I'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hza 35dB o
de 4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de l‘oida interna, mitjana o externa, que en
comprometin el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacid (llavis, paladar, boca,
cordes vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.
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11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin
comprometre la funcid policial o facilitar la identificacid.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la
funcio policial. .

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges. Seran motiu d’exclusié aquells tatuatges realitzats a la cara, al
coll, al cap o al clatell, i a les mans fins a l'articulacié del canell, aixi com tots
aquells tatuatges que tinguin simbologia anticonstitucional, simbologia
marcadament politica o amb contingut contrari als principis, valors i
competéencies establerts en el Codi d’ética de la Policia de Catalunya.

La comprovacio dels tatuatges quedara subjecte al criteri d’un facultatiu médic,
implicant també el consentiment de les persones participants perque se'ls facin
fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a disposicié del tribunal qualificador
per a la seva avaluacié.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin
I’'exercici de la funcié policial.

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussi6 permanent sobre funcions
organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lergica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesid o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcié policial.
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ANNEX IV. DECLARACIO JURADA

Y Y 4= T major d’edat i amb numero de
DNI oo, amb la finalitat de participar en la convocatoria de tres
places d'agent de la policia local (Exp. NUm....).

JURA:

¢ Que compleixo amb les condicions exigides per exercir les funcions que
puguin ser encomanades, d'acord amb el que determina la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, les disposicions que la despleguin i el Reglament dels
cossos de policial local.

¢ Que em comprometo acceptar la dedicacioé plena o exclusiva que els pugui
ser exigida, d’assistir als cursos d’especialitzacié que la Corporacié cregui
convenients, aixi com de la jornada laboral en qualsevol torn (mati, tarda,
nit o partit) que es pugui establir d’acord amb les necessitats del servei.

¢ Que no he estat condemnat/da per cap delicte, o en cas d’haver-ho estat,
tenir extingida la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents
penals.

¢ NO estic inhabilitat /da per a I'exercici de les funcions publiques ni estic
separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié Publica.

¢ No pateixo cap malaltia ni estic afectat per cap impediment fisic o psiquic
que impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

e Que em comprometo a portar armes.

¢ Que em comprometo a mantenir vigents els permisos de conduir mentre
es mantingui la relacié laboral amb I’Ajuntament de Santa Eulalia de
Rongana.

¢ Que em comprometo, en el cas de ser proposats pel Tribunal per al
nomenament corresponent, a prestar el jurament o promesa d’acord amb
el que disposen el Decret 707/1979, de 5 d’abril i el Decret 359/1986, de
4 de desembre.

e Que no em trobo afectat/da per causa d'incompatibilitat establerta per la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei
de les administracions publiques.

Aguesta manifestacio es presenta de forma lliure i voluntaria, a efectes de la
convocatoria abans esmentada.

Signatura:

Santa Eulalia de Rongana,
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