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EDICTE 

 

 

Per acord de la junta de Govern Local de data 8 d’abril de 2024 es va acordar modificar les 

bases específiques reguladores del procés de selecció, d’una plaça de tècnic/a mig de gestió, 

adscrita a l’àrea de Serveis generals, departament de contractació i compres, en la modalitat 

de promoció interna, de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Vic, en el 

següent sentit: 

 

- Es suprimeix com a part integrant del procés de selecció la prova d’acreditació de 

competències professionals inclosa en la fase d’oposició, i que constava com a 

tercera i última prova. 

 

- La primera prova, prova d’abast teòric, i la segona prova, prova d’abast pràctic, 

passen a ser les dues úniques proves de la fase d’oposició. 

 

- La primera prova, prova d’abast  teòric, es puntuarà de 0 a 30 punts  i s’estableix un 

mínim de puntuació de 15 punts per a la superació de la prova, quedant eliminades 

les persones aspirants que no obtinguin aquesta puntuació mínima requerida. 

 

- La segona prova, prova d’abast pràctic, es puntuarà de 0 a 40 punts, quedant 

eliminades automàticament les persones aspirants que no obtinguin la qualificació 

mínima de 20 punts.  

 

- En la fase de concurs, concretament en el punt 3.2.1.a), corresponent a la valoració 

de l’experiència professional en la fase de concurs, cal afegir al final d’aquest apartat 

el següent paràgraf: 

 

“El temps de serveis prestats no valorats en el punt anterior per haver-los prestat en 

situació de comissió de serveis, atès el Reglament de provisió de llocs i promoció 

interna de l’Ajuntament de Vic, es valoraran segons el grup que tingui en possessió la 

persona aspirant”. 
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Informar que s’iniciarà un nou termini de presentació de sol·licituds de vint dies naturals 

següents a comptar des de l’endemà de la publicació d’aquesta modificació de les bases en 

el BOPB.  
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