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ANUNCI 
 
 
 
 
 
 
Aprovació de l’Oferta d’ocupació pública parcial de l'Ajuntament de Granollers per a 
l'any 2024 i modificació de l’oferta d’ocupació pública de l’any 2023 
 
 
Es fa públic l’acord de la Junta de Govern Local, de data 27 de febrer de 2024, 
d’aprovació de l’oferta d’ocupació pública parcial per a l’any 2024 de l’Ajuntament de 
Granollers i modificació de l’oferta d’ocupació pública de l’any 2023, d’acord amb els 
articles 57 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals, l’article 70 del Real Decret Legislatiu 5/25015, 
de 30 d’octubre, per el que s’aprova el text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, 
els articles 59 i 60 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, per el que s’aprova la 
refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya 
en matèria de funció pública i article 20 de la llei 31/2022, de 23 de desembre, de 
Pressupostos Generals de l'Estat  
 
Primer.- Aprovar l’oferta d’ocupació pública parcial per a l’any 2024 de l’Ajuntament de 
Granollers, amb les places següents: 
 

 
 
Segon.- Modificar l’oferta d’ocupació pública de l’any 2023, pel que fa a les 5 places 
d’agent de la policia local de l’Ajuntament de Granollers incloses, amb el resultat 
següent, sense cap altra modificació en la resta de l’oferta d’ocupació pública 
aprovada: 

 
  

Escala Subescala Classe 
Denominació de 
la plaça 

Grup Places 
Modalitat 
d'accés 

CODI PLAÇA 

Administració 
especial Serveis 

especials Policia local Agent C1 
 

1 Oposició 
lliure 1.10.132.05 

  

Escala Subescala Classe 
Denominació 

de la plaça 
Grup Places 

Modalitat 
d'accés 

CODI 
PLAÇA 

TAXA 

Administració especial Serveis 
especials 

Policia 
local Agent C1 

3 Mobilitat 
interadministrativa 

1.10.132.06  
Taxa 

ordinària 
 

1.10.132.07 

1.10.132.03 

2 
Oposició lliure 

1.10.132.01 Taxa 
específica  1.10.132.02 
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Tercer.- Publicar l’aprovació de l’Oferta d’Ocupació Pública parcial per a l’any 2024, 
així com la modificació de l’Oferta d’Ocupació Pública per a l’any 2023 als diaris 
oficials, BOP, DOGC, i trametre còpia a l’administració de l’Estat i a la Direcció General 
d’Administració Local.   
 

 
Contra les esmentades resolucions, que exhaureixen la via administrativa, es pot 
interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant de la Junta de Govern 
Local, en el termini d’un mes a comptar des de l'endemà de la seva publicació, d'acord 
amb allò previst als articles 123 i 124 de la Llei 39/15, d’1 d’octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. Contra la desestimació del 
recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra la resolució, es podrà 
interposar recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu 
de Barcelona, en el termini de dos mesos, de conformitat amb allò previst a l'article 46 
de la Llei 29/98, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa 
Administrativa. No obstant, es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació, 
que consideri oportú, en defensa dels seus interessos. 

 
 
Granollers, 4 d’abril de 2024 
 
Per delegació, 
 
Diego Castillo Giménez 
Cap de servei de Recursos Humans i de Prevenció de Riscos Laborals 
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