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EDICTE

Per la present es publica la part dispositiva de la resolucié de la Regidora delegada de
Recursos Humans de data 21 de mar¢ de 2024, amb ntim. 2024/1571 que es transcriu
literalment a continuacio:

Primer.- DECLARAR de conformitat amb els antecedents exposats en la part expositiva
que s’integren en aquesta part dispositiva l'anul-labilitat de 1a Base 12 de la resolucié nim.
2022/6230, de 29 de desembre de 2022, de la Regidora delegada de Recursos Humans per
la que s'aprova la convocatoria P03/2022 i les bases per la posada en funcionament de procés
selectiu per a la cobertura definitiva de places de personal laboral incloses a 'oferta publica
d’ocupacié d'estabilitzacio de l'ocupacié temporal 2022 mitjancant el procediment
excepcional de concurs merits, modificada a la seva vegada per la resolucié ndm. 2024/370,
de data 30 de gener de 2024, de la Regidora delegada de Recursos Humans per la que
s'aprova la rectificacio d’errors i modificacio de la convocatoria P03/2022 i les bases per la
posada en funcionament de procés selectiu per a la cobertura definitiva de places de
personal laboral incloses a l'oferta publica d’ocupacié d'estabilitzacid de l'ocupacid
temporal 2022 mitjancant el procediment excepcional de concurs merits, i que es va
publicar en data 6 de febrer de 2024 al BOPB i al DOGC.

Segon.- MODIFICAR la Base 12 per tal de convalidar els actes i reparar el vici que
presenten amb una nova redaccio, en els termes segiients:

ON DIU
“12. Nomenaments. Periode de prova.

L’assignacio de les places objecte de cada convocatoria i I’adscripci6 als llocs de treball
s’efectuara de la segilient manera:

1. En cas que les persones aspirants proposades pel Tribunal qualificador tinguin la
condici6 de personal funcionari interi a I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles, i ocupin
una placa objecte de convocatoria, s’adscriuran al lloc de treball que estiguin ocupant,
sense perjudici d’una possible adscripcié a un lloc diferent sempre i quan estigui motivat
pel desenvolupament organitzacional i professional i resulti més eficient per a
I’organitzaci6, sense causar perjudici a I’aspirant.

2. La resta de persones aspirants proposades pel Tribunal qualificador s’adscriuran als
llocs de treball que no quedin coberts pel procediment referit al punt anterior, en ordre
decreixent de puntuacio.
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3. Les persones aspirants en servei actiu a I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés que
hagin prestat serveis amb caracter temporal en la mateixa placa, categoria professional o
denominacié objecte de convocatoria per un periode igual o superior a sis mesos en els
grups L1 1 L2 i tres mesos a la resta de grups estaran exemptes de superar el periode de
practiques. La resta de persones aspirants seran nomenades com a funcionari/a en
practiques i hauran de superar el periode de practiques de sis mesos en els grups L1 1 L2
i tres mesos a la resta de grups.

Aix{ mateix, les persones aspirants que siguin contractades en el marc de les borses de
treball previstes a la bases 13 seran nomenades funcionari/a en practiques i hauran de
superar també el periode de practiques de sis mesos en els grups L1 i L2 i tres mesos a la
resta de grups.”

HA DE DIR
12. Nomenaments. Periode de prova.

L’assignaci6 de les places objecte de cada convocatoria i 1’adscripcio als llocs de treball
s’efectuara de la segiient manera:

1. En cas que les persones aspirants proposades pel Tribunal qualificador tinguin la condicié
de personal laboral interi a 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés, i ocupin una placa
objecte de convocatoria, s’adscriuran al lloc de treball que estiguin ocupant, sense perjudici
d’una possible adscripci6 a un lloc diferent sempre i quan estigui motivat pel
desenvolupament organitzacional i professional i resulti més eficient per a 1’organitzacio,
sense causar perjudici a I’aspirant.

2. Les persones que en el termini legalment, llevat dels casos de forca major, no prenguin
possessio com a laborals fix, perdran els drets per 1’adquisicio de la condicié de personal
laboral fix de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valleés. En aquests suposits, aixi com quan
es produeixin rentncies de persones seleccionades abans del nomenament, o en el mateix
moment d’aquesta sol-licitin excedencia sense reserva de lloc ni incorporacié efectiva, el
servei de Recursos Humans, segons els resultats del procés selectiu, efectuara una nova
proposta de nomenament com laboral fix a favor de les persones aspirants que
corresponguin, segons 1’ordre de puntuacié de la qualificacié final del procés selectiu

La resta de persones aspirants proposades pel Tribunal qualificador s’adscriuran als llocs de
treball que no quedin coberts pel procediment referit al punt anterior, en ordre decreixent de
puntuacio.

3. Les persones aspirants en servei actiu a I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés que hagin
prestat serveis amb caracter temporal en la mateixa plaga, categoria professional o
denominacio objecte de convocatoria per un periode igual o superior a sis mesos en els grups
L11L21 tres mesos a la resta de grups estaran exemptes de superar el periode de practiques.
La resta de persones aspirants seran nomenades com a laboral interf i hauran de superar el
periode de practiques de sis mesos en els grups L1 1 L2 i tres mesos a la resta de grups.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 2-72

CVE 202410060403

Data 4-4-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



“ocsed Pl. Francesc Layret, sin

A L td =% 08290 Cerdanyola del Vallés

Jjuntament ae ‘ Barcelona

q II" Cerdanyola del Vallés \ Eﬁ:‘ggnUOla Telifon 93 580 88 88
coneixement Fax 93 580 16 20

www .cerdanyola.cat

Aixi mateix, les persones aspirants que siguin contractades en el marc de les borses de treball
previstes a la base 13 seran nomenades laborals interf amb periode de practiques que hauran
de superar també el periode de practiques de sis mesos en els grups L1 1 L2 i tres mesos a la
resta de grups.

Tercer.- DECLARAR de conformitat amb els antecedents exposats en la part expositiva
que s’integren en aquesta part dispositiva l'anul-labilitat dels ANNEXOS
CONVOCATORIES DE CONCURS DE MERITS PERSONAL LABORAL de la
resolucié nim. 2022/6230, de 29 de desembre de 2022, de la Regidora delegada de Recursos
Humans per la que s'aprova la convocatoria P03/2022 i les bases per la posada en
funcionament de procés selectiu per a la cobertura definitiva de places de personal laboral
incloses a I'oferta pblica d’ocupacio d'estabilitzacio de l'ocupacio temporal 2022 mitjangant
el procediment excepcional de concurs merits, modificada a la seva vegada per la resolucié
ndm. 2024/370, de data 30 de gener de 2024, de la Regidora delegada de Recursos Humans
per la que s'aprova la rectificacio d’errors i modificacid de la convocatoria P03/2022 i les
bases per la posada en funcionament de procés selectiu per a la cobertura definitiva de
places de personal laboral incloses a l'oferta publica d’ocupacio d'estabilitzacio de
I'ocupacié temporal 2022 mitjancant el procediment excepcional de concurs merits, i que
es va publicar en data 6 de febrer de 2024 al BOPB i al DOGC.

Quart.- MODIFICAR els ANNEXOS CONVOCATORIES DE CONCURS DE
MERITS PERSONAL LABORAL per tal de convalidar els actes i reparar el vici que
presenten amb una nova redaccio, en els termes segiients:

ON DIU

ANNEXOS CONVOCATORIES DE _CONCURS DE_ MERITS PERSONAL
LABORAL

Annex I: Personal Laboral L1 - Técnic/a superior en Promocié Econdomica. Ambit
Mercat de Treball

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP | PLACES
Tecnic superior en Promocié Economica. | L1 5
Ambit Mercat de Treball

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 universitaria oficial de Llicenciatura o Grau en pedagogia, llicenciatura o Grau
en Psicologia, Llicenciatura en Ciencies Politiques i sociologia, o Grau en Ciencia
Politica i Gesti6 Puablica, Grau en Sociologia, Grau en estadistica aplicada i Sociologia,
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Grau en Filosofia, Politica, Economia o Grau en Relacions Internacionals, segons el que
estableixen les directives comunitaries d'acord amb la informacié que consti en el
Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri d'Universitats:
https://www.educacion.gob.es/ruct/home.
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2.2 Llengua catalana El
o
e}
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1). @
3. Funcions
N
De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel ;
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del &
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del 8
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan §
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles S
actualment vigent. §
N
L
4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta S
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar. N
N
5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva E
obsolescencia. <

Annex II: Personal Laboral L1 - Técnic/a superior en Promocié Econdmica. Ambit
Suport al Teixit Productiu

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP  |PLACES
Tecnic  superior en  Promocié | L1 3
Econdomica. Ambit Suport al Teixit

Productiu

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Llicenciatura o Grau en pedagogia, llicenciatura o Grau
en Psicologia, Llicenciatura en Ciencies Politiques i sociologia, o Grau en Ciencia
Politica i Gesti6é Publica, Grau en Sociologia, Grau en estadistica aplicada i Sociologia,
Grau en Filosofia, Politica , Economia o Grau en Relacions Internacionals, segons el que
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estableixen les directives comunitaries d'acord amb la informacié que consti en el
Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri d'Universitats:
https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex III: Personal Laboral L1 - Professor/a de misica

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP |PLACES
Professor/a de musica (especialitat|L1 1
musica moderna, bateria)

Professor/a de musica (especialitat|L1 1
musica moderna, guitarra eléctrica)

Professor/a de musica (especialitat|L1 1
musica moderna, cant)

Professor/a de musica (qualsevol |L1 1
especialitat)

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulaci6 universitaria oficial de Titulacié superior de musica (especialitat corresponent)
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o titulacid equivalent, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb
la informacié que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del
Ministeri d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

Diputacio
Barcelona

O

IS
2.2 Llengua catalana fé
2
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1). §
g_
3. Funcions i=
De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel N
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del 2
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del &
Valles aprovat per acord del Ple de 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan §
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles g
actualment vigent. g
N
o
4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta g
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que O
tingui relacio6 directa amb les funcions a desenvolupar.
<
N
5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva §
obsolescencia. z
k<)
(o)

Annex IV: Personal Laboral L1 - Redactor/a

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Redactor/a L1 4

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessioé de la
titulacié universitaria oficial de Llicenciatura en Cieéncies de la Informacid, Grau en
Periodisme, Grau en Comunicacié Audiovisual, Grau en Comunicacié de les
Organitzacions, Grau en Comunicacié Interactiva o Grau en Publicitat i relacions
Pabliques, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
informaci6 que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

2.2 Llengua catalana
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Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1I’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per radé de la seva
obsolescencia.

Annex V: Personal Laboral L1 - Tecnic/a Superior de Cultura

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP |PLACES
Tecnic/a Superior de Cultura L1 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Llicenciatura o Grau en Historia de 1' Art, o Historia o
Grau d'interpretacié Musical o titulacié superior de musica (especialitats), segons el que
estableixen les directives comunitaries d'acord amb la informacié que consti en el
Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri d'Universitats:
https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).

3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel

qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’Ajuntament de Cerdanyola del
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Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex VI: Personal Laboral L2 - Dinamitzador/a Cultural

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Dinamitzador/a Cultural L2 2

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial Diplomatura universitaria o qualsevol titulacié propia del
subgrup A2-L2, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
informacio que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

De conformitat amb el Reial decret 1272/2003, de 10 d'octubre, es considera equivalent
a diplomat universitari de primer cicle haver superat els tres primers cursos complerts
dels estudis conduents a 1'obtencié de qualsevol titol oficial de llicenciatura, arquitectura
o enginyeria, o el primer cicle corresponent a aquests estudis, sempre que aquest primer
cicle contingui una carrega lectiva minima de 180 credits.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).

3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ Ajuntament de Cerdanyola del

Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
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descrites d'acord amb relacid de llocs de treball de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex VII: Personal Laboral L2 - Dinamitzador/a d' activitats educatives

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Dinamitzador/a d’activitats
educatives L2 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial Diplomatura universitaria o qualsevol titulacié propia del
subgrup A2-L2, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
informacio que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

De conformitat amb el Reial decret 1272/2003, de 10 d'octubre, es considera equivalent
a diplomat universitari de primer cicle haver superat els tres primers cursos complerts
dels estudis conduents a I'obtenci6 de qualsevol titol oficial de llicenciatura, arquitectura
o enginyeria, o el primer cicle corresponent a aquests estudis, sempre que aquest primer
cicle contingui una carrega lectiva minima de 180 credits.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).

3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, dels articles 201 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1I’ajuntament de Cerdanyola del

Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
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descrites d'acord amb relacid de llocs de treball de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex VIII: Personal Laboral L2 - Mestre/a

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Mestre/a L2 5

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de mestre/a, segons el que estableixen les directives
comunitaries d'acord amb la informacié que consti en el Registre d'Universitats, Centres
i Titols (RUCT) del Ministeri d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.
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‘ Annex IX: Personal Laboral L2 - Professor/a de musica

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Professor/a de musica (especialitat

flauta travessera) L2 1
Professor/a de musica (especialitat

guitarra) L2 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Titulacié superior de musica (especialitat corresponent)
o titulaci6 equivalent, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb
la informacié que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del
Ministeri d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex X: Personal Laboral L2 - Técnic Mig de Promocié Economica. Ambit teixit
productiu

1. Places convocades
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DENOMINACIO PLACA GRUP  |PLACES
Tecnic Mig Promocié Economica.
Ambit teixit productiu L2 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Diplomatura en empresarials, Primer cicle llicenciatura
en econdomiques, Graduat/ada social/Relacions Laborals, Treball social (assistent/a
social), Primer cicle de pedagogia o equivalent, Primer cicle de llicenciatura en psicologia
o equivalent, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
informacio que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

De conformitat amb el Reial decret 1272/2003, de 10 d'octubre, es considera equivalent
a diplomat universitari de primer cicle haver superat els tres primers cursos complerts
dels estudis conduents a I'obtencié de qualsevol titol oficial de llicenciatura, arquitectura
o enginyeria, o el primer cicle corresponent a aquests estudis, sempre que aquest primer
cicle contingui una carrega lectiva minima de 180 credits.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XI: Personal Laboral L2 - Tecnic Mig de Promocié Economica.

1. Places convocades
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DENOMINACIO PLACA GRUP |PLACES
Tecnic Mig Promocié Econdmica. L2 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Diplomatura en empresarials, Primer cicle llicenciatura
en econdmiques, Graduat/ada social/Relacions Laborals, Treball social (assistent/a
social), Primer cicle de pedagogia o equivalent, Primer cicle de llicenciatura en psicologia
o equivalent, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
informacio que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

De conformitat amb el Reial decret 1272/2003, de 10 d'octubre, es considera equivalent
a diplomat universitari de primer cicle haver superat els tres primers cursos complerts
dels estudis conduents a I'obtenci6 de qualsevol titol oficial de llicenciatura, arquitectura
o enginyeria, o el primer cicle corresponent a aquests estudis, sempre que aquest primer
cicle contingui una carrega lectiva minima de 180 credits.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XII: Personal Laboral L3 - Administrativa/u

1. Places convocades
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DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Administrativa/u L3 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessio de la
titulaci6 oficial de batxiller o tecnic.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XIII: Personal Laboral L3 - Técnic Informatic

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Tecnic Informatic L3 1

2. Requisits especifics

2.1 Titulacio
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Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessio de la
titulaci6 oficial de titol de técnic/a especialista corresponent a Formaci6 Professional de
2n grau de la branca d' informatica i comunicacions, o equivalent.

També sera d'aplicaci6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XIV: Personal Laboral L3 - Mediador/a cultural

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Mediador/a cultural L3 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessio de la
titulacié oficial de batxiller o técnic.

També sera d'aplicacié el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacid secundaria obligatoria i
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de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacié de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XV: Personal Laboral L3 - Técnic/a especialista educacié infantil

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Tecnic/a especialista en educacid |L3 1
infantil

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de titol de tecnic/a especialista corresponent a Formacié Professional de
2n grau de la branca d'educacié infantil, o equivalent.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
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Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XVI: Personal Laboral L3 - Técnic/a auxiliar de radio

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Tecnic/a auxiliar de radio L3 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacio oficial de batxiller o tecnic.

També sera d'aplicaci6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell B1

3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
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Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XVII: Personal Laboral L4 - Auxiliar Administrativa/u

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Auxiliar Administrativa/u L4 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educaci6 secundaria obligatoria.

També sera d'aplicacié el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacid de llocs de treball de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.
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4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XVIII: Personal Laboral L4 - Auxiliar Teécnic

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Auxiliar Técnic (informacio juvenil) |L4 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell B1.
3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.
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Annex XIX: Personal Laboral L4 — cap d’equip d'Oficis

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Cap d’equip d’oficis (obres de|L4 1
programes ocupacionals)

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell A2.
3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per radé de la seva
obsolescencia.

Annex XX : Personal Laboral L4 - Monitor/a esportiu multidisciplinari
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1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Monitor/a esportiu multidisciplinari | L4 6

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessio
d’algunes de les segiients titulacions oficials:

1. Les previstes a ’article 4.2 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de l'exercici de les
professions de l'esport.

2. Graduat en educaci6 secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

3. Les persones aspirants que no tinguin les titulacions previstes al punt 1 hauran
d’acreditat la inscripcio al Registre Oficial de Professionals de I’Esport de Catalunya de
conformitat amb alld que preveu la disposicié transitoria tercera, en relacié amb 1’article
8 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de I'exercici de les professions de 1'esport.

A més, les persones aspirants hauran d’acreditar estar en possessié d’alguna de les
segiients titulacions especifiques:

- monitor/a de natacio,

- socorrista aquatic

- técnic/a d’esport base,

- dinamitzador/a esportiu/iva

- 0 acreditar 300h de formacié especifica

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell B2

3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1I’ajuntament de Cerdanyola del

Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
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descrites d'acord amb relacid de llocs de treball de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XXI: Personal Laboral L4 - Monitor/a gimnastica

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Monitor/a gimnastica L4 2

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessio
d’algunes de les segiients titulacions oficials:

1. Les previstes a ’article 4.2 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de l'exercici de les
professions de l'esport.

2. Graduat en educacio6 secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

3. Les persones aspirants que no tinguin les titulacions previstes al punt 1 hauran
d’acreditat la inscripci6 al Registre Oficial de Professionals de I’Esport de Catalunya de
conformitat amb alld que preveu la disposicié transitoria tercera, en relacié amb 1’article
8 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de 1'exercici de les professions de 1'esport.

A més, les persones aspirants hauran d’acreditar la titulacié especifica segiient:

- Monitor/a gimnastica

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell B2
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3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XXII: Personal Laboral L4 - Monitor/a de natacio

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Monitor/a de natacio L4 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessid
d’algunes de les segiients titulacions oficials:

1. Les previstes a l’article 4.3 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de l'exercici de les
professions de I'esport.

2. Graduat en educaci6 secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

3. Les persones aspirants que no tinguin les titulacions previstes al punt 1 hauran
d’acreditat la inscripci6 al Registre Oficial de Professionals de 1I’Esport de Catalunya de
conformitat amb allo que preveu la disposicid transitoria tercera, en relacié amb I’article
8 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de 1'exercici de les professions de 1'esport.

A més, les persones aspirants hauran d’acreditar la titulacié especifica segiient:
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1. Monitor/a de natacid
2. Socorrista aquatic

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell B2
3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacié de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XXIII: Personal Laboral L4 - Oficial/a fuster

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Oficial/a fuster L4 2

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell A2
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3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per radé de la seva
obsolescencia.

Annex XXIV: Personal Laboral L4 - Oficial/a paleta

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Oficial/a paleta L4 1

2. Requisits especifics
2.2 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educaci6 secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.3 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell A2

3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel

qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
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Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XXV: Personal Laboral L4 - Professor/a artistic/a

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Professor/a artistic/a (especialitat en

Arts plastiques) L4

Professor/a artistic/a L4 1
Professor/a artistic/a (especialitat en

Dansa) L4 1

2. Requisits especifics

2.1 Titulacié

De conformitat amb les funcions a desenvolupar les persones que participin en aquest
procés de seleccié han d'estar en possessio titulacié oficial de batxiller o tecnic i en
concret per especialitat de la plaga caldra les segiients:

1. Ambit d' arts plastiques: Formacié técnica o FP2 en l'especialitat d'arts plastiques.

2. Ambit de dansa: Formaci6 técnica o FP2 en I'especialitat de dansa.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell B2

3. Funcions
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De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1I’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XXVI: Personal Laboral L4 - Socorrista

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Socorrista L4 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educaci6 secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

A més, les persones aspirants hauran d’acreditar la titulacié especifica segiient:

- Socorrista aquatic

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell B2

3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del

Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1I’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
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dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacid de llocs de treball de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XXVII: Personal Laboral L5 - Auxiliar Técnic de Teatre

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Aucxiliar Tecnic de Teatre L5 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

No s'exigeix tenir cap de les titulacions academiques previstes en el sistema educatiu.
Llicencia de ciclomotor

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell A2
3. Funcions

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.
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‘Annex XXVIII: Personal Laboral L5 - Operari/aria

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Operari/aria L5 5

2. Requisits especifics

2.1 Titulacio

No s'exigeix tenir cap de les titulacions academiques previstes en el sistema educatiu.
2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell A2

3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valleés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que

tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XXIX: Personal Laboral L4 - Oficial/a enllumenat

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP  |PLACES

Oficial/a enllumenat L4 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de selecci6 han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educaci6 secundaria obligatoria.
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També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell A2
3. Funcions

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
quals'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que

tingui relacid directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

HA DE DIR:

ANNEXOS CONVOCATORIES DE _CONCURS DE_MERITS PERSONAL
LABORAL

Annex I: Personal Laboral L1 - Técnic/a superior en Promocié Econdomica. Ambit
Mercat de Treball

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP | PLACES
Tecnic superior en Promocio Economica. | L1 5
Ambit Mercat de Treball
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Lloc de treball a proveir: Técnic/a superior en Promocié Econdmica. Ambit Mercat
de Treball

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Llicenciatura o Grau en pedagogia, llicenciatura o Grau
en Psicologia, Llicenciatura en Ciencies Politiques i sociologia, o Grau en Ciencia
Politica 1 Gesti6é Publica, Grau en Sociologia, Grau en estadistica aplicada i Sociologia,
Grau en Filosofia, Politica, Economia o Grau en Relacions Internacionals, segons el que
estableixen les directives comunitaries d'acord amb la informacié que consti en el
Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri d'Universitats:
https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Técnic/a superior en Promocio Economica. Ambit Mercat de Treball

1. Desenvolupar activitats de nivell superior corresponents a tasques tecniques de gestio,
d’inspeccid, d’execucid, de control o similars, i complir les funcions de caracter
administratiu de nivell superior de direccié administrativa, de gestio, d’estudi i propostes,
d’elaboracié d’informes que requereixin un coneixement complet de la normativa
sectorial 1 de les politiques publiques en I’ambit de la promocid economica.

2. Realitzar la gestio integral dels programes o projectes que se 1’assignin, que inclou la
realitzacid de tasques de documentacié i prospeccio, 1’elaboracid de propostes de
planificacid, la seva execucid, la seva avaluacié i justificacid.

3. Assessorar orientar i donar suport tecnic a les persones usuaries dels serveis publics
que es vehiculen a través de la unitat, especial ment en allo relatiu a les politiques
publiques d’ocupaci6 activa i de suport a I’emprenedoria.

4. Gestionar els processos de seleccid de les persones que participaran en els diferents
programes.

5. Elaborar, gestionar i impartir activitats de formacio en el seu ambit d’actuacio.
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6. Participar en les intervencions amb altres departaments i/o professionals, d’acord amb
les instruccions que rep del seu superior jerarquic.

7. Donar suport tecnic a la coordinacié dels equips de treball assignats per dur a terme els
diferents programes.

8. Donar suport técnic en ’elaboracié de documentacio, promocid i coordinacié amb
agents del territori 1 proveidors externs que ’activitat propia del servei pugui requerir.

9. Gestionar d’indicadors i politica de qualitat.

10. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.-

11. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb |’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucio6 de les mesures corresponents en aquesta materia. -

12. Qualsevol altra funcié propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuacio del Servei.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex II: Personal Laboral L1 - Técnic/a superior en Promocié Econdomica. Ambit
Suport al Teixit Productiu

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP  |PLACES
Tecnic  superior en  Promoci6 | L1 3
Econdomica. Ambit Suport al Teixit

Productiu

Lloc de treball a proveir: Técnic/a superior en Promocié Economica. Ambit Suport
al Teixit Productiu.

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Llicenciatura o Grau en pedagogia, llicenciatura o Grau
en Psicologia, Llicenciatura en Ciencies Politiques i sociologia, o Grau en Ciencia
Politica i Gesti6é Publica, Grau en Sociologia, Grau en estadistica aplicada i Sociologia,
Grau en Filosofia, Politica , Economia o Grau en Relacions Internacionals, segons el que
estableixen les directives comunitaries d'acord amb la informacié que consti en el
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Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri d'Universitats:
https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

O

2.2 Llengua catalana

IS
o
©
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1). %
o
e}
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir @
De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del S
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del o
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del s
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacié de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles §
actualment vigent. §
o
—
Lloc de treball a proveir: Tecnic/a superior en Promocié Economica. Ambit Suport §
al Teixit Productiu. g
o
1. Desenvolupar activitats de nivell superior corresponents a tasques técniques de gestio,
d’inspeccio, d’execucid, de control o similars, i complir les funcions de caracter §
administratiu de nivell superior de direccié administrativa, de gestio, d’estudi i propostes, o
d’elaboracié d’informes que requereixin un coneixement complet de la normativa z
sectorial i de les politiques ptbliques en I’ambit de la promocié economica. s

2. Realitzar la gestio integral dels programes o projectes que se I’assignin, que inclou la
realitzacié de tasques de documentacid i prospeccio, 1’elaboraci6é de propostes de
planificacid, la seva execucid, la seva avaluacié i justificacid.

3. Assessorar orientar i donar suport tecnic a les persones usuaries dels serveis publics
que es vehiculen a través de la unitat, especial ment en alld relatiu a les politiques
publiques d’ocupaci6 activa i de suport a I’emprenedoria.

4. Gestionar els processos de seleccid de les persones que participaran en els diferents
programes.

5. Elaborar, gestionar i impartir activitats de formaci6 en el seu ambit d’actuacio.

6. Participar en les intervencions amb altres departaments i/o professionals, d’acord amb
les instruccions que rep del seu superior jerarquic.

7. Donar suport técnic a la coordinaci6 dels equips de treball assignats per dur a terme els
diferents programes.

8. Donar suport técnic en I’elaboracié de documentacid, promocid i coordinacié amb
agents del territori i proveidors externs que 1’activitat propia del servei pugui requerir.

9. Gestionar d’indicadors i politica de qualitat.

10. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.-

11. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb |’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

12. Qualsevol altra funcié propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuacio del Servei.
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4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex III: Personal Laboral L1 - Professor/a de musica

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP  |PLACES
Professor/a de musica (especialitat|L1 1
musica moderna, bateria)

Professor/a de musica (especialitat|L1 1
musica moderna, guitarra electrica)

Professor/a de miusica (especialitat|L1 1
musica moderna, cant)

Professor/a de miusica (qualsevol |L1 1
especialitat)

Llocs de treball a proveir:

- Professor/a musica moderna- bateria

- Professor/a misica moderna- guitarra electrica

- Professor/a miisica moderna- cant

- Professor de musica (general)

2. Requisits especifics

2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessio de la
titulacié universitaria oficial de Titulacié superior de musica (especialitat corresponent)
o titulacid equivalent, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb
la informacié que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del
Ministeri d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).

3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir
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De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Professor/a misica moderna (general- les especialitats per instrument i cant versen
sobre les mateixes)

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacié i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencid
de riscos laborals 1 en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Impartir classes individuals i/o col-lectives d'acord amb els programes educatius i les
directrius - establertes per la direccio del centre.

4. Elaborar la programacio6 anual dels cursos, inclos el material didactic, d'acord amb la
programaci6 de cada area procurant ajustar les unitats didactiques a 1'evolucié de cada
alumne/a.

5. Realitzar les sessions i audicions d'avaluaci6 de forma periodica d'acord amb les
directrius acordades per cada departament i la direcci6 del centre, per tal d'elaborar
I'informe pedagogic i el butlleti d'avaluaci6 individual.

6. Assistir als estudiants en tot allo relacionat amb el desenvolupament dels estudis
musicals inclos el tutelatge i 1'orientacié professional.

7. Atendre i informar als alumnes i a les families tant de 'evolucié académica com de
les qiiestions relatives al funcionament del centre: horaris, activitats complementaries,
etc.

8. Preparar a I'alumnat per a la participacié de concerts, concursos mostres, etc. externs i
interns al centre.

9. Participar en I'elaboracié i/o revisi6 del Pla Educatiu del Centre i el Reglament Intern.
10. Realitzar les proves de nivell als/ a les alumnes de nou ingrés, assistir a les sessions
d'avaluaci6 conjunta i, si s'escau, formar part dels tribunals de seleccié de personal com
a assessorament tecnic.

11. Proposar a I'equip directiu els horaris academics de les classes col-lectives.

12. Elaborar la Planificacié General de I'area, en el cas del professorat de les arees no
departamentades.

13. Vetllar pel bon ts i manteniment del material.

14. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.
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Annex IV: Personal Laboral L1 - Redactor/a

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Redactor/a L1 4

Lloc de treball a proveir : Redactor/a
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Llicenciatura en Ciéncies de la Informacid, Grau en
Periodisme, Grau en Comunicacié Audiovisual, Grau en Comunicacié de les
Organitzacions, Grau en Comunicacié Interactiva o Grau en Publicitat i relacions
Puabliques, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
informaci6 que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Redactor/a

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicaci6 i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencid
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Realitzacio d’activitats técniques de nivell superior, derivades de la seva categoria
professional vinculades als mitjans de comunicacié municipals.

4. Elaborar i coordinar els programes a Cerdanyola Radio i altres mitjans municipals.
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5. Cobrir tot tipus d'actes realitzats per entitats i associacions de Cerdanyola.
6. Realitzar tot tipus d'activitats relacionades amb la informaci6 local.
7. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex V: Personal Laboral L1 - Tecnic/a Superior de Cultura

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP  |PLACES
Tecnic/a Superior de Cultura L1 1

Lloc de treball a proveir: Técnic/a Superior de Cultura
2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Llicenciatura o Grau en Historia de 1' Art, o Historia o
Grau d'interpretacié Musical o titulacié superior de musica (especialitats), segons el que
estableixen les directives comunitaries d'acord amb la informacié que consti en el
Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri d'Universitats:
https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions geneériques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.
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Tecnic/a Superior de Cultura

1.Desenvolupar activitats de nivell superior corresponents a tasques administratives de
gestio, d’inspeccio, d’execucid, de control o similars, i complir les funcions de caracter
administratiu de nivell superior de direccié administrativa, de gestio, d’estudi i propostes,
d’elaboracié d’informes que requereixin un coneixement complet de la normativa
sectorial i de les politiques publiques en el seu ambit d’actuacio.

2.Realitzar la gesti6 integral de programes o projectes culturals, especialment de 1’ambit
musical, que inclou la realitzacio de tasques de documentacio i prospeccio, I’elaboracid
de propostes de planificacid, la seva execucid, la seva avaluacid 1 justificacid.
3.Assessorar i donar suport técnic al Servei, a les altres unitat de I’Ajuntament i a les
entitats culturals en seu ambit d’actuacio.

4 Flaborar informes técnics, memories i propostes de plecs de clausules tecniques
necessaris per portar a terme les contractacions per a la realitzacio d’activitats culturals,
participar en la seva tramitacié i efectuar-ne el seguiment.

5.Realitzar la cerca activa de fonts alternatives de finangament d’activitats culturals,
gestionar-ne les sol-licituds, I’execucid dels projectes relacionats i la seva justificacio.
6.Efectuar el seguiment de 1’execucio pressupostaria de totes les activitats que gestiona.
7.Representar técnicament el Servei de I’Ajuntament en comissions o grups de treball
davant d’institucions o entitats publiques i1 privades en aquells projectes dels que és
responsable directe, d’acord amb les instruccions que rep de la persona superior
jerarquica.

8.Coordinar el disseny, la realitzacid 1 I’execucio de les campanyes de comunicaci6 dels
esdeveniments que li son assignats, amb tots els seus elements.

9.Gestionar i fer el seguiment dels aspectes de seguretat, prevencid i riscos laborals de les
activitats programades, aixi com vetllar per I’acompliment de les normatives existents en
materia de d’espectacles i altres normatives sectorials que afectin cadascuna de les
activitats.

10.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacioé i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

11.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevenci6
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb I’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucio6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

12.Qualsevol altra funcié propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuacio del Servei.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex VI: Personal Laboral L2 - Dinamitzador/a Cultural

1. Places convocades
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DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Dinamitzador/a Cultural L2 2

Lloc de treball a proveir: Dinamitzador/a Cultural
2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial Diplomatura universitaria o qualsevol titulacié propia del
subgrup A2-L2, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
informacio que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

De conformitat amb el Reial decret 1272/2003, de 10 d'octubre, es considera equivalent
a diplomat universitari de primer cicle haver superat els tres primers cursos complerts
dels estudis conduents a I'obtenci6 de qualsevol titol oficial de llicenciatura, arquitectura
o enginyeria, o el primer cicle corresponent a aquests estudis, sempre que aquest primer
cicle contingui una carrega lectiva minima de 180 credits.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ Ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Dinamitzador/a Cultural

1.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les normes
sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencid
de riscos laborals 1 en particular colslaborar, d’acord amb I’estructura organitzativa, en
I’establiment 1 execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3.Realitzar activitats tecniques i administratives de nivell medi: gestid, estudi i proposta,
elaboracié d’informes, control, execucio i/o inspeccid referides a les activitats técniques
derivades de la seva categoria professional.

4.D’altres funcions relacionades amb les anteriors.
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4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex VII: Personal Laboral L2 - Dinamitzador/a d' activitats educatives

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Dinamitzador/a d’activitats
educatives L2 1

Lloc de treball a proveir: Dinamitzador/a d’activitats educatives
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial Diplomatura universitaria o qualsevol titulacié propia del
subgrup A2-L2, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
informacio que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

De conformitat amb el Reial decret 1272/2003, de 10 d'octubre, es considera equivalent
a diplomat universitari de primer cicle haver superat els tres primers cursos complerts
dels estudis conduents a I'obtenci6 de qualsevol titol oficial de llicenciatura, arquitectura
o enginyeria, o el primer cicle corresponent a aquests estudis, sempre que aquest primer
cicle contingui una carrega lectiva minima de 180 credits.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.
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Dinamitzador/a d’activitats educatives

1.Desenvolupar activitats de nivell mig corresponents a tasques administratives de gestio,
d’inspeccid, d’execucid, de control o similars i també les tasques d’aplicacio de la
normativa, d’elaboraci6 de propostes, d’estudis 1 d’informes i les que especificament li
siguin atribuides per rad de l'especialitzacid de la seva funcié.

2.Realitza la gesti6 integral dels programes de dinamitzacié educativa impulsats des del
Servei, que inclou la realitzacié de tasques de documentacio i prospeccio, 1’elaboraci6 de
propostes de planificacid, la seva execucid, la seva avaluacié i, si escau, la seva
justificacio.

3.Actuar com a representat tecnic del Servei davant dels organs de participacio,
especialment els consells escolars, d’acord amb la designacioé corresponent.

4 Participar en I’elaboracid, actualitzacié i seguiment dels projectes educatius de
I’ Ajuntament.

5.Tutoritzar, donar suport técnic i assessorament i avaluar alumnat en practiques adscrit
al Servei.

6.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les normes
sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

7.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb |’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

8.Qualsevol altra funcié propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuacié del Servei.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex VIII: Personal Laboral L2 - Mestre/a

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Mestre/a L2 5

Lloc de treball a proveir: Mestre/a
2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulaci6 universitaria oficial de mestre/a, segons el que estableixen les directives
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comunitaries d'acord amb la informacié que consti en el Registre d'Universitats, Centres
i Titols (RUCT) del Ministeri d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Mestre/a

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Programar i elaborar les diferents activitats i programes de cada area d'acord amb el
Projecte Curricular de Centre i els resultats de I'avaluaci6 inicial.

4. Executar les activitats programades i avaluar-ne el resultat.

5. Elaborar els informes personals de 1'evoluci6 de 1'alumnat i la memoria anual de
classe.

6. Preparar i realitzar les reunions i entrevistes amb les families.

7. Preparar i realitzar les sortides complementaries.

8. D’altres funcions relacionades amb les anteriors

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex IX: Personal Laboral L2 - Professor/a de miisica

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Professor/a de musica (especialitat
flauta travessera) L2 1
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Professor/a de miusica (especialitat
guitarra) L2 1

Llocs de treball a proveir:

- Professor/a de miisica (especialitat flauta travessera)
- Professor/a de miisica ( especialitat guitarra)

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de Titulacié superior de musica (especialitat corresponent)
o titulaci6 equivalent, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb
la informacié que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del
Ministeri d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Professor/a de musica (les especialitats son respecte dels instruments)

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacid i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencid
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Impartir classes individuals i/o col-lectives d'acord amb els programes educatius i les
directrius establertes per la direccié del centre.

4. Elaborar la programacié anual dels cursos, inclos el material didactic, d'acord amb la
programacié de cada area procurant ajustar les unitats didactiques a 1'evolucié de cada
alumne/a.

5. Realitzar les sessions i audicions d'avaluacié de forma periodica d'acord amb les
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directrius acordades per cada departament i la direccié del centre, per tal d'elaborar
l'informe pedagogic i el butlleti d'avaluacié individual.

6. Assistir als estudiants en tot allo relacionat amb el desenvolupament dels estudis
musicals inclos el tutoratge i l'orientacié professional.

7. Atendre i informar als alumnes i a les families tant de 1'evolucié académica com de les
quiestions relatives al funcionament del centre: horaris, activitats complementaries, etc.
8. Preparar a 1'alumnat per a la participaci6 de concerts, concursos mostres, etc. externs i
interns al centre.

9. Participar en l'elaboraci6 i/o revisi6 del Pla Educatiu del Centre i el Reglament Intern.
10. Realitzar les proves de nivell als/ a les alumnes de nou ingrés, assistir a les sessions
d'avaluaci6 conjunta i, si s'escau, formar part dels tribunals de seleccié de personal com
a assessorament tecnic.

11. Proposar a l'equip directiu els horaris acadeémics de les classes col-lectives.

12. Elaborar la Planificacié General de l'area, en el cas del professorat de les arees no
departamentades.

13. Vetllar pel bon ds i manteniment del material.

14. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex X: Personal Laboral L2 - Técnic Mig de Promocié Econdomica. Ambit teixit
productiu

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP |PLACES
Tecnic Mig Promocié Economica.
Ambit teixit productiu L2 1

Lloc de treball a proveir: Teécnic Mig Promocié Economica. Ambit teixit productiu
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 universitaria oficial de Diplomatura en empresarials, Primer cicle llicenciatura
en economiques, Graduat/ada social/Relacions Laborals, Treball social (assistent/a
social), Primer cicle de pedagogia o equivalent, Primer cicle de llicenciatura en psicologia
o equivalent, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
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informacio que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

De conformitat amb el Reial decret 1272/2003, de 10 d'octubre, es considera equivalent
a diplomat universitari de primer cicle haver superat els tres primers cursos complerts
dels estudis conduents a I'obtencié de qualsevol titol oficial de llicenciatura, arquitectura
o enginyeria, o el primer cicle corresponent a aquests estudis, sempre que aquest primer
cicle contingui una carrega lectiva minima de 180 credits.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Tecnic Mig Promocié Econdomica. Ambit teixit productiu

1.Desenvolupar activitats de nivell mig corresponents a tasques tecniques de gestio,
d’inspeccid, d’execuci6, de control o similars i també les tasques d’aplicacié de la
normativa, d’elaboraci6 de propostes, d’estudis i d’informes i les que especificament li
siguin atribuides per ra6 de I'especialitzaci6 de la seva funcid.

2.Participar en la gestié integral dels programes o projectes del Servei, que inclou la
realitzacié de tasques de documentacié i prospeccid, la gestid de les actuacions
programades, la seva execucid, avaluacid i justificacio.

3.Informar i assessorar técnicament sobre els temes propis del seu ambit d’actuacio.
4.Gestionar el recursos materials, estructurals i economics d’acord amb les instruccions
que rep de la persona superior jerarquica.

5.Donar suport i assisténcia en la tramitaci6 i gestiéo d’expedients administratius que sén
competencia del Servei o que tenen caracter transversal, d’acord amb les instruccions que
rep de la persona superior jerarquica.

6.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les normes
sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

7.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals 1 en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

8.Qualsevol altra funcié propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuacié del Servei.
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4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XI: Personal Laboral L2 - Tecnic Mig de Promocié Economica.

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP |PLACES
Tecnic Mig Promocié Economica. L2 1

Lloc de treball a proveir: Técnic Mig Promocié Economica
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de selecci6 han d'estar en possessié de la
titulaci6 universitaria oficial de Diplomatura en empresarials, Primer cicle llicenciatura
en economiques, Graduat/ada social/Relacions Laborals, Treball social (assistent/a
social), Primer cicle de pedagogia o equivalent, Primer cicle de llicenciatura en psicologia
o equivalent, segons el que estableixen les directives comunitaries d'acord amb la
informacio que consti en el Registre d'Universitats, Centres i Titols (RUCT) del Ministeri
d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.

De conformitat amb el Reial decret 1272/2003, de 10 d'octubre, es considera equivalent
a diplomat universitari de primer cicle haver superat els tres primers cursos complerts
dels estudis conduents a I'obtenci6 de qualsevol titol oficial de llicenciatura, arquitectura
o enginyeria, o el primer cicle corresponent a aquests estudis, sempre que aquest primer
cicle contingui una carrega lectiva minima de 180 credits.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).

3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del

Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
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descrites d'acord amb relacid de llocs de treball de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Teécnic Mig Promocié Economica

1.Desenvolupar activitats de nivell mig corresponents a tasques tecniques de gestio,
d’inspeccid, d’execuci6, de control o similars i també les tasques d’aplicaciéo de la
normativa, d’elaboracié de propostes, d’estudis i d’informes i les que especificament li
siguin atribuides per rad de l'especialitzacid de la seva funcié.

2.Participar en la gestié integral dels programes o projectes del Servei, que inclou la
realitzacié de tasques de documentacié i prospeccid, la gestid de les actuacions
programades, la seva execucid, avaluacid i justificacid.

3.Informar i assessorar técnicament sobre els temes propis del seu ambit d’actuacio.
4.Gestionar el recursos materials, estructurals i economics d’acord amb les instruccions
que rep de la persona superior jerarquica.

5.Donar suport i assisténcia en la tramitaci6 i gestiéo d’expedients administratius que soén
competencia del Servei o que tenen caracter transversal, d’acord amb les instruccions que
rep de la persona superior jerarquica.

6.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les normes
sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

7.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb |’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucié de les mesures corresponents en aquesta materia.

8.Qualsevol altra funcié propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuaci6 del Servei.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XII: Personal Laboral L3 - Administrativa/u

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Administrativa/u L3 1

Lloc de treball a proveir: Administrativa/u adscrit al servei de promocié economica
2. Requisits especifics

2.1 Titulacio
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Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de batxiller o tecnic.

També sera d'aplicaci6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacid secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Administrativa/u

1.Efectuar les activitats de suport administratiu en els diferents ambits d’actuacié de la
unitat d’adscripcio.

2.Atendre els usuaris presencialment, telefonicament i/o a través de la gesti6 de les biisties
de comunicaci6. Resoldre les consultes de manera autonoma, d’acord amb les indicacions
rebudes.

3.Fer el seguiment dels expedients i processos; tenir cura dels terminis i informar sobre
el seu desenvolupament i les incidéncies i, si escau, resoldre-les, d’acord amb les
indicacions rebudes, aixi com recollir, comprovar i tramitar la documentacié relacionada.
4 Elaborar documents administratius (comptables i pressupostaris; de personal,
contractacid, subvencions, etc.).

5.Dur a terme tasques de suport a I’organitzacié d’agendes, reunions, esdeveniments, i
altres tasques similars.

6.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les normes
sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.-

7.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb |’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucio6 de les mesures corresponents en aquesta materia. -

8.Qualsevol altra funcié propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuacié de la unitat d’adscripcio.
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4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XIII: Personal Laboral L3 - Técnic Informatic

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Tecnic Informatic L3 1

Lloc de treball a proveir: Tecnic Informatic
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié oficial de titol de tecnic/a especialista corresponent a Formacid Professional de
2n grau de la branca d' informatica i comunicacions, o equivalent.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Teécnic Informatic

1.Desenvolupar els projectes, programes i actuacions del Servei en I’ambit de les
tecnologies de la informacio i efectuar-ne el seguiment.
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2.Participar en 1’elaboracio d’informes técnics i memories necessaris per portar a terme
les contractacions dels serveis de manteniment i evolucid d’aplicacions informatiques i/0
maquinari.

3.Publicar i monitoritzar els continguts digitals de les plataformes de comunicacié del
Servei.

4 Executar activitats formatives TIC.

5.Executar el control i seguiment dels projectes desenvolupats per empreses externes.
6.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les normes
sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

7.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb |’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucio6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

8.Qualsevol altra funci6é propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuacio del Servei.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XIV: Personal Laboral L3 - Mediador/a cultural

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Mediador/a cultural L3 1

Lloc de treball a proveir: Mediador/a cultural
2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de batxiller o tecnic.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
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3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Mediador/a cultural

1.Efectuar tasques de primera atencid i acollida a persones usuaries al servei.

2.Donar suport administratiu en la gestié d’agendes i seguiment d’activitats.

3.Donar suport en els processos de comunicacié interpersonal amb les persones usuaries
que requereixen assisténcia multicultural.

4.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacié i per les normes
sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

5.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencié
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb I’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucié de les mesures corresponents en aquesta materia.

6.Qualsevol altra funcié propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuacié del Servei.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XV: Personal Laboral L3 - Técnic/a especialista educacié infantil

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Tecnic/a especialista en educaci6 |L3 1
infantil

Lloc de treball a proveir: Tecnic/a especialista en educacié infantil
2. Requisits especifics

2.1 Titulacio
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Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de titol de tecnic/a especialista corresponent a Formacié Professional de
2n grau de la branca d'educacié infantil, o equivalent.

També sera d'aplicaci6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacid secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacid de llocs de treball de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Tecnic/a especialista en educacio infantil

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevenci6
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb I’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucid de les mesures corresponents en aquesta matéria.

3. Col-laborar en la programacid i elaboracié de les diferents activitats i programes de
cada area d'acord amb el Projecte Curricular de Centre i els resultats de I'avaluacié inicial.
4. Executar les activitats programades en col-laboracié amb les persones responsables de
l'aula.

5. Col-laborar en l'elaboraci6 dels informes personals de l'evolucié de l'alumnat i la
memoria anual de classe.

6. Col-laborar en la preparacié i realitzacid de les reunions i entrevistes amb les
families.

7. Preparar i realitzar les sortides complementaries.

8. D’altres funcions relacionades amb les anteriors

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.
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‘Annex XVI: Personal Laboral L3 - Técnic/a auxiliar de radio

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Tecnic/a auxiliar de radio L3 1

Lloc de treball a proveir: Tecnic/a auxiliar de radio
2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de batxiller o tecnic.

També sera d'aplicacio el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell B1
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Técnic/a auxiliar de radio

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacid i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb I’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucio6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Col-laborar en la programacid i elaboracié de les diferents activitats i programes de
cada area d'acord amb el Projecte Curricular de Centre i els resultats de I'avaluacid inicial.
4. Executar les activitats programades en col-laboracié amb les persones responsables de
l'aula.

5. Col-laborar en I'elaboracié dels informes personals de 1'evolucié de l'alumnat i la
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memoria anual de classe.

6. Col-laborar en la preparacid i realitzacié de les reunions i entrevistes amb les families.
7. Preparar i realitzar les sortides complementaries.

8. D’altres funcions relacionades amb les anteriors

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XVII: Personal Laboral L4 - Auxiliar Administrativa/u

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Auxiliar Administrativa/u L4 1

Lloc de treball a proveir: Auxiliar Administrativa/u adscrit/a al servei de Promocio
Economica

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicacio6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).

3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del

Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
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descrites d'acord amb relacid de llocs de treball de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Auxiliar Administrativa/u

1.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les normes
sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencié
de riscos laborals i en particular.

3.Col-laborar, d’acord amb I’estructura organitzativa, en 1’establiment i execuci6 de les
mesures corresponents en aquesta materia.

4 Realitzar tasques administratives de tramit; ofimatica i transcripcié i copia de
documents; despatx de correspondencia, arxiu i classificacié de documents.

5.Executar els treballs administratius assignats a 1’ Area.

6.Informacid i despatx al public.

7.D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XVIII: Personal Laboral L4 - Auxiliar Tecnic

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Auxiliar Tecnic (informacié juvenil) |L4 1

Lloc de treball a proveir: Auxiliar Tecnic (informacié juvenil)
2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
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Coneixements de llengua catalana de nivell B1.
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1I’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Auxiliar Tecnic (informacié juvenil)

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.-

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevenci6
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucid de les mesures corresponents en aquesta matéria. -

3. Dirigir i gestionar el servei d'informacio juvenil d'acord amb les directrius politiques i
del departament de Joventut de 1'Ajuntament i amb I'objectiu d'orientar, informar i
assessorar als joves de la ciutat en tots els temes que els afecten. -

4. Dotar al Servei d'Informacié Juvenil dels fons documentals necessaris pel seu bon
funcionament amb 1'objectiu de crear un espai permanent d’auto consulta aprofitant les
noves tecnologies de la informacié (accés gratuit i permanent a Internet, recopilacié i
difusi6 d'informacio, etc.) -

5. Dissenyar i editar peridodicament materials publicitaris tematics i campanyes
especifiques sobre temes que puguin afectar als joves i procurar la seva maxima difusi6
pels mitjans de comunicacio.

6. Oferir diferents serveis lddic-recreatius adrecats als joves (viatges, sortides,
intercanvis, carnet jove, etc.).

7. Oferir activitats formatives especifiques segons les demandes existents.

8. Realitzar la difusi6 externa de les activitats del servei de joventut a nivell general de
tota la poblacié tenint els joves com a principals destinataris.

9. Mantenir coordinacions permanents i periddiques amb els altres serveis d'informaci6
juvenil de la nostra comarca.

10. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XIX: Personal Laboral L4 — Cap d’equip d'Oficis
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1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Cap d’equip d’oficis (obres de|L4 1
programes ocupacionals)

Lloc de treball a proveir: Cap d’equip d’oficis
2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessio de la
titulacié oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell A2.
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Cap d’equip d’Oficis (obres de programes ocupacionals)

1.Dirigeix i coordina el personal d’oficis procedent de plans d’ocupacid que participa en
actuacions en manteniment, espais publics, condicionament d’edificis, etc.

2.Donar suport en la planificacié d’actuacions, especialment en allo relatiu a 1’analisi dels
espais en els quals s’ha d’intervenir, el calcul dels materials, del seu cost i de les
necessitats i seleccié de personal.

3.Efectuar el control i seguiment de 1’execucié de les actuacions encomanades,
especialment pel que fa a necessitats de material, d’eines i maquinaria, seguretat i pel que
fa al comportament i desenvolupament professional de les persones que coordina.

4 Realitzar les comandes de material segons les necessitats del servei.
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5.Proposar i realitza activitats formatives del personal vinculat a plans d’ocupacid en els
seus ambits d’actuacio.

6.Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les normes
sobre estructura 1 funcions d’aquest Ajuntament.

7.Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals 1 en particular col-laborar, d’acord amb I’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

8.Qualsevol altra funcié propia de la seva categoria professional que li encarregui la
persona superior jerarquica en els ambits d’actuacié de la unitat d’adscripcio.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XX : Personal Laboral 1.4 - Monitor/a esportiu multidisciplinari

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Monitor/a esportiu multidisciplinari | L4 6

Llocs de treball a proveir: Monitor/a esportiu multidisciplinari
2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessio
d’algunes de les segiients titulacions oficials:

1. Les previstes a ’article 4.2 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de l'exercici de les
professions de I'esport.

2. Graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

3. Les persones aspirants que no tinguin les titulacions previstes al punt 1 hauran
d’acreditat la inscripcio al Registre Oficial de Professionals de I’Esport de Catalunya de
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conformitat amb allo que preveu la disposicid transitoria tercera, en relacié amb [’article
8 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de I'exercici de les professions de 1'esport.

A més, les persones aspirants hauran d’acreditar estar en possessié d’alguna de les
segiients titulacions especifiques:

- monitor/a de natacio,

- socorrista aquatic

- técnic/a d’esport base,

- dinamitzador/a esportiu/iva

- 0 acreditar 300h de formaci6 especifica

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell B2
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Monitor/a esportiu multidisciplinari

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacid i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevenci6
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Dissenyar i executar les activitats esportives programades pels diferents cursos de
natacié modificant aquells aspectes que siguin necessaris per tal d'aconseguir els objectius
educatius desitjats.

4. Verificar els nivells assolits pels alumnes i analitzar les seves necessitats.

5. Realitzar el control d'assistencia dels alumnes dels diferents cursos i tenir cura del
material emprat en el transcurs de les activitats.

6. Coordinar les classes amb la resta del personal educador.

7. Realitzar funcions de socorrisme i vigilancia a les instal-lacions aquatiques.

8. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.
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5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per radé de la seva
obsolescencia.

Annex XXI: Personal Laboral L4 - Monitor/a gimnastica

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Monitor/a gimnastica L4 2

Llocs de treball a proveir: Monitor/a de gimnastica
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessio
d’algunes de les segiients titulacions oficials:

1. Les previstes a ’article 4.2 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de 1'exercici de les
professions de l'esport.

2. Graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicacio6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

3. Les persones aspirants que no tinguin les titulacions previstes al punt 1 hauran
d’acreditat la inscripcio al Registre Oficial de Professionals de I’Esport de Catalunya de
conformitat amb allo que preveu la disposicié transitoria tercera, en relacié amb 1’article
8 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de 1'exercici de les professions de 1'esport.

A més, les persones aspirants hauran d’acreditar la titulacié especifica segiient:

- Monitor/a gimnastica

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell B2

3. Funcions generiques i especifiques dels llocs de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
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Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Monitor/a de gimnastica

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacid i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevenci6
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucio6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Realitzar tasques relacionades amb I’activitat del centre i derivades de la seva categoria
professional.

4. Dissenyar i executar les activitats esportives programades pels diferents cursos de
gimnas modificant aquells aspectes que siguin necessaris per tal d'aconseguir els objectius
educatius desitjats.

5. Verificar els nivells assolits pels alumnes i analitzar les seves necessitats.

6. Realitzar el control d'assistencia dels alumnes dels diferents cursos i tenir cura del
material emprat en el transcurs de les activitats del gimnas i la sala de Fitness.

7. Coordinar les classes amb la resta del personal educador.

8. Executar funcions de vigilancia i socorrisme del grup sota la seva responsabilitat.

9. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XXII: Personal Laboral L4 - Monitor/a de natacié

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Monitor/a de natacio L4 1

Lloc de treball a proveir: Monitor/a de natacio
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessid
d’algunes de les segiients titulacions oficials:
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1. Les previstes a Dl’article 4.3 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de I'exercici de les
professions de l'esport.

2. Graduat en educaci6 secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

3. Les persones aspirants que no tinguin les titulacions previstes al punt 1 hauran
d’acreditat la inscripcio al Registre Oficial de Professionals de I’Esport de Catalunya de
conformitat amb allo que preveu la disposicié transitoria tercera, en relacié amb 1’article
8 de la Llei 3/2008, de 23 d'abril, de 1'exercici de les professions de 1'esport.

A més, les persones aspirants hauran d’acreditar la titulacié especifica segiient:

1. Monitor/a de natacid
2. Socorrista aquatic

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell B2
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Monitor/a de natacio

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencid
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucio6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Dissenyar i executar les activitats esportives programades pels diferents cursos de
natacié modificant aquells aspectes que siguin necessaris per tal d'aconseguir els
objectius educatius desitjats.

4. Verificar els nivells assolits pels alumnes i analitzar les seves necessitats.

5. Realitzar el control d'assistencia dels alumnes dels diferents cursos i tenir cura del
material emprat en el transcurs de les activitats.

6. Coordinar les classes amb la resta del personal educador.
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7. Realitzar funcions de socorrisme i vigilancia a les instal-lacions aquatiques.
8. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XXIII: Personal Laboral L4 - Oficial/a fuster

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Oficial/a fuster L4 2

Llocs de treball a proveir: Oficial/a fuster
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicacié el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell A2
3. Funcions genériques i especifiques dels llocs de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacid de llocs de treball de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Oficial/a fuster
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1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencid
de riscos laborals 1 en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Realitzacio de tasques derivades de la seva categoria professional.

4. Reparacio de mobiliari i construccié d’elements en fusta.

5. Trasllat de mobiliari entre dependéncies el que implica el seu muntatge i
desmuntatge.

6. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. EI Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XXIV: Personal Laboral L4 - Oficial/a paleta

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Oficial/a paleta L4 1

Lloc de treball a proveir: Oficial/a paleta
2. Requisits especifics
2.2 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicacio el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.3 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell A2

3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir
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De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 1 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Oficial/a paleta

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacié i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals 1 en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucid de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Realitzar treballs de manteniment a les escoles, vores i calcades segons les necessitats
detectades i les indicacions del superior.

4. Executar reparacions de taulats, goteres i similars quan aixi ho indiqui el superior.

5. Netejar i arranjament del clavegueram quan és necessari.

6. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XXV: Personal Laboral L4 - Professor/a artistic/a

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Professor/a artistic/a (especialitat en

Arts plastiques) L4

Professor/a artistic/a L4 1
Professor/a artistic/a (especialitat en

Dansa) L4 1

Llocs de treball a proveir:

-Professor/a artistic/a (especialitat en Arts Plastiques)
-Professor/a artistic/a
-Professor/a artistic/a (especialitat en Dansa)
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2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

De conformitat amb les funcions a desenvolupar les persones que participin en aquest
procés de seleccié han d'estar en possessio titulacié oficial de batxiller o técnic i en
concret per especialitat de la plaga caldra les segiients:

1. Ambit d' arts plastiques: Formacié técnica o FP2 en l'especialitat d'arts plastiques.

2. Ambit de dansa: Formaci6 técnica o FP2 en l'especialitat de dansa.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell B2
3. Funcions generiques i especifiques dels llocs de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
actualment vigent.

Professor/a artistic/a

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencid
de riscos laborals 1 en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Elaborar el programa de treball de cada curs.

4. Programar i executar les activitats a cada final de curs.

5. Analitzar els resultats i avaluar I'evolucio de les classes introduint aquells canvis que
puguin millorar la qualitat de les mateixes.

6. Proposar al superior noves idees.

7. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.
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5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per radé de la seva
obsolescencia.

Annex XXVI: Personal Laboral L4 - Socorrista

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Socorrista L4 1

Lloc de treball a proveir: Socorrista
2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

A més, les persones aspirants hauran d’acreditar la titulacié especifica segiient:
- Socorrista aquatic

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell B2

3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valleés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Socorrista

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
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I’establiment i execucio de les mesures corresponents en aquesta materia.
3. Tasques de vigilancia i salvament aquatic en les piscines municipals.
4. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacio directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XXVII: Personal Laboral L5 - Auxiliar Técnic de Teatre

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Auxiliar Tecnic/a de Teatre L5 1

Lloc de treball a proveir: Auxiliar Tecnic/a de Teatre
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

No s'exigeix tenir cap de les titulacions academiques previstes en el sistema educatiu.
Llicencia de ciclomotor

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell A2
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de I’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Auxiliar Teécnic/a de Teatre

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacio i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.
2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencio
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de riscos laborals i en particular colelaborar, d’acord amb I’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucié de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Realitzacio de treballs de suport técnic a la realitzacid d’activitats al teatre de

I’ Ateneu.

Treballs relacionats amb el manteniment, control, magatzematge, revisio, i petites
reparacions.

4. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex XXVIII: Personal Laboral L5 - Operari/aria

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRUP PLACES
Operari/aria L5 5

Llocs de treball a proveir: Operari/aria (Brigada)

2. Requisits especifics

2.1 Titulacio

No s'exigeix tenir cap de les titulacions academiques previstes en el sistema educatiu.
2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell A2

3. Funcions generiques i especifiques dels llocs de treball a proveir

De conformitat amb 1'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refds de la Llei de 1'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Valles aprovat per acord del Ple de 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessi6 del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relaci6 de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles

actualment vigent.

Operari/aria

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicaci i per les
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normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencid
de riscos laborals 1 en particular col-laborar, d’acord amb 1’estructura organitzativa, en
I’establiment i execucio de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Realitzar tasques propies de la seva categoria professional i relacionades amb
qualsevol dels oficis propis de la brigada d’obres i manteniments, inclosa la utilitzacio
de les eines i vehicles que li siguin assignats per a la realitzacio de les tasques
encomanades, sempre que disposi de la corresponent capacitacié o autoritzacié
administrativa.

4. Subministrar material a les diverses associacions de Cerdanyola: cadires, taules,
escenaris, etc.

5. Realitzar les reparacions dels equipaments municipals, mobiliari urba i elements de la
via publica d’acord amb les directrius indicades.

6. Executar treballs de manteniment a les diferents dependéncies del consistori.

7. Donar suport a I’oficial i en el seu cas seguir les seves instruccions.

8. Transport de material i manipulacié manual de carregues.

9. Muntatge i desmuntatge de tarimes per a actes publics.

10. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que

tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex XXIX: Personal Laboral L4 - Oficial/a enllumenat

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA GRU P PLACES

Oficial/a enllumenat L4 1

Lloc de treball a proveir: Oficial/a enllumenat
2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de selecci6 han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educaci6 secundaria obligatoria.

També sera d'aplicacié el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacid secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.
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2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell A2
3. Funcions generiques i especifiques del lloc de treball a proveir

De conformitat amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
quals'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, dels articles 20 i 22 del
Conveni col-lectiu de treball per al personal al servei de 1’ajuntament de Cerdanyola del
Vallés aprovat per acord del Ple de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés en sessio del
dia 26 de febrer de 2009 i prorrogat en data 15 de novembre de 2011, les funcions estan
descrites d'acord amb relacio de llocs de treball de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles
actualment vigent.

Oficial/a enllumenat

1. Les assignades amb caracter general per la normativa basica d’aplicacid i per les
normes sobre estructura i funcions d’aquest Ajuntament.

2. Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevenci6
de riscos laborals i en particular col-laborar, d’acord amb |’estructura organitzativa, en
I’establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquesta materia.

3. Realitzacio de tasques relacionades amb 1’ofici.

4. Realitzar la reparaci6 d'avaries principalment a I'enllumenat public, segons les
indicacions del superior.

5. Canviar material de la via publica, el camp de futbol i les pistes dels centres educatius
segons les directrius marcades.

6. D’altres funcions relacionades amb les anteriors.

4. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 de les bases comuns d’aquesta
convocatoria es tindra en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que
tingui relacié directa amb les funcions a desenvolupar.

5. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Cinque.- DISPOSAR de conformitat amb 1’article 51 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques la conservacié de
les sol-licituds que s'han presentat en el periode corresponent des de el 7 de febrer de
2024 fins el 5 de marg¢ de 2024, que es consideren valides si compleixen el requisits de
les bases i estan presentades en termini.

Sise.- PUBLICAR aquesta resoluciéo al DOGC, al BOPB, i al Tauler d’edictes de
I’Ajuntament de Cerdanyola del Valles i1 fer-ne difusi6 al web Municipal
(www.cerdanyola.cat),un cop publicat I’acte administratiu s’entendra convalidat i
continuara produint els efectes previstos.
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Sete.- INDICAR que no s’amplia el termini per a presentacié de noves sol-licituds de
participacid, aixi mateix les sol-licituds que s'han presentat abans d'aquesta rectificacio
es consideren valides atés que la convalidacié detectada no afecta el procediment de
tramitacio de les mateixes. Tanmateix, s’obre un periode de 10 dies habils des de I'endema
de la publicaci6 d' aquesta rectificacio en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
per la recepcié de totes aquelles instancies que vulguin presentar els sol-licitants per
retirar la seva candidatura i la peticié de la devoluci6 de les taxes abonades.

Vuite.- COMUNICAR aquesta resolucié al Comite de Personal.

Nove.- INDICAR que contra aquesta resolucid, que és definitiva en via administrativa,
es podra interposar demanda davant la jurisdiccid social en el termini de dos mesos
comptadors des de I’endema de la notificaciéo d’aquesta resolucio, davant dels jutjats
socials competents per rad de territori. Tot aix0 amb independencia de les accions que es
considerin procedents, que poden estar sotmeses al termini de caducitat de 20 dies habils.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

La Secretaria General
Aurora Corral Garcia

Cerdanyola del Valles, 25 de marg de 2024
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