Area Metropolitana
de Barcelona

/A AMB

Exp. 903570/23

ANUNCI AREA METROPOLITANA DE BARCELONA

Pel que es fa constar que:

La Vicepresidéncia Executiva de I’Area Metropolitana de Barcelona en data 28 de febrer de
2024 ha resolt:

APROVAR la convocatoria publica i les bases per a la provisi6 del lloc de direccio de I'Area
de Mobilitat, Transport i Sostenibilitat de I'Area Metropolitana de Barcelona que consten a
continuacié.

PUBLICAR aquesta resolucio al BOPB i a la pagina web de 'AMB.
PUBLICAR l'anunci d’aquesta convocatoria al DOGC.

BASES DE DIRECTOR DE L’AREA DE MOBILITAT, TRANSPORT | SOSTENIBILITAT

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d'aquesta convocatoria és la provisié del lloc de director/a de I'Area de Mobilitat,
Transport i Sostenibilitat de ’AMB. Aquest lloc de treball té les seglients caracteristiques:

Sistema de provisid: Lliure designacié

Subgrup de titulacio: A1

Régim Juridic: Funcionari de carrera

Dedicacid: Exclusiva

Retribucié bruta anual: es pot consultar a la RLT de personal directiu de TAMB

(RLT de personal directiu de 'AMB)

SEGONA.- FUNCIONS

Les funcions es desenvoluparan amb subjeccié al que estableix el Reglament Organic de
I'’AMB i es referiran a la direcci¢ i la coordinacio dels serveis adscrits a I'area de govern de
Mobilitat, Transport i Sostenibilitat sota la coordinacio la Geréncia de I’Area Metropolitana de
Barcelona.

A) GENERIQUES

- Coordinar les diferents unitats organitzatives que integren I'Area.

- Gestionar els serveis i les unitats administratives que resulten comuns a la seva area.

- Elaborar i fer el seguiment i 'avaluacio dels instruments de planificacié avinents al
seu ambit de competéncies que contempli els objectius recursos i resultats a
aconseguir en el seu ambit de gestio, i I'impuls per a la consecucié dels objectius i
I'execucio dels projectes adscrits a I'area
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Assessorar administrativament i técnicament els consellers i les conselleres
metropolitanes responsables de la seva area i lliurar-los la documentacié necessaria
pel seu exercici.

Proposar 'organigrama de la seva direccid, d’acord amb les directrius fixades en el
pla d’actuacié metropolita i atenent a criteris d’eficacia i eficiencia.

Dirigir la gestié dels recursos propis de la seva Direccié (humans, economics,
tecnics, logistics, etc.).

Proposar el pressupost de les diferents unitats organitzatives que conformen la seva
Area, d’acord amb les orientacions de la presidéncia i les unitats gestores
responsables.

Aplicar en la seva area de responsabilitat els métodes i els procediments d’avaluacié
(del rendiment, del desenvolupament, satisfaccid, qualitat, etc.) afavorint la
generacié d’espais d’aprenentatge i intercanvi de coneixement.

Representar, 'AMB, en actes publics o comissions de treball amb organismes
publics, entitats privades i altres institucions.

Analitzar, valorar i informar posicionaments, documents i acords internacionals que
es derivin del compliment de les agendes globals en les materies en les que 'AMB
sigui competent per informar-ne als serveis corresponents.

B) ESPECIFIQUES

Assessorar i orientar sobre decisions de caracter estratégic en processos amb la
mobilitat, el transport i la sostenibilitat, als organs de govern de i administracié
metropolitana, aixi com a les entitats locals que conformen el territori metropolita.
Impulsar politiques que facilitin una mobilitat saludable, sostenible, eficient i
equitativa, aixi com a les entitats locals que conformen el territori metropolita.
Coordinar i cooperar en la formulacié d'instruments estratégics i directors de la
planificacié de la mobilitat urbana (PMMU) o I'Avaluacié ambiental estratégica (AAE).
Establir marcs de col-laboracié amb els ajuntaments metropolitans que facilitin la
programacié de politiques d’ordenacié ambiental, aixi com desenvolupar linies de
suport que facilitin el desenvolupament de les mesures incloses en els seus plans
de mobilitat urbana.

Promocionar i enfortir les relacions i la col-laboracié institucionals entre
administracions i/o altres organismes, per tal d’abordar de manera més eficient els
reptes de mobilitat, aixi com representar els interessos de 'AMB davant institucions
i organismes.

Contribuir a [I'establiment de mecanismes que afavoreixin la coordinacié
interadministrativa i la participacié dels agents socials implicats en la mobilitat
metropolitana en el marc del Consell de mobilitat de 'AMB, aixi com establir i
mantenir els canals de coordinacio i de participacié interns amb les diferents arees
de 'AMB.

Participar en les actuacions de vertebracio territorial necessaries per a I'articulacio,
la connectivitat, la mobilitat i la funcionalitat del territori, principalment en la gestié de
la mobilitat.

Establir criteris i directius respecte als projectes de definicio de la xarxa viaria basica
metropolitana, aixi com participar en la programacié i en la gestié del transit en
aquesta xarxa, conjuntament amb la Generalitat.

Coordinar la xarxa de transport public urba col-lectiu de viatges en superficie, llevat
del sistema tramviaria que integra el sistema ferroviari de Catalunya en I'ambit de
'area metropolitana de Barcelona en coordinaci6 amb altres organismes i
institucions amb competéncies propies en I'ambit.

Estimular el desenvolupament i I'extensié d’accions de sensibilitzacié, formacié o
impuls de les politiques de I'area en matéria de mobilitat sostenible.
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Impulsar, coordinar i establir criteris i prioritats respecte a les entitats i empreses
adscrites a 'AMB (AMB informacié, empreses operadores, etc.)

Dirigir operativa i técnicament les relacions de 'AMB amb les diferents societats que
conformen Transports Metropolitans de Barcelona, coordinant els seus serveis amb
la resta de serveis de mobilitat metropolitans.

Coordinar i tramitar les actuacions de la intervencié administrativa en el sector del
taxi en relacio als 6rgans de govern de 'AMB.

Orientar i informar la participacié de 'AMB respecte a I'Autoritat del Transport
Metropolita.

Promoure la participacié i representar 'AMB en organismes internacionals en relacio
a la mobilitat i el transport.

I, en general, altres funcions que per disposicié de la Presidencia li siguin atribuides.

TERCERA.-CONVOCATORIA

1. REQUISITS DE PARTICIPACIO

a)

Ser funcionari/a de carrera de I'Estat, de les comunitats autonomes, de les entitats
locals i/o funcionaris/aries amb habilitacié de caracter nacional, d’'un cos o escala
classificat en el subgrup A1.

Reunir els requisits generals d’accés a l'ocupacioé publica (art. 56 TRLEBEP).

Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1. En cas que no es puguin
acreditar mitjancant certificat oficial, s’avaluaran els coneixements mitjangant prova
especifica de llengua catalana realitzada pel Consorci de Normalitzacié Linguistica.
S’acceptaran les acreditacions del nivell exigit fins al moment anterior a la realitzacio
de la prova.

Aquests requisits s’han de complir en la data de finalitzacio del termini de presentacié de
sol-licituds i mantenir-se fins al seu nomenament.

2. PUBLICACIO DE LA CONVOCATORIA | PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

a)

Les bases es publicaran al BOPB i web de I'Area Metropolitana de Barcelona
(www.amb.cat). L’anunci de la convocatoria es publicara al DOGC i al web de I'Area
Metropolitana de Barcelona.

La sol-licitud de participacio en el procés selectiu s’haura de formalitzar com a maxim
durant el termini de 15 dies habils a comptar des de 'endema de la publicacié de la
convocatoria al DOGC.

Les persones interessades cal que presentin la seva sol-licitud de participacioé en
el procés de provisié mitjancant instancia genérica i curriculum vitae detallat.

Aquest tramit es pot formalitzar electronicament, a través de la pagina de la Seu
electronica de 'AMB):
(instancia genérica AMB)

Les persones que optin per presentar la sol-licitud electrdnicament disposen de
10MB de capacitat per adjuntar la documentacié que requereixi la participacié en la
convocatoria.
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També es pot presentar presencialment el corresponent formulari degudament
emplenat i signat al Registre General de 'AMB (adrega provisional: carrer 60,

nim.19, local, Zona Franca, 08040, Barcelona, de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores.

d) Les sol-licituds que es presentin des de la publicacié de la convocatoria a la pagina
web de 'AMB abans que es publiqui al DOGC, es tindran per presentades el primer
dia del termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds.

e) Acabat el termini de presentacié de sol-licituds, es fara publica al web de I'Area
Metropolitana de Barcelona la relacio provisional d’aspirants admesos i la dels aspirants
exclosos amb les dades de nom i cognom dels aspirants. Es disposara d’'un termini de
deu dies habils per formular al-legacions. Si no es presenten al-legacions el llistat
esdevindra definitiu transcorregut aquest termini sense necessitat d’'una nova
publicaci6. Si es presenten al-legacions es resoldran en el termini maxim d’'un mes i
es publicara de nou el llistat.

f) Totes les comunicacions d’aquest procés s’efectuaran mitjangant publicacié a la
pagina web de I'Area Metropolitana de Barcelona.

g) En la fase d’admissié al procés els aspirants fan una declaracié responsable que
compleixen tots els requisits de participacié i que les dades que aporten en els
documents annexats i les del seu curriculum vitae sén certes. Es podra sol-licitar
informacié complementaria a efectes de verificar o contrastar la informacié facilitada
per I'aspirant.

QUARTA.- DESIGNACIO | ACREDITACIO DOCUMENTAL

Com a criteris rellevants per a determinar la competéncia professional en I'ambit public o
privat, es valorara la formacié en qualsevol ambit public o, si escau, privat, especialment en
activitats relacionades amb I'Administracié local. Respecte de I'experiéncia es tindra en
compte, especialment, en la direccié o coordinacié en els diversos ambits de treball de
I’Administraci6 publica i/o sector privat. Aixi mateix, es procedira a la valoraci6 de la seva
idoneitat i es tindra en compte qualsevol altra circumstancia al-legada i justificada pels
aspirants.

En atenci6 a les caracteristiques de les funcions a desenvolupar, les quals requereixen d’una
especial capacitat directiva i responsabilitat, i aplicant criteris de professionalitat i experiéncia
en la gestié publica, la Geréncia emetra informe sobre la idoneitat de les persones aspirants
respecte el lloc convocat. L’informe es lliurara a la Vicepresidéncia Executiva la qual
procedira a la seva valoraci6 i decisio.

Amb caracter previ, es podran dur a terme entrevistes amb les persones candidates
considerades idonies amb la finalitat de garantir la seva conformitat amb les politiques
publiques i la planificacié estratégica de I'equip de Govern.

La persona sera designada mitjangant resolucié de la Vicepresidéncia executiva i es
publicara la designacio en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

La persona designada haura de presentar els documents acreditatius originals, la declaracio
sobre béns i drets patrimonials i la declaracié sobre incompatibilitats i activitats que generin
0 puguin generar ingressos economics, en compliment amb el que disposa l'article 75 i la
DA 15a de la L 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.
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La provisié del lloc convocat podra ser declarada deserta, de forma motivada, si cap de les
persones aspirants reuneix els requisits exigits o cap dels perfils professionals és considerat
idoni pel desenvolupament del lloc.

En cap cas el personal directiu professional té dret a integrar-se en la funcié publica de I'Area
Metropolitana de Barcelona fora dels sistemes ordinaris d’accés legalment establerts.

El personal directiu resta subjecte al Codi Etic i de Conducta de I'Area Metropolitana de
Barcelona.

CINQUENA.- REGIM DE DEDICACIO

La dedicaci6 exclusiva consisteix en la impossibilitat de desenvolupar una segona activitat
professional, ja sigui publica o privada. Només es podran realitzar aquelles activitats que
d’acord amb l'art. 19 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal
al servei de les administracions publiques, estan exceptuades del regim d’incompatibilitats.

SISENA.- CESSAMENT

El personal nomenat pel lloc de direccio professional convocat podra ser cessat d’acord amb
I'establert en el Reglament Organic Metropolita.

SETENA.- TRACTAMENT DE DADES PERSONALS

Les dades personals dels aspirants es tractaran d’acord amb alld establert a la legislacié
sobre protecci6é de dades personals i transparéncia.

La informaci6 del procés selectiu es publicara a la pagina web de 'AMB. La identificacié dels
aspirants admesos i exclosos es fara mitjangant nom i cognoms. Si dues persones tenen els
mateixos nom i cognoms, s’indicaran també les Ultimes quatre xifres del DNI per a identificar-
los. Les dades de caracter especial no es publicaran ni es facilitaran sense consentiment
exprés del seu titular.

La documentacio i les dades personals dels aspirants seran suprimides, un cop la resolucioé
del procés sigui ferma, i d’acord amb les obligacions legals de conservacié que tingui ’TAMB
en tant que administracio publica.

El tractament de les dades personals dels aspirants t¢ com a unica finalitat la gestio del
procés selectiu. El Responsable de tractament és I’Area Metropolitana de Barcelona (AMB).

La base juridica del tractament de les seves dades és el seu consentiment i I’habilitacio legal
de contractacié publica. Les dades ni es cediran ni es transferiran sense el consentiment o
una previsié legal dels seus titulars.

La documentacié i les dades personals dels aspirants que siguin nomenats per 'AMB
passaran a formar part del seu expedient personal.

Les dades personals que constin en I'expedient de provisi6 seran accessibles pels
interessats en el procediment d’acord amb els termes establerts a la legislacié de
procediment administratiu, transparéncia i informacié publica.
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Per a més informacié del tractament de les dades us podeu adregar a RRHH o consultar la
nostra politica de privacitat a la web de I'Area Metropolitana de Barcelona (www.amb.cat)

Aixi mateix, us informem que podeu exercir els drets d’accés, rectificacié o, supressio,
oposicié i limitacio al tractament de les dades, d’acord amb la legislacié vigent, adregant-vos
a Recursos Humans, o bé - adjuntant el seu DNI - a Serveis Juridic, Exercici de Drets, Area
Metropolitana de Barcelona, ¢/ 62, nim. 16-18 edifici A - Zona Franca 08040 Barcelona o al
correu electronic a serveisjuridics@amb.cat.

VUITENA.- RECURSOS

Contra aquesta convocatoria i els seus actes d’aplicacié es podra interposar recurs de reposicié
en el termini d’'un mes a partir de 'endema de la seva publicacié. També es podra interposar
directament recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos.

Barcelona, 29 de febrer de 2024

El secretari general, Marcel-li Pons Duat
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