
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
6-

3-
20

24

 

C
V

E
 2

02
41

00
41

08
6

 

P
àg

. 1
-4

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

Pàgina 1 de 4 

 
RESOLUCIÓ, de 2 de febrer de 2024 per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials definitives per a l’any 2022, del Conveni col·lectiu de treball del sector 
d’Indústries de prefabricats de formigó i derivats del ciment de la província de Barcelona (codi 
de conveni núm. 08001755011994). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit d’una banda, per la part empresarial formada pel Gremi de 
prefabricats i derivats de ciment de Catalunya i, d’altra banda, per la part social pels sindicats 
CC.OO, i UGT Fica Catalunya el dia 29 de setembre de 2023, i de conformitat amb el que 
disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 
28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 
21/2021, de 25 de maig, de creació, denominació i determinació de l’àmbit de competència dels 
departaments de l’Administració de la Generalitat de Catalunya; el Decret 35/2022, d'1 de març, 
de reestructuració del Departament d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicació 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les taules salarials definitives per a l’any 2022, del Conveni 
col·lectiu de treball del sector d’Indústries de prefabricats de formigó i derivats del ciment de la 
província de Barcelona (codi de conveni núm. 08001755011994), al Registre de convenis 
col·lectius, acords col·lectius de treball i plans d’igualtat en funcionament amb mitjans 
electrònics dels Serveis Territorials a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
ACTA DE LA COMISSIÓ PARITÀRIA DEL CONVENI COL·LECTIU DE TREBALL PER A LES 
INDÚSTRIES DE PREFABRICATS DE FORMIGÓ I DERIVATS DEL CIMENT DE LA 
PROVÍNCIA DE BARCELONA (TAULES SALARIALS 2022) 
 
Assistents 
 
Per la representació empresarial: 
 
Santiago Anglada i Bigas (president del Gremi de Prefabricats i Derivats del Ciment de 
Catalunya) 
 
Per la representació sindical: 
 
Carlos del Barrio Quesada (Assessor CCOO de l’hàbitat de Catalunya) 
Juana Arenas Gómez (Assessora UGT FICA Catalunya) 
 
En data 29 de setembre de 2023, a Barcelona, sent les 12.00 hores, es reuneix la Comissió 
Paritària del Conveni col·lectiu de treball per a les Indústries de Prefabricats de Formigó i 
Derivats del Ciment, amb l'assistència dels Srs. relacionats al marge en les representacions 
que s'indiquen, per procedir els acords següents: 
 
MANIFESTEN: 
 
1. Signatura de les taules salarials definitives any 2022. 
2. Taules salarials any 2023. 
3. Pagament d'endarreriments any 2022 
4. Publicació i registre. 
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ACORDEN: 
 
1. Signatura de les taules salarials definitives any 2022 
 
D'acord amb els pactes en el Conveni provincial en la seva Disposició final primera, una 
vegada conegut l'increment del consum de ciment corresponent a l'any 2022 per acord de la 
comissió negociadora del Conveni Col·lectiu general del sector de derivats del ciment, 
l'increment salarial variable a aplicar és del +1,25%, que s'afegirà a l'increment salarial fix del 
+1,50%, totalitzant un increment salarial del +2,75% sobre taules de 2021; unit a això està 
l'increment del +0,50% sobre taules 2021, no consolidable, amb vigència de l'1 de gener al 31 
de desembre de 2022. 
 
2. Taules salarials any 2023  
 
Les taules definitives de l'any 2022 serviran de partida per a les taules de l'any 2023, a l’espera 
de les taules definitives. 
 
3. Pagament d’endarreriments any 2022 
 
Per afavorir el càlcul a les empreses, s’acorda que els endarreriments generats des de l'1 de 
gener de 2022 fins al 31 de desembre de 2022, s'abonaran a tots els treballadors afectats per 
aquest Conveni en forma de pagament únic i igual per a tots en la quantia següent: 
 
 Regim a temps: 325,42€ 
 Regim a incentiu: 332,79€ 
 
A la publicació de les taules, l’empresa i els treballadors s’han de posar d'acord en la data de 
cobrament d'aquests endarreriments. 
 
4. Publicació i registre 
 
S’autoritza el Sr. Santiago Anglada i Bigas perquè presenti l’acta i taules revisades a l’Autoritat 
laboral per al seu registre i publicació. 
 
I no havent-hi més assumptes a tractar s'aixeca la sessió de la qual s'estén la present acta 
donant conformitat a tot el seu contingut. 
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ANNEX I 
TAULES REMUNERACIONS ECONOMIQUES DEFINITIVES 2022  
 

Grup 
Professional 

Pagament diari 
Salari base 

Dia nat. 
Comp. Conv. 
Dia tre..efec 

Comp. no sal. 
Dia tre. efec 

1 68,80 21,68 7,88 
2 53,23 15,76 7,88 
3 44,29 12,36 7,88 
4 42,03 11,02 7,88 
5 39,25 10,46 7,88 
6 38,27 9,70 7,88 
7 37,45 9,35 7,88 
8 37,10 9,18 7,88 

 
 

Pagament mensual 

Grup 
professional Salari base Complement 

Conveni 
Complement no 

salar. Total 

1 2.095,13 540,09 196,23 2.831,46 

2 1.620,95 392,47 196,23 2.209,65 

3 1.348,96 307,85 196,23 1.853,05 

4 1.280,10 274,42 196,23 1.750,75 

5 1.195,20 260,53 196,23 1.651,96 

6 1.165,64 241,50 196,23 1.603,37 

7 1.140,49 233,01 196,23 1.569,73 

8 1.129,79 228,64 196,23 1.554,67 

 
 

Anuals 

Grup 
prof. 

Salari 
base 

Complement 
Conveni 

Complement 
no salar. 

A temps A incentiu 

Paga estiu 
Nadal i vac. Total Paga estiu 

Nadal i vac. Total 

1 23.046,48 5.941,01 2.158,57 2.634,60 39.049,85 3.161,52 40.630,61 

2 17.830,50 4.317,13 2.158,57 2.010,43 30.337,49 2.412,52 31.543,75 

3 14.838,57 3.386,37 2.158,57 1.656,42 25.352,77 1.987,70 26.346,62 

4 14.081,08 3.018,60 2.158,57 1.590,03 24.028,33 1.908,04 24.982,35 

5 13.147,18 2.865,83 2.158,57 1.453,62 22.532,42 1.744,34 23.404,59 

6 12.822,05 2.656,48 2.158,57 1.439,90 21.956,80 1.727,88 22.820,75 

7 12.545,34 2.563,12 2.158,57 1.403,07 21.476,25 1.683,69 22.318,09 

8 12.427,74 2.515,03 2.158,57 1.386,39 21.260,50 1.663,67 22.092,33 

 
Base de càlcul salari anual x 335 dies 
Base de càlcul compl. Conv. i compl. no salarial x 274 dies 
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ANNEX II 
COMPENSACIÓ PER RECUPERACIÓ DE DESCANSOS ANY 2022 (DEFINITIVA) 
 

Dia efectiu de treball 

Grup professional  

1 4,17 

2 3,19 

3 2,62 

4 2,46 

5 2,31 

6 2,23 

7 2,18 

8 2,15 
 
ANNEX III 
DIETES, MITGES DIETES I QUILOMETRATGE ANY 2022 
 

Dietes 57,12  

Mitges dietes 13,87  

Quilometratge: 

Fins a 15.000 Km anuals recorreguts  0,385  

Més de 15.000 Km anuals recorreguts 0,348  

 
Art. 59.6 Si el trabajador se viese obligado a realizar desembolsos de cuantía superior a las 
establecidas en dicho Anexo III, se le reintegrará en el exceso hasta un máximo de 78,91€, 
previa justificación del gasto efectuado. 
 
ANNEX IV 
 
QUADRE REMUNERACIONS ECONOMIQUES MINIMES SECTORIALS.  
TAULA SALARIAL DEFINITIVA PER A 2022 PER GRUPS PROFESSIONALS. 
 

Nivell Grup Taula salarial 
2021 

Taula salarial 
2022 

Increment salarial addicional 
2022 no consolidable 

XII(*) 8(*) 18.255,75 18.757,78 91,28 
XI 7 18.529,58 19.039,14 92,65 
X 6 18.807,52 19.324,73 94,03 
IX 5 19.089,63 19.614,59 95,45 
VIII 4 19.375,98 19.908,82 96,88 
VII 

3 19.996,02 20.545,91 99,98 
VI 
V 

2 21.435,72 22.025,20 107,18 IV 
III 
II 1 21.993,04 22.597,85 109,96 

 
* Fórmula de càlcul de remuneracions anuals brutes per a 2022 
 
Grup 8 = remuneració anual bruta del grup 8 de l'any 2021 + 3,25% 
 
Barcelona, 2 de febrer de 2023 
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Lídia Frias Forcada 
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