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AJUNTAMENT DE SANT ANDREU DE LLAVANERES

ANUNCI

Mitjangant Decret del Regidor-Delegat de Recursos Humans numero 230/2024, de 26 de febrer, es van
aprovar les bases del procés de seleccié per la contractacié de tres places de Conserge, Subgrup AP,
personal laboral fix i la constitucié d’'una borsa de treball amb una de les places reservada per a persones
amb discapacitat.

Les bases es troben disponibles en el web municipal: www.ajllavaneres.cat.

El termini per presentar sol-licituds per prendre part en el procés de seleccid, sera de vint (20) dies habils a
comptar des del seglent a la publicacié de I'anunci al BOE.

A continuacio es fa publica la part dispositiva del Decret i el text integre de les bases:

")

Primer.- APROVAR les bases per la convocatoria del procés selectiu de tres llocs de treball de
Conserge, Subgrup AP, personal laboral fix de I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres i la
creacio d’una borsa de treball per cobrir les necessitats que es produeixin, mitjangant el sistema de
concurs-oposicio lliure. Les esmentades Bases s’incorporen al present acord a tots els efectes
legals, mitjangant annex.

Segon.- CONVOCAR el concurs-oposicio lliure per la seleccié de tres llocs de treball de Conserge,
Subgrup AP, personal laboral fix de I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres i la creacié d’'una
borsa de treball.

Tercer.- PUBLICAR la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, al lloc web municipal i al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE), atorgant un
termini de vint (20) dies habils per a la presentacié d’instancies per part dels interessats, a partir de
I'endema de la publicacié en el BOE.

()"

Per qualsevol dubte i/o aclariment es pot enviar un correu electronic a: rrhh@ajllavaneres.cat

L’ALCALDE
Alexandre Neira Mari

Sant Andreu de Llavaneres, 26 de febrer de 2024
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BASES REGULADORES DEL CONCURS OPOSICIO LLIURE PER COBRIR TRES LLOCS DE §
TREBALL CORRESPONENTS A LES PLACES DE CONSERGES, SUBGRUP AP, PERSONAL =
LABORAL FIX, AMB UNA DE LES PLACES RESERVADA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT |
LA CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL 10
(\Il
Primera.- Objecte de la convocatoria g
o
Es objecte d’aquesta convocatoria la contractacié, mitjangant contracte laboral fix, de tres llocs de treball de
conserge, Subgrup AP, i la constitucié6 d’una borsa de treball per fer front a possibles substitucions i/o <
vacants amb caracter temporal durant el termini de dos (2) anys. ©
o
Una de les places convocades correspon a la reserva per a persones amb un grau de discapacitat igual o §
superior al 33%, sens perjudici que s'hagi d'acreditar la capacitat funcional per acomplir les funcions que es S
derivin del nomenament. §
w
Els aspirants que hagin superat el procés selectiu integraran de forma automatica una borsa de treball, 5
respectant I'ordre de puntuacio final en el procés de seleccid, i seran cridats per cobrir possibles baixes o
substitucions que es produeixin en llocs de treball de personal laboral de la mateixa categoria professional a
la Corporacio. N
S
Segona.- Caracteristigues i funcions del lloc de treball o
—
Les places convocades corresponen al lloc de treball de conserge, amb les seguents caracteristiques: §

» Categoria: conserge.

* Grup de classificacio: Subgrup AP.

* Classe de personal: personal laboral fix.

» Sistema de seleccid: concurs oposicié en torn lliure.

* Retribucié bruta anual: 23.331,98 euros bruts anuals (per 14 pagues).

+ Jornada de treball: 37 hores i 30 minuts, horari variable segons les instal-lacions municipals on es
requereixin els serveis (matins, tarda i/o caps de setmana).

Les funcions basiques assignades al lloc de treball objecte d’aquesta convocatoria son les seglients:

- Atendre la recepcio i controlar I'accés de les dependéncies municipals, atenent, orientant i informant les
persones que hi accedeixen.

- Encarregar-se de I'obertura i tancament de les instal-lacions i dependéncies, aixi com de la custodia de les
claus.

- Atendre les trucades telefoniques.

- Realitzar petites reparacions i tasques de manteniment basic que no requereixin d’'un especialista (arreglar
endolls i canviar bombetes, aixetes, panys de porta, fluorescents,

mobiliari etc.).

- Preparar i adequar les sales per la celebracié de reunions o altres activitats.

- Realitzar encarrecs diversos dins i fora de la dependéncia municipal.

- Realitzar la distribucié de material i objectes diversos pels diferents departaments i centres municipals,
quan sigui necessari.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips relacionats amb
la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevenci6 de
riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole técnica i organitzativa
establertes per la Corporacié i complir la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de caracter
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personal, aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins
i tot una vegada acabada la seva relacié laboral/funcionarial amb la Corporacio

- 1, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Tercera.- Condicions dels aspirants

Per prendre part a la convocatoria sera necessari que les persones aspirants, a la data de finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds, reuneixin les condicions segients:

a) Haver complert 'edat minima exigida per accedir a I'ocupacid publica i no haver superat 'edat maxima de
jubilacio.

b) Tenir la nacionalitat espanyola d’acord amb les lleis vigents o disposar de la nacionalitat d’algun dels
estats membres de la Unié Europea, sens perjudici del que estableix I'art. 57.4 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

c) Estar en possessio de la titulacié exigida per a I'accés al grup AP: Titulacions no previstes en el sistema
educatiu i/o certificat d’Escolaritat o equivalent. En cas de titulacions obtingudes a I'estranger caldra
acompanyar 'ordre ministerial corresponent de reconeixement, de conformitat amb la normativa reguladora
de la homologacié i consolidacié dels titols i estudis estrangers d’educacié no universitaria.

d) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions corresponents.

e) No haver estat separat, mitjangant expedient disciplinari, del servei de I'Estat, de les Comunitats
Autonomes o de I'’Administracié Local, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques, ni
sotmeés en les causes d’incapacitacié o incompatibilitat establertes legalment.

f) Estar en possessid del certificat de coneixements de catala de la Direccié General de Politica Linglistica
(DGPL) nivell elemental (B1 del MERC), o qualsevol altre que tingui reconeguda I'equivaléncia de
conformitat amb el decret 161/2002 d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranées en
els processos de seleccioé de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya. Les persones aspirants que no acreditin el certificat esmentat hauran de superar una prova de
catala equiparable a aquest nivell i hauran de ser declarades aptes per tal de poder continuar en el procés
de seleccio.

g) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, estar en possessid d’'un certificat
conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a I'Estat Espanyol; del diploma basic
d’espanyol com a llengua estrangera establert pel Reial Decret 862/1988 de 20 de juliol, modificat i
completat pel Reial Decret 1/1992 de 10 de gener, o certificacié6 académica que acrediti totes les proves
adregades a I'obtencié d’aquest o del certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit pel les escoles
oficials d’idiomes.

h) Estar en possessio del carnet de conduir B que haura d’estar vigent en tot moment.

i) Resguard acreditatiu del pagament dels drets d’examen. Aquests drets d’examen tenen un import de
15,00 euros.

j) Els aspirants han de comprometre’s a renovar el carnet de conduir.

k) Presentar certificat del Registre Central de Delinqlients Sexuals

1) Les persones que concorrin pel torn de reserva per a persones amb alguna discapacitat han de tenir
reconegut un grau de discapacitat igual o superior al 33%.

Els requisits d), €) i j) s’acreditaran mitjancant declaracié responsable. (Annex 3)

Quarta.- Presentacié de sol-licituds

Les persones que desitgin prendre part en les proves selectives han de presentar, la sol-licitud, adregada a
I'll-lustrissim Sr. Alcalde-President, telematicament a través del web municipal d'aquesta corporacio:
https://www.ajllavaneres.cat/tramits
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També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’'1
d’octubre, del procediment administratiu coma.

Els aspirants que presentin la sol-licitud mitjancant les altres formes previstes a la normativa vigent
(Correus, correu interadministratiu, etc.) hauran d’enviar un justificant escanejat de la presentacié de la
sollicitud a I'adrega de correu electronic rrhh@ajllavaneres.cat, com a maxim I'dltim dia del termini de
presentacio.

Es recomana realitzar el pagament de les taxes abans d’omplir la sol-licitud per poder adjuntar el resguard.

En la sol-licitud s’haura d’adjuntar la documentacié seguent:

a) Fotocopia del DNI o del passaport. En cas d’estrangers, document acreditatiu de la personalitat i
nacionalitat.

b) Fotocopia del permis de conduir exigit.

c) Fotocopia de la titulacio exigida o resguard d’haver abonat els drets per a la seva expedicid.

d) Fotocopia de la documentacié acreditativa d’estar en possessié de coneixements de llengua catalana del
nivell elemental (B1 del MERC) o de qualsevol altre que tingui reconeguda I'equivaléncia.

e) Fotocopia de la documentacié acreditativa d’estar en possessio de coneixements de llengua espanyola,
només per els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola. Restaran exempts aquells que tinguin
nacionalitat d'estats de parla hispana.

f) Curriculum vitae académic i professional.

g) Declaracié responsable conforme es compleixen els requisits dels apartats d), €) i j) de la base segona.
(Annex 3)

h) Els aspirants que es presentin a la plaga reservada per a persones amb discapacitat hauran de presentar
la resolucié de l'organisme oficial competent que certifica el reconeixement del grau de discapacitat igual o
superior al 33%.

i) Resguard acreditatiu del pagament dels drets d'examen.

Aquests drets d'examen tenen un import de 15,00 euros. El pagament es pot fer de la seglient manera:

a) En cas de presentaci6 telematica de la sol-licitud, caldra clicar I'opcié “ Pagament en linia” de la instancia
genérica , a través de la qual s’accedira a la passarel-la de pagament.

b) En cas de presentacid presencial de la instancia genérica, el pagament es podra fer a I'Oficina d’Atencid
al Ciutada (OAC) de I'Ajuntament de Llavaneres (placa de la vila,1). El resguard del pagament s’annexara a
la sol*licitud.

A l'apartat observacions del formulari d’instancia genérica cal especificar el nom del procés selectiu del que
voleu formar part, "torn lliure" o "torn discapacitat". Qui no ho indiqui sera inclos en el torn lliure.

Queden exempts de satisfer aquest import els aspirants que acreditin la condicié d'aturats degudament
inscrits al Servei d'Ocupacié de Catalunya, mitjangant la presentacié del DONO. Sense aquest document no
es considera estar exempt de les taxes.

També queden exempts de satisfer I'import de les taxes les persones que acreditin un grau de discapacitat
igual o superior al 33%.

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adreca electronica que figurin en la sol-licitud es consideraran
com a Uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat exclusiva de les persones aspirants
els errors en la seva consignacié i la comunicacié a I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres de
qualsevol canvi en les mateixes.

La resta de documentacio relativa al mérits, només I’hauran de presentar les persones aspirants que
hagin superat la fase d’oposicio, tal i com es detalla a la base NOVENA. Els meérits que no es
presentin d'acord amb I'exposat no es tindran en compte.

Els requisits indicats anteriorment s’han de complir el darrer dia del termini de presentacié de sol-licituds i
s’han de continuar complint fins a la subscripcié del corresponent contracte de treball.
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El termini de presentacio de sol-licituds sera de vint (20) dies habils comptadors a partir de 'endema de la
publicacié de la convocatoria al BOE. Les bases completes d’aquesta convocatoria s’exposaran a la pagina
web www.ajllavaneres.cat.

La llista provisional d’admesos i exclosos es publicara al BOP i els restants i successius anuncis d’aquesta
convocatoria es faran publics Unicament a la pagina web de la Corporacié www.ajllavaneres.cat.

Amb la formalitzacio i presentacié de la sol-licitud I'aspirant déna el seu consentiment al tractament de les
dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

Es garanteix la total confidencialitat de la participacié de les persones candidates en aquest procés de
seleccio, aixi com de qualsevol de les seves dades personals i professionals.

Les persones que, com a conseqliencia de la seva discapacitat, presentin especials dificultats per a la
realitzacio de les proves selectives, podran sol-licitar les adaptacions i els ajustaments raonables de temps i
de mitjans en les proves del procés selectiu. Amb la finalitat que el tribunal pugui valorar la procedencia o no
de l'adaptacio sol-licitada, hauran de presentar un escrit un mes abans de la prova en el qual indiquin les
adaptacions de temps i/o mitjans que consideren. Aquest escrit ha d'anar acompanyat d'una copia del
dictamen técnic facultatiu emés per I'6rgan técnic de qualificacié del grau de discapacitat en el qual quedin
acreditades de forma fefaent la o les deficiencies permanents que hagin originat el grau de discapacitat
reconegut i no sera valid, per a aquests efectes, cap altre document. El tribunal aplicara les adaptacions de
temps que corresponguin previstes a I'Ordre PRE/1822/2006, de 9 de juny, per la qual s'estableixen els
criteris generals per a I'adaptacié de temps addicional en els processos selectius per a I'accés a I'ocupacio
publica de persones amb discapacitat.

Cinquena.- Admissié d’aspirants

Un cop finalitzat eL termini de presentacié de sol-licituds, I'alcaldia de I'Ajuntament dictara una resolucio, en
el termini maxim d'un mes, declarant aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses. La
resolucié incloura les llistes completes de les persones admeses i excloses, aixi com la data, I'hora i el lloc
de comengament de les proves, la composicio del Tribunal, la llista de persones exemptes de dur a terme la
prova de llengua catalana i, si s'escau, la de llengua castellana, aixi com l'ordre d'actuacio de les persones
aspirants.

Aquesta resolucié es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) i a la pagina web
municipal (www.ajllavaneres.cat). Es concedira un termini de cinc dies habils per a esmenes i possibles
reclamacions. Les al-legacions que es puguin presentar es resoldran en el termini dels 30 dies seguents a
comptar des de la seva presentacio. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les
al-legacions s'entendran desestimades.

La llista provisional de persones admeses i excloses es considerara automaticament elevada a definitiva si
no es presenten reclamacions. Si n'hi haguessin, seran estimades o desestimades, si s'escau, en una nova
resolucié per la qual s'aprova la llista definitiva, la qual es publicara al BOPB i al web municipal.

Als efectes d'admissié de les persones aspirants es tindran en compte les dades que es facin constar a la
sol-licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les dades. Es podra requerir, als efectes escaients,
I'acreditacié dels aspectes necessaris quan es cregui que hi ha inexactituds o falsedats en els quals hagin
pogut incorrer, i podran ser excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol moment que no
compleixin els requisits.

Sisena.- Tribunal Qualificador
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El tribunal qualificador estara format pels seguients membres:

Presidéncia:
El Secretari de I'Ajuntament o un funcionari/a o personal laboral de categoria igual o superior a I'exigida per
a l'ingrés en la plaga que es convoca.

Vocals
Un/a funcionari/a de carrera o personal laboral fix de I'ajuntament.
Un/a representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

Secretari
Un/a funcionari/a de carrera o personal laboral fix de I'’Ajuntament

Per a cada membre del tribunal es designara un titular i un suplent. El Tribunal no es podra constituir ni
actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus membres. Tots els membres del Tribunal tindran
veu i vot.

L’abstencio i recusacié dels membres del tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei
40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

El Tribunal pot acordar, si ho considera convenient, la incorporacié d’especialistes que I'assessorin, per a
totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot per debatre, en les sessions del
Tribunal, les qliestions que se’ls sotmetin relatives a les materies de la seva competencia.

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords necessaris per al
bon ordre del concurs,en tot el que no preveuen aquestes bases.

Setena.- Procés de seleccié

El procés selectiu es regira per la modalitat de concurs-oposicio.

El dia, I'hora i el lloc d’inici de la primera prova es publicara conjuntament amb la llista definitiva d’admissio i
exclusio d’aspirants i la llista de membres del tribunal al BOPB i al web municipal. La resta dels exercicis
posteriors es publicaran unicament a la pagina web municipal: www.ajllavaneres.cat.

L’'ordre en el qual hauran d’actuar els aspirants en aquells exercicis que no es puguin realitzar
conjuntament, s’iniciara per I'ordre alfabétic del primer cognom.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els/les aspirants que no compareguin en el lloc,
la data i I'nora assenyalats, seran exclosos del procés selectiu, llevat de casos degudament justificats i
apreciats lliurement pel tribunal.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per participar en
la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de la
persona interessada, la seva exclusid i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

En qualsevol moment del procés selectiu el tribunal podra requerir als aspirants I'acreditacié de la seva
personalitat.

Es tindran en compte, a totes les proves del procés, les possibles adaptacions en temps i forma de les
persones amb discapacitat, sempre que hagin acreditat documentalment aquesta condicié.
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Vuitena.- Fase d’oposicié

Tindra una puntuacié maxima total de 22 punts i constara de les proves seglents:

8.1. Prova de coneixement de la llengua catalana

Consistira en una prova per valorar els coneixements de la llengua catalana nivell elemental (B1 del MERC).
En quedaran exempts de realitzar-la els aspirants que en el moment de la presentacio de la instancia hagin
acreditat el nivell elemental o superior de la DGPL o qualsevol altre que tingui reconeguda I'equivaléncia.
Els coneixements de catala es podran acreditar en qualsevol moment del procés selectiu i fins el mateix dia
de la prova corresponent, perd préviament a la seva realitzacio.

El tribunal qualificador sol-licitara I'assessorament de persones expertes en matéria linglistica, les quals
actuaran amb veu i sense vot, assessorant I'organ de seleccié en la valoracié de la prova de coneixements
de la llengua catalana.

La prova és obligatoria i eliminatoria pels aspirants que no han acreditat el nivell de catala exigit en el
moment de la presentacio de la sol-licitud.

La qualificacié de la prova és d’apte o no apte. Els aspirants que obtinguin una qualificacié de no apte
quedaran exclosos del procés selectiu.

8.2. Prova de coneixement de la llengua castellana

La prova és obligatoria pels aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola. De conformitat amb que
estableix del Decret 389/1996 de 2 de desembre, pel qual es regula I'accés dels ciutadans dels estats
membres de la Unié Europea a la funcié publica de la Generalitat, els aspirants admesos en el procés
selectiu que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant
en expressio oral com en l'escrita.

Consistira en un prova, avaluada pel Tribunal, per valorar un grau de coneixements de la llengua castellana
adequat a I'exercici de les funcions propies de la plaga que es convoca.

En quedaran exempts de realitzar-la els aspirants que en el moment de la presentacio de la instancia hagin
acreditat estar en possessié d’'un certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a
I'Estat Espanyol; del diploma basic d’espanyol com a llengua estrangera establert pel Reial Decret 862/1988
de 20 de juliol, modificat i completat pel Reial Decret 1/1992 de 10 de gener, o certificacié académica que
acrediti totes les proves adrecades a I'obtencid d’aquest; o del certificat d’aptitud en espanyol per a
estrangers expedit pel les escoles oficials d’'idiomes.

La qualificacié de la prova és d’apte o no apte. Els aspirants que obtinguin una qualificacié de no apte
quedaran exclosos del procés selectiu.

Restaran exempts de realitzar aquesta prova aquells que tinguin nacionalitat d'estats de parla hispana.

8.3. Prova tedrica

Consistira en contestar per escrit, en un periode maxim de 30 minuts, un qlestionari tipus test de 20
preguntes, proposat pel tribunal, relacionades amb el temari que consta com Annex 1 a les presents bases.
Cada pregunta tindra diferents alternatives de resposta de les quals només una sera correcta.

Les preguntes contestades correctament puntuaran 0,5 punts cada una i les contestades erroniament
restaran 0,05 punts cada una. Les preguntes no contestades no tindran cap valor.
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La prova és obligatoria i eliminatoria. Es qualificara de 0 a 10 punts. Per superar-la I'aspirant haura d’obtenir
una puntuacio igual o superior a 5 punts.

8.4. Prova practica

Consistira en una o varies proves practiques proposades pel tribunal, a realitzar durant el periode maxim de
60 minuts, sobre treballs relacionats amb les tasques a desenvolupar.

La prova o proves podra consistir en el desenvolupament per escrit als suposits plantejats pel Tribunal o bé
la realitzacio d'un o diversos treballs propis del lloc de treball.

La prova és obligatoria i eliminatoria. Es qualificara de 0 a 10 punts. Per superar-la I'aspirant haura d’obtenir
una puntuacio igual o superior a 5 punts.

8.5. Entrevista personal

El Tribunal podra realitzar I'entrevista personal si ho considera oporti. Aquesta versara sobre els aspectes
previstos a I'Annex 2.

La puntuacié maxima sera de 2 punts.
En el cas que I'aspirant no assisteixi a I'entrevista la puntuacié assignada sera de 0 punts.

Novena.- Fase de concurs de mérits

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicid, disposaran de 5 dies habils, a comptar
de I'endema de la publicacié de la llista d'aprovats al lloc web municipal, per presentar la
documentacié acreditativa dels merits que considerin d’acord amb el detall indicat a continuacio, a fi
i efecte que puguin ser valorats pel tribunal qualificador.

Els mérits al-legats i degudament justificats es valoraran, amb referéncia a la data de tancament del
termini de presentacié de les instancies per participar en el procés selectiu.

Tindra una puntuacié maxima de 7 punts.

El tribunal valorara els mérits al-legats i justificats pels candidats que s’acreditin documentalment dins el
termini de presentacié de sol-licituds establert en aquestes bases i atenent el barem segtient:

9.1. Experiéncia professional (maxim 4 punts)

9.1.1. Per cada mes complert de serveis prestats a les administracions publiques en un lloc de treball de
conserge o de similars caracteristiques: 0,20 punts.

9.1.2.Per cada mes complert de serveis prestats a 'empresa privada o com a autobnom en un lloc de treball
de conserge o de similars caracteristiques: 0,10 punts.

L’experiéncia professional s’acreditara mitjancant I’aportacié d’un certificat de serveis previs emés
per ’Administracié Publica corresponent on s’hagin prestat els serveis; per acreditar I’experiéncia
professional en el sector privat caldra aportar certificacio dels serveis prestats emés pel centre
corresponent (Fundacions, ONG, associacions, cooperatives, centres privats) o copia del contracte
de treball, ambdés casos s'haura d'acompanyar d’un full d’historia de vida laboral emés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social.
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9.2. Formacié (maxim 3 punts)

9.2.1. Formacio reglada (maxim 2 punts).

- Graduat Escolar, ESO o equivalent: 1 punts
- Batxillerat o equivalent: 0,5 punts
- Diplomatura, grau universitari o equivalent o superior: 0,5 punts

La titulacié aportada per a ser admés/a al procés no es podra valorar com a merit, en cap cas.
9.2.2 Cursos (maxim 1 punt).

Per la realitzacié de cursos de formacié amb aprofitament, degudament acreditats realitzats en centres
publics o privats, relacionats amb les tasques propies del lloc de treball a ocupar. Es valoraran amb el
seglent barem:

* Cursos de durada minima de 20 hores: 0,10 punts.
* Cursos de durada de 21 hores a 60 hores: 0,25 punts.
* Cursos de durada de 61 hores o superior: 0,50 punt.

Preferentment es valoraran els cursos de formacié corresponents a I'ambit de: manteniment d’instal-lacions;
prevencio de riscos laborals; atencioé al public; gestié de conflictes, etc.

D’acord amb les durades anteriors la puntuacidé es reduira a la meitat quan només consti el certificat
d’assisténcia. Tots els justificants dels cursos de formacié hauran d’especificar la seva durada en hores. Si
el certificat no especifica la durada es valorara amb la puntuacié minima prevista.

No es valoraran els cursos d'una antiguitat superior a 10 anys a comptar des de I'Ultim dia de presentacio
d'instancies.

Desena.- Qualificacio final

La qualificacié final vindra determinada per la suma de les puntuacions obtingudes a la fase d’oposicié
(maxim 22,00 punts) i a la fase de concurs de merits (maxim 7,00 punts).

En el cas d’empat en la puntuacio final, I'ordre s’establira a favor de I'aspirant que hagi obtingut la puntuacié
més alta en la fase d’oposicié. Si persisteix 'empat, es resoldra a favor de I'aspirant que hagi obtingut la
puntuacié més alta en la prova practica de la fase d'oposicid. Si persisteix 'empat, es donara prioritat a la
persona que hagi obtingut la major puntuacio en l'apartat d'experiéncia professional de la fase de concurs.
En el suposit que alguna de les persones aspirants amb discapacitat que s'hagi presentat en el torn de
persones amb discapacitat superés els exercicis corresponents, perd no obtingués plaga i la seva puntuacio
fos superior a l'obtinguda per altres persones aspirants del sistema d'accés per torn lliure, aquesta sera
inclosa pel seu ordre de qualificacié en el sistema d'accés lliure.

En el cas que cap aspirant amb discapacitat superi els exercicis corresponents, la plaga resevada passara a
cobrir-se, per ordre de puntuacid, amb l'aspirant del torn lliure que hagi superat les proves.

Onzena.- Relacié d’aprovats, presentacié de documentacio i proposta de contractacié

Acabada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal publicara en la pagina web www.ajllavaneres.cat, la
relacio d’aprovats per ordre de puntuaci6 i elevara la relacid al Regidor-Delegat de Recursos Humans
perque I'aprovi.

NIF: P 0819600 H Plaga de la Vila,1 08392 Sant Andreu de Llavaneres Tel. 93 702 36 00 Fax 93 702 36 37 www.ajllavaneres.cat

Signatura 1 de 1

Alexandre Neira
Mari

|27/02/2024 |ALCALDE

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 9-15

CVE 202410040864

Data 1-3-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini=012

f4184fca6d954dc2a5175e7¢153952b6001

=012

https.//sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp ?NodeAbsisini:

Origen: Origen administracio Estat d'elaboracio: Original

Aquest document és una copia auténtica d'un document electronic validable a:

Codi Segur de Validacié
Url de validacio
Metadades

Ajuntament de

* SANT ANDREU DE LLAVANERES

Secretaria
NUM EXP. 2024/812

Dotzena.- Periode de prova

S'estableix un periode de prova de dos (2) mesos, que es realitzara sota la direccid del regidor delegat de
I'area que es designi, i que tindra la consideracié de fase final del procés selectiu.

Abans de la finalitzacié del periode de prova, el regidor delegat de I'area haura d’emetre el corresponent
informe del que es despendra la idoneitat o no de la persona pel lloc de treball. En aquest informe cal que
es faci constar de forma motivada la superacié o no d'aquest periode.

La valoracio del periode de prova sera apte o no apte el qual haura de tenir en consideracio els segients
factors:

- Habilitats socials i de comunicaci6.

- Compliment de les ordres de disciplina.

- Iniciativa en el desenvolupament de les tasques.

- Correccio en el tracte amb els ciutadans i els companys.

- Disposicio personal i implicacio vers la feina.

- Responsabilitat.

- Rigor en 'acompliment de funcions.

- Adaptacio a I'organitzacio.

La no superaci6 d’aquest periode determinara I'automatica exclusio de I'aspirant d’aquest procés i la pérdua
de tots els drets per continuar formant part de la present borsa. Aixi mateix, aquesta exclusié implicara
I'entrada de la seguent persona aspirant que hagi quedat en la llista segons 'ordre de puntuacié.

Tretzena.- Borsa de treball

Es crearan dues boses de treball, una per els aspirants que hagin superat les proves de la convocatoria per
torn lliure i una altra per els aspirants que hagin superat les proves per torn lliure discapacitats.

Ambdues borses tindran una vigéncia inicial de dos anys o fins que es constitueixi una nova borsa de treball
per a la mateixa categoria i tindran el mateix funcionament.

Els aspirants que hagin superat el procés selectiu, i no hagin aconseguit el lloc de treball, formaran part de
la respectiva borsa de treball i podran ser cridats per I'’Ajuntament per a la seva contractacié en regim
laboral temporal per a llocs de treball de la mateixa categoria, a comptar des de la data de finalitzacié del
procés selectiu. L’Ajuntament podra no efectuar la corresponent crida quan es tracti de contractacions per
als quals calgui uns requisits legals especifics (estar en situacié d’atur,...) o de seleccio diferents.

L’aspirant veura decaigut el seu dret a ser cridat en I'ordre establert en la borsa de treball si, al ser cridat en
temps i forma de I'’Ajuntament, I'aspirant renunciés a la proposta de contractacié. En aquest cas, I'aspirant
veura modificat I'ordre inicial que tenia reconegut dins la borsa per passar a ocupar el darrer lloc dins de la
borsa de treball establert a efectes de prelacié. Per tant, el rebuig a un oferta de treball en la que es proposi
una contractacié no suposara I'exclusié de la borsa de treball, si no simplement el seu pas a la darrera
posicio en I'ordre de prelacio establert a la borsa.

Malgrat I'anterior, si s’excloura de la borsa el candidat que hagi renunciat a tres oferiments de contractacio.
Mentre un aspirant estigui prestant serveis mitjangant un contracte laboral temporal derivat de la present
borsa, queda exclos a efectes d’oferiments de noves contractacions de la mateixa borsa. Finalitzada una
contractacio, el candidat mantindra el seu lloc a la llista fins que sigui requerit de nou.

Es obligacié dels candidats que formin part de la borsa facilitar un o dos teléfons de contacte, aixi com una
adrega de correu electronic o qualsevol altre mitja de localitzacio, als efectes de comunicacio, aixi com
mantenir-ho permanentment actualitzat.

NIF: P 0819600 H Plaga de la Vila,1 08392 Sant Andreu de Llavaneres Tel. 93 702 36 00 Fax 93 702 36 37 www.ajllavaneres.cat

Signatura 1 de 1

Alexandre Neira
Mari

|27/02/2024 |ALCALDE

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 10-15 https://bop.diba.cat

CVE 202410040864

Data 1-3-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini=012

f4184fca6d954dc2a5175e7¢153952b6001

https.//sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp ?NodeAbsisini=012

Origen: Origen administracio Estat d'elaboracio: Original

Aquest document és una copia auténtica d'un document electronic validable a:

Codi Segur de Validacié
Url de validacio
Metadades

Ajuntament de

SANT ANDREU DE LLAVANERES
Secretaria

NUM EXP. 2024/812

L’'oferiment de la contractacié a I'aspirant es dura a terme des del Servei de Recursos Humans que
efectuara trucada telefonica al nimero/s de telefon facilitat per aquest. La comunicacio telefonica s’intentara
durant un minim de 3 vegades durant la jornada laboral, entre les 8 i les 15 hores, amb un interval de dues
hores entre cada trucada.

Si després d’aquests intents, I'aspirant segueix sense estar localitzat, se li enviara un correu electronic amb
confirmacié de lectura perque es posi en contacte amb el Servei de Recursos Humans. Si a les 9 hores dels
dos dies seglients laborables a I'enviament del correu electronic I'aspirant no ha contactat amb el Servei de
Recursos Humans, es passara a la crida al seglient aspirant per ordre de puntuacio.

Quan no sigui possible localitzar I'aspirant en I'oferiment d’una contractacié, aquest passara al final de la
llista aprovada.

Feta la proposta de contractacio, l'interessat haura de manifestar en el termini d’un dia laborable la seva
acceptacid o renuncia de la contractacié oferta. La manca de manifestacié s’entendra com a rebuig de
I'oferiment.

Seran causes d’exclusié de la borsa de treball:

a. No reunir els requisits necessaris per a ser contractat indicats a la base segona.

b. Haver renunciat a participar a la borsa.

c. La no incorporacio efectiva injustificada al lloc de treball el primer dia de la contractacié excepte que
concorri alguna causa de suspensio.

d. No superar el periode de prova establert al contracte.

e. Ser sancionat a consequéncia d’'un expedient disciplinari a I'’Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres.
Transcorregut un any des de la resolucié ferma de I'expedient disciplinari I'aspirant podra integrar-se de nou
a la borsa de treball, mitjangant sol-licitud expressa.

f. Rebutjar tres ofertes de treball, llevat que concorri alguna de les causes de suspensio de participacio a la
borsa.

g. Renunciar dues vegades a un contracte de treball que s’esta desenvolupant, llevat que concorri alguna
de les causes de suspensio de participacio a la borsa.

Es consideren causes de suspensio temporal de participacié a la borsa, i per tant, de contractacio, les
seglents:

a. Estar en situacié de baixa médica.

b. Estar prestant serveis amb un contracte de durada determinada en un altre lloc de I'Ajuntament de Sant
Andreu de Llavaneres, excepte els suposits previstos en I'apartat vuité de la base onzena.

c. Estar en causa de suspensio de contracte de treball.

Catorzena.- Proteccié de dades

Les persones aspirants al procés de seleccié han de donar el seu consentiment exprés al tractament de
dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part a la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb el Reglament general de proteccié de dades de la UE
(Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques en relacio al tractament de dades personals i a la lliure circulacié de dades), la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals i la resta
de normativa vigent.
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Quinzena.- Recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes decideixen directament o
indirectament els fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o
produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar,
d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques, potestativament, recurs de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir
de I'endema de la seva publicacié o notificacid, davant de I'Alcaldia, o bé recurs contencidés administratiu
d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio,
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el
que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra la desestimacié per silenci administratiu del recurs de reposicid, s’hi pot interposar recurs contenciés-
administratiu en el termini de 6 mesos a comptar de I'endema a finalitzacié del termini d'un mes que té
I'administracio per resoldre’l.

Contra les resolucions i els actes de tramit del Tribunal qualificador, si aquests ultims decideixen directament
o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o
produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar
en el termini d’'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid, recurs d’algada
davant de I'Alcaldia.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa
dels seus interessos.

Sant Andreu de Llavaneres, a data de la signatura electronica.

Annabel Martinez Bautista
Regidora-Delegada de Recursos Humans
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Ajuntament de

* SANT ANDREU DE LLAVANERES

Secretaria
NUM EXP. 2024/812

ANNEX 1. TEMARI

Temari geneéric.

1. El municipi: concepte. Organitzacié municipal. Competéncies i funcionament.

2. Drets i deures. Codi de conducta dels empleats publics regulats als articles 52 a 54 del Text Refés de la
Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

3. Atencid al public: principis basics. Relacié amb el personal de consergeria i manteniment.

4. La proteccié de dades de caracter personal.

Temari especific.

1. Funcions de la consergeria en un centre public I. Us i cura de les instal-lacions publiques: obertura i
tancament d’edificis i locals, control d’accessos, i custodia i vigilancia de les instal-lacions.

2. Funcions de la consergeria en centre public Il. Maneig de maquines reproductores, enquadernadores, i
altres analogues. Custodia de maquines i mobiliari i trasllat del mateix.

3. Funcions de la consergeria en un centre public lll. Classificacié i ordenacié de documents. La notificacio:
contingut, termini i practica. La notificacié defectuosa.

4. Manteniment d’edificis i instal-lacions. Eines per a l'organitzacié de les tasques de personal de
consergeria i manteniment d’edificis. Nocions basiques sobre manteniment d'instal-lacions eléctriques.
Manteniment d’instal-lacions d’aigua, gas, calefacci6 i aire condicionat.

5. Fontaneria basica. Fonaments de fontaneria. Tipus de materials i elements d’una instal-lacié de fontaneria
basica. Utensilis i eines manuals.

6. Electricitat basica. Fonaments d’electricitat. Elements d’'una instal-laci6 eléctrica de baixa
tensié:conductors, mecanismes, proteccions, accessoris per a I'enllumenat.

7. Normes de seguretat e higiene en els treballs propis d’'un conserge. Normes Utils per al moviment i trasllat
de mobiliari i altres elements de pes.

8. Primers auxilis. Actuacions en casos d’emergéencia.

9. Els residus: classificacio, recollida selectiva. Relacié amb els espais i edificis publics.

ANNEX 2. ENTREVISTA PERSONAL
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Ajuntament de

SANT ANDREU DE LLAVANERES
Secretaria

NUM EXP. 2024/812

COMPETENCIES TRANSVERSALS

+ Capacitat de planificacid, organitzacio i orientacié a resultats
* Gestio de les emocions

« Iniciativa i autonomia

» Capacitat de comunicacid i negociacio

* Treball en equip

» Compromis amb el servei i 'organitzacio

» Aprendre a aprendre

 Capacitat d’adaptacio a situacions noves en I'ambit laboral

COMPETENCIES TECNIQUES

» Coneixements de manteniment d’espais publics, instal-lacions i equipaments.

» Capacitat d'utilitzar correctament les eines, instruments i maquinaria, i optimitzar el seu Us segons les
necessitats del moment.

» Capacitat d'interpretar novetats, tendéncies i canvis relacionats amb el seu ambit de treball per tal de
millorar els metodes i sistemes de treball.

» Capacitat de dur a terme simultaniament diverses tasques complexes.
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Ajuntament de
SANT ANDREU DE LLAVANERES

Secretaria
NUM EXP. 2024/812
(ANNEX 3)
CONCURS OPOSICIO LLIURE CONSERGE
DECLARACIO RESPONSABLE
JOe s ,amb DNL......ooovvveieiieiieieieies i d'acord amb la clausula segona de

les bases de convocatoria per a I'accés, mitjancant concurs oposicio lliure de tres places de Conserge,
SubGrup AP.

AUTORITZO a I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres al tractament de les meves dades de caracter
personal que sén necessaries per prendre part a la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés
selectiu, d’acord amb el Reglament general de proteccié de dades de la UE (Reglament 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques en
relacio al tractament de les dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades), la Llei Organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals i la resta de
normativa vigent.

AUTORITZO a l'Ajuntament Sant Andreu de Llavaneres de per tal em pugui enviar notificacions
electroniques quan aixi sigui necessari pel desenvolupament del procés selectiu.

DECLARO, d’acord amb la clausula segona de les bases i els apartats que s’indiquen:

d) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions corresponents.

e) No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de I'Estat, de les Comunitats
Autonomes o de I'Administracié Local, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques, ni
sotmeés en les causes d’'incapacitacié o incompatibilitat establertes legalment.

j) Em comprometo a renovar el carnet de conduir.

Signatura,
Sant Andreu de Llavaneres, de de 2024.
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