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EDICTE

El Ple de l’Ajuntament en sessió ordinària del dia 29 de gener de 2024, ha procedit a l’aprovació de l’acord 

següent:

De conformitat amb l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i en 

concordança amb els articles 162 b) i 166 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 

Refós  de  la  Llei  municipal  i  de  règim  local  de  Catalunya  i  amb l’article  13  del  Reglament  d’organització, 

funcionament i  règim jurídic de les entitats  locals,  aprovat per Decret  2568/1986, de 28 de novembre,  els 

membres de les corporacions locals percebran retribucions per l’exercici dels seus càrrecs quan els ocupin amb 

dedicació parcial o exclusiva, segons l’assignació de dedicació efectuada o que efectuï l’alcalde - president de la 

Corporació, cas en què han de ser donats d’alta en el règim general de la Seguretat Social, així com a percebre 

retribucions en la quantia i condicions que estableixi el Ple de la Corporació.

La reforma de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local, operada mitjançant la Llei  

27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i  sostenibilitat de l’Administració Local,  va parametrizar els 

màxims quantitatius de les retribucions dels membres de la Corporació establint un barem màxim per tots els 

conceptes retributius i assistències, amb exclusió dels triennis que en el seu cas tinguin dret els funcionaris de 

carrera que es trobi en situació de serveis especials. A tal efecte, l’article 75.bis inclòs en la Llei de bases de  

règim local va determinar en el cas dels municipis  amb una població entre 20.001 a 50.000 habitants una 

retribució màxima referida a un Secretari d’Estat reduïda en un 45%. 

D’acord amb la Disposició Addicional 27a de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 

l’Estat per a l’any 2023, el límit màxim total que poden percebre els membres de les Corporacions Locals de 

municipis amb població de 20.001 a 50.000 habitants, per tots els conceptes retributius i assistències, exclosos  

els triennis que, en el seu cas, tinguin dret aquells funcionaris de carrera que es trobin en situació de serveis  

especials, és de 63.888,61 euros.

Es proposa al  Ple, l’aprovació de l’acord següent: 

Primer. Prendre raó del decret d’alcaldia ALC/146/2024 de 24 de gener de 2024, pel qual es procedeix a 

modificar  les  delegacions  d’alcaldia  i  s’assigna  les  dedicacions  al  Regidor  amb delegació  d’Esports  i  a  la  

Regidora d’Igualtat, Inclusió, Cohesió Social i Joventut.

Segon. Aprovar i establir, amb data d’efectes l’endemà de la data d’aprovació del Decret d’Alcaldia ALC/146/  

2024, de 24 de gener de 2024 els drets econòmics dels regidors d’aquest Ajuntament, d’acord amb el règim de 

dedicacions assignades per la Presidència següents:
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CÀRREC DEDICACIÓ RÈGIM DE
DEDICACIÓ MÍNIMA

RETRIBUCIÓ 
ANUAL BRUTA

Regidor d’Esports PARCIAL 24,37 hores 26.650,00 €

Regidora  d’Igualtat,  Inclusió,  Cohesió 
Social i Joventut

PARCIAL 33,75 hores 36.900,00 €

Establir a favor dels membres de la Corporació als quals se’ls assigni les seves funcions en règim de dedicació 

parcial, les retribucions assenyalades anteriorment, les quals percebran en catorze pagues, dotze corresponents 

a les mensualitats de l’any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre i donar-los  

d’alta al règim general de la Seguretat Social.

Els càrrecs amb dedicació compresos en aquest acord no podran percebre cap altre retribució a càrrec de 

pressupostos d’ens públics.  Això no obstant,  sense detriment del dret de tots els  regidors i  regidores a les  

indemnitzacions per les despeses efectives que els ocasioni el càrrec. 

Tercer. Les retribucions previstes en aquest acord s’actualitzaran de conformitat amb el que disposin les lleis de 

pressupostos de l’Estat en relació amb les despeses de personal al servei del sector públic per a cada anualitat  

sense perjudici de la necessitat de que la despesa sigui prevista al pressupost general de la Corporació.

Quart. Condicionar l’efectivitat material dels presents acords a l’existència de les disponibilitats de crèdit del 

Pressupost de 2024.

Cinquè. Procedir a la publicació d’aquest acord al BOPB i al tauler electrònic d’anuncis de l’Ajuntament i al 

Portal de Transparència.

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar recurs contenciós administratiu davant dels jutjats  

contenciosos administratius de la província de Barcelona en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva  

notificació,  d’acord amb el  que estableixen els articles 8.1,  25.1 i  46.1 de la Llei  29/1998, de 13 de juliol,  reguladora de la  

jurisdicció contenciosa administrativa.

De forma potestativa, i previ a la interposició del recurs contenciós administratiu, podeu interposar recurs de reposició davant 

l’òrgan que l’ha dictada en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la seva notificació, d’acord amb el que estableix  

l’article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment administratiu comú de les Administracions Públiques, sense 

perjudici que pugueu fer ús de qualsevol altre recurs que considereu oportú.   

 F_FIRMA_4 
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Signat electrònicament per:
Alcalde-President
Xavier Amor Martín
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