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BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BARCELONA
CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU MARITIM DE BARCELONA

ANUNCI
- £ Per Decret del director general del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de
o i & Barcelona, de data 23 de gener de 2023, VNIS 25/2023, s’ha aprovat la convocatoria per
¢ @ mobilitat interadministrativa L-01/2024, aixi com les seves bases reguladores, per a la
£ = provisid, pel sistema de lliure designacié, d’1 lloc singular, de secretari/aria de direccio
£ adscrit a la Direccio general del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de
= Barcelona que es transcriu a continuacio:
-x 5 BASES ESPECIFIQUES DE LA CONVOCATORIA L-01/2024 PER MOBILITAT
22 = INTERADMINISTRATIVA PER A LA PROVISIO DEFINITIVA PEL SISTEMA DE
& E LLIURE DESIGNACIO DEL LLOC DE TREBALL DE SECRETARI/ARIA DE
5y « DIRECTIU/IVA SUBGRUP C1 DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS I
r" MUSEU MARITIM DE BARCELONA
% Convocatoria L01/2024 de provisio de lloc de treball.

Per decret, ha estat convocada mitjangant sistema de lliure designacio, la provisio del
seglent lloc singular, les caracteristiques del qual s’'indiquen en aquestes bases:

Consare

Descripcié:  Secretari/aria de direccid
Adscripcié:  Direccio General

La provisio d’aquest lloc de treball sera per concurs de mobilitat interadministrativa,
davant l'existéncia de vacant en la relacid6 de llocs de treball del Consorci de les
Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, d’acord amb els articles 294 i 295 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que es va aprovar el Text refos de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya i la regulacié en alld que sigui d’aplicacio del
Reglament de provisié dels llocs de treball de la Diputacié de Barcelona, aprovat pel Ple
Corporatiu el 26 de gener de 1995 i publicat al BOPB n. 110-annex 1, el 9 de maig de

Barcelona
al

001
@mmbe

o3

£

a3 E 1995 pel que es regeix la provisid de llocs de treball funcionari i laboral al servei del
£ S“; Consorci.

o & oz Elproces selectiu es regeix per les presents bases especifiques.
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Diputacio
Barcelona

Primera - Requisits

O

Caldra que aquelles persones que concorrin en aquesta convocatoria publica reuneixin
els seguents requisits:

®

o

— Ser funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de la Diputacié de Barcelona, de é
I'Ajuntament de Barcelona o de 'Autoritat Portuaria de Barcelona o personal laboral g

fix del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona. £

2]

=

— Trobar-se en servei actiu 0 en qualsevol altra situacié administrativa o analoga del =
personal laboral que, d’acord amb la normativa vigent, els possibiliti participar en o
aquest procés. En cap cas no hi poden prendre part el personal que estigui en N
suspensio d'ocupacio ni els traslladats de llocs de treball com a consequéncia d'un &
expedient disciplinari, mentre durin els efectes corresponents. Tampoc no hi pot -
prendre part el personal en situacio diferent de servei actiu que no hagi romas el =
temps minim exigit per reingressar al servei actiu. §

g

— Amb els possibles condicionants que s’especifiquen en el full annex a aquestes =
bases, es requereix: Tenir la categoria BC (administratiu/iva), EM (técnic/a auxiliar §

de gestio) del subgrup de classificaci6 C1, o BD (auxiliar administratiu/iva), HS W
(auxiliar oficina) del subgrup de classificacio C2. o

— Estar en possessidé de la titulacié oficial de Graduat en Educacié Secundaria, §
Batxillerat, Formacio Professional de segon grau, Cicle Formatiu de Grau Superior o o
equivalent, segons la normativa vigent. o

§

— Tenir una antiguitat minima de dos anys en la destinacié que actualment ocupi, amb
les excepcions recollides en el Reglament de provisié de llocs de treball de la
Diputacio de Barcelona aprovat pel Ple Corporatiu el 26 de gener de 1995 i publicat
al BOPB n. 110-annex 1, el 9 de maig de 1995.

— Estar en possessio del certificat de coneixements de catala de la Direccié General
de politica Linguistic, nivell C1 de suficiencia de catala o qualsevol altre que tingui
reconeguda l'equivaléncia de conformitat amb el decret 161/2002 d’11 de juny,
sobre l'acreditacido del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccid de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya i a 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual
es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica, modificada per
I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril. Les persones aspirants que no acreditin el
certificat esmentat hauran de superar una prova de catala equiparable a aquest
nivell i hauran de ser declarades aptes per tal de poder continuar en el procés de
seleccio.

No obstant aix0, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua
catalana els candidats i candidates pels motius seglents:
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e Haver participat i obtingut plaga en un procés selectiu per accedir a la
respectiva administracio, en qué hi hagués establerta una prova o exercici del
mateix nivell o superior.

o Disposar dels titols de I'ensenyament reglat no universitari expedits pel
Departament d’Ensenyament d’acord amb les equivaléncies amb els certificats
de referéncia de la Direccié General de Politica Linglistica d’acord amb el nivell
exigit a la convocatoria.

e Haver participat i obtingut destinacié en convocatories anteriors de concurs de
merits o de lliure designacié en la mateixa Administracid, en qué hi hagués
establerta una prova de catala del mateix nivell o superior.

— Posseir la capacitat funcional necessaria per a I'adequat desenvolupament de les
funcions basiques del lloc a proveir.

— No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les
funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de
cap administracié publica. Sera aplicable el benefici de la rehabilitacié, sempre que
'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent document oficial. Aquest extrem
s’acreditara adjuntant declaracié jurada o promesa a I'efecte.

Els requisits de participacié que preveuen les bases s'han de reunir en la data en que
finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds que estableix aquesta convocatoria i
s'han de complir a la data de la presa de possessio.

No podra prendre part, en el concurs de mérits de mobilitat interadministrativa, els
empleats i les empleades que es trobin en alguna de les situacions seglents:

o Les persones suspeses, mentre duri la situacié de suspensié de funcions.

e Les persones que ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de
permanéncia minima.

Segona - Acreditacio de mérits

Les persones interessades poden presentar curriculum vitae numerat i aportar els mérits
que considerin pertinents, també numerat.

El personal que es presenti en aquesta convocatoria, que es trobi en servei actiu i adscrit
a la plantilla del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, no
caldra que aporti el full corresponent al curriculum formatiu, que s'aportara d'ofici. En tot
cas, si que haura d'adjuntar les acreditacions corresponents a les activitats formatives
que no constin en I'esmentat curriculum, aixi com altres mérits, tot numerat.
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Tercera - Presentacié de sol-licituds

Les persones interessades en prendre part en la convocatoria hauran de presentar la
sol-licitud, juntament amb el seu curriculum vitae numerat i documentacié acreditativa
numerada que I'ha d’acompanyar, en el Consorci de les Drassanes Reials i Museu
Maritim de Barcelona.

La presentacio de sol‘licituds es fara preferentment de forma telematica, a través de la
Seu electronica Instancia normalitzada.

Els/les aspirants que optin per presentar la sol-licitud per via telematica disposen de
100MB de capacitat per adjuntar la documentacio que ha d’acompanyar a la sol-licitud.

En cas que la persona aspirant no compti amb els mitjans necessaris per a la tramitacio
telematica, es podra realitzar aquest tramit des de les dependéncies del Consorci a la
ciutat de Barcelona, de dilluns a divendres, de 10:00 a 14.00 hores, al Registre General
del Museu Maritim de Barcelona, Av. De les Drassanes, s/n, 08001 Barcelona.

La sol-licitud haura de contenir a I'apartat Breu descripcio el seglent: “Convocatoria L-
01/2024 per mobilitat interadministrativa d’un lloc de treball de Secretari/aria de direccid”.

No obstant aix0, la sol-licitud amb la documentaci6 que I'acompanyi també es pot
presentar per qualsevol del mitjans que preveu larticle 16.4 de la Llei 39/2015, d1
d’octubre, de procediment administratiu.

El termini per presentar la sol-licitud sera de 15 dies habils comptadors des del segtient
dia habil a la publicacié de I'anunci en el DOGC.

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Direccié general del Consorci
dictara resolucio, en el termini maxim d’'un mes, declarant aprovada la llista d’admesos i
exclosos.

L’esmentada llista s’exposara en el Tauler d’Anuncis electronic, E-tauler, a més de poder-
se consultar a la Intranet del Consorci, i es concedira un termini de 10 dies habils per a
esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en el
termini dels 30 dies habils seguents a comptar des de la presentacié de les mateixes.

Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucié, les al-legacions
s’entendran desestimades.
Quarta - Aprovacio i publicacio de la resolucio

Un cop finalitzat el procés, es faran publics els resultats en el Tauler d’Anuncis electronic,
E-tauler, a més de poder-se consultar a la Intranet del Consorci.
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Cinquena - Clausula de proteccio de dades de caracter personal

El Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona tracta les dades
personals dels sol-licitants i dels seleccionats en aquest procés selectiu, amb la finalitat
de gestionar la seva sol-licitud i les actuacions objecte d’aquesta convocatoria, i es
sotmet a les obligacions previstes en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccidé de dades) (DOUE
4.5.2016) i en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, publicada al Butlleti Oficial de 'Estat num. 294, el
dia 6 de desembre de 2018.

En aquestes bases es preveu el tractament de dades de les persones que participen en
I'execucio i seguiment dels objectius establerts en aquestes bases, aixi com la captacio
de la seva imatge pel sistema de videovigilancia en el cas que s’accedeixi a les
instal-lacions del Consorci. En el cas de ser finalment proposades, les seves dades seran
cedides a I'Agéncia Estatal de Gestio Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social
per a 'acompliment de les obligacions legals.

El Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona realitzara les tasques
necessaries perqué s’acompleixin els principis i deures establerts en la normativa vigent
sobre la matéria, per garantir que no hi ha risc per als drets i llibertats dels sol-licitants i
dels seleccionats. Aquestes actuacions han d’incloure especialment la garantia de
transparéncia, en compliment del RGPD i de la LOPDPiIGDD, amb la informacié detallada
per part del Consorci als mateixos. A tal efecte, i d’acord amb I'esmentada normativa i la
legislacié de procediment administratiu, s'informa que les dades identificatives podran ser
publicades al portal de la transparéncia i a la seu electronica del Consorci de les
Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona.

Les dades facilitades pels aspirants seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha
originat la recollida, seran conservades seguint les instruccions de gesti6 documental i
d’arxiu del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona. Les dades
que els sol-licitants han facilitat seran conservades durant un maxim de 2 anys a partir de
la presentacié de la sol-licitud, per a determinar les possibles responsabilitats que es
puguin derivar del procés de seleccié. Les imatges de videovigilancia seran destruides en
el termini maxim de 30 dies des de la seva captacio.

Els sol‘licitants i els seleccionats poden exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio,
limitacid, portabilitat o oposici6 al tractament de les seves dades, en els termes previstos
a la legislacio vigent, a través de informacio@mmb.cat.

Els seleccionats tenen 'obligacio de respectar la confidencialitat de tota la informacié i les
dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, els arribin com a consequéncia de la
seva estada al Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, i no
desvelar-les ni reproduir-les de cap manera fora del Consorci. Aquest deure continua
vigent fins i tot un cop finalitzat el periode del nomenament. Les dades esmentades
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poden referir-se tant a usuaris i, en general, a totes aquelles terceres persones que de
forma directa o indirecta es posin en contacte amb el Consorci.

Els seleccionats tenen 'obligacié de complir amb les politiques de seguretat, proteccio de
dades i Us dels sistemes d'informacié vigents al Consorci de les Drassanes Reials i
Museu Maritim de Barcelona, aixi com qualsevol instruccié que, en aquest sentit, se’ls
faciliti. A més, han de respectar la confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat o
que el personal del Consorci els hagi fet arribar en relacio amb el servei o el personal
esmentat.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les seves dades
personals, el Consorci posa a disposicio la bustia informacio@mmb.cat. Si es considera
oportu també es pot presentar una reclamacio davant de I'Autoritat Catalana de Proteccié
de Dades (APDCAT) a través del seu Web.

Sisena - Identificacié de les persones aspirants

La identificacié de les persones aspirants admeses i excloses, aixi com de les que vagin
superant o siguin declarades aptes en les diferents fases i aquelles que resultin finalment
proposades, quan s’exposi a qualsevol mitja de difusié public previst a les bases de la
convocatoria, es fara mitjangant el nom i cognoms de la persona, afegint les quatre xifres
numeriques del DNI, NIE, passaport o document equivalent (Disposicié Addicional
Setena, primer paragraf de I'apartat primer LOPDGDD). Si les persones interessades no
tinguessin cap d’aquests documents, se’ls identificara unicament pel seu nom i cognoms
(Disposicié Addicional Setena, tercer paragraf de I'apartat primer LOPDGDD).

La identificacid de les persones aspirants que no superin les corresponents fases o
finalment no siguin proposades, quan s’exposi a qualsevol mitja de difusié public previst a
les bases de la convocatdria, es presentara pseudonimitzada, substituint les dades
identificatives de nom i cognoms per un codi, que sera el numero corresponent al registre
d’entrada de la sol'licitud presentada en qualsevol dels registres de la corporacié per
participar en la convocatoria.

En el cas que l'aspirant es trobi en alguna situacié en la que consideri que aquesta
publicacié comporti 0 pugui comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar
de manera immediata en el moment de fer la sol-licitud per tal de procedir a la valoracié
del cas i prendre les mesures que s’estimin oportunes.

Setena - Normativa reguladora

Aquesta convocatoria, les seves bases aixi com el seu procediment de resolucid, es
regulen pel Reglament de provisié de llocs de treball, aprovat pel Ple Corporatiu de la
Diputacié de Barcelona, de 26 de gener de 1995, i publicat en el Butlleti Oficial de la
Provincia nim. 110 - Annex I, de 9 de maig de 1995 i, supletdriament, la resta de
disposicions aplicables.
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Contra aquestes bases i la convocatoria, les persones interessades podran interposar,
d’acord amb I'article 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques, recurs d’algada davant la Presidéncia del
Consorci, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la publicacid, exposicié en el
tauler d’anuncis o notificacio individual.

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador que decideixen directament o
indirectament el fons de 'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensid o perjudici irreparable als drets i interessos
legitims, els interessats poden interposar un recurs d’algada davant la Direccié general
del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, en el termini d’un
mes a comptar del dia seguent al de la publicacio, exposicié en el tauler d’anuncis o
notificacio individual.

Vuitena - Revisié medica

L’aspirant proposat, si es tracta d’'un/a funcionari/aria en situacié d’excedéncia, prestant
serveis en una altra Administracido o cas que la convocatoria indiqui una capacitat
funcional especifica, haura d'acreditar posseir aquesta capacitat funcional, mitjangant
document expedit pel servei alie¢ de vigilancia de la salut d'aquest Consorci amb revisié
medica obligatoria, que s’efectuara segons les normes vigents en cada moment al
Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona.
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Convocatoria L-01/2024

Identificacié del lloc a proveir pel sistema de lliure designacio

Descripcio del lloc: Secretari/aria de direccid
Lloc retributiu: AS03 - Nivell complement destinacio: 15

Caracteristiques del lloc

Dependéncia: Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona
Adscripcid: Direccio general
Horari: Partit mati (PM)

Requisits per participar

A més dels requisits a qué fan referencia les Bases Generals de la convocatoria, es
requereix:

Tenir la categoria BC (administratiu/iva), EM (técnic/a auxiliar de gestid) del subgrup
de classificacido C1, o BD (auxiliar administratiu/iva), HS (auxiliar oficina) del subgrup de
classificacié C2.

Meérits

Experiéncia professional:
En I'ambit del suport administratiu o tasques de secretariat

Ambits de formacio:
— Gestié administrativa en general
— Contractacio
— Comptabilitat general i tresoreria
— Comunicacio i arxiu
— Redacci6 de documents.
— Secretariat.
— Redaccié de documents administratius.
— Funcié publica en general
— Anglés i/o frances
— Informatica a nivell d’usuari: processador de textos, base de dades, full de
— calcul, etc., ialtres aplicacions informatiques propies del seu ambit de treball

Barcelona, 30 de gener de 2024
El secretari delegat

Fernando Gonzalo Sanchez
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Diputacié
Barcelona

Consorci de les
Drassanes Reials
i Museu Maritim
de Barcelona

Metadades del document

NUm. expedient

CDRB/2024/0002579

Tipus documental

Anunci de Publicacions Oficials

Titol

Convocatoria interadministrativa Secretari/ria directiu L-01/2024

Codi classificacio

G0203 - Concurs provisié

Signatures
Signatari Acte Data acte
Fernando Gonzalo Sanchez (SIG) Secretaria Delegada Signa 30/01/2024 11:30
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