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EDICTE 
 
De conformitat amb el què disposa l’article 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya i els articles 82 i 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova 
el Reglament del personal al servei de les entitats locals, es fa públic el 
nomenament de personal de la plantilla de funcionaris, funcionaris interins i 
personal laboral indefinits i temporals d’aquest Ajuntament, així com altres 
resolucions sobre personal que s’han realitzat: 
 
CONTRACTACIONS DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL 
 

- Per Decret 2024-0010, de 05/01/2024 (Expt.33/2024) s’ha contractar, en 
règim de dret laboral, a la Sra. Miriam Retamero Marcos, amb la 
categoria d' Educador/a de llar d'infants, sota la modalitat de contracte 
de treball de duració determinada per substitució de treballador/a amb 
reserva del lloc de treball, a jornada completa, amb efectes des del dia 9 
de gener de 2023 i fins la finalització de la situació d’incapacitat temporal 
derivada de contingències professionals de la treballadora substituïda, la 
Sra. L.C.F. 

 
- Per Decret 2024-0024, de 11/01/2024 (Expt.140/2024) s’ha contractat, 

en règim de dret laboral, a la Sra. Ainhoa Caballero Jiménerz, amb la 
categoria d' Educador/a de llar d'infants, sota la modalitat de contracte 
de treball de duració determinada per substitució de treballador/a amb 
reserva del lloc de treball, a jornada completa, amb efectes des del dia 
15 de gener de 2024 i fins la finalització de la situació d’incapacitat 
temporal de la treballadora substituïda, la Sra. J.P.G. o fins la data de la 
resolució de l’INSS de la situació d’incapacitat temporal de la C.F.A. en 
cas que es produeixi amb anterioritat 

 
- Per Decret 2024-0025, de 11/01/2024 (Expt.130/2024) s’ha contractat, 

en règim de dret laboral, al Sr. Jesús Arias Dasilva amb la categoria de 
Conserge de manteniment, sota la modalitat de contracte de treball de 
duració determinada de substitució per a la cobertura temporal d’un lloc 
de treball durant el procés de selecció o promoció fins a la seva 
cobertura definitiva, a jornada completa, amb efectes des del dia 15 de 
gener de 2024 i fins la cobertura definitiva de la plaça. 

 
- Per Decret 2024-0027, de 12/01/2024 (Expt.146/2024) s’ha contractat, 

en règim de dret laboral, a la Sra. Anna Soler Jové, com a Treballadora 
Social, a jornada completa, sota la modalitat de contracte de treball de 
substitució per a la cobertura temporal d’un lloc de treball durant el 
procés de selecció o promoció per a la seva cobertura definitiva, amb 
efectes des del dia 15 de gener de 2024 i fins a la resolució del procés 
selectiu per a proveir una plaça de Treballador/a Social i constitució de 
borsa de treball inclosa a l’oferta pública d’ocupació de l’Ajuntament de 
Polinyà de 2023.” 
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NOMENAMENTS DE FUNCIONARI/ÀRIA INTERÍ/INA I/O EN PRÀCTIQUES 
 

- Per Decret 2023-1379, de 29/12/2023 (Expt. 3645/2023) s’ha nomenat 
funcionària interina a la Sra. Marta Cara Álvarez, com a Tècnica de 
recursos humans, de l’escala d’administració general, subescala de 
gestió, subgrup A2, per tal d’executar el programa temporal denominat 
“Programa per a la tramitació i resolució de processos selectius de 
personal”, aprovat pel Decret núm. 2023-0763, de 5 de juliol, a jornada 
complerta, durant un període inicial comprés entre els dies 8 de gener i 
31 de desembre de 2024, ambdós inclosos, sens perjudici que es pugui 
perllongar pel temps necessari sense superar, en cap cas, una durada 
de tres anys. 

 
 
Contra aquestes resolucions, que posen fi a la via administrativa, procedeix, 
alternativament, la interposició, davant d’aquest Ajuntament, d’un recurs 
potestatiu de reposició en el termini d’un mes a comptar des del dia hàbil 
següent al de la seva publicació, i fins al mateix dia hàbil del mes següent al 
que s’ha produït la publicació, de conformitat amb l’article 124 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques; o bé un recurs contenciós administratiu davant del 
Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, o del corresponent a la 
circumscripció del vostre domicili, en el termini de dos mesos a comptar des del 
dia hàbil següent al de la seva publicació, de conformitat amb les articles 8.1, 
25 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdicció contenciosa 
administrativa. Si s’opta per la interposició del recurs potestatiu de reposició, no 
podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu fins que el de reposició 
no sigui resolt expressament per aquest Ajuntament, o es produeixi la seva 
desestimació per silenci administratiu negatiu. No obstant això, es podrà 
interposar qualsevol altre recurs o reclamació que consideri oportú en defensa 
dels seus interessos. 
 
Polinyà, 26 de gener de 2024  
  
L’alcalde 
Javier Silva Pérez 
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