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ANUNCI

La Junta de Govern Local, en sessié ordinaria de data 23.11.2023, aprova les bases
especifiques reguladores del procés selectiu per concurs oposicio, torn reserva
especial i restringit, per a I'accés a una plaga de funcionari/a de carrera, de Tecnic/a
superior Juridic Administratiu, grup A, concurs oposicio, torn lliure, i simultaniament la
convocatoria, i a continuacié es publiquen integrament:

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER CONCURS OPOSICIO,
TORN DE RESERVA ESPECIAL | RESTRINGIT, PER A L'ACCES A UNA PLACA
DE FUNCIONARI DE CARRERA DE L'AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR,
ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SOTS-ESCALA SUPERIOR DE
LLETRAT/DA TECNIC SUPERIOR JURIDIC ADMINISTRATIU (A1, CD 24)

1. Objecte de la convocatoria

Conforme la Disposicié Transitdoria Segona TRBEP, la funcionaritzacié de personal
laboral fix es realitza per la seva participacié en processos selectius de promocio
interna convocats pel sistema de concurs oposicio, de forma independent o conjunta
amb els processos selectius de lliure concurréncia, en aquells cossos i escales als
quals figurin adscrits les funcions o els llocs que exerceixi , sempre que posseeixi la
titulacié necessaria i reuneixi els restants requisits exigits, valorant-se a aquests
efectes com a merit els serveis efectius prestats com a personal laboral fix i les proves
selectives superades per accedir a aquesta condicio.

L'objecte de la present convocatoria és la regulacié d’'un procediment restringit per
proveir la plaga de funcionari de carrera, Escala d’Administracié Especial, sots-escala
Superior de Lletrat/da Técnic/a Superior Juridic Administratiu, grup A1, nivell 24, pel
torn de reserva especial i restringit, i per concurs oposicid en execucié de I'Oferta
Publica d’Ocupacié de 'Ajuntament de Malgrat de Mar aprovada en la sessi6 de Junta
de Govern Local de 23 de marg de 2023.

Només pot concérrer a aquest procés selectiu la persona titular de la plaga en régim
laboral fix que ha de ser ocupada per personal funcionari de carrera i que desenvolupa
les funcions del lloc de treball de Lletrat/da Tecnic superior Juridic Administratiu.

La placa convocada i no coberta no podra acumular-se a d'altres torns d'accés.

No es produira la funcionaritzacié en el suposit que la persona interessada no concorri
al procés, es retiri durant el mateix, no superi el procés, no acrediti tots els requisits de
participaci6 o que, a responsabilitat seva, no prengui possessiéo de la plaga de
funcionari/aria.

En el suposit que no es produis la funcionaritzacio, I'empleat continuara ostentant la
placa laboral fixa i podra continuar exercint les funcions assignades al mateix lloc de
treball.

La participacié a aquest procés selectiu de funcionaritzacié té caracter voluntari, de tal
manera que els aspirants que no superin el procés selectiu es mantindran en el seu
lloc de treball actual, sense perjudici per a la seva promoci6 professional futura.
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2. Condicions de les persones aspirants
Requisits generals

L'aspirant haura de reunir, en el darrer dia del termini per a la presentacié de
sol-licituds, els requisits seguents:

a) Nacionalitat: tenir nacionalitat espanyola, sens perjudici de I'establert a I'art. 57 de la
Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'estatut basic de I'empleat public que estableix que els
nacionals dels estats membres de la Uni6 Europea podran accedir, en igualtat de
condicions que els espanyols a l'ocupacidé publica, amb excepcié d'aquells que
directa o indirectament impliquen una participacié en l'exercici del poder public o en
les funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat o de les
administracions publiques.

El que s'estableix en el paragraf anterior també sera d'aplicacié al conjuge dels
espanyols i dels nacionals d'altres Estats membres de la Uni6é Europea, sempre que no
estiguin separats de dret, aixi com als seus descendents i als del seu conjuge, sempre
que no estiguin separats de dret, menors de 21 anys o majors d'aquesta edat que
visquin al seu carrec.

L'accés a l'ocupacio publica s'estendra igualment a les persones incloses en I'ambit
d'aplicacié dels tractats internacionals celebrats a la Unié Europea i ratificats per
Espanya en els que sigui d'aplicacié la lliure circulacié de treballadors en els termes
establerts en l'apartat 1 de I'art. 57 esmentat.

b) Edat: Haver complert 16 anys i no superar l'edat establerta per a la jubilacio.

c) Titulacié: Tenir la titulacié requerida o estar en condicions d'obtenir-la I'Gltim dia de
presentacié d'instancies corresponent al grup de classificacié de la placa a la qual
s'opta. En aquest cas titol de llicenciat en dret.

d) Capacitat: No patir cap malaltia ni limitacié fisica o psiquica incompatible amb
I'acompliment de les corresponents funcions.

e) Habilitacié: No estar inhabilitat per a Il'exercici de funcions publiques ni estar
separat/ada, mitjangant expedient disciplinari, del servei de qualsevol administracié
publica.

Requisits especifics

La persona que participi en aquest procés, a més de reunir els requisits generals
especificats, ha de reunir els requisits especifics seglents:

a) Trobar-se, el dia de la publicacié de la convocatoria en el DOGC, i respecte de
I'Ajuntament de Malgrat de Mar, en la situacié contractual de laboral indefinit fix de
plantilla, de servei actiu a jornada complerta, en la de suspensié de contracte amb dret
a reserva d'un lloc de treball, en situacié d'excedéncia voluntaria per incompatibilitat o
per interés particular, que guardi relaci6 amb la plagca o el lloc de treball inclos a
l'apartat 1r, de les presents Bases (Objecte de la convocatoria). Tenen la condicioé de
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personal laboral fix els empleats laborals que hagin superat un procés selectiu en torn
lliure i mitjangant convocatoria lliure o de promocié interna.

b) Ocupar o tenir reservat en el cas de suspensié de contracte amb dret a reserva,
una placa de Tecnic Superior Juridic Administratiu.

Els requisits generals i especifics s'han de complir i mantenir de forma continuada fins
a la data de presa de possessi6 en el cos o escala.

3. Presentacio de sol-licituds

Amb la presentacié de la sol-licitud, s’entén que I'aspirant dona el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en
la convocatoria i per a la resta de la tramitacid del procés selectiu, d'acord amb la
normativa vigent.

Les persones que desitgin prendre part en les proves selectives, hauran de presentar
els documents (numerats de 1 a 7), dintre del termini de 20 dies naturals
improrrogables a comptar des de la darrera publicacié de la convocatoria al BOPB o al
DOGC, adregades a I'Alcaldia de Malgrat de Mar.

1. Instancia de forma telematica (que podran trobar al web de l'ajuntament
www.ajmalgrat.cat), signada electronicament amb certificat digital per la
persona aspirant. En cas de no disposar de certificat digital, es pot obtenir
identificaci6 i signatura electronica a través de [IidCAT Mobil
(www.idcatmobil.cat). Aquest sistema permet donar-se d’alta de forma
immediata. També poden presentar-se en qualsevol de les alires formes
previstes a la Llei 39/2015, d'1 d’octubre de procediment administratiu comu de
les administracions publiques. En aquest supdsit I'aspirant haura de comunicar-
ho de forma immediata a I'Ajuntament de Malgrat de Mar, via correu electronic
a recursoshumans@ajmalgrat.cat.

2. Acreditacié de la nacionalitat: copia del document nacional d’identitat o, en el
cas de no tenir | nacionalitat espanyola, del document oficial acreditatiu de la
personalitat.

3. Copia de la titulacié minima exigida a la base quarta de la convocatoria o copia
del resguard del pagament dels drets per a la seva expedicié. En cas de no
poder aportar titol ni resguard, s'acceptara la certificacié académica acreditativa
que s'han acabat integrament els estudis exigits i que es trobi en condicions
d'obtenir la titulaci6.

4. Copia de la documentacié acreditativa d'estar en possessié del nivell de
coneixements de llengua catalana i/o castellana que es requereix, a fi de restar
exempt de la realitzacié d'aquesta prova.

5. Declaracié jurada o promesa de no haver estat separat mitjancant expedient
disciplinari del servei de [I'Estat, de les Comunitats Autdonomes o de
I'Administracié Local, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de les funcions
publiques Annex 2.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 3-13

CVE 202310156954

Data 5-12-2023

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.ajmalgrat.cat/
http://www.idcatmobil.cat/
mailto:recursoshumans@ajmalgrat.cat

6. Curriculum vitae.

7. Documentacio6 acreditativa de mérits del concurs conforme a la base sisena

La persona aspirant restara alliberada d'aportar la documentacié que ja es trobi a
disposicié de l'administracié, respecte als documents 2,3,4 i 5, si fan constar a la
instancia que a documentacié consta al seu expedient personal al servei de Recursos
Humans. Si aixi es declara, cal sols presentar els documents 1,6 7.

En el cas d'instancia defectuosa, es requerira a la persona interessada per tal que
esmeni els errors, amb |'advertiment que, si no ho fa abans de 10 dies, quedara
exclos/a de la llista d'aspirants.

4. Admissio de les persones aspirants

Acabat el termini de presentacié d'instancies, I'Alcaldia, en el termini maxim d’'un mes,
aprovara la llista d'aspirants admesos/es i exclosos/es, que es fara publica en I'E-
Tauler, web municipal i portal de transparéncia de I'Ajuntament i assenyalara la
composicio del tribunal qualificador, aixi com la data, I'hora i el lloc de comengament
de les proves. Es concedira un termini de 10 dies naturals per esmenar els defectes o
per a presentacié de possibles reclamacions, que seran resoltes en el termini maxim
dels 10 dies seglients.

En cas de no presentar-se reclamacions, la llista esdevindra definitiva sense necessitat
d’adoptar una nova resolucio. A la mateixa resolucié es determinara el lloc, la data i
hora de constituci6 del tribunal qualificador i inici de les proves.

Els seglients anuncis i publicacions es realitzaran a través de la web de I'Ajuntament i
I'E-Tauler.

Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual als interessats, d’acord amb l'art.
43.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

5. Tribunal Qualificador

El tribunal qualificador es composara dels seglients membres:
President/a: Funcionari/a de carrera de la Corporacié
Secretari/a: Funcionari/a de carrera de la Corporacio.

Vocals: 1 membre designat per I'Escola d'Administracié Publica.
2 funcionaris/as de la Corporacié o d’'una Administracié Publica Local.

Esta prevista I'assisténcia de la representacié sindical, amb veu pero sense vot.
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De conformitat amb el RD 462/2002, de 4 de marc, el tribunal qualificador es classifica
en la categoria primera.

El tribunal es donara per constituit i podra actuar quan estiguin presents, com a minim,
la meitat més un dels seus membres, sempre que hi siguin presents el/la president/a i
el/la secretari/a.

Les persones aspirants podran recusar als membres del tribunal de conformitat amb
'establert a l'art. 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector
Public.

El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques d’assessors especialistes,
per a totes o algunes de les proves. De conformitat amb les previsions del Decret
161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i aranés en els
processos de seleccio de personal i de provisio de llocs de treball a les administracions
publiques de Catalunya, es nomenara a una persona perqué assessori al tribunal
qualificador, la qual actuara amb veu i sense vot.

En el cas que l'aspirant no hagi acreditat préviament el nivell de coneixements de
catala exigit per la placa i a I'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d'11 de juny,
sobre acreditacié del coneixement del catala en els processos de seleccié de personal,
el tribunal qualificador pot sol-licitar I'assessorament de persones expertes en matéria
lingUistica.

6. Procediment de seleccié

El procediment de seleccid per al procés objecte de la present convocatoria sera per
concurs oposicio, que tindra dues fases diferenciades.

Fase d'oposicio

Prova de coneixements de llengua catalana: amb qualificaciéo d’Apte/No Apte.

Quedara exempt de realitzar aquesta prova l'aspirant que acrediti tenir coneixements
de nivell de suficiéncia de catala C de la Direcci6 General de Politica Linguistica,
d'acord amb el que es regula al Decret 161/2002, d'11 de juny o els titols, diplomes i
certificats equivalents regulats a l'ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre o
equivalent o superior.

Per superar la prova, I'aspirant haura de demostrar un nivell de coneixement similar al
que caldria per a I'obtencid del certificat esmentat en el paragraf anterior. L'aspirant
sera qualificat com a apte o no apte (qualificacié de no-apte, quedara eliminada del
procés selectiu).

Prova professional: Puntuacié maxima 10 punts.

Consistira en una prova tipus test de 20 preguntes amb 4 respostes possibles d’entre
el temari que s’especifica en l'annex d’aquesta convocatoria, de les que caldra
respondre correctament 10 preguntes. Les preguntes no contestades o errdnies no
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restaran. Per a superar la prova s’haura d’obtenir un minim de 5 punts del maxim de
10 punts. La durada maxima de I'examen sera de 60 minuts.

Aquesta fase podra ser superada per la convalidacié de les proves realitzades i
superades en un procés selectiu on el temari hagi estat el de I'annex 1, mitjangant
convocatoria publica, per a I'accés a la plantilla laboral en places del mateix contingut
professional i nivell técnic al de la placa a la qual s'opta.

El certificat previ a la convalidaci6 I'haura de demanar la persona interessada dintre del
termini de 10 dies habils a comptar des de la data de publicacié de la llista definitiva i
sera objecte de validacio, si s’escau, pel tribunal qualificador.

La validacié del Tribunal atorgara una puntuacié tenint en compte el resultat obtingut
en les proves realitzades i superades en el procediment selectiu fins a un maxim de 10
punts.

Per a qué la prova sigui convalidada, no solament el contingut dels programes de
seleccié ha de ser idéntic, sind també els nivells d’exigéncia hauran d’haver estat
iguals en els dos processos.

Fase de concurs

Consistira en la valoracié dels mérits al-legats i acreditats documentalment per
I'aspirant que hagi superat la fase primera, de conformitat amb I'escala seglent:

Serveis prestats fins a 5 punts:

- Per serveis prestats a I'Ajuntament de Malgrat de Mar en qualsevol lloc de treball a
ra6 de 0,50 punts per any, fins a un maxim de 2 punts.

- Per serveis prestats a I'Ajuntament de Malgrat de Mar en el desenvolupament dels
llocs de treball corresponents a la placa a la qual s'opta, a ra6é d'1 per any treballat,
fins a un maxim de 3 punts.

Mitjans d'Acreditacié: Aportacié de fotocOpies de nomenaments, contractes de
serveis, contractes de treball, fulls de ndmina, certificat de serveis o qualsevol altre
mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats amb indicaci6é de [l'inici i fi dels
mateixos.

Formacié fins a un maxim de 5 punts.

Es valoraran les titulacions académiques i cursos de formacié adients a les funcions
del lloc de treball, consistents en Masters, Postgraus i Cursos de formacié

- Master o equivalent relacionat amb les funcions a desenvolupar, fins a un maxim de 2
punts.
- Postgrau o Postgraus relacionats amb les funcions a desenvolupar, fins a un maxim
de 1,50 punt. Cada titol es valoraria amb 0,75 punt.
- Cursos de formaci6 o perfeccionament fins a un maxim de 1,50 punts. La valoraci6 de
cada curs es fara segons la durada amb I'escala seglent:
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Cursos amb certificat d’assisténcia (a partir de10 h) 0’10 punts

Cursos amb certificat d’ aSS|stenC|a i aprofitament (de 10 a 29 h) 0’20 punts
(=30 h) 0’50 punts
(260 h) 0,75 punts

“ (=100 h) 1 punts
(=2 250 h) 1,50 punts

Les persones aspirants hauran d'acreditar documentalment la durada, en hores, del
cursos al-legats.

Per tal de poder valorar aquells mérits contrets pels aspirants que no estiguin en catala
o castella, llenglies oficials a Catalunya, caldra que estiguin acompanyats per una
traduccié feta mitjancant titulat habilitat a I'efecte.

El Tribunal preferentment valorara les acreditacions de formacié relacionades amb
I'ambit funcional del lloc de treball al que I'efectiu es troba adscrit/a

7. Relacioé d'aprovat/da i presentaciéo de documents

La puntuaci6 total del procés de seleccid sera el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en les dues fase de concurs i oposicio.

Un cop finalitzat el procés selectiu, el Tribunal ha de fer public en el tauler d'anuncis i a
la web, la llista de la persona que I'ha superat, per ordre de puntuacio final, d'acord
amb la base sisena, proposant el nomenament com a funcionari, de la persona
aspirant que hagi superat el procés.

L'aspirant proposat haura de presentar, en el termini maxim de 20 dies naturals a
comptar des del dia seglient al de la publicacioé de la llista, sense requeriment previ, els
documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits en
aguesta convocatoria, d'acord amb alld que disposen les bases segona i tercera.

L'aspirant proposat que no presenti la documentacié requerida o no compleixi les
condicions i els requisits exigits, no podra ser nomenada funcionari i quedaran
anul-lades les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin
pogut incorrer en cas de falsedat.

8. Nomenament i presa de possessio

Mitjancant resolucié de I'd0rgan competent es nomenara funcionari/aria l'aspirant que
sigui proposat pel tribunal, que hagi aportat dins del termini previst la documentacio
requerida i acrediti les condicions exigides.

El personal nomenat restara destinat al lloc de treball de personal funcionari en qué
s'ha convertit el lloc que ocupava com a personal laboral fix, un cop seguits i/o
confirmats els tramits en els organs competents per modificar el lloc de treball
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corresponent, i se li aplica a tots els efectes la normativa sobre régim estatutari dels
funcionaris publics.

En el moment de la presa de possessid com a funcionari/aria s'extingira el contracte
laboral d'acord amb l'art. 49.1.a de I'Estatut dels Treballadors, mantenint-se, en el seu
cas, els drets adquirits com a personal laboral. L'estructura retributiva i funcional del
lloc funcionaritzat sera la mateixa que fins el moment d'acord amb el conveni col-lectiu
i el pacte de condicions vigents.

La persona nomenada funcionari/aria fara el jurament o promesa i prendra possessio
en el seu lloc de treball. La manca de jurament o promesa o de la presa de possessio
comportara la pérdua de tots els drets.

9. Régim d’impugnacions

La convocatoria i les seves bases, les llistes definitives de persones admeses i
excloses, els nomenaments com a funcionaris/aries de carrera i les resolucions per les
quals es declara no superat el periode de practiques poden ser impugnats pels/per les
interessats/des, mitjancant la interposicié de recurs contencidés administratiu davant de
la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de
'endema de la seva notificacid o publicacié, sens perjudici del recurs potestatiu de
reposicié que es pot interposar en el termini d’'un mes des de la data de notificacié o
publicacio de 'acte o resolucioé davant la presidéncia de la corporacioé o de I'autoritat en
qui hagi delegat.

Contra els actes qualificats dels tribunals de seleccio (resultat de les proves d’oposicio,
i proposta definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu) unicament es podra
interposar recurs d’algada davant I'Alcalde o de l'autoritat en qui hagi delegat en el
termini d’'un mes des que s’hagin publicat o notificat.

Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que es
puguin interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar possibles errors materials en
la confeccio de la llista d’aprovats, errors mecanografiats en la transcripcié de
publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors observables a simple vista.
Aquests errors també podran ser corregits d’ofici pel Tribunal.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin durant
el desenvolupament del procés de selecci6.

10. Norma final

Contra aquest acte administratiu que posa fi a la via administrativa es podra interposar
recurs potestatiu de reposicié davant de I'érgan que I'ha dictat en el termini d’'un mes a
comptar des del dia seglient al de la publicacié d’aquest acte, o bé es podra interposar
directament recurs contencidés administratiu davant del Jutjat Contencidés administratiu
de Lleida en el termini de dos mesos, a comptar des del dia segiient al de la recepcid
de la publicacié d’aquest acte, de conformitat amb el que preveuen els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques i I"art. 46 de la Llei 29/98, de 13 de juliol, reguladora de la
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jurisdiccié contenciosa administrativa, sense perjudici que els interessats puguin
interposar qualsevol altre recurs que estimin procedent.

En el cas en qué s’interposi el recurs de reposicid potestatiu no es podra interposar
recurs contenciés administratiu fins que sigui resolt expressament o s’hagi produit la
desestimacio presumpta del recurs de reposici6 interposat.

La qual cosa es fa publica pel general coneixement.

Sonia Vinolas Mollfulleda
Alcaldessa

Malgrat de Mar, a 27 de novembre de 2023.
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Annex |

Temari General
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0.

La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis generals.

Els drets fonamentals de la Constitucié Espanyola.

El Tribunal Constitucional.

La Reforma de la Constituci6.

La proteccio jurisdiccional dels drets de la persona. El recurs d’empara.

L’'organitzaci6 de [I'Estat a la Constitucié: organitzacio institucional o politica i
organitzacié territorial.

La Corona.

El poder legislatiu. Les Corts Generals. Caracteristiques i regim juridic.

Referéncies a la figura del Defensor del Poble i al Tribunal de Comptes.

El poder executiu. El govern: composicio, designacio, durada i responsabilitat dels seus
membres.

L’organitzacio territorial de I'Estat.

L’Estatut d’Autonomia de Catalunya: concepte i contingut. Drets i deures de la ciutadania.
La Generalitat de Catalunya: organitzacié i competéncies.

El poder judicial. La Llei Organica del Poder Judicial.

Organitzacié de la Uni6 Europea. Institucions: La Comissié. El Consell. EI Parlament
Europeu. El Tribunal de Justicia.

Regim local espanyol: principis constitucionals i regulaci6 juridica.

El municipi: concepte i elements.

El terme municipal. Concepte de terme municipal. Alteraci6 del terme municipal.
L’organitzacié municipal. Organs necessaris i drgans complementaris. Competéncies.

La provincia en el regim local. Organitzacié provincial.

Altres entitats locals. Mancomunitats. Agrupacions.

La comarca. Entitats d’ambit inferior al municipi.

La funcié publica local i la seva organitzacié. Drets i deures del personal al servei de
I’Administracié Local.

Els béns de les entitats locals. L’alteracio de la seva qualificacio juridica.

Formes de gestié dels serveis publics locals.

El régim juridic de les Hisendes Locals.

El pressupost en les corporacions locals. Estructura i formacié del pressupost en les
corporacions locals. Modificacions de crédit.

Impostos municipals. Analisi de les principals figures.

Taxes, contribucions especials i preus publics.

El municipi de Malgrat de Mar. Organitzacid i funcionament del seu Ajuntament.

Temari especific

1.

w

El Dret administratiu: concepte. Submissié de I’Administracié Publica al Dret. Principi de
legalitat.

Personalitat juridica de I’Administracié Publica. Classes de persones juridiques publiques.
Les fonts del Dret Public: la llei, classes de llei.

El Reglament: titularitat de la potestat reglamentaria. Ambit material. Classes. Procediment
d’elaboracié. Eficacia.

Les ordenances i els reglament s a I'esfera local. Classes, procediment d’elaboracio i
aprovacio.

El costum i la practica administrativa. Els principis generals del dret. Altres fonts.
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10.
11.
12
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

La posicié juridica de '’Administracido publica. Potestats administratives. Controls de la
potestat discrecional.

L’administrat: concepte i classes. La capacitat de I'administrat i les seves causes de
modificacio.

L'acte administratiu. Concepte. Classes d’actes administratius.

Elements de I'acte administratiu: elements subjectiu, objectiu, final, formal i causal.
Motivacié i forma dels actes administratius.

El silencia administratiu. Els actes administratius presumptes.

Eficacia de I'acte administratiu. La notificacio i la publicacié dels actes administratius.

Les prerrogatives de I'administracio en I'execucié dels actes. L’autotutela administrativa.

La invalidesa de l'acte administratiu. Actes nuls i actes anul-lables. El principi de
conservacio dels actes administratius.

La revisié d’ofici: suposits, accié de nul-litat, procediment i limits.

La declaracié de lesivitat.

La revocacio d'actes. La rectificacié d'errors materials o de fet.

El procediment administratiu. La llei de procediment administratiu. Principia i ambit
d’aplicacio.

Classes d’interessats en el procediment administratiu i drets dels administrats. Fases.

El registre de documents. Termini i comput. L’ordenacié. La fase d’instruccio: intervencié
dels administrats, prova i informes.

La terminacié del procediment administratiu: I'obligacié de resoldre i contingut de la
resolucié expressa. Altres formes de terminaci6.

El dret d’accés als registres i arxius a la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

La potestat sancionadora: concepte i significat. Els principis de la potestat sancionadora.
Principis dels procediment sancionador. Tipus i fases del procediment d’acord amb el
Decret 278/1993.

Procediment sancionador en materia de transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat
vial.

La contractacié administrativa: regim juridic dels contractes de les administracions
publiques i distincié dels contractes civils. Requisits essencials.

Classes de contractes administratius.

Elements dels contractes administratius. Els subjectes: Administracié contractant i
contractista.

Sistemes de seleccié del contractista: actuacions prévies a la contractaci6 i procediment i
formes d’adjudicacio i garanties. El perfeccionament dels contracte i la seva formalitzacié.
Execuci6 i modificacions dels contractes administratius. Les prerrogatives administratives.
Revisi6 de preus.

Extincié dels contractes administratius: causes i efectes. La invalidesa dels contractes
publics i la seva impugnacio. Els actes separables.

Formes d’accié administrativa: I'activitat de policia. L’autoritzacié administrativa. La policia
de seguretat. L’activitat de foment i els seus mitjans: les subvencions.

L’execuciéo forgosa: subjectes, objecte i causes. Procediment general. Garanties
jurisdiccionals.

Les propietats publiques: tipologia. EI domini public: concepte, naturalesa i elements.
Afectacié i mutacions demanials.

El régim juridic del domini pablic: Us i utilitzacié del domini public. La concessié i la reserva
demanial.

La reivindicaci6 de béns. El desnonament administratiu.

El patrimoni privat de les entitats publiques. Régim juridic dels béns patrimonials.

La responsabilitat patrimonial de les Administracions publiques. Suposits de responsabilitat
i danys.

Acci6 i procediment administratiu en matéria de responsabilitat patrimonial.
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42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.

51.
52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

Els recursos administratius: concepte i principis generals. Regles generals per a la seva
tramitacio i classes.

La jurisdiccié contenciosa administrativa: naturalesa, extensio i limits.

El procediment en primera o Unica instancia. Les mesures cautelars.

La senténcia. Recursos. Execucié de sentencies.

Procediments jurisdiccionals especials.

Els principis de I'organitzacioé administrativa: competéncia, jerarquia i coordinacio.

La potestat organitzativa. Els drgans administratius: concepte i classes.

Reégim de sessions i acords dels organs de govern local. Actes, certificacions, notificacions
i publicacions.

El text refés de la Llei d'urbanisme de Catalunya. Objecte de la llei i atribucidé de
competencies. Principis generals de I'actuacié urbanistica.

Classificacio del sol. Sistemes urbanistics generals i locals.

Intervencié en [l'edificacid i us del sol. Llicencies. Deures de conservaci6, ordres
d’execucio.

Proteccié de la legalitat urbanistica. Procediment.

Infraccions urbanistiques. Definicié, tipificacié i prescripci6. Persones responsables.
Responsabilitats de I’Administracié. Regles per a determinar la quantia de les sancions.
Competéncia i procediment.

Llei 3/1998, d’intervencié integrals de I’Administraci6 ambiental. Activitats sotmeses.
Régim d’autoritzacié i llicencia. Sistemes de control i revisio.

Ordenanca reguladora de la intervencid integral de I’Administracié ambiental de Malgrat de
Mar.

Llei 10/1990 sobre policia d’espectacles, d’activitats recreatives i establiments publics.
Ambit d’actuacio, inspeccions, competéncies, infraccions i sancions.

Ordenancga sobre policia d’espectacles , d’activitats recreatives i establiments publics de
Malgrat de Mar.

Marc legal de la contaminacidé acustica. Ordenancga reguladora de sorolls i vibracions a
Malgrat de Mar.

Ordenanca de civisme i convivéncia ciutadana a Malgrat de Mar.
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Annex Il

Declaraci6 jurada Jo amb DNI
declaro sota la meva responsabilitat que compleixo els
requisits establerts a la base segona de les Bases reguladores del procés selectiu per
concurs oposicio, torn de reserva especial i restringit, per a l'accés a una placa de
funcionari de Carrera de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, escala d'Administracio
Especial, Sots-Escala Superior de Lletrat/da Técnic/a superior Juridic Administratiu
(A1, CD24).

[0 No haver tingut condemna per cap delicte. No tenir inhabilitacié per a I'exercici
de les funcions publiques ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari
del servei de cap administracié publica.

[l No tenir cap malaltia ni tenir cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions encomanades.

[0 La documentacié que incorporo aquesta sol-licitud es verag i, per tant, copia de
l'original.

[0 Dono el consentiment per a la utilitzacié dels mitjans electronics (correu
electronic) com a forma ordinaria de practica de la notificacié, d'acord amb
l'article 28 de la Llei 11/2007, de 22 de juny, d’accés electronic dels ciutadans
als serveis publics.

[0 Dono el consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son
necessaries per prendre part en la convocatoria i per la resta de tramitacié del
procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

| perqué consti als efectes oportuns on corresponguin, firmo la present:

Malgrat de Mar, de de
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