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L’Ajuntament en Ple del dia 26/09/2023, va adoptar, entre d'altres, l’acord de modificació de les 
bases de convocatòria dels processos de selecció emmarcats dins de l’estabilització del 
personal al servei de les administracions públiques, en els següents termes: 
 

1) La base 6.5.2 3 a) Experiència en el sector privat de totes les bases de convocatòria 
incloses en el procés d’estabilització de l’ocupació temporal, 

 
ON DIU: 
“a.3) Experiència en el sector privat en l’exercici de funcions anàlogues o equivalents a les de 
la plaça a cobrir a raó de 0,07 punts per mes complert, fins a un màxim de 6,75 punts. En cas 
de fraccions inferiors es calcularà la puntuació proporcional.  
No es valorarà l’experiència laboral com a professional autònom/a.” 
 
HA DE DIR: 
“a.3) Experiència en el sector privat en l’exercici de funcions anàlogues o equivalents a les de 
la plaça a cobrir a raó de 0,07 punts per mes complert, fins a un màxim de 6,75 punts. En cas 
de fraccions inferiors es calcularà la puntuació proporcional.  
Experiència en el sector privat com a treballador/a autònom/a en l’exercici de funcions 
anàlogues o equivalents a la plaça a cobrir a raó de 0,07 punts per mes complert, fins a un 
màxim de 6,75 punts. En cas de fraccions inferiors es calcularà la puntuació proporcional. 
En el cas de persones treballadores autònomes hauran d’aportar, a banda de la documentació 
exigida, el document justificatiu d’alta al RETA o certificat d’alta al IAE en el que s’especifiqui 
l’epígraf de l’activitat.  
Per altra banda, a criteri del tribunal, es podrà sol·licitar documentació addicional per tal 
d’acreditar la prestació efectiva dels serveis professionals com autònom/a.” 
 

2) Les bases de convocatòria 1.3 que es detallen a continuació: 
 
• Tècnic/a d’intermediació laboral i Medi Ambient: 
 
ON DIU: nombre de places 2, HA DE DIR: Nombre de places 1 
 
• Tècnic/a superior de Recursos Humans 
 
ON DIU: nombre de places 2, HA DE DIR: nombre de places 1 
 
• Tècnic/a d’ensenyament 
 
ON DIU: nombre de places 2, HA DE DIR: nombre de places 1 
 
• Tècnic/a TIC 
 
ON DIU: nombre de places 2, HA DE DIR: nombre de places 1 
 
• Tècnic/a en educació infantil 
 
ON DIU: nombre de places 1, HA DE DIR: nombre de places 5 
 
El que es fa públic mitjançant publicació al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB) 
i al e-tauler de l’Ajuntament de Canyelles.  
 
Canyelles, 29  de  setembre  de  2023 

 
Antoni Alsina Simal 
Secretari - Interventor 
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