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ANUNCI  EN EL BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA (BOPB)

Mitjançant el Decret d’Alcaldia núm. 2023-348 de data 24 de maig de 2023, s’ha aprovat  la Relació 
PROVIOSIONAL de persones admeses i excloses del procés selectiu per la constitució d’una borsa 
de treball de Treballador/a familiar (C2) mitjançant concurs - oposició, amb el text següent:

PRIMER.- APROVAR    de  forma   PROVISIONAL  la  següent  relació  de  persones  aspirants 

admeses i excloses per participar en el procés selectiu per la constitució d’una Borsa de treball 

de Treballador/a Familiar, en règim laboral temporal

A) RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS ADMESES:

NOM I COGNOMS NUM. REGISTRE DATA DNI

JANINA REYES SALADO 2023-E-RC-1134 18/04/2023 777*****J

B) RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS EXCLOSES amb indicació del motiu: 

Cap

C)      DETERMINAR la relació de persones que no acrediten els coneixements de català: 

Cap

SEGON.- DESIGNAR la composició del tribunal qualificador, segons consta a la base sisena,  que 

estarà format per:

TITULARS

PRESIDENT: Josep Maria Molins Penina, Secretari de la Corporació

VOCALS:     Anna Maria Castro Serra, Designada per l’Escola  d’Administració Pública de Catalunya.

Verònica González Ramírez, Treballadora Social de l’Ajuntament de Súria.

Ana Maria Jimenez Martin,  Treballadora Social de l’Ajuntament d’Artés.

SECRETÀRIA :   Yolanda Barrios López,  Auxiliar administratiu de l’Ajuntament de Súria

SUPLENTS

PRESIDENT:   Jordi Codina Sala, Interventor Accidental 

    

VOCALS: Iolanda  Acosta  Rodríguez,  Designada  per  l’Escola  d’Administració  Pública  de  

Catalunya.

Emma Sardans Roca, Educadora Social Ajuntament de Súria

Sandra Palomino Vega, Treballadora Social de l’Ajuntament de Sant Fruitós

SECRETÀRIA :Eulàlia Puentes Esteban,  Administratiu de l’Ajuntament de Súria

                                                                                                      

Tenint en compte que, de conformitat amb l’article 60 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 

d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei  de Estatut Bàsic de l’Empleat (TREBEP), els C
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òrgans de selecció seran col·legiats i la seva composició s’ha d’ajustar als principis d’imparcialitat i 

professionalitat dels seus membres, i es tendirà a la paritat entre dones i homes.

TERCER.- ESTABLIR que el Tribunal Qualificador es constituirà a les 9:15 hores del dia 12 de juny 

de 2023.

CINQUÈ.- CONVOCAR a les persones aspirants a la realització de la primera prova del procés de 

selecció, que s’iniciarà a les 9:30 hores del dia 12 de juny de 2023, podent incloure alguna de 

les proves en horari de tarda, d’acord amb les bases de la convocatòria que inclou la valoració dels  

mèrits i les entrevistes, si així ho decideix el tribunal.

 

SISÉ.- PUBLICAR a la seu electrònica d’aquest Ajuntament i al Butlletí Oficial de la Província de 

Barcelona la llista d’admesos i exclosos així com també la composició dels membres del tribunal 

qualificador i establir un termini de deu dies hàbils per formular al·legacions contra la llista d’ 

admesos i exclosos i per recusar, en el seu cas, als membres del Tribunal. Amb l’advertència de que  

si no es formula cap al·legació o recusació dins d'aquest termini, tant la llista com la composició del 

Tribunal quedaran DEFINITIVAMENT aprovades, sense necessitat d’una nova publicació.

 

SETÉ. Donar compte d’aquesta  resolució  al  PLE DE LA CORPORACIÓ en la propera sessió  que 

celebri.

El que es fa públic per a general coneixement.

DOCUMENT DATAT I SIGNAT ELECTRÒNICAMENT AL MARGE.

L’ALCALDE – PRESIDENT
Albert Coberó Aymerich 
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