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ANUNCI 

En data 15 de maig de 2023 el l’Alcalde ha dictat el decret 2023DECR000161 que es 
transcriu literalment: 

DECRET D’ALCALDIA 
 
CARLES VALLS I ARNÓ, Alcalde – President de l’Ajuntament de Balenyà 
 
Vist que de conformitat amb allò previst als articles 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Locals -LRBRL- i 128.1 del Reial Decret Legislatiu 
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de les Disposicions Legals 
vigents en matèria de Règim Local -TRRL- s’han d'aprovar i publicar, en el termini d'un 
mes des de l'aprovació del Pressupost, l'Oferta d'Ocupació Pública, ajustant-se a la 
legislació bàsica de l'Estat sobre funció pública i als criteris que reglamentàriament 
s'estableixin en desenvolupament de la normativa bàsica estatal, per a la seva deguda 
coordinació amb les ofertes d'ocupació de la resta de les Administracions Públiques. 
 
Vist que l'article 70 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, 
aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, estableix que les 
necessitats de recursos humans, amb assignació pressupostària, que hagin de 
proveir-se mitjançant la incorporació de personal de nou ingrés seran objecte de 
l'Oferta d'Ocupació Pública, o altre instrument similar de gestió de la provisió de les 
necessitats de personal, la qual cosa comportarà l'obligació de convocar els 
corresponents processos selectius per a les places compromeses i fins un 10% 
addicional, fixant el termini màxim per a la convocatòria dels mateixos. 
 
Vist que l'Oferta d'Ocupació Pública ha de desenvolupar-se en el termini improrrogable 
de tres anys. 
 
Vist que aquest Ajuntament va aprovar en sessió celebrada el dia 9 de gener de 2023 
el Pressupost General municipal i la plantilla de personal. 
 
Vist que l'aprovació de l'Oferta d'Ocupació Pública correspon a aquesta Alcaldia, en 
virtut d'allò previst a l'article 22.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les 
Bases del Règim Local -LRBRL-. 
 
A la vista de tot el que s'ha exposat, RESOLC: 
 
 PRIMER.- APROVAR l’Oferta Pública d'Ocupació per al present exercici 2023: 
 

 
Grup 

Escala Subescala Plaça Nª 
places 

Forma 
provisió 

Nivell titulació Torn 
 

Classe 
 

C2 Administració 
General 

Administració Auxiliar 
administratiu/va 

1 C/O Graduat escolar 
o equivalent 

Lliure F 

C2 Administració 
Especial 

Guàrdia municipal Cap de Guàrdia 
municipal 

1 C/O Graduat escolar 
o equivalent 

Pr. Int F 

C1  Administració 
General 

Administració Administratiu/va 1 C/O Batxillerat o 
equivalent 

Lliure F 

C1 Administració 
General 

Administració Administratiu/va 2 C/O Batxillerat o 
equivalent 

Pr. Int L 
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SEGON.- PUBLICAR l'Oferta Pública d'Ocupació al  tauler d'anuncis d'aquest 
Ajuntament, al DOGC i al Butlletí Oficial de la Província. 
 
TERCER.- COMUNICAR l’oferta pública d’ocupació a la DGAL i a les Juntes de 
personals o seccions sindicals, així com a la Delegació del Govern de l’Estat a 
Barcelona 

 

 

 

 

 

Balenyà, 16 de maig de 2023 

L’Alcalde 

Carles Valls i Arnó 
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