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  A

AJUNTAMENT DE CALDES DE MONTBUI

EDICTE

de l’Ajuntament de Caldes de Montbui, relatiu l’esmena de les bases reguladores de dues places d’agent 

de la Policia Local de l’Ajuntament de Caldes de Montbui, i la constitució d'una borsa de treball d'agents 

de la Policia Local, expedient 7734/2022

Per Decret d’Alcaldia número 406/2023 de data 30 de març de 2023, s’ha aprovat el següent:

Primer. Esmenar la base 11 de les bases reguladores aprovades per decret d’alcaldia número 2129/2022,

de 27 de desembre de 2022, de conformitat amb l’escrit remès a l’Ajuntament de Caldes de Montbui, per 

la Direcció General d’Administració de Seguretat, registre número ME/003887/2023, del dia 8 de març de 

2023, de la forma següent:

11. Desenvolupament de la fase de concurs

El tribunal valorarà els mèrits al·legats i acreditats documentalment pels aspirants, d'acord amb el barem 

següent. La puntuació màxim de la fase de concurs serà de 21,60 punts :

A) Experiència Professional

 A.1) Per haver exercit com agent de la policia local, com a funcionari de carrera o funcionari interí a 

l’administració local. 

Per cada mes complet .................   0,05 punts, fins un màxim de 2 punts.

A.2) Per haver exercit com agent de la Policia Local a l’Ajuntament de Caldes de Montbui, com a 

funcionari de carrera, o funcionari interí

Per cada mes complet:..................  0,10 punts, fins un màxim de 4 punts.

Respecte dels apartats A.1 i A.2), no es podran computar, els serveis prestats simultàniament amb 

d’altres igualment al·legats 

 A.3) Per haver exercit amb la categoria d’agent, com a funcionari de carrera o funcionari interí, en altres 

cossos policials diferents a l’administració local. 

Per cada mes complet ...................  0,05 punts, fins un màxim d’1,0 punts.

A.4) Experiència en treballs similars:

Per l’experiència adquirida en l’exercici de funcions de vigilant, segons l’article 1.2 i 13 de la Llei 16/1991, 

de 10 de juliol, de les policies locals: 

Per cada any complet ............... 0,05 punts, fins a un màxim de 0,5 punts. 
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  AA.5) Per l’experiència adquirida en l’exercici de funcions d’agent de mobilitat en municipis de 15.000 a 

20.000 habitants

Per cada mes complet .............  0,05 punts, fins a un màxim d’1 punt.

B) Titulacions acadèmiques:

B.1) Batxillerat superior o equivalent .................... 0,5 punts.

B.2) Diplomatura universitària o equivalent .......... 0,75 punts.

B.3) Grau/Llicenciatura universitària ..................... 1,10 punt.

En aquest apartat només es podrà puntuar una titulació, la superior, per tant la puntuació màxima serà 

d’1,10 punts.

C  )   Fo  rmació     professional:  

C.1)  Per cursos organitzats o homologats per l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, realitzats amb

aprofitament,  fins a un màxim de 3 punts:

Per cursos de durada fins a 25 hores:

per cada un......................................... 0,15 punts.

Per cursos de 26 a 50 hores:

per cada un......................................... 0,25 punts

Per cursos de 51 a 100 hores:

per cada un ........................................ 0'4 punts

Per cursos de durada superior a 100 hores:

per cada un........................................  0,5 punts.

C.2) Per cursos organitzats o homologats per la Diputació de Barcelona en el seus itineraris formatius, 

en matèria de policia local, fins a un màxim de 2,5 punts:

Per cursos de durada fins a 25 hores:

per cada un......................................... 0,15 punts.

Per cursos de 26 a 50 hores:

per cada un......................................... 0,25 punts

Per cursos de 51 a 100 hores:

per cada un ........................................ 0'4 punts

Per cursos de durada superior a 100 hores:

per cada un........................................  0,5 punts.
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  AC.3) Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professió, realitzats amb aprofitament, fins a 

un màxim  de 2 punts

Per cursos de durada fins a 25 hores:

per cada un......................................... 0,10 punts.

Per cursos de 26 a 50 hores:

per cada un......................................... 0,15 punts

Per cursos de 51 a 100 hores:

per cada un ........................................ 0'2punts

Per cursos de durada superior a 100 hores:

per cada un........................................  0,3 punts.

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al·legats. Si no ho fan així 

es computaran com cursos de durada fins a 25 hores.

D) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de català (B2) de la Direcció General de Política 

Lingüística del Departament de Cultura, o altres equivalents.

D.1) Certificat de nivell de suficiència del Català (C1): 0,5 punts.

D.2) Certificat de nivell superior del Català (C2): 1,5 punts.

Només es valorarà una certificació, la superior; per tant la puntuació màxima serà d’1,5 punts.

E) Recompenses i distincions:

Es valoraran les recompenses i distincions pròpies dels cossos de policia local o de la resta de forces i 

cossos de seguretat quan siguin rellevants en relació amb les funcions de la categoria d’agent, a raó de 

0,5 punts per cadascuna, fins a un màxim d’1,5 punts.

F) Per haver participat com a voluntari en Protecció Civil, Creu Roja o Associacions de Defensa Forestal

Per cada mes complet: 0,05 punts, fins un màxim d’1,5 punts.

Segon. Publicar les esmenes al tauler d’edictes electrònic de l’Ajuntament de Caldes de Montbui, al 

Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i notificar el 

decret a la Direcció General d’Administració de Seguretat de la Generalitat de Catalunya.
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  AContra aquest acte administratiu que és definitiu en via administrativa podeu interposar en el termini de 

dos mesos a comptar des del dia següent al de la darrera publicació al Butlletí Oficial de la Província de 

Barcelona o al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, recurs contenciós administratiu davant els 

jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona.

Tanmateix, podeu interposar contra aquest acte administratiu recurs de reposició atès l’article 77 de la Llei

26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, 

en el termini d’un mes a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació d’aquest decret, i 

contra la seva resolució i en el termini de dos mesos recurs contenciós administratiu davant els jutjats 

contenciosos administratius. En el supòsit que no es dictés resolució expressa en el termini d’un mes 

s’entendrà expedita la via contenciosa durant sis mesos.

Caldes de Montbui, 3 d’abril de 2023

Isidre Pineda Moncusí

Alcalde
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