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ANUNCI
La Junta de Govern Local de l’Ajuntament del Prat de Llobregat, en sessió ordinària de data 20 de març de 2023, 
ha aprovat la modificació de les bases específiques per a la provisió de 3 places de Tècnic/a mijtà/ana de l’àmbit 
d’esports (procés selectiu 24CM/22), incloses al procés extraordinari d’estabilització de l’oferta pública d’ocupació 
de l’any 2022 i publicades al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB) de data 16 de desembre de 
2022

Un cop aprovada la convocatòria, les sol·licituds s’hauran de presentar en el termini de 20 dies naturals, a 
comptar des del següent al de l’última publicació de la convocatòria, que es durà a terme al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya (DOGC), tot i que s’atendrà a allò establert a la base sisena del procés selectiu.

De conformitat amb la legislació vigent, es fa públic el text íntegre d’aquestes bases un cop modificades, que és 
el següent:

Procés selectiu 24CM/22

És objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per a proveir 3 places de Tècnic/a 
mitjà/ana -Àmbit de Esports, del grup de classificació A, subgrup A2, de l’ escala administració 
especial, subescala serveis especials i codis d’identificació 100524, 100732 i 100859 de la plantilla
de funcionaris/àries de l’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisió d’aquestes places es regirà per les bases generals reguladores dels processos selectius 
de cobertura definitiva de places de la plantilla de l’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjançant el 
procés extraordinari d’estabilització de l’ocupació temporal, publicades al BOPB de 27 de setembre 
de 2022, i per les bases específiques següents:

Primera. Distribució del nombre de places

Les places convocades corresponen al torn lliure i no s’ha previst cap plaça pel torn de places
reservades a la integració de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits específics següents:

 Estar en possessió de la llicenciatura o graduat en Educació Física o Ciències de 
l’Activitat Física i de l’Esport (requisit modificat respecte de les bases publicades en data 16 
de desembre de 2022, en compliment de l’acord de la Junta de Govern Local de data 13 de 
febrer de 2023 que ha estimat el recurs de reposició interposat pel Col·legi de llicenciats en 
educació física i de l’esport de Catalunya -COPLEFC-)

 Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiència de català (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comú de referència per a l’aprenentatge, l’ensenyament i 
l’avaluació de llengües del Consell d’Europa o d’aquells títols, diplomes i certificats que la 
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de les places convocades

Les places objecte d’aquesta convocatòria estan adscrites al lloc de treball de Tècnic/a mitjà/ana 
d’Esports, i les retribucions es poden consultar al catàleg retributiu de llocs de treball disponible al 
portal de transparència de l’ajuntament. 

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pàgina web de l’Ajuntament.

La informació relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparència, apartat 
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“Convenis, acords, pactes de caràcter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de selecció serà el de concurs de mèrits, que es regirà per la base general dotzena.

El procés selectiu consistirà en la valoració dels mèrits i del currículum dels aspirants. 

Així mateix, i d’acord amb el que preveuen les bases generals, caldrà realitzar un exercici de 
coneixements de llengua catalana. La qualificació d’aquest exercici serà d’apte o no apte; els 
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu. 

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldrà realitzar també un exercici de coneixements 
de llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificació d’aquest exercici serà d’apte o no apte; 
els aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu. 

La formació que es relacioni directament amb el desenvolupament de la plaça i/o lloc de treball 
objecte de la present convocatòria es valorarà a raó de 0,98 punts per hora de curs, fins a un màxim 
de 40 punts.

Cinquena. Composició de l’òrgan tècnic de selecció

La composició de l’òrgan tècnic de selecció es pot consultar a la base novena de les bases generals. 

Sisena. Presentació de sol·licituds

Amb motiu de la modificació del requisit de titulació, s’obrirà un nou termini per a la presentació de sol·licituds 
en aquest procés selectiu, que serà de 20 dies naturals des de l’endemà de la data de publicació de l’anunci 
de la convocatòria al DOGC.  Prèviament, aquestes  bases es publicaran al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona i a la pàgina web municipal.

Els aspirants que ja es van presentar a aquest procés selectiu no han de tornar a presentar instància i la seva 
admissió provisional al procés s’aprovarà tenint en compte el nou requisit de titulació. 

Aquells aspirants ja presentats que no compleixin el nou requisit tindran dret a què se’ls retorni la taxa 
abonada per la participació en el procés selectiu.

La resta d’aspectes relacionats amb la presentació de sol·licituds es regiran en el que pertoqui pel 
previst a les bases generals reguladores dels processos selectius de cobertura definitiva de places de 
la plantilla de l’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjançant el procés extraordinari d’estabilització de 
l’ocupació temporal, publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que no superin el concurs, no obtenint cap de les places de la convocatòria, 
però obtinguin una puntuació mínima de 40 punts, s’integraran en una borsa temporal o llista 
d’espera, la qual es regirà segons el que es preveu a la base general divuitena. 

El Prat de Llobregat, 22/03/2023
El tinent d’alcalde de l’Àrea d’Economia,
Governança i Qualitat Democràtica
David Vicioso Adrià
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