AJUNTAMENT
VILAFRANCA
DEL PENEDES

BASES DE LA CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO D’UNA PLACA DE TECNIC/A
MITJA/NA COMUNICACIO (RESERVADA A PROMOCIO INTERNA), VACANT A LA
PLANTILLA DEL PERSONAL LABORAL DE L' AJUNTAMENT DE VILAFRANCA DEL
PENEDES.

1. Objecte de la convocatoria.

Constitueix I'objecte d'aquestes bases la provisid d’1 plaga vacant a la plantilla de personal
laboral, inclosa a I’Oferta Publica d'Ocupacid per a I’any 2022, adscrita al servei de Comunicacid,
amb les segiients caracteristiques d’acord amb la plantilla i el el Cataleg de Llocs de Treball:

Plantilla de personal laboral.

Denominacio : Técnic/a Mitja/na Comunicacio

Grup: A, subgrup A2. Complement de Destinacid nivell 20
Adscripcioé organica: Servei de Comunicacié

Tipologia de jornada: Jornada ordinaria.

Nombre de places: 1 (Reservada a promocid interna)
Sistema de seleccié: Concurs-oposicié

Les retribucions a percebre seran les que corresponguin en el moment de cobrir la necessitat,
segons la placa i la categoria professional i les retribucions vigents a I'Ajuntament.

Funcions del lloc de treball:

1.- Gestid integral de les xarxes socials de I’Ajuntament de Vilafranca del Penedés: tractament
de la informacié institucional amb I'objectiu d’adaptar els diferents missatges al public objectiu,
disseny i creacié dels materials grafics (imatges, videos, presentacions,...).

2.- Disseny i creacié de material grafic (imatges, videos, presentacions,...) propi de I’Ajuntament
de Vilafranca del Penedés tot respectant el manual d’estil i d’imatge, vetllant perque tots els
materials responguin a la necessitat de ser atractius, clars i entenedors. Adaptacié dels
continguts a les necessitats dels diferents canals de comunicacié. Maquetacié de programes,
fulletons, triptics o altre material d'impressié digital.

3.- Gestio del gabinet de premsa: realitzacié de convocatories, comunicats i notes de premsa.
Assisténcia a les rodes de premsa i/o altres esdeveniments institucionals amb I'objectiu de
recollir la informacio i recollir el material audiovisual necessari per tal de poder elaborar els
diferents materials de comunicacié. Relacié amb els mitjans de comunicacid.

4.- Actualitzacid, manteniment i edicid de la pagina web i de les diferents microsites de
I’Ajuntament de Vilafranca del Penedés. Creacid de noves pagines i nous continguts segons les
necessitats. Revisio periodica de tot el contingut comprés a www.vilafranca.cat per garantir que
la informacid esta actualitzada i que els diversos enllagos funcionen correctament.
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5.- Disseny, elaboracié i seguiment dels butlletins electronics de I’Ajuntament de Vilafranca del
Penedeés que s’envien periodicament.

6.- Suport administratiu a la tramitacié dels diferents encarrecs, projectes i licitacions que es
duguin a terme des del servei de Comunicacid.

2. Requisits de participacié

Els i les aspirants hauran de reunir, amb referéncia a la data de finalitzacié del termini de
presentacioé d’'instancies, els requisits segiients:

a) Ser personal funcionari de carrera o laboral fix a I'Ajuntament de Vilafranca del Penedés.

b) Tenir un minim de dos anys d’antiguitat amb nomenament de funcionari/aria de carrera o
contracte laboral fix, en una plaga del subgrup C1, a I’Ajuntament de Vilafranca del Penedeés.

c) Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.

d) Estar en possessié de Grau universitari o titulacié equivalent que permeti I'accés a llocs de
treball del subgrup A2.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida, s’haura d’adjuntar un certificat lliurat
per un organ competent que n’acrediti I’equivaléncia. Els aspirants han d’estar en possessio
d’algun dels titols reconeguts per I'Estat, de conformitat amb el que estableix la normativa
vigent en la matéria, que estiguin homologats a I'equivaléncia dels estudis requerits, d’acord
amb el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Pdblic (Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre).

e) Estar en possessio del certificat de nivell C1 de catala de la Secretaria de Politica Linglistica o
equivalent.

f) Abonament dels drets d’examen de conformitat amb el que estableix I'Ordenanca Fiscal num.
8. Taxa expedicié de documents administratius (epigraf 8. Taxa per drets d’examen). Sent causa
d’exclusié el fet de no satisfer els drets d’examen.

3.Presentacio de sol-licituds.
3.1 Documentacioé necessaria per participar.

Les persones interessades a participar en la convocatoria han de presentar, dins del termini i en
el lloc establerts en la base 3.2, la instancia de sol-licitud de

Presentacié de Meérits per a Procés Selectiu (que trobareu a la pagina web de I’Ajuntament: Seu
electronica/Tramits/Particulars/Cataleg de tramits/Ambit: Recursos Humans), amb indicacié
expressa del procés selectiu al qual fa referéncia, adjuntant la documentacié acreditativa dels
requisits i dels merits al-legats, com ara:

a) DNI, NIE o passaport en vigor.

b) Permis de conduir del tipus B.
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c) Titol académic requerit en la base 2a. Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal que
estigui homologat per part del Ministeri d’Educacid, Cultura i Esports i que se’n presenti la
corresponent traduccio jurada.

d) Curriculum Vitae en el qual s’especifiqui, com a minim, la informacié segiient:
- Dades personals i de contacte.
- La formacioé académica reglada.

- La formacié complementaria, amb indicacié del nombre d’hores lectives de cada curs o
seminari.

- L'experiéncia laboral, amb indicacié dels diversos carrecs ocupats, temps durant el qual
s’ocuparen i detall de les funcions desenvolupades.

- Els coneixements i certificats lingistics.
- Els carnets de conduir de qué hom disposa.

e) Documentacié acreditativa de I’experiéncia laboral i de la formaci6 complementaria
al-legades. Per exemple:

- Pel que fa a I'experiencia laboral: Informe de la Vida Laboral, emés per la Tresoreria General
de la Seguretat Social i qualsevol document que acrediti, d’'una banda, el temps treballat, i de
I'altra, la categoria professional i/o les funcions o projectes desenvolupats en cada lloc de treball
(contractes de treball, nomines, certificat de serveis prestats, certificat de funcions).

- Pel que fa a la formacio, les titulacions o certificats formatius emesos pel centre corresponent.

- L’experiéncia laboral o la formacié que s’al-leguin en el procés perd que no resultin acreditades
mitjancant la documentacié adient no seran objecte de valoracié en la fase de concurs.

- Documentacid acreditativa d’estar en possessio, si escau, del nivell C de catala de la Secretaria
de Politica Lingtistica, equivalent o superior, d’acord amb I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre (DOGC 5511), per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingiiistica,
modificada per I’Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril (DOGC 5610). En cas de no presentar-se
I'acreditacié documental corresponent, caldra realitzar la prova de coneixements de la llengua
catalana prevista en la base 7.2.

- Certificacio del ACTIC.
- Certificacid de nivell d’idiomes.

f) Justificant (copia del document d’ingrés via bancaria) d’haver satisfet els drets d’examen,
d’acord amb els imports i requisits que consten a I'Ordenanga fiscal corresponent de
I’Ajuntament, en el moment del periode de presentacié de sol-licituds.

L’experiéncia laboral o la formacié que s’al-leguin en el procés perd que no resultin acreditades
mitjancant la documentacié adient no seran objecte de valoracié en la fase de concurs.
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En el cas que no es presenti cap candidat/a s'ampliara el termini de presentacid d'instancies
mitjangant I'anunci corresponent. La convocatoria i les bases s'exposaran a la web municipal
(www.vilafranca.org).

Les sol-licituds per participar en la convocatoria s’han de presentar dins del termini
improrrogable de vint dies habils a partir de I'endema de la darrera publicacié del corresponent
anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona.

3.2 Lloc i termini de presentacio de sol-licituds.

Els documents requerits per participar a la convocatoria es poden presentar a través de la seu
electronica de la web municipal, al registre de I’Ajuntament de Vilafranca del Penedés o bé
mitjangant alguna de les altres formes previstes per I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de procediment administratiu comd.

4.- Admissio de les persones aspirants i inici de les proves.

4.1 Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'0rgan competent aprovara, mitjan¢ant
resolucid, la llista provisional de persones admeses i excloses. La resolucié, amb les llistes
completes i certificades, es publicara a la pagina web de I’Ajuntament.

4.2 Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies, comptats a partir de I'endema
de la publicacié de la resolucié esmentada, per presentar possibles reclamacions adregades a
esmenar els defectes que pugui contenir la llista provisional de persones aspirants admeses i
excloses. Si les persones aspirants excloses no presenten esmena dels defectes que se’ls imputa,
la seva sol-licitud s’arxivara sense cap altre tramit.

4.3 Transcorregut un termini no superior a un mes des de la finalitzacié del termini anterior, la
presidéncia de la corporacid, o autoritat delegada, fara publica la resolucié amb les llistes
definitives de persones aspirants admeses i excloses, que sera objecte de publicacié a la pagina
web de I'’Ajuntament. Si el termini conclou sense que s’hagi dictat resolucié, les al-legacions
s’entendran desestimades. En el cas de no presentar-se reclamacions es considerara elevada a
definitiva la llista provisional, sense necessitat de nova publicacié.

4.5 Els errors materials, de fet i aritmeétics en la publicacid de les resolucions i anuncis es poden
esmenar en qualsevol moment del procés.

5. Tribunal qualificador.

El tribunal qualificador que es nomenara pel procés sera constituit pels membres segilients:
President: El Director de I’Area de Serveis Centrals i Hisenda o persona en qui delegui.
Secretari: El Secretari de la Corporacié o persona en qui delegui.

Vocals: La Cap del Servei de Recursos Humans o persona en qui delegui

Un/a Técnic del servei de Comunicacio de I’Ajuntament de Vilafranca del Penedés o persona en
qui delegui.

&

Cort, 14 - 08720 Vilafranca del Penedes - 938 920 358 - www.vilafranca.cat VEGUERIAPENEDES

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 4-10

CVE 202310044110

Data 16-3-2023

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.vilafranca.cat/

AJUNTAMENT
VILAFRANCA
DEL PENEDES

Un/a Técnic/a amb qualificacié professional adient a proposta de I'Escola d’Administracio
Publica o persona en qui delegui.

A més integraran el tribunal els membres suplents respectius que, simultaniament amb els
titulars, hauran de designar-se perqué es constitueixi.

El tribunal podra disposar que s'hi incorporin assessors especialistes. Aquests es limitaran a
exercir les seves especialitats tecniques.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense |'assistencia de més de la meitat dels membres,
titulars o suplents. Sempre sera necessaria la preséncia del/de la president/a i del/ de la
secretari/aria. Les decisions s'adoptaran per majoria i, en cas d'empat, decidira el/la president/a
mitjancant el vot de qualitat.

Els membres del tribunal s'hauran d'abstenir d'intervenir, i els/les aspirants podran recusar-los,
quan concorrin les circumstancies que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public.

6. Comen¢ament i desenvolupament del procés selectiu.

6.1. Fase d’oposicié

La fase d’oposicid consta de dos exercicis, un de caracter teoric i un altra de practic.
- Prova de caracter teoric

Consistira a respondre, en el termini maxim de 60 minuts, un test de coneixements, amb
respostes alternatives, relacionat amb el contingut del temari que s’annexa. La qualificacio
maxima que es podra obtenir sera de 12 punts i sera necessari obtenir un minim de 6 punts per
a superar aquesta fase i prosseguir el procés selectiu. La puntuacid s’obtindra per aplicacié de la
formula PF= (RC-RE/4)*12/TP

(PF: puntuacié final, RC: respostes correctes, RE: Respostes erronies, TP: nombre total de
preguntes).

De conformitat amb allo previst a I'article 103 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament de Personal de les Administracions Locals de Catalunya, es proposa una
reduccié del temari, concentrant-se a la part general de la prova teorica. D’acord amb I'anterior,
es proposa una reduccié del nombre de temes que correspondria pel subgrup A2, motivat per
tractar-se d’un procés de promocio interna (del subgrup C1 al A2) i havent quedat acreditats els
coneixements demostrats en d’altres proves selectives anteriors, les d’accés al subgrup C1. El
temari constara de 30 temes.

- Prova de caracter practic.

La prova practica consistira en respondre algunes questions o resoldre algun cas relacionat
directament amb les funcions a desenvolupar, definides a la base primera, a fi i efecte d’avaluar
la competencia professional de la persona candidata. La qualificacié maxima que es podra
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obtenir sera de 12 punts i sera necessari obtenir un minim de 6 punts per a superar aquesta fase
i prosseguir el procés selectiu.

6.2 Prova de coneixements de llengua catalana.

Aguesta prova consistira en I'acreditacid de coneixements de llengua catalana equivalents al
nivell C1. Queden exemptes les persones aspirants que acreditin, documentalment, estar en
possessio del nivell de C1 de llengua catalana o superior, mitjangant la presentacié del titol
corresponent expedit per la Secretaria de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya o de
titol equivalent. La qualificacié de la prova sera d’apte o no apte. Les persones aspirants que
siguin declarades no aptes quedaran eliminades del procés selectiu.

6.3 Fase de concurs.

Aguesta fase consistira en la valoracié dels mérits al-legats i acreditats per les persones
participants en la seva sol-licitud i d’acord amb els criteris seglients:

a) Per experiéncia professional (fins a un maxim de 7 punts)

a.1) Per experiencia professional a I'administracid publica en llocs de treball de caracter tecnic,
o amb tasques efectives reconegudes equivalents, relacionada directament amb les funcions a
desenvolupar: 1 punt per any sencer o fraccié superior a 6 mesos.

a.2) Per experiéncia professional a I'administracié publica en llocs de treball del subgrup C1,
relacionada directament amb les funcions a desenvolupar: 0,75 punts per any sencer o fraccid
superior a 6 mesos.

En el cas de treball a temps parcial, tant en el suposit previst al punt a.1) com a I'a.2), només es
tindra en compte el % de jornada, llevat dels casos de reduccié de jornada per conciliacié de la
vida familiar i personal, caldra aportar certificacid i justificacié expressa respecte aquest
assumpte.

b) Per formacié complementaria (fins a un maxim de 5 punts).

b.1) Per grau universitari addicional o master, dins I'especialitzacié en I'ambit de la comunicacié
i de la gestié de comunitats digitals: 1 punt.

b.2) Per altres cursos, seminaris i/o jornades directament relacionats amb el lloc de treball a
proveir: fins a 3 punts, d’acord amb I'escala segiient:

- De 60 a 120 hores acumulades: 1 punt

- De 121 a 240 hores acumulades: 2 punts

- Més de 240 hores acumulades: 3 punts

Es valoraran els cursos, seminaris, jornades i/o activitats formatives diverses, en I'ambit de:
- Disseny web

- Disseny grafic
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- Gestid de xarxes socials
- Perspectiva de génere
- Llenguatge inclusiu

b.3) Per tenir el certificat d’acreditacié de competencia en tecnologia de la informacio i la
comunicacio, expedit per la Generalitat de Catalunya o equivalent:

- Nivell basic: 0,50 punts
- Nivell mitja: 0,75 punt.
- Nivell avangat: 1 punts
6.4 Entrevista personal

El tribunal qualificador realitzara una entrevista personal als aspirants que hagin sumat una
puntuacié major sumant les fases d’oposicié i concurs. A la mateixa es valoraran els seglients
aspectes:

- Comprovacio del contingut i idoneitat i ajustament als requeriments curriculum vitae.

- Competéncia professional i coneixements tecnics. Mitjancant I’exposicié oral i defensa de les
glestions que plantegin els membres de I'0rgan de seleccid.

- Valors professionals. Es valorara especialment la capacitat resolutiva, el treball per objectius,
la iniciativa i I'esperit innovador.

Aguesta prova podra ser puntuada amb un maxim de 3 punts i no sera eliminatoria.
7. Qualificacio definitiva.

Per obtenir la puntuacid final de cada candidat/a, se sumaran la totalitat dels punts obtinguts.
El tribunal no podra declarar que han superat el procés selectiu un nombre superior
d'aspirants/es al de les places convocades.

8. Relacié d'aprovats, presentacié de documents i nomenament o contractacio.

Un cop finalitzada la qualificacié dels/de les aspirants, el tribunal publicara la llista
d'aprovats/ades, per ordre de puntuacid, i I'elevara a I'0rgan competent de la Corporacio,
perque formuli la corresponent proposta de contractacié de caracter fix o el nomenament com
a funcionari/a de carrera.

L'organ competent al qual s'hagi elevat la proposta de candidats/es formalitzara per escrit el
contracte en el termini d'un mes.

Els/les aspirants que no hagin aconseguit la placa pero hagin superat el procés, passaran a
formar part d’una borsa de treball de I’Ajuntament per fer nomenaments interins i/o
contractacions laborals temporals amb una vigéncia temporal de 2 anys, seguint l'ordre de
puntuacioé obtinguda, si escau.

&

Cort, 14 - 08720 Vilafranca del Penedes - 938 920 358 - www.vilafranca.cat VEGUERIAPENEDES

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 7-10

CVE 202310044110

Data 16-3-2023

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.vilafranca.cat/

AJUNTAMENT
VILAFRANCA
DEL PENEDES
9. Periode de prova.

De conformitat amb el que preveu l'article 14 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut dels Treballadors, s'estableix dins del procés de
seleccié un periode de prova de 6 mesos de durada, per tal de garantir la idoneitat del candidat
a la plaga convocada. Aquest periode comengara a comptar des de l'inici de la prestacidé de
serveis efectius amb categoria laboral de Técnic/a Turisme.

Si I'aspirant que supera el concurs és personal que presta serveis a I’Ajuntament de Vilafranca
del Penedés ocupant una placa relacionada amb les funcions de la plaga a cobrir i amb una
antiguitat minima de sis mesos, quedara exempt/a d’aquest periode de practiques.

10.Régim de servei.

La persona aspirant que resulti guanyadora del concurs s’adscriura al lloc de treball objecte de
la convocatoria, amb les retribucions corresponents i amb les condicions descrites a la base
primera.

11. Incidencies.

El tribunal és competent per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords
necessaris per aconseguir el bon ordre i el normal desenvolupament del procés selectiu, de
conformitat amb aquestes bases i amb les disposicions de general aplicacié.

12. Impugnacions.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit dictats per I’Alcaldia-Presidéncia de
I’Ajuntament o per I'organ municipal delegat, si aquests actes decideixen directament o
indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés de
seleccié, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les
persones interessades podran interposar, d’acord amb I'article 123 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de procediment administratiu comu, potestativament, recurs de reposicié en el
termini d’'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacioé o notificacid, o bé recurs
contencids administratiu d’acord amb I'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de
I’'endema de la seva publicacid o notificacid.

Contra les resolucions no definitives i els actes de tramit del Tribunal de Seleccid, si aquests
ultims no decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a
drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar, en el termini d’'un mes
a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid, recurs d’alcada davant
I’Alcaldia-Presidéncia de la corporacié o organ delegat.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Vilafranca del Penedeés, 7 de mar¢ de 2023
Aureli Ruiz Mila
Regidor de Serveis centrals i Hisenda
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Annex.
1. Disseny web, planificacié i estructura de la site
2. Continguts: propietats i caracteristiques.
3. Els Formularis: utilitats i tipus
4. Moduls i funcionalitats
5. Les vistes: combinacié de tipus de continguts, filtres i ordenacié
6. Els blocs: parts i composicio de la web
7. Edicié i publicacié de continguts
8. Rols i permisos web
9. La taxonommia: classificacio dels continguts
10. Gestio de conflictes i crisis
11. Creacio, manteniment i analisi de les xarxes socials
12. Microblogging, les xarxes breus
13. Marqueting on line i les formes més efectives de difondre un missatge
14. Monitoritzacié de marca i la competéncia a través de les xarxes socials
15. Tractament de la informacioé i competencia digital
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16. Programacié i planificacio. Eines i recursos
17. Elaboracié de marqueting digital a traves del copy
18. La reputacio on-line
19. La proteccid de dades a I'administracié local
20. La creacid visual com a realitat vinculada a la comunicacié
21. Dimensions de la forma i el color
22. Disseny de campanyes. L’adaptacié de formats
23. La imatge corporativa institucional en el disseny
24. Canva com a eina de disseny grafic
25. La jerarquia de la lectura en el disseny
26. La relacié amb els mitjans de comunicacié
27. Protocol en rodes de premsa

28. Redacciod de notes de premsa
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29. Pla de comunicacié en I'administracio local

30. Gesti6 del gabinet de premsa
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