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Pl. Catalunya, 1  | 08750 Molins de Rei Pàg. 1/1 
Tel. 93 680 33 40 |  ajuntament@molinsderei.cat 

A N U N C I 
 
 
El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària que es va dur a terme el vint-i-quatre de 
novembre de dos mil vint-i-dos va adoptar, entre d'altres acords, el següent: 
 
“3.- Modificació de l’acord de condicions del personal funcionari/Conveni 
Col•lectiu del personal laboral en relació a diversos acords assolits a la comissió 
paritària negociadora. (Expedient 2/2022/RELAB). 
 
Quart.- Modificar l’article 17.2 Flexibilitat horària del personal d’oficines de l’Acord de 
Condicions de treball del personal funcionari i el Conveni Col·lectiu del personal laboral 
afegint un nou permís per contemplar una flexibilitat de 2 hores en comptes d’1’5 h, 
amb el següent redactat: 
 
“Art.17 Horari de treball 
 

17.2.- S’estableix flexibilitat horària diària de 2 hores d’entrada/sortida per al personal 
d’oficines amb horari ordinari. El marge de flexibilitat a l’entrada serà de 07:30 a 09:30 
h. i el de sortida de 14:30 a 16:30 hores, amb els següents condicionants: 

a) Que es garanteixi l’horari d’atenció al públic. 
b) Que es garanteixi l’autonomia del personal que en faci ús per obrir i tancar el 

centre de treball.” 
 
 
Cinquè.- Publicar l’acord aprovat pel Ple al BOPB i al DOGC. 
 
Sisè.- Notificar aquest acord als membres de la Mesa de Negociació i a qualsevol altre 
interessat. 
 
 
VOTACIÓ: 
 
Sotmès a votació, el Ple de la Corporació aprova el present dictamen per 
unanimitat dels membres presents.” 
 
 
 
Xavi Paz Penche 
L’Alcalde 
 
 
Molins de Rei,17 de gener de 2023 
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