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ANUNCI 

 
Nº Exp.: 2022_2120 
 
El Ple de l’Ajuntament de la Torre de Claramunt, en sessió ordinaria celebrat el 21 de desembre de 2022, va aprovar la esmena a la  relació de 
llocs de treball de l’Ajuntament que es detalla a continuació: 
 

Antecedents: 
En data 28 de setembre del 2022 el ple va adoptar entre d’altres l’acord d’aprovació de expedient de recursos humans “Relació de 
llocs de treball i valoració de llocs de treball”, on el lloc de treball número 12 “Administrativa-tècnica en contractació i serveis generals” 
figura: 
 

        CARACTERISTIQUES ESSENCIALS     REQUISITS   

Num Àrea 
Denominació 
del lloc Efectius Règim Escala 

sub-
escala Classe Grup 

Nivell 
destí 

Tipus 
lloc 

Tipus 
jornada provisió Titulació 

Nivell 
català 

Altres 
requisits C .Específic 

12 SG 

Administrativa-
tècnica en 
contractació i 
serveis 
generals 0 F AG Adminis.   C1 18 B 66,66% C 

Batxillerat, 
CFGS o 

equivalent C1 

Permís 
conduir 

B 11.839,62 

 

S’ha detectat un error material en el qual no s’ajusta el tipus de jornada amb el import del complement específic el qual apareix al 
100% i per tant hauria de dir:  

 

        CARACTERISTIQUES ESSENCIALS     REQUISITS   

Num Àrea 
Denominació 
del lloc Efectius Règim Escala 

sub-
escala Classe Grup 

Nivell 
destí 

Tipus 
lloc 

Tipus 
jornada provisió Titulació 

Nivell 
català 

Altres 
requisits C .Específic 

12 SG 

Administrativa-
tècnica en 
contractació i 
serveis 
generals 0 F AG Adminis.   C1 18 B 66,66% C 

Batxillerat, 
CFGS o 

equivalent C1 

Permís 
conduir 

B 7.892,29 

 

Per tant, s’ha d’esmenar els acords i modificar aquest error material.  
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Fonaments jurídics: 

L’art 109.2  de la Llei 39/2015 de Procediment Administratiu de les Administracions Púbiques estableix la possibilitat de 

rectificació/esmena en qualsevol moment els acords que hagin pres en relació als errors materials, de fet o aritmètics existents en els 

actes. 

En el cas que ens ocupa, va ser el ple qui va adoptar l’acord i per tant, es el ple qui n’ha d’acordar la rectificació/esmena. 

Per l’exposat; 

ES PROPOSA A LA CORPORACIÓ MODIFICAR L’ANNEX 4:  

Primer: Esmenar l’acord en l’annex 4 al lloc d’administrativa-tècnica en contractació i serveis generals per tal d’adequar l’import del 
complement específic al tipus de jornada. 

Annex 4: Quadre resum Relació llocs de treball 

 
        CARACTERISTIQUES ESSENCIALS     REQUISITS   

Num Àrea Denominació del lloc Efectius Règim Escala sub-escala Classe Grup 
Nivell 
destí 

Tipus 
lloc 

Tipus 
jornada provisió Titulació 

Nivell 
català Altres requisits C .Específic 

1 SG Secretaria-Interventora 1 FHN HN 
Secretaria-
Interventora 

  A1 26 C 100,00% C Llicenciatura o grau C1 
Funcionari Cos 
Habilitació Nacional 

33.226,37 

2 SG 
Tècnic/a gestió 
econòmica 

1 F AE Tècnica   A1 22 C 100,00% C 
Llicenciatura o grau 
econòmiques, ADE. 

C1 Permís conduir B 18.140,36 

3 ST 
Tècnic/a administració 
especial 

1 F AE Tècnica   A1 22 C 100,00% C 
Llicenciatura o grau 
ciències polítiques, 
dret. 

C1 Permís conduir B 18.140,36 

4 ST Arquitecte 0 F AE Tècnica   A1 22 B 20,00% C 
Llicenciatura o grau 
arquitectura 

C1 Permís conduir B 2.703,53 

5 SG Tècnic/a serveis generals 1 F AG Tècnica   A2 20 B 100,00% C Llicenciatura o grau C1 Permís conduir B 13.477,41 

6 ST Enginyer/ra 0 F AE Tècnica   A2 18 B 20,00% C 
Llicenciatura o grau 
enginyeria tècnica o 
industrial 

C1 Permís conduir B 3.004,77 

mailto:torre@diba.cat
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7 SG 
Administrativa-tècnica 
RRHH i gestió econòmica 

1 F AG Adminis.   C1 18 B 100,00% C 
Batxillerat, CFGS o 
equivalent 

C1 Permís conduir B 16.347,50 

8 SP Coordinadora llar infants 1 L AE 
Serveis 
especials 

  C1 15 C 90,00% C 

CFGS educació 
infantil - tècnic 
especialista en 
educació infantil 

C1 

Permís conduir B, 
Cert.inex.delictes 
sexuals, carnet 
manipulació aliments 

16.598,51 

9 SSM Coordinador vigilants 1 F AE 
Serveis 
especials 

Vigilant C2 18 C 106,66% C 
Graduat ESO, 
graduat escolar o 
equivalent 

B2 Permís conduir B,A2 18.870,02 

10 SP 
Administrativa-tècnica 
sociocultural i 
comunicació 

1 F AG Adminis.   C1 18 B 100,00% C 
Batxillerat, CFGS o 
equivalent 

C1 Permís conduir B 15.591,42 

11 ST Coordinador brigada 1 L AE 
Serveis 
especials 

oficis C2 15 C 100,00% C 
Graduat ESO, 
graduat escolar o 
equivalent 

B2 
Permís conduir B, 
C,C1,CAP 

15.634,89 

12 SG 
Administrativa-tècnica en 
contractació i serveis 
generals 

0 F AG Adminis.   C1 18 B 66,66% C 
Batxillerat, CFGS o 
equivalent 

C1 Permís conduir B 7.892,29 

13 SSM Vigilant municipal 2 F AE 
Serveis 
especials 

Vigilant C2 14 B 106,66% C 
Graduat ESO, 
graduat escolar o 
equivalent 

B2 Permís conduir B, A2 12.563,41 

14 ST Oficial 1º paleta 2 L AE 
Serveis 
especials 

oficis C2 14 C 100,00% C 
Graduat ESO, 
graduat escolar o 
equivalent 

B2 Permís conduir B 13.462,67 

15 SP Educador/a 2 L AE 
Serveis 
especials 

  C1 15 B 90,00% C 

CFGS educació 
infantil - tècnic 
especialista en 
educació infantil 

C1 

Permís conduir B, 
Cert .inex.delictes 
sexuals, carnet 
manipulació aliments 

9.016,79 

16 SG 
Administratiu/va 
comptable i subvencions 

1 F AG Adminis.   C1 16 B 100,00% C 
Batxillerat, CFGS o 
equivalent 

C1 
Permís conduir B, 
Cert .inex.delictes 
sexuals 

7.013,73 

17 SG 
Administratiu/va OAC i 
serveis generals 

1 F AG Adminis.   C1 16 B 100,00% C 
Batxillerat, CFGS o 
equivalent 

C1 Permís conduir B 7.803,39 

18 SP 
Auxiliar de gestió centre 
social i suport a serveis 
generals 

0 L AG Auxiliar   C2 14 B 100,00% C 
Graduat ESO, 
CFGM, graduat 
escolar o equivalent 

B2 
Permís conduir B, 
Cert .inex.delictes 
sexuals 

9.275,08 

19 SG 
Auxiliar administrativa 
serveis generals 

1 F AG Auxiliar   C2 14 B 100,00% C 
Graduat ESO, 
CFGM ,graduat 
escolar o equivalent 

B2 Permís conduir B 8.366,93 

20 ST Oficial 2º brigada 2 L AE 
Serveis 
especials 

oficis C2 14 B 100,00% C 
Graduat ESO, 
graduat escolar o 
equivalent 

B2 
Permís conduir B, 
C,C1,CAP 

6.399,27 

mailto:torre@diba.cat
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21 SP 
Conserge instal·lacions 
esportives 

1 L AE Subalterna   AP 12 B 106,66% C Certificat escolaritat B2 
Permís conduir B, 
Cert .inex.delictes 
sexuals 

6.370,22 

22 SP Conserge deixalleria 1 L AE 
Serveis 
especials 

  AP 12 B 100,00% C Certificat escolaritat B1 Permís conduir B 6.319,77 

23 SP Conserge centre social 1 L AE Subalterna   AP 12 B 100,00% C Certificat escolaritat B2 
Permís conduir B, 
Cert .inex.delictes 
sexuals 

5.714,33 

24 SP Conserge escoles 2 L AE Subalterna   AP 12 B 100,00% C Certificat escolaritat B2 
Permís conduir B, 
Cert. inex.delictes 
sexuals 

5.361,16 

25 ST Operari/a polivalent 3 L AE 
Serveis 
especials 

oficis AP 10 B 100,00% C Certificat escolaritat A2 Permís conduir B 5.558,60 

                 
tipus lloc: C=comanament B=Base               

 
Segon: Publicar la Relació de Llocs de Treball, corresponent a l’Annex 4, al Butlletí Oficial de la Província (BOPB) i  en el Diari Oficial 

de la Generalitat de Catalunya (DOGC); en compliment del que es preveu en l'article 127 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 

d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de les Disposicions Legals vigents en matèria de Règim Local -TRRL- 

Tercer-Remetrà en el termini de (30) trenta dies hàbils des de l’aprovació còpia a l'Administració de l'Estat i al Departament de 

Governació de la Generalitat. 

Contra l'acord d'aprovació definitiva de la relació de llocs de treball, podran els interessats interposar, alternativament, o recurs de reposició potestatiu, en el termini d'un mes a 
comptar des de l'endemà a la recepció d'aquesta notificació, davant el Ple d'aquest Ajuntament, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o recurs contenciós administratiu davant els Jutjats contenciosos administratius de Barcelona en el termini 
de dos mesos a comptar des de l'endemà a la recepció de la present notificació, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció contenciosa 
administrativa. Si s'optés per interposar el recurs de reposició potestatiu, no podrà interposar recurs contenciós administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s’hagi 
produït la seva desestimació per silenci. Així mateix podrà exercitar qualsevol altre recurs que consideri pertinent. 
 
 

La Torre de Claramunt, 2 de gener de 2023 
 
Melisa Ruth Waisman Márquez 
Secretaria interventora 
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