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EDICTE
SOBRE CONVOCATORIA | BASES DEL PROCES SELECTIU EXTRAORDINARI PEL
SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO PER A LA COBERTURA DEFINITIVA D’UNA
PLACA VACANT D’AUXILIAR DE LLAR D’INFANTS DEL PERSONAL LABORAL DE
L’AJUNTAMENT DE POLINYA INCLOSES A L’OFERTA PUBLICA D’ESTABILITZACIO
2022

Per Acord de la Junta de Govern Local de data 21/12/2022, s'han aprovat les bases
reguladores del procediment de seleccid extraordinari mitjangant concurs-oposicié en torn
lliure per a la cobertura d'una plaga d’AUXILIAR DE LLAR D’INFANTS a la plantilla de
personal laboral de I'Ajuntament de Polinya, grup C, subgrup C1, segons consten a
I'expedient nim. 3134/2022.

Per Decret numero 2022-1368 de data 22/12/2022 s'ha aprovat la convocatoria publica de
seleccid per a la provisié definitiva d'una placa d’AUXILIAR DE LLAR D’INFANTS en els
termes en que figuren en l'expedient.

Les bases es publicaran integrament al BOPB (Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona),
en el Tauler d'edictes i a l'apartat d'Oferta Publica d'Ocupacié de la pagina web de
I'Ajuntament de Polinya (www.ajpolinya.cat). Aixi mateix es publicara un extracte de la
convocatoria en el DOGC (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya). El termini de
presentacié sera de 20 dies habils a comptar a partir de I'endema de la publicacié de
I'extracte de la convocatoria al DOGC. Si I'Ultim dia de presentaci6 fos festiu o diumenge el
termini es prorrogara al dia habil segtent.

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU EXTRAORDINARI PEL SISTEMA DE
CONCURS OPOSICIO PER A LA COBERTURA DEFINITIVA D’'UNA PLAGA VACANT
D’AUXILIAR DE LLAR D’INFANTS DE L’AJUNTAMENT DE POLINYA CORRESPONENT
A L’OFERTA PUBLICA D’ESTABILITZACIO DE 2022.

la. Objecte i publicitat

Aquestes bases regularan el procés selectiu convocat per I'Ajuntament de Polinya per a
I'estabilitzacio d’'una plaga d’auxiliar de llar d’'infants, pel sistema de concurs oposicid, torn
lliure, enquadrada dins del grup de classificacié C, subgrup C1, de la plantilla de personal
laboral de I'Ajuntament, inclosa a I'Oferta Publica d'Ocupacio de 2022 aprovada per Junta de
Govern Local de data 25-05-2022 i publicada al Butlleti Oficial de la Provincia ( en endavant
BOPB) de data 31-05-2022.

Aquest procés selectiu s'ajusta amb el que disposa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de
mesures urgents per la reduccié de la temporalitat en I'ocupacio publica.

El contingut d’aquestes bases i de la convocatoria es publicara integrament en el BOPB i al
tauler d’anuncis de la seu electronica de I'’Ajuntament de Polinya. Aixi mateix, es publicara la
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (en endavant DOGC), fent
constar la referéncia de la publicacié al BOPB. Tot aix0, sense perjudici que també es
puguin utilitzar altres mitjans de difusio.
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Els successius actes de tramit del procés selectiu que no sigui preceptiu publicar- los en
diaris oficials es publicaran a la seu electronica de I'’Ajuntament.

1b. Placa objecte de cobertura definitiva

La placa d'auxiliar llar d’infants a proveir pel sistema de concurs oposicié de la convocatoria
excepcional, previstos per a l'estabilitzacid de I'ocupacié temporal a l'article 2 de la Llei
20/2021, de 28 de desembre, és la seglient:

Tipus de personal: Laboral

Codi placa: 168

Grup professional: C/C1

Nombre de places: 1

Sistema: Concurs oposicio. Torn lliure

Les funcions del lloc de treball son les segients:

Efectuar les tasques de suport educatiu al Centre que li assigni la responsable del
centre.

Donar suport educatiu a I'aula que en cada moment li sigui assignada.

Vetllar pels nens i tenir cura del que fan a cada moment, de les seves necessitats
basiques d’alimentacié diaria, son i higiene.

Ensenyar als nens habits basics relacionats amb: el vestit (canvi de roba, col-locacio
de la roba al seu lloc), i la higiene personal (rentar-se les mans, pentinar-se, etc.) i
l'alimentacié amb I'objectiu d’afavorir la seva autonomia personal, etc.

Ordenar i tenir cura de les joguines i material de la classe.

Assistir i participar a les reunions de coordinacio6 i de claustre.

Organitzar sortides fora del recinte per a que els nens contactin amb el seu entorn
social i natural.

Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida.

2a. Requisits de participacio

Per tal de ser admesos en el procés selectiu els/les aspirants hauran de complir els requisits
seguents:

1.

Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unid
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulacié de treballadors,
amb els requisits que regula l'article 57 del TREBEP.

Igualment, hi poden participar, sigui quina sigui la seva nacionalitat, el/la conjuge
d’espanyol/a o de nacionalitat d’'altres estats membres de la Unié Europea, sempre
gue no estigui separat/da de dret, i els/les seus/seves descendents i els/les
descendents del/de la conjuge, sempre que no estiguin separats/ades de dret, siguin
menors de 21 anys 0 més grans d'aquesta edat dependents.

També podran ser admesos/ses els/les nacionals de paisos diferents als que formen
part de la Unié Europea, els/les quals hauran d’aportar permis de residencia legal a
Espanya, d’acord amb la normativa vigent.

Haver complert 16 anys i no superar I'edat maxima de jubilacid, en la data que

finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.
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3. Estar en possessio del titol de grau superior d’educaci6 infantil, o equivalent.

Els aspirants estrangers han d'estar en possessio d'algun dels titols reconeguts a
Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en aquesta
matéria.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar del certificat d’equivaléncia o
I'hnomologacié de conformitat amb el que estableix la normativa sobre aquesta
materia. Aquest requisit no sera aplicable als aspirants que haguessin obtingut el
reconeixement de la seva qualificacié professional, en I'ambit de les professions
regulades, a 'empara de les disposicions de Dret Comunitari.

4. Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques i funcions de la
placa.

5. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
nivell superior de coneixements de llengua castellana.

Als efectes de I'exempcid, els/les aspirants hauran d'acreditar documentalment una
de les tres opcions seglents:

- Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si s’escau, a Espanya.

- Diploma d’espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret 1137/2002, de
31 d'octubre, o equivalent, o certificaci6 académica que acrediti haver superat
totes les proves dirigides a I'obtenci6 d’aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estranger/es expedit per les escoles oficials
d’'idiomes

L'aspirant que no pugui acreditar documentalment els coneixements de llengua
castellana amb el nivell exigit i que no es trobi en cap suposit d’exempcié legalment
previst haura de superar una prova especifica de coneixements de llengua
castellana del nivell corresponent, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es
qualificara d'apte/a o no apte/a.

6. Acreditar els coneixements de la llengua catalana corresponent al nivell de
suficiencia C1, el qual s’acreditara mitjancant el certificat de nivell expedit per la
Secretaria de Politica Linglistica o algun dels altres titols, diplomes i certificats
considerats equivalents en la Llista de titulacions equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica elaborada a partir de
I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per I'Ordre VCP/233/2010,
de 12 d'abril.

Restaran exemptes de realitzar la prova de catald les persones aspirants que
presentin documentacio acreditativa del nivell exigit i les persones que hagin
participat en algun procés de seleccié per accedir a un lloc de treball en alguna
entitat pablica de Catalunya, en qué hi hagués establerta una prova de catala del
mateix nivell o superior i hagin obtingut la qualificacié d’apte en aquesta prova.

L'aspirant que no pugui acreditar documentalment els coneixements de llengua
catalana amb el nivell exigit i que no es trobi en cap supdsit d’exempcié legalment
previst haura de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana
del nivell corresponent, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara
d'apte/a o no apte/a.

7. No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
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administracié publica o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupar llocs de
treball o exercir carrecs publics per resolucié judicial.

Els aspirants que no siguin de nacionalitat espanyola han d’acreditar, igualment, que
no es troben inhabilitats o en situacid equivalent i que no han estat sotmesos a
sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat i en els mateixos
termes, I'accés a la funcié publica.

8. Acreditar la inexisteéncia d'antecedents penals per delictes contra la llibertat i
indemnitat sexual atesa la Llei Organica de Protecci6 Juridica del Menor, modificada
per la Llei 26/2015 de 28 de juliol, on s’estableix que sera requisit per a I'accés i
exercici a les professionals, oficis i activitats que impliquin contacte habitual amb
menors. En el moment de presentar la sol-licitud s’haura d’acreditar amb el certificat
corresponent o donar el consentiment per escrit a I'Ajuntament de Polinya per
verificar-ho en el registre central de delinglients sexuals. Si es presenta el certificat
per part de l'interessat/da aquest no podra tenir una antiguitat maxima de 3 mesos a
comptar des del primer dia del periode de presentacio de les sol-licituds.

9. Acreditar el pagament de la taxa per participar en el procés selectiu

D’acord amb el que preveu la normativa vigent en mateéria de taxes i preus publics
de I"Ajuntament de Polinya, per inscriure’s a la convocatoria les persones aspirants
han de satisfer la taxa: 15,70 euros.

Estaran exempts d’abonar aquesta taxa, els aspirants que en el moment de fer la
sol-licitud, acreditin estar en situacié d’atur, amb la presentacio del certificat expedit
per la corresponent oficina de treball del departament d’Empresa i Ocupacié de la
Generalitat de Catalunya i/o del Servei Public de Treball de I'Estat.

El pagament s’ha d’efectuar mitjancant ingrés o transferéncia bancaria al nim. de
compte ES39 2100 1843 1302 0000 0240 fent-se constar el nom de l'aspirant i la
plaga a la qual s'opta .

La manca de pagament o pagament incomplet, determinara I'exclusié de la persona
aspirant del procés selectiu. No sera procedent la devolucid de la taxa en els suposits
d’exclusi6 de les proves selectives per causa imputable a la persona interessada.

Els requisits establerts préviament s’han de complir amb referéncia a la data d’expiracié del
termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds de participacié en la convocatoria i
s’han de mantenir durant tota la vigencia del procés selectiu i fins a la data de la contractacio
com a personal laboral fix.

Les condicions i requisits s’han d'acreditar d’acord amb el que s’estableix en aquestes
bases. Aix0 no obstant, si durant el procés selectiu el tribunal considera que existeixen raons
suficients, podra demanar I'acreditacio de totes o algunes de les condicions requerides.

3a. Presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds d’admissié en el procés selectiu es podran presentar de forma presencial i/0
electronica, d'acord amb els mitjans que estableix 'article 16 de la Llei 39/2015.

En el cas de que s'opti per presentar-les presencialment s’hauran de fer a través del
Registre General de I'Ajuntament de Polinya situat a la Placa de la Vila, 1 de Polinya (Tel.
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937 130 264) mitjancant cita prévia, amb I'horari general de dilluns a divendres de 09:00 a
14:00 i les tardes de dilluns i dimecres de 16:00 a 19:00 excepte les tardes corresponents
dels mesos de juliol, agost i primera quinzena de setembre i dies especials que romandra
tancat.

En el cas que s’opti per presentar-les electronicament, s’haura de fer mitjancant el model
oficial d'aguesta convocatoria a traves del seglent enllag:
https://polinya.eadministracio.cat/info.0. Per presentar-la d’aquesta forma és indispensable
adjuntar el model oficial i normalitzat amb la indicacio expressa del procés selectiu al qual es
desitja concérrer i el nim. d'expedient signat electronicament que es trobara penjat a
l'apartat de [I'Oferta Publica d'Ocupaci6 de la pagina web de [I'Ajuntament

https://www.polinya.cat/ajuntament/1497-oferta-publica-docupacio/

El termini de presentacié sera de 20 dies habils, a comptar des del dia segtent al de la
publicacié de I'extracte de la convocatoria en el DOGC (Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya) i s'han d'adrecar a I'Alcaldia.

A la sol-licitud de presentacié a la convocatoria constara el segient:

- Declaracié responsable de que es reuneixen totes i cadascuna de les condicions
exigides per prendre part de la convocatoria i que les dades facilitades al curriculum
son certes.

- Declaraci6é responsable que no estan inclosos en cap dels suposits d'incompatibilitat
que determina la legislacio vigent, o bé que sol-licitaran I'autoritzacié de compatibilitat
0 que exerciran I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'’Administracié de la Generalitat, en el cas
que siguin nomenades.

- Declaraci6 responsable de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi I'exercici
de les funcions corresponents a la plaga convocada.

- Declaraci6 responsable de no haver estat separat/da del servei de cap Administracié
publica ni inhabilitat/da per ocupar carrecs i desenvolupar funcions publiques.

La sol-licitud haura d'anar acompanyada de la seglient documentacio:

- Fotocopia del DNI, NIE o passaport en vigor.

- Fotocopia de la titulacio requerida, o resguard de pagament dels drets d’obtencié.

- Certificat acreditatiu dels coneixements de catala i en el cas de persones aspirants que
no tinguin la nacionalitat espanyola, de la certificacio de coneixements de castella
establerts a la convocatoria.

- Certificacio negativa del “Registre central de delictes sexuals” o donar el consentiment
per escrit a I'Ajuntament de Polinya per verificar-ho en el Registre central de
delinqlients sexuals.

- Resguard acreditatiu del pagament de la taxa per la participacié en el procés.

- Curriculum vitae de I'aspirant.

- Document de relacié de merits d’acord amb el model normalitzat, amb la informacio
seguent:

= Dades personals i de contacte.

= Dades i codi de la placa a la qual s’opta.

= Experiéncia professional, amb indicacié dels diversos llocs desenvolupats,
temps durant el qual es varen ocupar i detall de les funcions realitzades.

» Formaci6 académica reglada.

= Formacio complementaria, amb indicacio del nombre d’hores lectives de cada
curs o seminari i organisme o centre que I'ha dut a terme.
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= Acreditacié del carnet manipulador/a d’'aliments.

Sera requisit indispensable que els mérits estiguin degudament relacionats en el full de
calcul, especific a tal efecte, que estara disponible dins del tramit electronic i que s’haura
d’adjuntar obligatoriament a la sol-licitud.

Els meérits s’han d’acreditar en el moment de presentar la sol-licitud per participar en el
procés selectiu.

D’acord amb les segiients especificacions:

1) L'experiéncia professional en administracions publiques i del Sector Public
s’acreditara mitjancant certificat de serveis prestats, en el qual hi haura de constar de
forma clara i expressa el carrec de I'dorgan que té la competencia per expedir el
certificat i el grup, subgrup, el régim juridic, categoria i el periode concret de
prestacié de serveis.

2) L'experiencia professional en empreses privades i altres entitats s'acreditara
mitjancant informe de vida laboral expedit per la TGSS, juntament amb el contracte
de treball o certificat d'empresa i certificat de les funcions desenvolupades. L’informe
de vida laboral haura d’'estar actualitzat dins del darrer mes anterior a la data de
finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds.

3) La formacié s’acreditara mitjancant fotocopia de les titulacions o certificats formatius
emesos pel centre corresponent en qué constara la denominacio del centre emissor,
el nombre d’hores, el programa formatiu i I'assisteéncia, i I'aprofitament, si escau.

L'experiencia professional o la formacié que s’al-leguin en el procés pero que no resultin
acreditades mitjancant la documentacié adient no seran objecte de valoracié en la fase de
concurs.

Amb la formalitzacio i presentaci6 de la sollicitud la persona aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié de procés, d’acord amb la
normativa vigent i en els termes previstos a les presents bases.

4a. Admissié d’aspirants

4.1. Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, la presidéncia de la corporacio, o
autoritat delegada, aprovara en el termini maxim d’'un mes, mitjangant resolucio, la llista
provisional de persones admeses i excloses amb les persones exemptes de realitzar les
proves de coneixement de les llenglies catalana i castellana. La resolucio, amb les llistes
completes i certificades, es publicara a l'apartat de Oferta Publica d’Ocupacio i al tauler
d’anuncis de la pagina web de I'’Ajuntament de Polinya www.ajpolinya.cat.

Per a I'admissi6 dels/de les aspirants, es tindran en compte les dades que aquests/es facin
constar a la sol-licitud, essent de la seva responsabilitat la veracitat de les mateixes.

4.2. Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies habils, comptats a partir de
I'endema de la publicacié de la resolucié indicada per formular davant de la Presidéncia de
la Corporacid, les reclamacions o rectificacions que creguin oportunes, d’acord amb el que
disposa l'article 68.1 de la LPAC, adrecades a esmenar els defectes que hagin causat la
seva exclusio i, si s’escau, la recusacio del Tribunal Qualificador. Si les persones excloses
no presenten esmena dels defectes que se’ls imputa, la seva sol-licitud s’arxivara sense cap
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4.3. Les reclamacions, al-legacions o esmenes presentades es resoldran en el mes segient
a l'acabament del termini previst per a la seva presentacio.

L'Alcaldia estimara o desestimara motivadament les reclamacions formulades en una nova
resolucio, la qual aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses, la designacid
del Tribunal Qualificador i la data i hora de les proves, declarant, si s'escau, el desistiment
exprés de la peticié de les persones excloses. Aquesta resolucié es publicara en la seu
electronica municipal, a l'apartat de Oferta Publica d’Ocupaci6 i al tauler d’'anuncis de la pagina
web de I'Ajuntament de Polinya www.ajpolinya.cat

No obstant aix0, la publicacio referida podra ser substituida per una naotificacié personal a
cadascuna de les persones aspirants, d'acord amb l'article 40 de la LPAC.

4.4. Transcorregut aquest periode sense que s'hagi dictat resolucid, les reclamacions, les
al-legacions o esmenes s'entendran desestimades.

4.5. El fet de figurar en la llista definitiva de candidatures admeses i excloses no implica el
reconeixement de la possessié de tots els requisits exigits per a la contractacio, el
compliment integre dels quals, sota la seva responsabilitat, hauran d’acreditar les persones
aspirants d’acord amb la base 8a abans de la contractacio com a personal laboral fix.

Qualsevol incompliment dels requisits establerts per aquestes bases i per la resta de
normativa d’aplicacié donara lloc a la impossibilitat de la contractacid, essent declarades les
persones afectades excloses del procés selectiu.

4.6. Una vegada iniciat el procés selectiu, els anuncis de la realitzacié de les proves restants
es publicaran a l'apartat de Oferta Publica d’Ocupacio i al tauler d'anuncis de la pagina web de
I'Ajuntament de Polinya www.ajpolinya.cat.

4.7. Els errors materials, de fet i aritmetics en la publicacié de les resolucions i anuncis es
poden esmenar en qualsevol moment d’ofici 0 a peticié de la persona interessada.

5a. Tribunal Qualificador

5.1. El tribunal qualificador sera presidit per un/a funcionari/aria, i tindra la composicio
seguent:

e President/a : Un/a Director/a d’area de I’Ajuntament
e Secretari/aria: El de la Corporaci6 o funcionari/aria en qui delegui.

e Vocals:
a) Un/a funcionari/a de carrera o laboral fix de la Corporacié, o en el seu
defecte d’'una altra administracio.
b) Un/a Director/a de les escoles Bressol municipals.
¢) Unl/arepresentant de I'Escola d’Administracié publica de Catalunya.

5.2. El tribunal qualificador podra disposar, si aixi ho creu convenient, la incorporacié de
personal técnic especialista 0 assessor que col-labori en el disseny, administracio i correccio
de les proves. En cas que en alguna prova participi aquest personal técnic podra emetre els
informes que correspongui i disposara de veu davant de I'drgan técnic de seleccio, perd no
de vot.
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5.3. Les persones membres del tribunal qualificador es poden abstenir i els/les aspirants
poden recusar-les si concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de régim juridic del sector public (en endavant LRJSP), en qualsevol moment del
procés selectiu. La possibilitat de recusacié és extensiva als/a les membres assessors/res
del tribunal des del moment de la seva incorporacio.

5.4. El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assistencia de la meitat de les
persones membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, la del/de la president/a i el/la
secretari/aria. Les decisions del tribunal s'adoptaran per majoria de vots dels/ de les
presents, resolent, en cas d’empat, el vot de qualitat del/ de la president/a.

5.5. El tribunal de seleccid podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant
gue realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis
d’'equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de
gualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

5.6. El tribunal haura d'observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el
gue fa referencia a les qliestions tractades en les reunions que es duguin a terme.

5.7. La categoria del tribunal sera la que correspongui d'acord amb el grup i subgrup de la
placa a cobrir.

6a. Desenvolupament de la fase d’oposicié

La fase d’oposici6 tindra caracter eliminatori, amb la particularitat que els exercicis que la
conformen no seran eliminatoria entre ells i, en consequéncia, la puntuacié d’aquesta fase
sera el resultat de la suma agregada de la puntuacié obtinguda en cada un dels exercicis,
amb una valoraci6 total de 60 punts.

Per superar la fase d’oposicié cal obtenir un minim de puntuacié agregada de 30 punts dels
exercicis teoric i practic.

a) Crida dels aspirants:

Els/les aspirants seran convocats/des per a cada exercici en una sola crida. La no
presentacié d'un/a aspirant a qualsevol dels exercicis determinara automaticament la
pérdua del seu dret a participar en els exercicis successius, quedant I'aspirant exclos/a del
procediment selectiu, llevat dels casos de forga major, degudament acreditats i valorats
lliurement pel tribunal, el qual podra efectuar una nova crida quan ho consideri oportu.

b) Exercicis de la oposicid

Els exercicis de la oposicié seran tres de caracter obligatori per a tots els aspirants.

b.1) Primer exercici: Prova teorica

Consistira en contestar en un periode de temps determinat pel tribunal diverses preguntes
i/o en el desenvolupament d’'un tema relacionades amb el temari annex a les bases.

La puntuacié maxima sera 20 punts, les respostes incorrectes no descomptaran.

b.2) Segon exercici: Prova practica
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Consistira en la resolucié d’'un o diversos suposits practics plantejat pel tribunal i relacionat
amb les funcions del lloc de treball i amb el temari annex. El termini per a la realitzacié de la
prova practica sera de 60 minuts.

La puntuacié maxima sera de 40 punts.
b.3) Tercer exercici: Prova de coneixements de catala

De caracter obligatori i eliminatori per a tots aquells aspirants que no acreditin
documentalment els coneixements del nivell de catala, d’acord amb el que es disposa a
lapartat 6 de la base 2a. Hauran d’acreditar els coneixements exigits mitjancant la
realitzacié d'una prova escrita i/o oral de coneixements de la llengua catalana del nivell
assenyalat a les bases.

La puntuacio sera apte / no apte, i els aspirants declarats no aptes seran exclosos del
procés selectiu.

Els/les aspirants tindran un termini de tres dies habils, a comptar des de I'endema de la
publicacio del resultat de la fase d’oposicio, per presentar les al-legacions que considerin
oportunes.

7a. Desenvolupament de la fase de concurs

La fase de concurs consistra en la valoraci6 dels merits al-legats i acreditats
documentalment per els/les aspirants d’acord amb els barems que s’indiquen.

Es valoraran els mérits al-legats per les persones aspirants en base a la documentacié
presentada i reflectida al full de mérits i al Curriculum Vitae que acompanya la sol-licitud,
d’acord amb els barems que s'indiquen. No es valoraran els mérits al-legats que no
s’acreditin degudament.

Els merits es computaran amb referéncia a la data de finalitzacié del termini de presentacio
de sol-licituds de manera que no es tindran en compte el merits obtinguts després d'aquesta
data.

Els merits es valoraran fins a un maxim de 40 punts i d’'acord amb el segiient detall:

Experiéncia professional, serveis prestats en la condicié de personal funcionari interi o
personal laboral temporal, fins un maxim de 36 punts, segons el detall:.

I. Experiéncia en places de I'’Ajuntament convocant que siguin del mateix grup/subgrup de
titulacio i del mateix cos, escala, categoria o equivalent al de la plaga convocada a rad
de 0,40 punts per mes treballat.

Il. Experiéncia en places de qualsevol altra Administracié Publica i del Sector Public que
siguin del mateix grup/subgrup de titulacié i amb les funcions corresponents a les del
cos, escala, categoria 0 equivalent al de la plaga convocada, a ra6 de 0,16 punts per
mes treballat.

Ill. Experiéncia en places de I'Ajuntament convocant que siguin d'un grup/subgrup de
titulacié i d'un cos, escala, categoria o equivalent, diferent al de la placa convocada, a
ra6 de 0,14 punts per mes treballat.

IV. Experiéncia en el sector privat en I'exercici de funcions analogues o equivalents a les

Plaga de la Vila, 1 = 08213 Polinya (Barcelona) = Telefon 83 713 02 64 = Fax 93 713 02 48
www.polinya.cat = polinya@ajpolinya.cat = CIF: PO816600A

Codi Validacié: 537XXLXN45FLHZLG25QECKDAH | Verificacio: https://polinya.eadministracio.cat/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 15

Pag. 915 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202210194651

Data 27-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



i,
'l

/

@ Ajuntament de Polinya

de la plaga convocada, a ra6 de 0,05 punts per mes treballat.
Formacid i altres meérits, fins un maxim de 4 punts, segons el detall:

I. Formacio reglada: Es tindran en compte totes les titulacions relacionades o rellevants
per desenvolupar les funcions del lloc de treball, sempre i quan aquest titol no sigui
requisit per accedir a la convocatoria, fins un maxim d’'1 punt segons detall:

e Batxillerat o Formacid Professional Grau Superior: 0,50 punts
e Grau o diplomatura: 0,75 punts

En la valoraci6 dels merits academics, només tenen validesa els titols, certificats, diplomes i
altres documents expedits per organismes oficials, per qualsevol de les administracions
publiques, col-legis professionals o per centres d’ensenyaments oficials autoritzats.

Els diplomes acreditatius de titulacions academiques poden ser substituits pel document
acreditatiu d’haver abonat la taxa academica oficial establerta per a la seva expedicié.

II.  Formacié complementaria: Es valorara tota la formacié que es relacioni directament
amb el desenvolupament de la placa i/o lloc de treball objecte de convocatoria, fins un
maxim de 2 punts segons detall:

e 0,05 punts per hora de curs
La formacio acreditada en qué no consti el nombre d’hores lectives no es valorara.
Unicament s’aplicara limit d’any en els cursos relacionats amb les TIC (Tecnologies de la
Informacio i Comunicacio), en qué es puntuaran les formacions realitzades a partir de I'any
2005.
M. Carnets professionals:

Per estar en possessio del carnet manipulador/a d’aliments, 1 punt.

Per acreditar I'obtencié del carnet sera necessari l'aportaci6 de la documentacié
acreditativa.

El tribunal desestimara les simples declaracions i els altres justificants que deixin lloca a
dubtes sobre l'autenticitat dels mérits o sobre la seva equivaléncia o prevalenca respecte
dels requerits, aixi com els documents que no continguin informacié suficient per valorar
adequadament aquests merits.

El tribunal podra demanar formalment a les persones interessades els aclariments o, si
s’escau, la documentacié addicional que consideri necessaria per a la comprovacié dels
meérits al-legats.

Els/les aspirants tindran un termini de tres dies habils, a comptar des de I'endema de la
publicaci6 del resultat de la valoracié dels meérits, per presentar les al-legacions que
considerin oportunes.

7a. Qualificacié definitiva i proposta de contractacié

7.1. En el procés selectiu per concurs oposicio, la qualificacié final de cada aspirant s’obté
de la suma de les puntuacions obtingudes a la fase d'oposicié, sempre que es superi, i a la
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fase de concurs.

7.2. L'ordre de qualificacié definitiva estara determinat per la suma de les puntuacions
obtingudes en el conjunt dels exercicis de 'oposicio, sempre que es superi aquesta fase i
dels punts aconseguits en la fase de concurs.

7.3. Les puntuacions atorgades en els exercicis de la fase d'oposicio i en la fase de
valoracio dels merits, aixi com la valoracié final, s’hauran de reflectir a I'acta que estendra la
Secretaria del tribunal.

7.4. En cas d’'empat en la puntuacio final, I'ordre s'establira a favor de I'aspirant que hagi
obtingut la puntuacié més alta en la fase d'oposici6. Si persisteix 'empat es resoldra a favor
de la persona aspirant que hagi obtingut la puntuacié més alta en la prova o exercici de
caracter practic.

7.5. Acabat el procés selectiu, el tribunal publicara els resultats a la seu electronica per
ordre de la puntuacié obtinguda, de major a menor, i efectuara la proposta de contractacié
en favor de la/les personales aspirant/s, segons correspongui, que hagi obtingut la
puntuacié més alta.

7.6. La proposta no pot contenir més d’'un/a aspirant per cada placa a cobrir.

7.7. Quan es produeixin renincies de els/les aspirants seleccionats/des, abans de la seva
contractacio, I'organ convocant podra requerir del tribunal una relaci6 complementaria
dels/de les aspirants que segueixin a els/les proposats/des, per a la seva possible
contractacié com a laboral fix, per tal d’assegurar la cobertura de vacants.

8a. Presentacié de documents

8.1. En el termini de vint dies habils a partir de la publicacié dels resultats del procés
selectiu I'aspirant o aspirants seleccionats presentaran al Departament d’Administracié de
Personal els documents que acreditin que compleixen les condicions exigides a la base 2a,
gue son els seglents:

a) Fotocopia confrontada del DNI,NIE o passaport en vigor
b) Fotocopia confrontada de la documentacié que acrediti la nacionalitat en el cas que
els/les aspirants no tinguin la nacionalitat espanyola.

Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola ni la dels altres estats membres de la
Unié Europea ni la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors/es, i
es trobin inclosos en algun dels suposits previstos a la base 2.1 han de presentar la
corresponent documentacio expedida per les autoritats competents que acrediti:

e Elvincle de parentiu amb el/la hacional d'un estat membre de la Uni6 Europea o dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors/es.

e Pel que fa als/les descendents majors de vint-i-un-anys, el fet de viure a carrec
del/de la nacional d’'un estat membre de la Unié Europea o dels estats als quals, en
virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya,
els sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors/es.

A més, han de presentar una declaracié jurada o promesa efectuada pel/per la nacional de
'estat membre de la Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats
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internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la
lliure circulacié de treballadors/es, en el qual manifesti fefaentment que no esta separat/da
de dret de/de la seu/va conjuge.

¢) Fotocopia confrontada del titol exigit per a I'ingrés en el grup o escala i subescala o
certificacio académica original o, en tot cas, fotocOpia confrontada acreditativa d’haver
realitzat tots els estudis necessaris per a la seva expedicid, amb indicaci6 de la
convocatoria en qué es van acabar. En el cas de presentar la certificacié académica dels
estudis realitzats, s’haura d’adjuntar la corresponent homologacié o bé, la credencial de
reconeixement de la titulacio per a I'exercici de la professio corresponent.

Si el titol ha estat obtingut a I'estranger, caldra adjuntar-hi la corresponent homologacié del
Ministeri competent.

d) Certificat médic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies del lloc a cobrir, expedit dins els
tres mesos anteriors a la seva presentacio.

Els/les aspirants amb una discapacitat reconeguda han de presentar dictamen expedit per
I'equip multiprofessional competent, o per I'drgan técnic competent, en els termes previstos
al Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre l'accés a la funcié publica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

e) Originals de la documentacié relativa als merits.

f) Declaracidé de no estar inclds/a en cap dels suposits d'incompatibilitats previstos a la Llei
53/1984, de 26 de desembre, dincompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, o exercitar, dins del termini de presa de possessid, I'opcié que
preveu l'article 10 de 'esmentada Llei.

8.2. No es podra efectuar la contractaci6 de I'aspirant proposat/da si aquest/a, dins del
termini indicat i, llevat de casos de for¢ca major, no presenta la documentacié exigida, o si
del seu examen se’n dedueix que hi manca un o més requisits essencials.

Si aix0 passa, quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sense perjudici de la
responsabilitat en quée hagi pogut incorrer I'aspirant per falsedat en la sol-licitud presentada
per prendre part en el procés selectiu.

Si un/a dels/de les aspirants proposats/des es declara exclos/a del procés selectiu, el tribunal
formulara una nova proposta, incloent, si escau, el/la segiient o seglients aspirants que hagin
superat el procés selectiu amb la puntuacié més alta. En aquest cas, I'aspirant proposat/da,
mitjancant un requeriment previ, disposara d’'un termini de vint dies habils per presentar la
documentacio abans esmentada.

8.3. Tota la documentacio que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de
la corresponent traduccid jurada.

9a. Contractacio, adscripcio de lloc de treball i periode de prova

9.1. A la vista de la proposta del tribunal i de la documentacié presentada per I'aspirant,
sempre que siguin conformes amb el que disposen aquestes bases, I'Alcaldia resoldra
motivadament el procés selectiu, contractant els aspirants proposats.

9.2. Una vegada efectuada aquesta notificacid, el/la aspirant contractat/da ha d’incorporar-
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se al servei de I’Ajuntament en el moment en que hi sigui requerit/da, i en un termini maxim
d’'un mes des de la data de contractacio. En aquest moment els sera lliurada una diligéncia
d’inici de prestacié de serveis com a personal laboral fix en periode de prova.

9.3. Els aspirants que injustificadament no s’incorporin al servei de la corporacié perdran
tots els drets derivats dels procés de selecci6 i de la contractacio subseglient com a laboral
fix.

9.4. El periode de prova és de tres mesos. Aquest periode se suprimira, o la seva durada es
reduira, quan la persona hagi ocupat préviament, a través d’una contractacié6 o nomenament
temporal, en la mateixa placa o equivalent pel temps treballat a efectes de compliment del
periode de prova i hagin obtingut una valoracié adequada. Si els serveis haguessin estat
prestats per un periode inferior, el periode de prova sera pel temps necessari per completar
amb aquell el periode establert.

9.5. Durant aquest periode la persona responsable de 'area i/o director/a de I'escola bressol
municipal tindra cura que el/la aspirant adquireixi la formacié practica i que assumeixi
progressivament les funcions que li han de correspondre.

9.6. Una vegada finalitzat aquest periode, la persona responsable de I'area i/o director/a de
l'escola bressol municipal emetra el seu informe, en el qual haura de fer constar
expressament si els/les aspirants han superat el periode de prova. Els/les qui el superin
formalitzaran el contracte laboral fix.

En cas contrari seran declarats/des no aptes per la resolucié motivada de la Presidéncia,
amb tramit d’audiéncia prévia amb vista de I'informe del responsable de I'area i/o director/a
de I'escola bressol municipal, i perdran en conseqiiéncia tots els drets per a la contractacio
com a personal laboral fix.

9.7. Mentre duri el periode de prova, la persona contractada exercira la seva tasca
normalment i amb dret a percebre les retribucions d’acord amb les previsions establertes als
vigents instruments de negociacié col-lectiva.

9.8. La resolucié de contractacio contindra també I'adscripcié al lloc de treball.

10a. Régim d’impugnacions, al-legacions i incidéncies .

10.1. El tribunal esta facultat per interpretar i resoldre els dubtes que es presentin en
l'aplicacié d'aquestes bases i per prendre els acords que siguin necessaris per al
desenvolupament del procés selectiu.

10.2. Contra l'acord d'aprovacié d'aquestes bases i de les convocatories que esgoten la via
administrativa, les persones interessades poden interposar recurs contencids administratiu
davant de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos comptadors
a partir de I'endema de la publicaci6 integra al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicio, previ al recurs contencios
administratiu, davant lI'organ que ha pres l'acord en el termini d'un mes a comptar de
I'endema de la seva publicacio, o qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

10.3. Contra les resolucions definitives de ['Alcaldia, les persones interessades podran
interposar recurs potestatiu de reposicié dins el termini d'un mes a comptar de I'endema de
la publicacié o natificacié, o directament recurs contencios administratiu davant de la
jurisdiccié contenciosa administrativa en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de
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la notificacio o de la publicacié a la seu electronica.

=

10.4. Contra els actes de tramit del tribunal de seleccid que decideixin directament o
indirectament el fons de I'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el procés
selectiu, produeixin indefensié o perjudici irreparable a drets o interessos legitims, les
persones interessades poden interposar recurs d'alcada davant I'Alcaldia, en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la publicacié de 'acte a la seu electronica de la Corporacio.

1la. Tractament de dades personals pel sistema de concurs corresponent a la
convocatoria excepcional.

Les dades personals dels/de les aspirants es tractaran d'acord amb allo establert a la
legislacié sobre proteccié de dades personals i transparéncia.

Identificacié del tractament: convocatories de seleccié de personal
Responsable del tractament: Ajuntament de Polinya

Finalitat del tractament: la gesti6 dels processos selectius i de recursos humans de
I’Ajuntament de Polinya

Legitimacio: Missio realitzada en interés public.

Destinataris: no es preveu la cessi6 de dades a tercers ni transferencies
internacionals de dades, tret que hi hagi una obligacié legal.

Drets de les persones interessades: Sol-licitar I'accés, rectificacio o supressié de les dades,
i la limitaci6 o oposici6 al tractament. Cal utilitzar la seglent adreca
rotecciodades@polinya.cat

Informacio addicional: Per ampliar aquesta informacio i coneixer els detalls del tractament
de dades podeu accedir al seglent enllag https://www.polinya.cat/informacio-

complementaria/avis-legal/
ANNEX | : TEMARI GENERAL | ESPECIFIC

TEMARI GENERAL

1. Els drets i deures fonamentals de les persones i principis generals en la Constitucid
Espanyola i en I'Estatut d’Autonomia de Catalunya.

2. El municipi. Concepte i elements. L'organitzacié6 municipal. Les competéncies municipals.
Els serveis municipals de prestaci6 obligatoria.

3. El procediment administratiu comU. L'acte administratiu. Les garanties i les fases del
procediment. Els drets de les persones en les relacions amb les Administracions Publiques.
El dret i I'obligacié de relacionar-se electronicament amb les Administracions Publiques.

4. La seu electronica, tramits i serveis. L'expedient administratiu electronic. Eines i serveis
del Consorci AOC d’Us habitual en les administracions publiques catalanes. El concepte
d’interoperabilitat i les plataformes d’intermediacio de dades.
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5. La transparencia dels poders publics i el dret d’accés a la informacié publica. El portal de
transparéncia. El Codi étic del servei public de Catalunya. La proteccié de dades i garanties
dels drets digitals.

6. La hisenda local. Classificacié dels ingressos i despeses. El pressupost general municipal
i la plantilla de personal.

7. El personal al servei de les entitats locals de Catalunya. Classes de personal. L'accés a
I'ocupacio publica: principis i sistemes de seleccid. Els drets i deures dels empleats publics.
La prevencio de riscos laborals. La igualtat de tracte i d’oportunitats i la no discriminacio.

TEMARI ESPECIFIC

1.

oNo

9.

10.
11.
12.
13.

Caracteristigues generals dels infant fins als 3 anys. Principals factors que
intervenen en el seu desenvolupament. Etapes i moments més significatius. Paper
de l'adult.

Desenvolupament psicomotriu, social i afectiu en els infants de 0-3 anys. Ambits de
socialitzacié. La familia, I'escola i els iguals.

Necessitats basiques de la primera infancia. Habits de salut, alimentacié, higiene i
son.

Desenvolupament del llenguatge en la primera infancia. Comprensio, expressié i
comunicacio.

Procés d'ensenyament i aprenentatge en el primer cicle d’educacié infantil. La
observacid, la experimentacio i el joc.

La organitzacid dels espais i els temps. Ritmes i rutines quotidianes.

Atencio a la diversitat. L'atencio als alumnes amb necessitats especifiques.
Prevencié d’accidents, primers auxilis i malalties infantils. Criteris per a la intervencio
educativa.

Iniciaci6 en la descoberta i I'is del llenguatge corporal, verbal, musical i plastic
Familia i escola.

Criteris i ambits d’educacid en la practica educativa.

L’acompanyament i la mirada de l'infant. El treball en equip dins de I'escola bressol.
Prevencié de riscs laborals durant el desenvolupament de I'activitat a I'aula.

Polinya, document signat electronicament al marge

Javier Silva Pérez
L’Alcalde
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