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ALTRES DADES

AJUNTAMENT DE COLLBATO
(Baix Llobregat)
Barcelona

EDICTE

Per acord de Junta de Govern Local de data 20 de desembre de 2022, s’ha aprovat la
convocatoria i les bases reguladores que regiran el procés de seleccié per a la provisio
definitiva del lloc de treball de cap de recursos humans i organitzacio.

A continuacié es dona publicitat a aquesta convocatoria i les bases que la regulen:
“BASES REGULADORES PER A LA PROVISIO DEFINITIVA DEL LLOC DE TREBALL
DE CAP DE RRHH | ORGANITZACIO

L’assignaci6 del lloc de treball vacant s’efectuara d’acord amb el procés de provisié que a
continuacio es regula, atés que aquest Ajuntament té la necessitat de proveir el mateix.

PRIMERA. Objecte de la convocatoria

L’objecte de les presents bases és la regulacié del procés per a la provisié, per concurs
especific obert a mobilitat interadministrativa, del segtient lloc de comandament:

Codi 73
Denominaci6 Cap de RRHH i Organitzacio
. Vinculacié juridica Funcionarial
% Grup de titulacio A2
Nivell de CD 26
Complement Especific 20.875,85 € anuals
Jornada 37’5 hores setmanals
Nivell de Catala C
Provisio Concurs per Mobilitat Interadministrativa

Tecnic/a Mitja/na Especialista de I'Escala d’Administracio

R Especial i Subescala Tecnica

SEGONA. Descripcié6 funcional i objectiu del lloc de treball

a) Funcions:

- Definir els objectius de I'Area, d’acord als objectius estratégics i de gestié establerts,
controlant periodicament 'acompliment dels objectius amb els seus responsables.

- Dirigir, coordinar i supervisar els serveis i les unitats organitzatives que integren 'ambit
de competéncia, i la seva gesti6 administrativa i técnica, per tal d'assolir els objectius
definits per I'equip de govern.

- Dirigir, gestionar i coordinar els recursos humans, economics i materials assignats.

- Procedimentar i estandarditzar els processos de gestio del servei.

- Dirigir i realitzar informes, estudis i propostes en les matéries del seu ambit.

- Dirigir, coordinar i supervisar I'elaboraci6 i execucio del pressupost de I'ambit, aixi com
la realitzaci6 de la memoria anual.
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Representar I'’Ajuntament davant altres administracions, institucions supramunicipals i la

resta d’agents en I'ambit dels continguts i activitats propies de I'Area.

- Participar en tots aquells espais de coordinacié en els que estigui designat/da, aportant
la informacié i coneixement necessaris per a un millor funcionament de I’Ajuntament en
I'ambit de les seves competencies.

- Definir i impulsar projectes i accions transversals amb altres serveis de la Corporaci6.

- Assessorar a la Corporacié proposant objectius als organs de direccié politica i
proporcionant la informacié sobre temes propis de I'Area, procurant un sentit global
d’actuacio i coherent amb les capacitats i possibilitats de [I'organitzacio i els seus
recursos

- Proposar i impulsar iniciatives en [I'ambit dels recursos interns | dels sistemes
d’informacié i comunicacié interna.

- Realitzar i supervisar les funcions propies de I'administracié de personal: contractacio,
gestié de nomines, assegurances socials i impostos, control d’incidéncies, altes i baixes
del personal, etc.

- Dissenyar els processos de seleccié i provisié de llocs de treball, d'acord amb la
normativa vigent, i realitzar els tramits que se'n derivin.

- Gestionar i actualitzar els instruments de planificacié i ordenacié dels recursos humans.

- Collaborar en la gesti6 de les relacions laborals participant en les reunions amb els
agents implicats en tots aquells temes derivat de la negociacio col-lectiva.

- Supervisar I'elaboraci6 de les nomines.

- Realitzacié6 de la proposta de pressupost anual de I'ambit de Recursos Humans, i
supervisar 'ambit de Noves Tecnologies i Atencié Ciutadana.

- Cercar finangament per a les accions municipals del seu ambit, elaborant propostes
técniques per a l'obtencié de finangament i fent el seguiment de les subvencions
atorgades.

- Atendre consultes relacionades amb les matéries competéncia de la unitat a la qual
pertany i amb el seu ambit de coneixement.

- Veltllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en materia de
proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relaci6 a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la
seva relacié laboral/funcionarial amb la Corporacié.

- |, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

collbato

b) Objectius fonamentals del lloc o missio:

Dirigir, organitzar, planificar i avaluar la gestio de I'Area de serveis generals, pel que fa als
ambits de recursos humans, organitzacio, noves tecnologies i I'oficina d’atencié en mateéria
de registre, tot gestionant els recursos publics amb eficacia i eficiéncia, i supervisant la
consecucio dels resultats esperats, d’acord amb les directrius de I'equip de govern de la
Corporacié i amb la normativa vigent.

TERCERA. Requisits de participacié de les persones aspirants

1. - Ser funcionari/aria de carrera de qualsevol administracié publica.

2. - Estar en servei actiu o en qualsevol altra situacié administrativa que, d’acord amb la
normativa vigent, possibiliti participar en aquesta convocatoria. En cap cas no hi poden
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prendre part el personal funcionari que estigui en suspensié d’ocupacioé ni els traslladats de
lloc de treball com a conseqliencia d’'un expedient disciplinari, mentre estiguin complint
sanci6. Tampoc no hi poden prendre part el personal funcionari en situacié diferent de
servei actiu que no hagin romas el temps minim exigit per reingressar al servei actiu.

3. - Pertanyer al grup A, subgrup A2, de I'Escala d’Administracio Especial i Subescala
Técnica.

4.- No haver obtingut un lloc de treball mitjangant concurs de merits en el darrer any

5. - Posseir el coneixement de llengua catalana de nivell de suficiéncia C1 o superior de la
direccié de Politica Linglistica o equivalents, tal i com disposa la base setena (Decret
3/2014, de 7 de gener, pel qual es modifica el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre
avaluacié i certificacié de coneixement de catala, DOGC num. 6536 de 9 de gener de
2014).

Aquests requisits han de complir-se I'Gltim dia de presentacié de sol-licituds i s’han de
mantenir fins el dia de I'adscripcié al lloc de treball.

QUARTA. Publicitat de la convocatoria i presentacioé de sol-licituds

Les persones interessades podran presentar la seva sol-licitud en el termini de presentacié
d’instancies, que sera de vint dies naturals a comptar des de I'endema de la publicaci6 de la
convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. La presentacié de la sollicitud
fora de termini comporta I'exclusié de I'aspirant.

collbato

La convocatoria també es publicara al tauler electronic d’edictes de la corporacié aixi com al
BOPB i a la web municipal.

Les instancies aniran acompanyades de curriculum vitae amb la relacié de merits al-legats
per a la seva candidatura, i la memoria del projecte que s’explica al punt segiient, relatiu a
la segona fase del procés. La documentacio acreditativa dels mérits al-legats que no consti
documentalment al seu expedient de personal, caldra que siguin aportats per la persona
aspirant.

Finalitzat el termini de presentacié d’instancies, el President de la Corporacio, o 6rgan en
qui delegui, dictara resolucié en un termini maxim d’un mes, aprovant la llista provisional de
les persones admeses i excloses, amb la indicacié dels motius d’exclusié. La resolucié es
publicara al tauler d’edictes de la corporacié i al web municipal. Es concedira un termini de
deu dies per esmenar els defectes que s’hagin pogut produir o per a possibles al-legacions.
Si no es presenten al-legacions es considera elevada a definitiva la llista de persones
admeses i excloses i no caldra torna-la a publicar.

Les al-legacions presentades es resoldran en un periode maxim de trenta dies a comptar
des de la seva presentacio. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio,
les al-legacions s’entenen desestimades.

CINQUENA. Desenvolupament del procés

Les persones aspirants iniciaran el procés de provisié definitiva que contindra les segiients
FASES:

1- Acreditacio nivell de catala
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2- Presentaci6 i defensa d’un projecte
3- Valoracio de merits

1a. FASE: Acreditacio nivell de catala

L’exercici de catala tindra la qualificacié d'apte o no apte. Aquesta prova pot ser substituida
mitjancant I'aportacioé del Certificat del Nivell de Suficiéncia de catala de la Junta Permanent de
Catala o altra titulacio equivalent recollida a I'Ordre PRE 228/2004, de 21 de juny (DOGC 4168
de 6/07/2004). En aquest cas, les persones aspirants seran qualificades directament com a
aptes.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova, segons larticle 8.2 del Decret
161/2002 d’11 de juny, (DOGC num. 3660 de 19/05/2002), les persones aspirants que hagin
participat i obtingut destinacié en convocatories anteriors de concurs especific o de lliure
designacio o de seleccio de personal a I’Ajuntament de Collbaté en qué hi hagués establerta
una prova de catala del mateix nivell o superior

2a. FASE: Presentacio i defensa d’un projecte (20 punts)
Les persones candidates hauran de presentar un projecte sobre el seglient tema:

NOVES TECNOLOGIES | RECURSOS HUMANS: CANVIS ORGANITZATIUS PER A LA
MILLORA DE LA GESTIO A LAJUNTAMENT DE COLLBATO.

Aquest projecte s’haura de presentar en format paper i en suport digital (tipus pendrive), tot
dins un sobre tancat en el termini de presentacio de sol-licituds per participar en el procés.

collbato

El projecte tindra una extensié orientativa de 20 pagines DIN A4, escrites a Arial 11, a un
interlineat de 1,15, excloent d’aquesta extensié maxima la portada i index de la memoria,
comptant per tant tunicament les pagines amb contingut descriptiu del projecte.

Aquest projecte s’haura de defensar davant de la Comissié de Valoracié en la data i lloc
que es determini. Els/les aspirants seran convocats en una crida tnica. Per defensar el
projecte es permetra una presentacio en format Power Point o similar, de durada orientativa
30 minuts.

El projecte es valorara amb un maxim de 20 punts i té caracter eliminatori en cas de no
obtenir un minim de 10 punts. La no realitzaci6 del projecte o la seva exposicio oral exclou
del procés.

Les persones que conformin la comissié de valoracio, de forma prévia a la defensa oral,
valoraran el projecte segons la puntuacié establerta per cada item. En la defensa oral del
projecte, podran efectuar les preguntes o demanar els aclariments que considerin oportuns i
valoraran la defensa i exposicié oral del projecte segons la puntuacio establerta. Aixi
mateix, podran formular preguntes sobre qualsevol qliesti6 que considerin pertinent als
efectes d’avaluar els coneixements i competencies de les persones aspirants.

Cada item sera valorat amb la puntuacié que s’indica a continuacio:

A) Projecte escrit (12 punts)

1. Estructura de presentacio. (1 punt)

2. Objectius i conclusions (1 punt)

3. Coneixement i expertesa sobre la mateéria (4 punts)
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4. Adequaci6 i aplicabilitat del projecte a I’Ajuntament de Collbaté (6 punts)

B) Defensa oral (8 punts)

1. Definicié i aclariment de conceptes, exposicié entenedora (3 punts)

2. Congruencia amb el projecte presentat (2 punts)

3. Resposta a les sol-licituds d’aclariment de la comissié de valoracio6 (3 punts)

3a. FASE: Valoracioé de meérits (20 punts)

La valoracié dels merits i capacitats per a I'adjudicacié del lloc de treball s’efectuara d’acord
amb el barem segiient:

a) Valoracio de I'experiéncia professional, fins un maxim de 6 punts.

- Pel treball desenvolupat en llocs de treball amb contingut coincident o analeg amb
els objectius fonamentals del lloc a proveir (responsabilitat, direccié d’equips, etc..)
en qualsevol administracié publica, 0,50 punts per mes treballat.

- Pel treball desenvolupat en llocs de treball amb contingut coincident o analeg amb
els objectius fonamentals del lloc a proveir (responsabilitat, direccié d’equips, etc..)
de treball a 'empresa privada, 0,25 punts per mes treballat.

- Pel treball desenvolupat en llocs de treball, publics o privats, relacionats amb els
objectius fonamentals del lloc a proveir, 0,10 punts per mes treballat.

L’experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public s’ha
d’acreditar mitjiangant certificacié de I'organ competent amb indicacié expressa de l'escala i
subescala o categoria professional desenvolupada, periode de temps, régim de dedicaci6 i
funcions desenvolupades. L’antiguitat i els serveis prestats en aquesta administracié no
caldra que s’acreditin documentalment i s’admetran i valoraran en base a les dades que
obrin en els expedients personals de les persones aspirants.

collbato

L’experiéncia professional en empreses del sector privat s’han d’acreditar mitjangant
I'aportacié de fotocopies dels contractes de treball, fulls de nomina o qualsevol altre mitja
que acrediti la naturalesa dels serveis prestats amb indicacié de linici i fi d’aquesta
prestacio, per la qual s’aportara un certificat emeés per la Tresoreria General de la Seguretat
Social de la vida laboral del/de la sollicitant.

El temps treballat a jornada parcial sera computat proporcionalment, aixi com els periodes
de temps inferiors a un mes.

b) Per titulacions academiques diferents a les que permeten participar a la convocatoria,
directament relacionades amb el lloc de treball a proveir, fins a un maxim de 4 punts.

- Per cada diplomatura 0’5 punts

- Per cada llicenciatura o grau 1 punt
- Per cada postgrau 1,5 punts

- Per cada master 2 punts

¢) Cursos de formacié i perfeccionament fins a un maxim de 4 punts.
Unicament es valoraran els cursos de formacié i perfeccionament que versin sobre matéries
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball convocat, d’acord amb

els seglient escalat:

- Cursos de 50 o més hores: 0,6 punts.
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AJUNTAMENT DE COLLBATO
(Baix Llobregat)
Barcelona
- Cursos de 20 a 49 hores: 0,4 punts.
- Cursos de menys de 20 hores: 0,2 punts.

- Grau determinat a la descripci6 del lloc de treball convocat: 1 punt.
- Per cada nivell superior al grau determinat a cada lloc de treball convocat: 1 punt.

SISENA. Comissié de valoracié

sense vot.

La Comissié de Valoracio estara integrada pels membres seglients:

SETENA. Resolucié del procés de provisio

En el suposit que no quedi acreditat el total d’hores del curs es valorara amb la puntuaci6é
minima de 0,2 punts.

Els cursos, cursets i jornades que s’al-leguen com a merits hauran de ser acreditats
mitjangant titols oficials o homologats, fent constar el centre emissor dels mateixos, aixi com
la duracié en hores.

d) Per antiguitat fins a un maxim de 3 punts, a raé de 0,2 punts per any complet de
serveis al cos, escala i mateix grup de titulacié del lloc convocat. A aquests efectes, els
serveis prestats i reconeguts amb caracter previ a l'ingrés al cos o a l'escala, seran
computats. Es computara una sola vegada el temps de serveis prestats simultaniament.

e) El grau personal consolidat es valorara fins a un maxim de 3 punts segons el seglient

Els merits insuficientment justificats no seran valorats. La Comissié de valoracié podra
sol-licitar els aclariments i/o documentacié que consideri necessaris per a la verificacié dels
requisits i/o per la correcta valoracié dels merits al-legats. Aixo és podra dur a terme en
qualsevol fase del procés selectiu.

Tota la documentaci6 que es presenti en llengua estrangera, perqué pugui ser valorada, ha
d’anar acompanyada de la corresponent traduccié jurada.

* President: E| Secretari General de I’Ajuntament de Collbatd, o persona funcionaria de
carrera que el substitueixi.

* Vocals: Dues persones funcionaries de carrera de I’Ajuntament de Collbaté o d’altres
administracions publiques, designades pel President de la Corporacio.

La Secretaria de la comissié de valoracio podra recaure en un dels membres de I'6rgan o
en personal funcionari de I'’Ajuntament, i en aquest darrer suposit actuara amb veu pero

La designacié nominal de les persones que composin la comissio, que incloura la de les
respectives suplents, es publicara al tauler d’anuncis juntament amb la llista de persones
admeses i excloses.

La Comissié de Valoracié podra requerir 'assessorament técnic de serveis especialitzats
que hauran d’emetre en el seu cas un informe sobre els candidats; per aquesta finalitat
aquests podran ser convocats per a l'avaluacié de les seves aptituds i competéncies en
relacio als llocs de treball a proveir.
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Una vegada finalitzat el procés, es resoldra de la forma seglient:

La Comissié de Valoracié proposara a I'organ competent la persona aspirant que hagi
obtingut la major puntuacié resultant de la suma obtinguda en cadascuna de les fases de
valoracio.

L’alcalde, o organ en qui delegui, resoldra la convocatoria, formulant la corresponent
adscripcio definitiva.

La persona aspirant proposada haura d’integrar-se a la seva nova destinacié en el termini
maxim d’un mes després de la resolucié que comportara, si escau, el cessament del lloc
anterior.

El Tribunal podra proposar declarar desert el procés, en el cas que cap aspirant no
reuneixin els mérits i aptituds suficients per desenvolupar el lloc de treball.

VUITENA. Incidéncies

La Comissié de Valoracié esta facultada per resoldre aquelles incidencies o els dubtes que
s’originin durant el desenvolupament de les proves, adoptant els acords necessaris per al
correcte desenvolupament dels procés selectiu i resoldra, també, tot allo que no estigui
previst en aquestes bases.

NOVENA. Recursos

Les convocatories, les bases generals o especifiques, les llistes definitives de persones
admeses i excloses, i la contractaci6 o nomenament poden ser impugnats per les persones
interessades mitjangant la interposicié de recurs contenciés administratiu davant els Jutjats
Contenciosos Administratius de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar de
I'endema de la seva publicaci6 en els diaris oficials. De forma potestativa es pot interposar
recurs de reposicié davant I’Alcalde-President de I'’Ajuntament, en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacié o notificacio.

collbato

Contra els actes de tramit de la Comissié de Valoracié que decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos
legitims, les persones interessades poden interposar recurs d’algada davant I’Alcalde-
President de la Corporacio, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la publicacié
en el tauler d’anuncis o notificacié individual.”

Contra aquesta resoluciod, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia habil seglient al de la seva notificacié.
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicid davant el
mateix organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar des del dia habil seglent al
de la seva notificacio.

No obstant es podra interposar qualsevol altre recurs o reclamacié, que
consideri oportu, en defensa dels seus interessos.
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Collbato, a la data de la signatura electronica

L’Alcalde President,
Miquel Sola Navarro
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