Ajuntament de
I'Ametlla del Vallés

Exp.4419/2022

ANUNCI

Assumpte: Bases reguladores del procés de seleccié d’'un Auxiliar Administratiu/va,
fixe de I'Ajuntament de L’Ametlla del Vallés i la creacié d'una borsa de treball per
contractes temporals, vacants o substitucions.

Per decret d'alcaldia amb nim. 2022-0954 de data 22 de desembre, s'han aprovat les
bases i la convocatoria del procés selectiu per a la contractaci6 d'un Auxiliar
Administratiu laboral fix/es, pel procediment de concurs oposicié lliure, i constitucio
d’'una borsa de treball.

Data Signatura: 22/12/2022
HASH: be197988a0c5b105fc9b483970f034c

Pep Moret Tanya (1 de 1)

Alcalde

Les bases es poden consultar al tauler anuncis de la Seu electronica de I'Ajuntament
de I'Ametlla del Vallés, http://ametlladelvalles.eadministracio.cat Un cop iniciat el
procés selectiu, totes les actes de les sessions i els resultats s'exposaran pel mateix
mitja.

El termini d'admissio de sol-licituds per participar en el procés de seleccié és de 20
dies naturals comptats a partir de I'endema de la data de la publicacié del
corresponent anunci de la convocatoria al BOE.

L’Ametlla del Vallés, a 22 de desembre de 2022
Pep Moret i Tanya
Alcalde
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I'Ametlla del Vallés

ANNEX BASES

Exp.: 4419/2022

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES SELECTIU PER A LA
COBERTURA EN REGIM LABORAL D'UNA PLAGA D’AUXILIAR
ADMINISTRARTIU/VA, GRUP C2, PEL SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO |
LA FORMACIO D’'UNA BORSA DE TREBALL PER A COBRIR POSSIBLES
NECESSITATS TEMPORALS DE PERSONAL.

1. OBJECTE.

L'objecte de les presents bases és regular la convocatoria de seleccié pel sistema de
concurs oposicié, d'una placa de personal laboral fix, d'Auxiliar Administratiu/va, Grup
C2, d'acord a I'Oferta Publica de d’estabilitzacié de 'any 2022, publicada en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona de 31 de maig de 2022 i en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya de data 31 de maig de 2022 i a la pagina web de
I'Ajuntament, amb les seglients especificacions:

Ates que es tracta d’'una convocatoria afectada pel procés d’estabilitzacié de I'article 2

de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la
temporalitat en I'ocupacié publica, el sistema selectiu emprat és el concurs oposicio,
amb reserva del quaranta per cent de la puntuacié a I'apartat de mérits i sense que li
resulti d’aplicacié allo que es preveu als articles 8 i 9 del Reial Decret 896/91, de 7 de
juny, pel qual s’aproven les regles basiques i els programes minims a que ha d'ajustar-
se el procediment de seleccid dels funcionaria i funcionaries de I’Administracio local.

Les dades basiques del lloc de treball a proveir sén les segiients:

Denominaci6 de la places: Auxiliar Administratiu/va
Regim juridic: Laboral

Sistema selectiu: Concurs-Oposicié (art. 2 Llei 20/2021)
Grup classificacio: C2 CD:14

C.E.: 8.359,17€

Aquesta convocatoria s'ajusta amb alldo que disposa la normativa basica actualment
vigent en materia de funcié publica, es a dir, el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public
que, a I'espera del seu desenvolupament reglamentari, s’aplicara en concordanca amb
el preceptes que quedin en vigor del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova
el Reglament del personal al servei de I'Administracié de I'Estat, i amb el Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcio
publica, aixi com la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reduccio de la temporalitat a 'ocupacio publica.

2. PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA:
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Les bases de la convocatoria i la convocatoria, es publicaran al tauler d’anuncis de
Ajuntament de I' Ametlla del Vallés, a la web municipal (www.ametlla.cat ), es
publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya (DOGC), i I'anunci de la convocatoria es publicara en el
Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

La llista d'aspirants admesos i exclosos, la composicié del tribunal i les puntuacions
obtingudes per les persones aspirants es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, i s'exposaran al tauler d'edictes electronic de la SEU de I'Ajuntament de
I'Ametlla del Vallés http://ametlladelvalles.eadministracio.cat

La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al tauler
d'anuncis electronic de I'Ajuntament de I'Ametlla del Vallés tenen tots els efectes de
notificacio als interessats d'acord amb alld que estableix l'article 45.1 b) de la Llei
39/2015, d’'1 d'octubre de 2015, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

3. FUNCIONS:

Les funcions principals dels llocs de treball s6n les enunciades a la RLT, 21, de
I'ajuntament que s’han d’entendre amb caracter general, enunciatiu i no limitatiu i sén
les seglents:

- Realitzacié de tasques de suport administratiu.

- Supléncia atencio al public a I'area de territori

- Arxivar i registrar expedients.

- Atendre i realitzar trucades telefoniques.

- Tramitacio d’expedients de disciplina urbanistica.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament maquinaria, eines o0 substancies relacionades amb la seva
activitat, aixi com els mitjans i equips de proteccié posats a la seva disposicio,
d’acord amb els procediments establerts per la Corporacié i la normativa
vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

- Vetllar pel compliment en el seu lloc de treball de la Llei de Proteccié de
dades de caracter personal.

Altres funcions que per disposicions de l'alcaldia, les regidories o normatives vigents li
siguin atribuides.

4. CONDICIONS D’ADMISSIO DELS ASPIRANTS:

Per ser admés/a en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir a la
finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds els seglients requisits:

a) Tenir nacionalitat espanyola o la dels altres membres de la Unié Europea o la dels
estats als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i
ratificats a Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié dels treballadors, d'acord
amb la legislacio vigent.

b) Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacio forgosa.

c) Estar en possessio en el moment de la presentacié d’instancies del titol de graduat
en educacié secundaria obligatoria o equivalent. En tots els casos que es tracti d’'un
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titol equivalent als exigits, haura d'adjuntar-se un certificat, expedit per I'drgan
competent, que n'acrediti I'equivaléncia. En cas de titulacions obtingudes a I'estranger
hauran d’acompanyar-se de l'ordre ministerial de reconeixement de titol expedit, de
conformitat amb la normativa reguladora de I'homologacio i consolidacié de titols i
estudis estrangers.

d) Acreditar el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, i en concret,
amb el nivell de suficiencia (nivell Cl) d'acord amb el que estableix [I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Linguistica o Certificat d'haver superat una prova de nivell igual
o superior al requerit en un procés de seleccié convocat per I'Ajuntament de I' Ametlla
del Vallés dins del mateix any o haver participat i obtingut placa en processos anteriors
en qué hi hagi establerta una prova de catala de nivell igual o superior al requerit .

En cas contrari caldra superar una prova de catala, préeviament a la realitzacio de les
proves de la fase d'oposicid, que consistira en uns exercicis equiparables a la prova
nivell C1 MECR de catala de la Junta Permanent. Sera avaluada com apte/no apte.
Qui sigui qualificat com a no apte/a quedara eliminat del procediment selectiu. Aquest
requisit es podra acreditar com a maxim fins el mateix dia de la data de la prova.

e) Acreditar mitjancant una certificacié negativa del Registre Central de delingiients
sexuals que no s’ha estat condemnat/da per senténcia ferma per delictes contra la
llibertat i indemnitat sexual.

f) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar el
coneixement de la llengua castellana mitjancant la superacié de la prova que
determinin les bases especifiques de la convocatoria. Restaran exempts de realitzar
aguesta prova les persones aspirants que hagin presentat, en el termini que indiquin
les bases especifiques de cada convocatoria, copia d’algun dels documents segtients:

e Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i batxillerat a I'Estat espanyol.

¢ Diploma d’espanyol d’'acord amb els nivells establerts en el RD 1137/2002, de 31
d’'octubre, o certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les proves
adrecades a la seva obtencio.

e Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

g) Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques i I'exercici de les
funcions corresponents al lloc de treball.

h) Declaraci6 responsable de no estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici
de les funcions publiques ni haver estat separat/da, per resolucié disciplinaria ferma,
del servei de cap administracié publica.

i) Declaracio responsable de no trobar-se sotmés/sa en cap de les causes
d’'incapacitat o incompatibilitat previstes a la legislacio vigent.

j) Les persones amb discapacitat en grau de minusvalidesa igual o superior al 33%
que es presentin a un procés selectiu en qué les caracteristiques del lloc de treball no
siguin incompatibles amb les funcions a desenvolupar, poden fer constar aquesta
condicid en el moment de presentacid de la instancia, aportant un certificat de
l'autoritat competent que acrediti el grau de minusvalidesa. També s’haura d’aportar un

N.I.F. P-0800500-A — Plaga de I'Ajuntament, nim. 1 — Tel. 93 843 23 13 — a/e: ametlla@ametlla.cat — www.ametlla.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 4-18

CVE 202210193333

Data 28-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Codi Validacié: 9SQZPDF27LMY7GEJX2LCLNFKM | Verificacié: https://ametlladelvalles.eadministracio.cat/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 18


mailto:ametlla@ametlla.cat

Ajuntament de
I'Ametlla del Vallés

certificat subscrit per un equip multiprofessional que acrediti la compatibilitat amb les
funcions a desenvolupar. La compatibilitat sera apreciada encara que siguin
necessaries determinades adaptacions, perqué la persona afectada pugui exercir
adequadament les seves funcions.

h) Satisfer els drets d’examen establerts a I'ordenanca fiscal.
5. DRETS D’EXAMEN

La taxa per drets d’examen d'aquesta convocatoria, d’acord amb les ordenances
fiscals és de 30 euros.

La taxa de drets d’examen que es fixa ha de ser satisfeta préviament pels aspirants
segons el seguent detall:
e Numero de compte: ES19-0081-0018-9000-0133-4543
e Personalment a I’Ajuntament exclusivament amb targeta de credit i/o debit.
e L'import de la taxa es retornara en els suposits d’exclusié que no siguin per
causa imputable a I'aspirant, prévia sol-licitud.
e Calindicar: “AUXILIAR ADMINISTRARTIU/VA”, nom i NIF de I'aspirant

S’haura d’adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de
la presentaci6 de la sol-licitud.

D’acord amb el que estableix l'article 6& de I'ordenanca fiscal nim. 18 apartat N,
Quedaran exemptes del pagament dels drets d'examen les persones que reuneixin de
forma acumulativa els dos

requisits segients:

1.- Trobar-se en situacio de desocupacid, acreditant-ho mitjangant certificat de I'Institut
Nacional d'Ocupacioé o del Servei d’'Ocupacié de Catalunya

2.- No percebre cap tipus de prestacions contributives, acreditant-ho mitjancant
certificat emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social o altres organismes
publics.”

En cas que els aspirants estiguin exempts del pagament de la taxa caldra que sigui
acreditat mitjancant I'aportacié dels documents esmentats en el paragraf anterior.

La falta de justificaci6 de I'abonament dels drets d’examen o del dret d’exempcio
determinara I'exclusio de la persona aspirant.

En cap cas, la presentacio i el pagament en I'entitat col-laboradora substituira el tramit
de presentacié, en el termini i en la forma escaient, de la sol-licitud.

6. PROCES SELECTIU:

El procediment de seleccié sera pel sistema d'accés de concurs de meérits, de
conformitat amb allo que es disposa a la Disposicid Addicional sisena de la Llei
20/2021, de 28 de desembre, per a la reduccié de la temporalitat a I'ocupacié publica.

7. PRESENTACIO D'INSTANCIES

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu han de presentar,
instancia adrecada a l'alcalde i tramitar-la d’acord amb el que preveu la Llei 39/2015,
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d’'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques i la
Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, segons el seglient:

Presentaci6 al Registre General de I'Ajuntament:

Preferentment les sol-licituds es presentaran electronicament a través de la seu
electronica de I'Ajuntament, https://ametlladelvalles.eadministracio.cat/ , al registre
electronic de I'’Ajuntament. Caldra fer-ho amb certificat digital o signatura electronica i
completar el tramit electronic corresponent. Sera suficient amb I'aportacié de la
documentacié adjunta en copia simple, pero si la persona aspirant presenta amb la
sol-licitud copies electroniques auténtiques, no sera necessaria I'aportacid posterior de
la documentacio original. Per internet a través

Presencialment: les persones interessades poden presentar la sol-licitud esmentada
que ha d'estar signada per la persona aspirant, en horari d'atencié al public, al
Registre General de I'Ajuntament, a I'Oficina d’Atencié Ciutadana (OAC), Placa de
Ajuntament, 1 de [I'Ametlla del Vallés. Sera suficient amb I'aportaci6 de la
documentacioé adjunta en copia simple, pero si la persona aspirant presenta amb la
sol-licitud copies auténtiques o compulsades, no sera necessaria I'aportacié posterior
de la documentaci6 original.

El procediment de seleccié s'ha d'iniciar amb I'aprovacié de la convocatoria per I'érgan
competent, que es fara publica integrament amb les bases en el BOPB, i anunci de
referéncia de la convocatoria en el DOGC i en el BOE, sens perjudici de la seva
publicacié en el tauler d’anuncis municipal de la seu electronica de la Corporacio.

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu han de presentar la seva
sol-licitud en el termini dels 20 dies naturals segiients a la data de la publicacié del
corresponent anunci de la convocatoria al B.O.E. No sera admesa cap sol-licitud
presentada per qualsevol altre mitja de presentacié. Si els dies d'acabament del
termini o actuacio obligada son festius, les actuacions s'han de fer el dia habil seguent.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels
requisits que s'exigeixen per prendre part a la convocatoria i haura de facilitar en la
sol-licitud un telefon mobil i una adreca electronica per tal que I'Ajuntament s'hi pugui
posar en contacte, si procedeix.

Amb la formalitzacio i presentacidé de la sol-licitud, la persona aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu,
d'acord amb la normativa vigent. A I'hora, I'aspirant dona el seu consentiment a la
publicacio de les seves dades al portal de transparéncia de I'Ajuntament de

I' Ametlla del Valleés, d’acord amb larticle 9.1.g) de la Llei 19/2014, de 29 de
desembre, de transparéencia, accés a la informacié publica i bon govern.

Amb la presentacio de la sol-licitud autoritza expressament a I'Ajuntament per a la
consulta de quantes dades siguin necessaries per la comprovacié dels requisits i
merits al-legats. La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és
responsabilitat de qui ho signa.
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Els aspirants amb discapacitat han de fer constar en la sol-licitud aquesta condicio, aixi
com les adaptacions que sol-liciten per a la realitzacié de les proves. En cas contrari,
s'entén que renuncien al seu dret.

El nimero corresponent al registre d’entrada de la sol-licitud presentada, per participar
en la convocatoria, constituira la referéncia per a cada persona participant. Igualment
gue amb les bases i la convocatoria, la resta d'informacié es publicara en el tauler
d’'anuncis electronic de la SEU de [I'Ajuntament de ['Ametlla del Vallés,
http://ametlladelvalles.eadministracio.cat.

A la sol-licitud s'hi haura d'acompanyar necessariament la documentacié que
acrediti el compliment de les condicions previstes a la base quarta, en concret, la
documentacié segiient:

1.Fotocopia del document nacional d'identitat, o del passaport, vigent. En el cas de
no ser nacional espanyol/a o de qualsevol pais de la Unié Europea, caldra presentar
també una fotocopia del permis de residéncia vigent.

2. Curriculum de la persona aspirant.

3. Fotocopia de la titulacié exigida a la base quarta, o fotocopia del rebut que
acrediti el pagament dels drets d'expedicié del titol. Si la titulacié6 s'ha obtingut a
I'estranger, caldra adjuntar la corresponent homologacio.

4. Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del nivell C1 de llengua
catalana de conformitat amb el que preveu I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, o certificat d'haver superat una prova de nivell igual o superior al requerit en
un procés de seleccié convocat per I'Ajuntament de I'’Ametlla del Vallés dins del mateix
any o haver participat i obtingut placa en processos anteriors en qué hi hagi establerta
una prova de catala de nivell igual o superior al requerit

5. Justificant d’haver abonat els drets d’examen establerts a I'Ordenanca Fiscal.

6. Relacié detallada ordenada dels meérits que es vulguin fer constar. La relacio
detallada i els documents acreditatius dels merits s’ha d'ordenar guardant
escrupolosa correlacié6 amb I'ordre dels apartats corresponents d’aquestes
bases. Només es valoraran els mérits que s’hagin fet constar. Els meérits que no

s'acreditin_documentalment dins del termini fixat no seran tinguts en compte pel
tribunal i, per tant, no es valoraran.

Tota la documentacid caldra presentar-la com a maxim fins al moment de finalitzacié
del termini de presentacio d'instancies amb I'excepcié del catala i el castella que
podra acreditar-se fins al dia de la prova.

8. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS I INICI DEL PROCES

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, dins el termini establert a I'article 2
de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, es revisaran els requisits d'accés i la
documentacio aportada i es dictara una resolucié en la qual declarara aprovada la llista
de persones admeses i excloses.

En aquesta mateixa resolucio s'incloura la llista complerta de les persones aspirants
admeses i excloses a la convocatoria i es determinara amb la suficient antelacio, el
dia, I'hora i el lloc de la constitucié del tribunal qualificador per a la valoracié de merits
dels aspirants, aixi com, si s'escau, la de realitzacié de les proves de les llengles
catalana i castellana.
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La resolucié es publicara al tauler d’'anuncis electronic de I’Ajuntament de Ametlla del
Valles, en el termini maxim d’'un mes.

L'admissié al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones interessades
de la possessio dels requisits exigits a les bases.

Es concedira a les persones interessades un termini de 5 dies habils, a comptar de
I'endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que puguin formular les
reclamacions oportunes i esmenar el defectes que s’hagin produit, exclusivament
respecte a la sol-licitud, el document identificatiu i a 'exempcié de la prova de llengua
catalana, pero en cap cas respecte de merits al-legats. Se’ls adverteix que, en cas que
no esmenin dins d’'aquest termini el defecte a ells imputable que hagi motivat la seva
exclusid, es considera que desisteixen de la seva peticio.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 30 dies segiients a la
finalitzacid del termini per a la presentacid. Transcorregut aquest termini sense que
s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

Si no es presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna
reclamacio, s’'esmenara la llista de persones admeses i excloses i I'esmena es
publicara al tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament de I'Ametlla del Valles
(http://ametlladelvalles.eadministracio.cat)

S’estableix la previsio de publicar les presents bases i convocatoria en un periode que
com a maxim sera el 31 de desembre de 2022, de conformitat amb la Llei 20/2021, de
28 de desembre, i de resoldre aquest procediment abans de 31 de desembre de 2024,
tal com estableix la normativa esmentada.

9. TRIBUNAL QUALIFICADOR

D’acord amb l'article 60 del Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public,
I'drgan de seleccid sera col-legiat, sense que pugui comptar entre els seus membres
personal d’eleccio o de designacio politica, ni personal interi o eventual. La pertinenca
als organs selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui ostentar en
representacio o per compte de ningua.

El Tribunal qualificador ha de complir els principis d'especialitat i d’idoneitat técnica
amb relaci6 a les places convocades i ajustar-se als principis d'imparcialitat i
professionalitat.

La composicio del Tribunal sera de tres membres, el president més dos vocals i
realitzant les funcions de secretari/a del tribunal un treballador public de I'ajuntament.
Els membres del tribunal seran designats per I'alcalde en la resolucié que aprovi la
llista de persones admeses i excloses, podent ser personal funcionari o laboral fix de
I’Administracié convocant i/o d'altres Administracions Pudbliques i un a proposta de
'Escola d’Administracio Publica de Catalunya. Tots ells d’'un grup igual o superior al
qué es objecte de la present convocatoria.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat dels

seus membres i les decisions s’adoptaran per majoria de vots. En cas d’empat el/la
President/a podra exercir el seu vot de qualitat.
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A l'efecte del que preveu el Decret 3/2014, de 7 de gener, sobre avaluacio i certificacio
de coneixements de catala, el Centre de Normalitzacié Lingiistica del Vallés Oriental,
a peticié de I'Ajuntament de I’Ametlla del Vallés, nomenara una persona per tal que
assessori al tribunal qualificador amb relacié a la prova de coneixements de la llengua
catalana, si s’escau.

El Tribunal podra disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors/es
especialistes que l'assessorin, perd aquests han de limitar la seva intervencid a
I'assessorament técnic, i no poden participar en la qualificacié de les proves. L'informe
que emetin no pot tenir caracter vinculant, perd ha de ser tingut en compte a I'hora de
determinar la puntuacio.

L'abstencid i/o recusacié dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar a alld que preveuen
els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public.

El tribunal haura d'observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el
gue fa referéncia a les questions tractades en les reunions que es duguin a terme.

El tribunal resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en I'aplicacié de les bases, aixi
com el que calgui fer en els casos no previstos.

La participacio en el tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacié reglamentaria,
en concepte d'assistencia, d’'acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de
24 de maig, sobre indemnitzacions per raé del servei. Els membres del Tribunal
pertanyents a la corporacié municipal no meritaran les indemnitzacions i assisténcies
que mereixin per rad del servei, excepte en aquells casos en que les assisténcies
tinguin lloc fora del horari laboral.

De cada sessi6 s’estendra acta, signada pel secretari o secretaria del tribunal, que
n’ha de donar fe, amb el vist-i-plau del president o presidenta, i per tots els membres.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en aguestes
Bases, s’adequara a les normes contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim
juridic del sector public.

El Tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de seleccid, per
resoldre els dubtes i discrepancies que s’originin durant el desenvolupament del
proces.

10. INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

El sistema de seleccié6 emprat és el de concurs oposicio amb reserva del 40 per cent
de la puntuacié a la valoraci6 de meérits de conformitat amb larticle 2 de la Llei
20/2021.

En tots els exercicis que es desenvolupin per escrit, el Tribunal podra acordar que el
mateix aspirant els llegeixi. En aquest cas, el Tribunal podra sol-licitar de la persona
opositora tots aquells aclariments que es considerin adients.

Les persones aspirants hauran de compareixer a les diferents proves proveits del

DNI/NIE, passaport o document d'identitat corresponent en els suposits de personal
estranger en qué aixi s'escaigui. Només hi ha una convocatoria per cada exercici.

N.I.F. P-0800500-A — Plaga de I'Ajuntament, nim. 1 — Tel. 93 843 23 13 — a/e: ametlla@ametlla.cat — www.ametlla.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 9-18

CVE 202210193333

Data 28-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Codi Validacié: 9SQZPDF27LMY7GEJX2LCLNFKM | Verificacié: https://ametlladelvalles.eadministracio.cat/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 18


mailto:ametlla@ametlla.cat

Ajuntament de
I'Ametlla del Vallés

Els/les aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'nora assenyalada, decauran
dels seus drets.

Les proves selectives es duran a terme, sempre que sigui possible, una a continuacié
de l'altra, de manera que en un mateix dia es podra portar a terme és d’'una prova.

Fase d’oposicié
La fase d'oposicid consistira en la realitzacio dels seglients exercicis obligatoris:

Primera prova: Coneixement de llengiies. De caracter obligatori i eliminatori.
a) Prova de Llengua Catalana:

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements gramaticals i de comprensié
escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana amb el nivell exigit a
la base tercera d’'aquest procés, d'acord amb els criteris emprats per la Secretaria de
Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya. La qualificacié dels/de les aspirants
en aquest exercici és la d'apte o no apte.

Estan exemptes de realitzar aquest exercici les persones que hagin acreditat
documentalment tenir el nivell exigit de conformitat amb I'establert a la base tercera de
les presents bases, en concret amb el nivell de suficiéncia (nivell C1), d'acord amb
el que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements
de catala de la Secretaria de Politica Lingistica.

També restaran exempts els aspirants/es que hagin superat una prova de nivell igual o
superior al requerit en un procés de seleccié convocat per aquest Ajuntament dins del
mateix any o participat i obtingut placa en algun procés anterior en el qué hi hagués
establerta una prova de catala de nivell igual o superior al requerit, en qualsevol cas
s’haura d'acreditar degudament amb un certificat.

La qualificacio d'aquest exercici sera d’APTE/A o NO APTE/A.
b) Prova de Llengua castellana:

Només pels/per les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i consistira en
una prova equivalent al nivell adequat de competéncia lingiistica.

Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana que estableix la base tercera
d’aquestes bases, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de
realitzar un exercici, que consistira en una redaccié de 200 paraules en el termini
maxim de 20 minuts, i a mantenir una conversa amb membres del tribunal i, si s’escau,
amb els assessors especialistes que aquest designi, durant el termini maxim de 10
minuts.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’APTE/A o NO APTE/A.

Igualment estaran exempts de realitzar la prova aquells/es aspirants que acreditin:
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a) Certificacié conforme han cursat primaria /0 secundaria /o batxillerat a I'estat
espanyol.

b) Diploma que acrediti haver superat proves de nivell adequat, de conformitat amb el
Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre.

c) Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers, expedit per escola oficial d’'idiomes.
d) Nacionals dels paisos que estableix el Reial Decret 1004/2015, de 6 de novembre i
I'Ordre JUS/1625/2016, de 30 de setembre, que estableix I'exempcié de prova de
llengua castellana als nacionals de: Argentina, Bolivia, Xile, Colombia, Costa Rica,
Cuba, Equador, El Salvador, Guatemala, Guinea Equatorial, Hondures, Meéxic,
Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru, Puerto Rico, Republica Dominicana, Uruguai i/o
Veneguela.

Segona prova. Prova de coneixements. Maxim 37 punts (60% de puntuacio total).
De caracter obligatori i no eliminatori.

De caracter obligatori i no eliminatori, sense minim per superar-la per a totes les
persones aspirants.

La prova consistira en la resolucié d'un suposit tedric-practic vinculat a les funcions
propies del lloc de treball relacionades a la base 3 i al temari establert a I'annex | de
les presents bases.

L'organ de seleccié proposara a les persones aspirants dos suposits, vinculats al
temari recollit en 'Annex | i als ambits funcionals i funcions del lloc de treball, d’auxiliar
de l'area de territori, objecte de la convocatoria, dels quals les persones opositores
hauran de triar-ne un.

La qualificacio de I'exercici sera de 0 a 37 punts i no es sera necessari obtenir cap
minim per superar-la. El temps maxim per a la resolucié de la prova sera de 90 minuts.

Les persones aspirants disposaran d'un termini de 2 dies habils, comptadors des del
dia segient de la data de publicacio a la seu electronica dels resultats de cadascuna
de les proves, per sol-licitar la revisié d’aquestes. Només es duran a terme revisions
de les proves en la data que es determini, prévia comunicacié a I'adreca de correu
electronic que hagi facilitat.

Fase Concurs

La puntuaci6 maxima de la fase de concurs sera de 25 punts. Aquesta no tindra
caracter eliminatori.

En aquesta fase només es valoraran els merits al-legats i acreditats pels aspirants de
conformitat amb la base sisena, i s’efectuara d’acord amb el barem segiient:

1. Experiéncia professional. Maxim 22,5 punts. (40% puntuacié total)
a) Per capacitat i experiéncia demostrada a I'Ajuntament de L'’Ametlla del Vallés i els
seus organismes, ocupant placa de la mateixa categoria professional objecte de

convocatoria o desenvolupant les funcions del lloc o llocs de treball descrits a cada
convocatoria, a rad de 0,15 per cada mes treballat amb un maxim de 22,5 punts.
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b) Per la capacitat i experiencia demostrada a altres Administracions Puabliques,
ocupant placa de la mateixa categoria professional objecte de la convocatoria o
desenvolupant les funcions del lloc de treball descrit a la present convocatoria, a rao
de 0,03 per cada mes treballat amb un maxim de 22,5 punts.

L’experiéncia professional s’acredita d’acord com indica el punt 6 de la base setena.

Sera requisit indispensable que els merits estiguin degudament relacionats en el full de
calcul i I'experiencia professional acreditada mitjangant I'Informe de vida laboral
emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social (obligatori) i copia del
contracte laboral ilo del nhomenament o qualsevol altre mitja que acrediti la
naturalesa dels serveis prestats, i/o funcions desenvolupades i categoria laboral o
grup, amb indicacié de I'inici i fi de la prestacié de serveis.

Els nomenaments i/0 contractes a temps parcial es meritaran de conformitat amb
l'informe de vida laboral, per dies cotitzats.

Els mérits insuficientment justificats no seran valorats.
2) Formaci6 i perfeccionament professional (puntuacié maxima 2,5 punts)

a) Titulacions relacionades amb I’ambit de treball objecte de la convocatoria,
sempre que no sigui l'aportada per la persona aspirant com a requisit
d’accés, maxim 1 punt.

= Cicles formatius de grau mitja o FP1, Batxillerat 0,25 punts
= Cicles formatius de grau superior, FP2 0,50 punts
= Titulacions universitaries 1 punt
= Masters i postgraus universitaris 0,75 punts
b) Cursos, jornades i seminaris de formacid, reciclatge i perfeccionament,
maxim 2 punts.

Punts

Hores (suma de Amb certificat Amb certificat
certificats) d’assisténcia d’aprofitament
0-20 0,10 0,20

21 -45 0,20 0,40
46-90 0,40 0,80

91 - 150 0,80 1,60

151 -250 1,60 2,00
+251 2,00

Les persones aspirants han d’acreditar documentalment la durada d’hores dels cursos
al-legats. Si no ho fan aixi, es computaran com a cursos de durada inferior a 20 hores.

c) Certificats competéncies digitals, maxim 1 punt.
Certificats ACTIC (el que es presenti de major nivell):
= 0,40 punts pel nivell basic
= 0,90 punts pel nivell mig

= 1 punt pel nivell avancat
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*Ordre ENS/290/2013, d'equivalencia dels certificats COMPETIC// Ordre
EMO712972015 d’equivaléncies entre la UOC i I'ACTIC.

En cas de presentar més d’'un certificat, sols es valorara el superior.

11. LLISTAT DE PERSONES APROVADES, NOMENAMENT | CONDICIONS DE
TREBALL

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en aquests
processos selectius s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del termini
de presentacié de sol-licituds i mantenir-se en el moment de procedir a formalitzar la
contractacio.

L'ordre definitiu de les persones aspirants aprovades es determinara sumant els punts
obtinguts en totes les fases del concurs oposicio.

En cas d’empat en la puntuacid, es resoldra a favor de la persona que hagi obtingut
millor puntuacié a la prova teorico-practica de la fase d'oposicié. En segon lloc, si
persisteix I'empat, el tribunal proposara a la persona que en el moment de la
convocatoria es trobi ocupant la plaga convocada a I'Ajuntament de L'Ametlla del
Valles, atés que es tracta d'un procés especific d’estabilitzacié de determinades places
llocs de treball de I'Ajuntament. En el cas que sigui necessari un tercer criteri de
desempat, es resoldra a favor de la persona amb més puntuacié a I'apartat 1.a) de
'apartat concurs de la base desena.

Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el tribunal fara publica en el tauler
d’anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament la relacié de persones aprovades per
ordre de puntuacio final. El nombre de persones seleccionades no pot superar el de
les places convocades. Contra la llista de persones seleccionades es pot interposar
recurs d'alcada davant el president de la corporacio en el termini i amb I'efecte que
estableix la LPACAP.

En el termini de 20 dies naturals des de la publicacié a la pagina web municipal,
'aspirant proposat, sense necessitat de requeriment previ, haura de presentar a
'Ajuntament de I'Ametlla del Vallés la documentacié original. Exhaurit el termini de
presentacié de documents, i un cop s’hagin comprovat els mateixos, el President de la
Corporacio6 fara efectiu la seva contractacio proposat pel Tribunal, en el termini maxim
d’'un mes. Aquesta contractacié sera notificada a l'interessat/da i publicada al BOPB.

Una vegada efectuada aquesta notificacio, l'aspirant nomenat/contractat haura
d’incorporar-se al servei de la Corporacié en el moment en qué siguin requerits/des, i
en un termini maxim d’'un mes des de la data de la resolucio.

L'aspirant que injustificadament no s'incorpori al servei de la Corporacid, perdra tots
els drets derivats del procés de seleccié.

12. ACREDITACIO D’IDIOMES

De conformitat amb el contingut de la Base quarta, els/les aspirant hauran d’acreditar
el coneixement adequat de llengua catalana i castellana.

En cas de no acreditar-ho es portara a terme les corresponents:
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a) Prova de Llegua catalana:

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements gramaticals i de comprensio
escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana amb el nivell exigit a
la base tercera d’aquest procés, d'acord amb els criteris emprats per la Secretaria de
Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya.

Estan exemptes de realitzar aquest exercici les persones que hagin acreditat
documentalment tenir el nivell exigit de conformitat amb l'establert a la base quarta de
les presents bases, en concret amb el nivell de suficiéncia (nivell C1), d'acord amb el
que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements
de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

També restaran exempts els aspirants/es que hagin superat una prova de nivell igual o
superior al requerit en un procés de seleccié convocat per aquest Ajuntament dins del
mateix any o participat i obtingut placa en algun procés anterior en el que hi hagués
establerta una prova de catala de nivell igual o superior al requerit, en qualsevol cas
s’haura d’acreditar degudament amb un certificat.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’APTE/A o NO APTE/A.
b) Prova de Llengua castellana:

Només pels/per les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i consistira en
una prova de competéncia linglistica.

Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana que estableix la base quarta
d'aguestes bases, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de
realitzar un exercici, que consistira en una redaccié de 200 paraules en el termini
maxim de 20 minuts, i @ mantenir una conversa amb membres del tribunal i, si s’escau,
amb els assessors especialistes que aquest designi, durant el termini maxim de 10
minuts.

La qualificacié d'aquest exercici sera d’APTE/A o NO APTE/A.

Igualment estaran exempts de realitzar la prova aquells/es aspirants que acreditin:

a) Certificacié conforme han cursat primaria i/0 secundaria /o batxillerat a I'estat
espanyol.

b) Diploma que acrediti haver superat proves del nivell corresponent, de conformitat
amb el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre.

c¢) Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers, expedit per escola oficial d’'idiomes.
d) Nacionals dels paisos que estableix el Reial Decret 1004/2015, de 6 de novembre i
I'Ordre JUS/1625/2016, de 30 de setembre, que estableix I'exempcié de prova de
llengua castellana als nacionals de: Argentina, Bolivia, Xile, Colombia, Costa Rica,
Cuba, Equador, El Salvador, Guatemala, Guinea Equatorial, Hondures, Mexic,
Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru, Puerto Rico, Republica Dominicana, Uruguai i/o
Venecuela.

13. PERIODE DE PRACTIQUES
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El periode de practiques té caracter obligatori i eliminatori i sera per una durada
maxima de 2 mesos en el lloc de treball d'adscripcid. Aquest periode es realitzara sota
la supervisié del Cap de Servei o persona en qui delegui i el Servei de Recursos
Humans. Com a maxim al finalitzar el periode de practiques s'emetra informe pel Cap
del Servei fent constar si s'ha superat el periode de practiques.

Els periodes de baixa per incapacitat temporal, risc durant I'embaras, permis de
maternitat o paternitat, o adopcié (permis per naixement per a la mare biologica,
permis per adopci6, per guarda amb finalitats d’adopcio, o acolliment, tant temporal
com permanent i permis de l'altre progenitor/a diferent de la mare bioldgica per
naixement, guarda amb finalitats d’adopcid, acolliment o adopcié d'un/a fill/a) i risc
durant la lactancia suspendran el comput del periode de practiques. Una vegada
finalitzada la situacié la persona aspirant es reincorporara al periode de practiques per
tal de completar-lo.

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporacié en places de les
mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades seran eximits/des en tot
0 en part de la realitzaci6 del periode de practiques.

14. INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot alldo que no estigui previst en
aguestes bases.

Els aspirants podran interposar reclamacions contra els actes de tramit de I'drgan de
seleccié no continguts en I'apartat anterior, quan es tracti d’esmenar possibles errors
materials en la confecci6 de la llista d'aprovats, errors mecanografiats en la
transcripcié de publicacions, errors aritmetics en les qualificacions, errors observables
a simple vista, etc. Aquests errors també podran ser apreciats d'ofici pels organs de
selecci6. En tots aquests casos, es resoldran les reclamacions presentades o
s’acordara la rectificacié de l'error en sessi6 convocada a l'efecte, comunicant als
interessats la resolucié i esmenant, si escau, les llistes corresponents, que seran
objecte de nou anunci

15. BORSA DE TREBALL

Els candidats/es que hagin superat el procés de seleccid, formaran part d'una borsa de
treball per cobrir possibles vacants, nomenaments interins o contractacions temporals.

Es publicara una llista amb les persones aspirants ordenades per ordre de puntuacio i
s’aniran proposant a nomenament interi o contractacié temporal en funci6 de les
necessitats de I'organitzacio.

Els aspirants seran cridats a ocupar els llocs de treball per ordre de puntuacié
descendent obtinguda en el procés de selecci6 de la borsa de treball, i s’hauran
d’'incorporar en el moment en que I'Ajuntament els requereixi.

En el moment que hi hagi una possible vacant, contractaci6 temporal, o necessitat
urgent i inajornable, s'oferira als aspirants la contractacié o el nomenament per rigorés
ordre de puntuaci6 de la borsa, tenint en compte la viabilitat legal de la seva
contractacié o nomenament i es procedira de la forma seglent:
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1.- El servei de Recursos Humans avisara per correu electronic i l'aspirant disposara
d'un termini de 24 hores per respondre igualment mitjancant correu electronic sobre la
seva disponibilitat per incorporar-se a la proposta de contractaci6 o nomenament
efectuada.

2.- Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de contracte o
nomenament podra ser contractada o nomenada la persona que ocupi el lloc
immediatament seglient de la llista, i aixi successivament. La persona que no accepti
la proposta de contracte o nomenament mantindra la seva posicié a la borsa per
ulteriors necessitats.

3.- Les persones que s’hagin de contractar o nomenar hauran de presentar al servei
de Recursos Humans, quan siguin convocades, els documents acreditatius originals
dels requisits que s’exigeixen a la base quarta i dels meérits al-legats que per les seves
caracteristiques només hagin pogut presentar-se com a copies amb anterioritat, aixi
com declaracié jurada o promesa de no haver estat inhabilitat/da per a I'exercici de les
funcions publiques, ni haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del
servei de qualsevol administracid publica i declaracié referida a la normativa
reguladora de regim d’'incompatibilitats.

Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacié indicada o no
compareix a linici del contracte o nomenament, de forma injustificada i per causes
imputables exclusivament a ella, perdra tots els drets que es puguin derivar de la seva
participacio a aquesta convocatoria i deixara de formar part de la borsa de treball, sens
perjudici de la responsabilitat en qué pugui haver incorregut i de les actuacions que
puguin recaure sobre seu.

4.- Quan la persona aspirant finalitzi el contracte o nhomenament mantindra la seva
posici6 a la borsa de treball.

5.- En el cas que sorgeixi una nova necessitat de contractar temporalment o un nou
nomenament interi a I'Ajuntament de I’Ametlla del Valleés que millori les condicions de
treball de les persones que estiguin en aquell moment contractades o nomenades, i
sempre que no suposi cap incompliment de normativa, se’ls hi oferira la nova
contractacié 0 nomenament, respectant I'ordre de puntuacié. En el cas que la refusés,
el candidat o candidata mantindra la seva posicié a la borsa per ulteriors necessitats i
es contactara amb la persona seguent de la llista.

6.- En els casos en qué en finalitzar, hi hagi un informe negatiu de la persona
responsable del servei on hagi estat destinada, la persona aspirant deixara de formar
part de la borsa de treball.

La borsa tindra una vigéncia de tres anys a comptar des de la data de la publicacié al
tauler d'anuncis de la Corporacié de la resolucié que aprovi la relacié definitiva en
l'ordre establert d'acord amb la proposta efectuada pel Tribunal. Exhaurida la seva
vigéncia, els aspirants inclosos decauran en tots els seus drets derivats de la
superacio del procés de seleccio.

Les persones que durant la vigéncia de la borsa canviin les seves dades hauran de

comunicar-ho al Servei de Recursos humans, mitjancant instancia presentada al
registre. Sera responsabilitat seva mantenir actualitzades les seves dades.
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No es podra formalitzar la contractacié laboral en els casos que, en aplicacio de la
normativa laboral vigent, suposi la superacio dels limits de contractacié temporal o
qualsevol altra limitacié legal. En aquest cas, la crida es realitzara al candidat segtent.

16. PROTECCIO DE DADES

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que sGn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i,
especialment, la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccio de dades de
caracter personal.

D’acord amb el que disposa l'article 5 de la Llei Organica 15/1999, de proteccio de
dades de caracter personal, us informem que les vostres dades de caracter personal
s’incorporaran al fitxer Gestié de Personal, del qual és responsable I'Ajuntament de
I’Ametlla del Valles i seran objecte de tractament per gestionar les relacions entre el
personal al servei de I'Ajuntament i la propia corporacié municipal; les vostres dades
no seran cedides a persones fisiques i juridiques publiques o privades sense el vostre
consentiment si no ho autoritza una llei.

17. REGIM D’IMPUGNACIONS

Les convocatories i les seves bases, les llistes definitives de persones admeses i
excloses, els nomenaments i les contractacions, les resolucions per les quals es
declara no superat el periode de practiques poden ser impugnats pels/per les
interessats/des, mitjancant la interposicié de recurs contencios administratiu davant de
la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de
I'endema de la seva notificacié o publicacié (article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa), sens perjudici del recurs
potestatiu de revisié que es pot interposar en el termini d'un mes des de la data de
notificacié o publicacié de I'acte o resolucio davant la presidéncia de la corporacié o de
l'autoritat en qui hagi delegat. (articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’'1 d’'octubre, de
régim juridic de les administracions publiques).

Els actes qualificats dels tribunals de seleccid (resultat de les proves d’'oposicio,
valoracié en la fase de concurs i proposta definitiva d'aspirants que han superat el
procés selectiu) podran ser recorreguts en alcada davant la presidéncia de la
corporaci6é o de l'autoritat en qui hagi delegat en el termini d’'un mes des que s’hagin
publicat.

Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que es
puguin interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar possibles errors materials en
la confeccié de la llista d'aprovats, errors mecanografiats en la transcripcié de
publicacions, errors aritmeétics en les qualificacions o errors observables a simple vista.
Aquests errors també podran ser corregits d'ofici pels organs de seleccid.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s'originin durant
el desenvolupament del procés de seleccid.

Disposicié addicional

En allo que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determina el
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei
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de les entitats locals, i el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en materia de funcio publica, i altres disposicions aplicables.

Annex |
TEMARI GENERAL

1. El municipi. Linies generals de I'organitzacié i competéncies municipals. Organs de
govern municipals. El municipi de Cardedeu. Dades generals, equipaments.

2. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de l'acte administratiu. Requisits
dels actes administratius. L'eficacia dels actes. Nul-litat i anul-labilitat. EI silenci
administratiu. Revisié d'ofici. Recursos administratius.

3. El procediment administratiu: concepte i principis generals. Fases del procediment
administratiu. La Llei 39/2015, d’ 1 d'octubre, del Procediment Administratiu comua de
les Administracions Publiques.

4. La Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public. El funcionament
electronic del sector public a la llei 40/2015 d'1 d’octubre. Les relacions electroniques
entre administracions.

TEMARI ESPECIFIC

1. L’Administracio local. Ens que la integren.

2. El padr6 municipal.

3. Concepte i classes de documents. Els registres. Els arxius.

4. La proteccio de dades de caracter personal. Obligacié del seu compliment.

5. Transparéencia, accés a la informacié publica i bon govern. La Llei 19/2014, de 29 de
desembre. Conceptes i principis.

6. Personal al servei de les Administracions Publiques. Drets i deures.

Pep Moret i Tanya
Alcalde
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