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ANUNCI SOBRE PROCESSOS EXTRAORDINARIS D’ESTABILITZACIÓ I 
CONSOLIDACIÓ DERIVAT DE LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE DE LES 
EMPRESES DEL GRUP TRANSPORTS METROPOLITANS DE BARCELONA (TMB) 
(FERROCARRIL METROPOLITÀ DE BARCELONA, S.A. I TRANSPORTS DE 
BARCELONA, S.A.) 

L’article 2 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció 
de la temporalitat en l'ocupació pública, autoritza una taxa addicional per a 
l’estabilització del treball temporal que inclourà les places de naturalesa estructural que, 
estant o no dins de les relacions de llocs de treball, plantilles o altres formes 
d’organització de recursos humans que estiguin contemplades en les diferents 
administracions públiques i estant dotades pressupostàriament, hagin estat ocupades 
forma temporal i ininterrompuda almenys els tres anys anteriors a 31 de desembre de 
2020. Altrament i sense perjudici de l’establert en la normativa pròpia de funció pública 
de cada Administració o la normativa específica, el sistema de selecció serà el de 
concurs-oposició en els termes de l’establert en l’article 2.4 de la Llei 20/2021. 

La disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures 
urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública, determina que les 
administracions públiques convocaran, amb caràcter excepcional i per una sola vegada, 
pel sistema de concurs, aquelles places que, reunint els requisits establerts a l'article 
2.1 de l'esmentada Llei, hagin estat ocupades amb caràcter temporal de forma 
ininterrompuda amb anterioritat a l'1 de gener de 2016. 

La Disposició addicional setena estén l’àmbit d’aplicació de la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública, 
a les entitats del sector públic. 

Així mateix, la disposició addicional vuitena de l'esmentada Llei estableix que, 
addicionalment, els processos d'estabilització continguts en la disposició addicional 
sisena inclouran en les seves convocatòries les places vacants de naturalesa estructural 
ocupades de forma temporal per personal amb una relació, d'aquesta naturalesa, 
anterior a l'1 de gener de 2016. 

Atès que en data 17 de maig de 2022 es va aprovar per part del Consell d’Administració 
de Transports Metropolitans de Barcelona (TMB), l’oferta d’estabilització d’ocupació 
temporal de les societats del grup, és a dir, Ferrocarril Metropolità de Barcelona, SA 
(FMB) i Transports de Barcelona, SA (TB), publicant-se’n el respectiu anunci al BOPB 
de data 27 de maig de 2022, tot plegat segons les previsions de la Llei 20/2021, de 28 
de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació 
pública. 

Atès allò que s’estableix en la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per 
a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública, en els respectius convenis 
d’empresa de FMB i TB pel que fa, especialment, al sistema per la seva provisió, així 
com en els articles 52 a 59 i en la Disposició Addicional primera del Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, mitjançant el qual s’aprova el Text refós de la Llei de  
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l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, així com altre normativa en matèria administrativa, 
laboral i pressupostària que resulti d’aplicació. 

En ús de les competències que, per delegació l’esmentat acord del Consell 
d’Administració de data 17 de maig de 2022, em venen atribuïdes, resolc: 

Primer.-  Convocar els processos d'estabilització en relació als llocs de treball relacionats 
com annex 1, de personal laboral al servei de Ferrocarril Metropolità de Barcelona, SA. 

Segon.- Aquests processos d'estabilització es regeixen per la normativa referenciada en 
la part expositiva i per les bases comunes i especifiques que es podran consultar, 
juntament amb tota la documentació relativa a la convocatòria, al portal web de TMB 
(https://www.tmb.cat/ca/sobre-tmb/treballa-amb-nosaltres/ofertes-laborals) durant 
l’exercici 2023. 

Tercer.- Els llocs de treball objecte de les convocatòries són els que s'estableixen en 
l’Annex 1 d’aquesta convocatòria amb el desplegament que figurarà a les bases de la 
convocatòria. 

Quart.- Període de presentació de candidatures i documentació: 15 dies naturals 
comptats a partir del dia següent a la publicació de les bases al Butlletí Oficial Província 
Barcelona i al portal web de TMB. 

Cinquè.-  Informar de l’estabilització de les places que conformen les bosses de treball 
relacionades a l’annex 2, corresponents a Ferrocarril Metropolità de Barcelona, SA i a 
Transports de Barcelona, SA, publicades al Butlletí Oficial Província Barcelona segons 
es fa constar en l’esmentat annex. 

 

Barcelona, 21 de desembre de 2022 

Carlos Jiménez Pérez 
Director Àrea organització i persones  

 

 

 

 

 

 

 

 

Carlos 

Jiménez Pérez

Firmado digitalmente 

por Carlos Jiménez Pérez 

Fecha: 2022.12.21 

09:02:08 +01'00'

https://www.tmb.cat/ca/sobre-tmb/treballa-amb-nosaltres/ofertes-laborals
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ANNEX 1 

Processos selectius extraordinaris de l’exercici 2022 a convocar de la societat 
FERROCARRIL METROPOLITÀ DE BARCELONA, S.A.: 

 

- Convocatòria 9814 

Es convocarà procés selectiu, pel sistema de concurs-oposició, per proveir 6 places 
d’Operador d’Informació, Comunicació i Atenció al Client del CCM, amb categoria 
professional Locutor/a, per treballar al Centre Operatiu de Metro, amb contractació de 
jornada a temps complet o parcial segons necessitats de l’empresa i contracte indefinit. 

Data de publicació de la convocatòria: Segona quinzena gener 2023. 

 

- Convocatòria 051-M-2023 

Es convocarà procés selectiu, pel sistema de concurs de mèrits, per proveir 2 places 
d’Atenció Client al Funicular, amb categoria professional Atenció Client al Funicular,  per 
treballar a l’Àrea d’Informació i Atenció al Client/e, amb contractació de jornada a temps 
complet o parcial segons necessitats de l’empresa i contracte indefinit. 

Data de publicació de la convocatòria: Primera quinzena de març 2023. 

 

- Convocatòria 052-M-2023 

Es convocarà procés selectiu, pel sistema de concurs de mèrits, per proveir 1 plaça de 
Gestor/a de Temps Gerències, amb categoria professional Oficial Superior 
Administratiu/va, per treballar al Servei Operatiu de Línies de la Xarxa de Metro, amb 
contractació de jornada a temps complet o parcial segons necessitats de l’empresa i 
contracte indefinit. 

Data de publicació de la convocatòria: Primera quinzena de maig 2023. 

 

- Convocatòria 053-M-2023 

Es convocarà procés selectiu, pel sistema de concurs de mèrits, per proveir 1 plaça 
d’Operari/a de Senyals i Comunicacions, amb categoria professional d’Operari de 
manteniment d’infraestructures, per treballar a la Direcció de Sistemes de Metro, amb 
contractació de jornada a temps complet o parcial segons necessitats de l’empresa i 
contracte indefinit. 

Data de publicació de la convocatòria: Segona quinzena de maig 2023. 
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- Convocatòria 054-M-2023 

Es convocarà procés selectiu, pel sistema de concurs de mèrits, per proveir 1 plaça de 
Comandament Tècnic Operacions, amb categoria professional Comandament Tècnic 
Operacions, per treballar a l’Àrea d’Operacions de la Xarxa de Metro, amb contractació 
de jornada a temps complet o parcial segons necessitats de l’empresa i contracte 
indefinit. 

Data de publicació de la convocatòria : Primera quinzena de juny 2023. 

 

- Convocatòria 055-M-2023 

Es convocarà procés selectiu, pel sistema de concurs de mèrits, per proveir 2 places 
d’Auxiliar Control i Informació, amb categoria d’ACI, per treballar al Servei de Seguretat 
i Protecció Civil de Metro, amb contractació de jornada a temps complet o parcial segons 
necessitats de l’empresa i contracte indefinit. 

Data de publicació de la convocatòria : Primera quinzena de l'octubre 2023. 

 

- Convocatòria 056-M-2023 

Es convocarà procés selectiu, pel sistema de concurs de mèrits, per proveir 2 places 
d’Agent Centre d’Atenció al Ciutadà, amb categoria professional Atenció al Client en 
CIAC,  per treballar a l’Àrea d’Informació i Atenció al Client/es, amb contractació de 
jornada a temps complet o parcial segons necessitats de l’empresa i contracte indefinit. 

Data de publicació de la convocatòria: Primera quinzena de desembre de 2023. 
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ANNEX 2 

1. Processos selectius extraordinaris convocats per la societat TRANSPORTS DE 
BARCELONA SA, per l’estabilització de llocs de treball de bosses de treball per les 
següents places: 

- Convocatòries 9732, 001-TB-2021 i 007-TB-2021: Bossa de treball de 
Conductor/a d’autobús. 
 

- Convocatòria 9760 i 002-TB-2021: Bossa de treball d’Operaris/àries de material 
mòbil de Bus. 
 
 

2. Processos selectius extraordinaris convocats per la societat FERROCARRIL 
METROPOLITÀ DE BARCELONA SA, per l’estabilització de llocs de treball de bosses 
de treball per les següents places: 

- Convocatòries 9690, 9752 i 003-M-2021: Bossa de treball d’Agents d’Atenció al 
Client. 
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