Ajuntament del Prat de Llobregat

ANUNCI

El decret de I'Alcaldia DEC/7753/2022, de 14 de desembre, aprova les bases per a la cobertura definitiva de les
places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat incloses a I'Oferta Publica d’Ocupacié de I'any 2022,
mitjancant el procés extraordinari d’estabilitzacio de I'ocupacié temporal, a proveir pel sistema de concurs-
oposicid, en torn lliure.

Un cop aprovada la convocatoria, les sol-licituds s’hauran de presentar en el termini de 20 dies naturals des de
I'endema de la publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

De conformitat amb la legislacioé vigent, es fa public el text integre d’aquestes bases, que és el segient:

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DELS PROCESSOS SELECTIUS PER CONCURS
OPOSICIO EN EXECUCIO DEL PROCES EXTRAORDINARI D'ESTABILITZACIO DE L'OCUPACIO
TEMPORAL, CORRESPONENTS A L'OFERTA EXTRAORDINARIA D’ESTABILITZACIO D'OCUPACIO
TEMPORAL (CONCURS-OPOSICIO)

Els processos selectius en execuci6 de I'oferta extraordinaria d’estabilitzacié de I’ocupacié temporal,
de torn lliure, pel sistema de concurs — oposicio, es regiran per les bases generals reguladores dels
processos selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de
Llobregat mitjancant el procés extraordinari d’estabilitzacio de I'ocupacié temporal publicades al
BOPB de 27 de setembre de 2022, i per aquestes bases especifiques.

Procés selectiu 49CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga d’enginyer superior
industrial — Oficina d’Energia i canvi climatic del grup de classificaci6 A, subgrup A1, escala
administracié especial, sotsescala tecnica i codi 200045 de la plantilla de funcionaris/aries de
I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta plaga es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a
la integraci6 de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio de la titulacié universitaria oficial d’enginyer/a superior industrial o
titulacié equivalent que habiliti per a I'exercici de la professié regulada d’enginyer superior
industrial, segons el que estableixen les directives comunitaries.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.
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Tercera. Condicions de la plaga convocada

La placa objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball d’Enginyer Superior industrial, i
les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de
transparencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicid, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els merits acadéemics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova tedrica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).
2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicio de I’organ técnic de seleccio

La composicioé de I'organ técnic de seleccid es pot consultar a la base novena de les bases generals.
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Sisena. Presentaci6 de sol-licituds

La presentaci6é de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reqguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web

municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencié de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en materia de transparencia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

4. Els principis de la proteccié de dades i drets de les persones (LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals).

5. Drets i deures dels treballadors de la funcié publica.

Temari part especifica:

6. Marc legislatiu de I'energia estatal i regional i adaptacio6 local al Prat de Llobregat.

Pla de I'energia i canvi climatic de Catalunya 2012-2020. Situacié actual. Eixos estrategics. Objectius.
Estrategies singulars. Impacte socio-economic.

El Pacte Nacional per a la Transici6 Energética de Catalunya. Llei 16/2017, d’1 d’agost, del Canvi
Climatic.

PIRVEC. Pla Estrategic per al desenvolupament d’infraestructura de recarrega pel vehicle electric de
Catalunya. Els punts de recarrega de vehicles electrics: tipologies i caracteristiques.

Organismes: L’Institut per a la diversificacié i estalvi de I'energia (IDAE). Funcions, estructura,
organitzacio i linies d’ajut.

L’Institut Catala de I'Energia (ICAEN). Estructura, objectius, ambits i programes estratégics.

Estrategia Local d’Energia i Canvi Climatic del Prat: PAM 2020-2023, Pla d’Accié pel Clima i I'Energia
(PAESC), Declaracié d’Emergencia Climatica, Casa de I'Energia, Comunitat Ciutadana d’Energia del
Prat,

7. El sistema eléectric nacional.

El sistema electric espanyol: conceptes basics, fonts de produccié eléctrica actuals, regulacié, mercat
majorista i minorista, mercats locals d’energia, flexibilitat de la demanda en el mercat eléctric. Fonts de
produccio eléctrica actuals. Regulacioé a nivell europeu.
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La factura electrica: Tipologies, estructura i conceptes. Tarifes existents, tipologia de contractacio (fix,
indexat i mixte). La contractacié eléctrica i el sistema tarifari eléctric espanyol. Reducci6é factura
energetica (energia reactiva, optimitzacié de potencia, ...).

8. L’Energia Fotovoltaica

L’energia fotovoltaica per a [l'autoconsum. Marc legal i aplicaci6 en I'ambit municipal. Modalitats
d’autoconsum FV segons RD 244/2019. Tipologies d’instal-lacions, registre i tramitacié per legalitzacio,
tractament d’excedents

Tecnologia fotovoltaica. Disseny, principals parametres, i amortitzacions economiques. Relacié
temperatura i potéencia. Inversors. Seguiment del PMP.

9. Altres fonts d’energia i sistemes eficients

L’energia solar téermica. Tipus i caracteristiques de les instal-lacions més habituals en vivendes, oficines,
i instal-lacions esportives. Principals inconvenients lligats a aquestes instal-lacions. Esquemes de
principi de calderes de condensacié amb aprofitament solar.

Aerotermia. Concepte: descripcié de funcionament i tipus de bombes de calor aerotérmiques. Sistemes
meés habituals. COP, SCOP, SEER, .. i variacié respecte la T2 exterior. Aerotérmia com alternativa a
instal-lacions solars térmiques, marc legal (decret 21/2006 d’Ecoeficiéencia i CTE HE-4)

L’energia geotermica i I'energia aerotérmica. Aplicacions en I'ambit municipal.

10. Actuacions d’obres i millores a edificis municipals en mateéria d’instal-lacions energétiques.

El Codi Tecnic de I'Edificacié. Marc normatiu i estructura. El document basic d’estalvi d’energia DB HE.
El Reglament d’Instal-lacions Termiques en I'Edificacié (RITE). Estructura i continguts. L’eficiéncia
energética en les Instruccions Técniques. La certificacié d’eficiencia energética d’edificis. Marc normatiu.
Certificat i procediment.

Els sistemes de gestioé energética, ISO 50001. Implantacié en la gestié energética local. RD 56/2016.

Obligacié dels edificis publics. La Rehabilitaci6 Energetica d’Edificis. Marc normatiu. L’Estrategia
Catalana per la Renovacié Energética d’Edificis (ECREE). Avantatges. Principals mesures i actuacions
d’estalvi. Els edificis de consum d’energia gairebé zero. Marc normatiu i mesures principals per
aconsegquir-ho.

Enllumenat public i eficiéncia energetica. Accions i indicadors. La prevencié de la contaminacié luminica.
Marc normatiu. Instruments i limitacions normatives principals per les vies publiques. La tecnologia LED
per I'aplicacié en I'enllumenat interior i exterior dels municipis

Terra radiant. Principals parametres. Relacié Ta superficial, ambient i Ta d'impulsié aigua. Cas terra
fred. Problemes terres calents, i freds. Calefaccié: sistemes de distribucié d'aigua, disseny de col-lectors
de climatitzacié d'impulsié i retorn en cabal constant i variable. Problematiques. Variacié temperatura
d'impulsio sistema de calefaccio en funcié de la temperatura exterior. Relacions entre elles. Obtencio de
les equacions. Qualitat de I'aire en els interiors dels edificis i tractament d'aires viciats. Principals focus i
particules d'emissié. Classes de filtres i rendiments inicials davant el pols atmosferic. Tipus de
bescanviadors d'aire: estatics, entalpics. Refredament evaporatiu directe, indirecte.

Procés selectiu 50CM0O/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga de socidleg del grup de
classificacié6 A, subgrup A1, escala administracié especial, sotsescala tecnica i codi 200026 de la
plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta placa es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:
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Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a
la integracié de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio de la titulacio universitaria superior de sociologia o titulacio equivalent
segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a I'aprenentatge, 'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball de socioleg, i les retribucions es
poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de transparencia de
I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I'’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparéncia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicio, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els mérits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llenqua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els

aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova tedrica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta

convocatoria i consistira en dos exercicis:
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1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicié de I’organ técnic de seleccié

La composicié de I'organ técnic de selecci6 es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacié de sol-licituds

La presentacioé de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reqguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencié de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en mateéria de transparéncia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

4. Els principis de la proteccioé de dades i drets de les persones (LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals).

5. Drets i deures dels treballadors de la funcié publica.

Temari part especifica:

6. Els plans locals d’accié comunitaria inclusiva (PLACI).

7. Els Observatoris Socials: missio, objectius, tasques i eines. L’observatori social del Prat.
8. L’enquesta de condicions de vida. Aplicacio local.

9.Tarifes i preus publics. El cas del Prat.

10. Andlisi i gestio de dades socials d’ambit local, analisi predictiu i BigData.

Procés selectiu 51CMO0O/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga de Técnic/a
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d’Administracié General (TAG) del grup de classificacié A, subgrup A1, escala administracié general,
sotsescala tecnica i codi 100010 de la plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament del Prat de
Llobregat.

La provisié d’aquesta plaga es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a
la integracié de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio de la titulacié de graduat/ada o llicenciat/da en Dret, Ciencies Politiques i
de I’Administracioé, Sociologia, Administracié i direcci6 d’empreses, Economiques, Ciéncies
empresarials o Ciéncies actuarials i financeres aixi com altres titulacions universitaries de Grau
equivalents, com el Grau en Gestié i Administracié Publica, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La placa objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball de Tecnic/a Administracié
General, i les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal
de transparencia de I'’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparéencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccio sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicid, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els meérits professionals i
els merits acadéemics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:
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D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3.  Prova tedrica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicioé de I’0rgan técnic de seleccié

La composicié de I'organ técnic de seleccid es pot consultar a la base novena de les bases generals.

Sisena. Presentacio de sol-licituds

La presentaci6é de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reqguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web

municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencié de Riscos Laborals.
3. Normativa estatal i autonomica en matéria de transparéncia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

4. Els principis de la proteccié de dades i drets de les persones (LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals).

5. Drets i deures dels treballadors de la funcié publica.

| C. del Centre, 26-30, 08820 El Prat de Llobregat. Tel. 93 379 00 50. www.elprat.cat. NIF P0816800G
8/48

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 8-48

CVE 202210188806

Data 16-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Temari part especifica:

6. L’aplicacio dels tributs. La gestio tributaria. La relacié juridic-tributaria. Concepte, naturalesa.

Diputacio
Barcelona

7. Elements essencials dels tributs. Impostos locals potestatius i obligatoris. Imposicié de taxes, beneficis
fiscals, la capacitat economica.

O

8. La revisio en via administrativa dels actes de naturalesa tributaria. El recurs de reposicio. Procediment
especial de revisio d’actes tributaris: revisié d’actes nuls de ple dret, declaracié de lesivitat d’actes

anul-lables, revocacio i rectificacié d’errors materials. ‘3

o

: o]

9. Lajurisdiccié contenciosa administrativa. Naturalesa. Actes impugnables. Organs. Capacitat processal. T

La legitimacio. La representacio. L’'objecte del recurs contenciés administratiu. Diligéncies preliminars, §'

reclamacio de I'expedient i emplagament dels demandats. Admissi6 del recurs. S

(%]

o

10. El procediment abreujat i ordinari en 'ambit contenciés administratiu. Sentencia. Altres Mitjans de =

finalitzacio del procediment. L’execucio de sentencies.

(<o)

<

o

=)

T

o

Procés selectiu 52CMO0O/22 ©

3

3

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 2 places d’Educador/a Social del g

grup de classificacié A, subgrup A2, escala administracié especial, sotsescala técnica i codis 200044, g

200047 de la plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament del Prat de Llobregat. E

>

La provisié d’aquestes places es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de ©
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangcant el procés

extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i N

per les bases especifiques seglients: 8

N

—

Primera. Distribucié del nombre de places é

©

Les places convocades corresponen al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places 8

reservades a la integracié de persones amb discapacitat.
Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics segtients:

e Estar en possessio de la titulacié universitaria oficial de graduat/da o diplomat/da en Educacié
Social o equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, 'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada
La places objecte d’aquesta convocatoria estan adscrites al lloc de treball d’Educador/a Social, i les

retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de
transparéncia de I’Ajuntament.

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informacié relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.
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Quarta. Procés selectiu
El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.
El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicid, que consistira en la realitzacioé de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els meérits professionals i
els merits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1.  Prova de llenqua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llengua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teorica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).
2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicioé de I’0rgan técnic de selecci6

La composicié de I'organ técnic de seleccid es pot consultar a la base novena de les bases generals.

Sisena. Presentaci6 de sol-licituds

La presentacioé de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals requladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
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del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencio de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en mateéria de transparéencia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de

bon govern.

4. Els principis de la proteccié de dades i drets de les persones (LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals).

Temari part especifica:

5. Servei d’intervencié socioeducativa del Prat de Llobregat. Model, principis, processos i metodologia.

6. El Protocol per a la detecci6 i I'abordatge dels maltractaments als menors de el Prat de Llobregat.

7. Lainterseccionalitat en la politiques locals d’atencié a les persones.

8. La intervenci6 grupal i comunitaria als serveis socials basics

Procés selectiu 53CMO0O/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 2 places d’Enginyer/a Técnic/a
Agricola del grup de classificacié A, subgrup A2, escala administracié especial, sotsescala tecnica i
codis 200052 i 100545 de la plantilla de funcionaris/aries i personal laboral, respectivament, de
I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquestes places es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques segiients:

Primera. Distribucié del nombre de places

Les places convocades corresponen al torn lliure i no s’ha previst cap plagca pel torn de places
reservades a la integracié de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio de la titulacié universitaria oficial en enginyeria tecnica agricola o
titulacio equivalent que habiliti per a I'exercici de les activitats professionals regulades
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d’enginyer/a tecnic/a agricola, segons el que estableixen les directives comunitaries.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, 'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.
Tercera. Condicions de la plaga convocada
La places objecte d’aquesta convocatoria estan adscrites al lloc de treball d’Enginyer/a Técnic/a
Agricola, i les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal
de transparéncia de I’Ajuntament.
El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.
La informacié relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical’.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicié, que consistira en la realitzacié de
les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els merits academics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teodrica i/o practica:

La prova tedrica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

| C. del Centre, 26-30, 08820 El Prat de Llobregat. Tel. 93 379 00 50. www.elprat.cat. NIF P0816800G
12/48

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 12-48

CVE 202210188806

Data 16-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicioé de I’0rgan técnic de seleccié

La composicié de I'organ técnic de seleccib es pot consultar a la base novena de les bases generals.

Sisena. Presentaci6 de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjiangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web

municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencié de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en mateéria de transparéncia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

4. Els principis de la proteccioé de dades i drets de les persones (LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals).

Temari part especifica:

5. Pla de gesti6 de I'arbrat viari del Prat. Programacié diferenciada dels espais periurbans i espais naturals.
Tipologies de contractacié vigents aplicables a la gestié de la infraestructura verda municipal.

6. Gestio i eficiencia de la xarxa de reg dels espais verds i mesures d’estalvi d’aigua.

7. Pla de transformaci6 dels espais verds i de I'espai urba per a la millora de la biodiversitat.

8. Gestio de incidencies a la via publica (espais verds) i pla de comunicacié amb la ciutadania.

Procés selectiu 54CMO/22
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Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga de Técnic/a Mitja/ana —
Técnic/a de comunicacié ambit premsa del grup de classificacié A, subgrup A2, escala administracié
especial, sotsescala serveis especials, classe comeses especials i codi 200019 de la plantilla de
funcionaris/aries de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta placa es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracioé de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio de la titulacié universitaria oficial de Grau i/o llicenciatura en Periodisme
0 equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon

amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball de Tecnic/a Mitja/ana premsa i

comunicacio, i les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al

portal de transparéncia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informacié relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat

“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicio, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els meérits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:
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D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teodrica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicié de I’organ técnic de seleccié

La composicié de I'organ técnic de selecci6 es pot consultar a la base novena de les bases generals.

Sisena. Presentacio de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencié de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en mateéria de transparencia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.
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4. Els principis de la proteccié de dades i drets de les persones (LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals).

Temari part especifica:

5. L’ecosistema comunicatiu del Prat de Llobregat: el funcionament del departament de comunicacié de
I’Ajuntament del Prat i el sistema mediatic del municipi del Prat i de la comarca del Baix Llobregat.

6. Les tasques periodistiques de la comunicacio publica local: redaccié de notes i convocatories de

premsa, organitzaci6 de rodes de premsa, atenci6é a mitjans, deteccié de temes noticiables en l'activitat

municipal i el sequiment de I'impacte informatiu als mitjans.

7. Comunicaci6 i dret a la ciutat: la contribucié de les administracions locals a la comunicacié i divulgacié
dels drets humans i dels drets socials.

8. Comunicacié de crisi i emergencies en I'ambit local.

Procés selectiu 55CMO0/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga de Técnic/a Mitja/ana —
Ambit Activitat Economica del grup de classificacié A, subgrup A2, escala administracié especial,
sotsescala serveis especials, classe comeses especials i codi 200012 de la plantilla de funcionaris/aries
de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta plaga es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangcant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places
La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracio de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e FEstar en possessi6 de qualsevol titulacié universitaria oficial de grau, diplomatura,
enginyeria técnica o arquitectura técnica, o equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada
La plagca objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball de Tecnic/a Mitja/ana de

Promocié Economica, i les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball
disponible al portal de transparencia de I’Ajuntament.
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El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparéncia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicié, que consistira en la realitzacioé de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els mérits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicié constara de les seglients proves:

1. Prova de llenqua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teorica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicio de I’organ técnic de seleccio

La composicié de I'organ tecnic de seleccid es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacié de sol-licituds

La presentaci6é de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reqguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera
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Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Liobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencié de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en mateéria de transparencia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de

bon govern.

4. Els principis de la proteccié de dades i drets de les persones (LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals).

Temari part especifica:

5. Projecte integral de suport a les persones emprenedores i les empreses del Delta Nord. Contingut i
procediment.

6. Sensibilitzacié en la cultura emprenedora i reconeixement a la posada en marxa de nous projectes
empresarials. Actuacions i programes.

7. Oficina d’Atencié a lEmpresa Ajuntament del Prat. Cataleg de serveis i tramits.

8. Economia circular: Programes i projectes que es desenvolupen al territori.

Procés selectiu 56CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 3 places de Técnic/a Mitja/ana —
Ambit Ocupacié i Economia Social del grup de classificacié A, subgrup A2, escala administracié
especial, sotsescala serveis especials, classe comeses especials i codi 200004, 200021 i 200024 de la
plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquestes places es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques segiients:

Primera. Distribucié del nombre de places

Les places convocades corresponen al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places
reservades a la integracié de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
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complir els requisits especifics seglients:

e FEstar en possessi6 de qualsevol titulacié universitaria oficial de grau, diplomatura,
enginyeria técnica o arquitectura técnica, o equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacié de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

Les places objecte d’aquesta convocatoria estan adscrites als llocs de treball de Tecnic/a Mitja/ana de
Promocié Economica i Tecnic/a de programa de Promocié Economica, i les retribucions es poden
consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de transparéencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicié, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els merits academics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teodrica i/o practica:

La prova tedrica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
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temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicio de I’organ técnic de seleccio

La composicié de I'd6rgan técnic de selecci6 es pot consultar a la base novena de les bases generals.

Sisena. Presentaci6 de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web

municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevenci6 de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en matéria de transparéncia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

4. Els principis de la proteccioé de dades i drets de les persones (LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals).

Temari part especifica:

5. Context socioeconomic i realitat empresarial, caracteristiques del Prat de Llobregat.

6. Servei Local d’Ocupacié de I’Ajuntament del Prat de Llobregat. Model d’Orientacié d’Ocupabilitat per
Competencies: circuits, fases d’intervencio, col-lectius i itineraris.

7. ltineraris i accions de Formacié Professional per I'Ocupacié. Sectors economics claus del territori.

8. Projectes integrals de suport a la inserci6 laboral de persones amb especials dificultats.Tipologia
d’actuacions, col.lectius i fons de finangament.

Procés selectiu 57CMO0O/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga de Técnic/a Mitja/ana —
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Ambit Recursos Humans del grup de classificacié A, subgrup A2, escala administracié especial,
sotsescala serveis especials, classe comeses especials i codi 100816 de la plantilla de personal laboral
de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta plaga es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracio de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e FEstar en possessi6 de qualsevol titulacié universitaria oficial de grau, diplomatura,
enginyeria tecnica o arquitectura técnica, o equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacié de llengiies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

Les places objecte d’aquesta convocatoria estan adscrites al lloc de treball de Técnic/a Mitjia/ana de
Gestio, i les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal
de transparencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicio, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els mérits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicié constara de les seglients proves:

1. Prova de llengqua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els

aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.
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3. Prova teodrica i/o practica:

La prova tecrica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicio de I’organ técnic de seleccio

La composicié de I'organ técnic de selecci6 es pot consultar a la base novena de les bases generals.

Sisena. Presentacio de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web

municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevenci6 de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en matéria de transparéncia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

4. Els principis de la proteccié de dades i drets de les persones (LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals).

Temari part especifica:
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5. Classes de personal al servei de les entitats locals.
6. Situacions administratives dels funcionaris locals.
7. Relacié de llocs de treball. Concepte i funcions. Elaboracio i fases.

8. Retribucions dels empleats publics. Classes de retribucions.

Procés selectiu 58CMO0O/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga d’Administratiu/va
Administracié General del grup de classificaci6 C, subgrup C1, escala administracié general,
sotsescala administrativa i codi 100566 de la plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament del Prat de
Llobregat.

La provisié d’aquesta placa es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracioé de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio del titol de batxillerat superior o formacié professional de segon grau o
equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a 'aprenentatge, 'ensenyament i
l'avaluacié de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La placa objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball d’Administratiu/va
d’Administracié General, i les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball
disponible al portal de transparencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparéencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccio sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicié, que consistira en la realitzacioé de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els merits professionals i
els mérits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicié constara de les seglients proves:
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1. Prova de llenqua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llengua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova tedrica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicio de I’0rgan técnic de seleccié

La composicié de I'organ tecnic de selecci6 es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacioé de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reqguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).
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2. Nocions basiques de la Prevenci6 de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en materia de transparencia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

Temari part especifica:

4. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. La motivacié i la forma.
Eficacia i executivitat. La notificaci6 i la publicacid. El silenci administratiu: Definicio. Tipologies i efectes.

5. Invalidesa dels actes: nul-litat de ple dret, anul-labilitat. Convalidacio. El procediment administratiu comu:

fases i terminis. Els recursos administratius: objecte i classes. El recurs contenciés administratiu.

6. La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public: objecte i ambit d’aplicacié. Tipus

contractuals.

Procés selectiu 59CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga d’Educador/a — Escola
bressol del grup de classificacio C, subgrup C1, escala administracio especial, sotsescala serveis
especials, classe comeses especials i codi 100201 de la plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament
del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta plaga es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjancant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracioé de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e FEstar en possessio del titol de tecnic/a superior en Educacié Infantil o equivalent, segons la
normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball d’Educador/a Guarderia, i les
retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de
transparencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.
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La informacié relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparéencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicié, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els merits professionals i
els merits academics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengqua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3.  Prova tedrica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicié de I’organ técnic de seleccio

La composicié de I'organ técnic de selecci6 es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacié de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
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termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Liobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencio de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en materia de transparencia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

Temari part especifica:

4. L’escola bressol i el seu context. Relaci6 amb d’altres serveis. CDIAP, EAP, Serveis Socials, cultura,
escoles...

5. La quotidianitat a I'escola bressol. Criteris per a la intervencié educativa.

6. El joc en el desenvolupament de l'infant. El joc com a activitat d’ensenyament-aprenentatge. Criteris per
a la intervencié educativa.

Procés selectiu 60CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga de Técnic/a Auxiliar —
Técnic Auxiliar en dibuix ambit Urbanisme (espai public) del grup de classificacié C, subgrup C1,
escala administracié especial, sotsescala serveis especials, classe comeses especials i codi 100909 de
la plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta placa es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjancant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap placa pel torn de places reservades a la
integracio de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio del titol de batxillerat superior o formacié professional de segon grau o
equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
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normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball de Tecnic/a Auxiliar de Dibuix, i
les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de
transparéncia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informacié relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicié, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els merits acadéemics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teodrica i/o practica:

La prova tedrica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicié de I’organ técnic de seleccié

La composicié de I'organ técnic de seleccib es pot consultar a la base novena de les bases generals.
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Sisena. Presentaci6 de sol-licituds

La presentaci6é de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Liobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencié de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en materia de transparencia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

Temari part especifica:

4. Com organitzar la informacié grafica d’un projecte de reurbanitzacid, ordre de planols, arxius dwg,
referencies externes, capes.

5. Procés de redaccié d’un projecte de reurbanitzacio d’'un carrer, fases, documentacio prévia necessaria,
documentaci6 final.

6. Elements i materials que conformen una obra de reurbanitzacié, elements en superficie, elements
soterrats.

Procés selectiu 61CM0O/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 placa de Técnic/a Auxiliar —
Ambit cultura del grup de classificaci6 C, subgrup C1, escala administracié especial, sotsescala
serveis especials, classe comeses especials i codi 100644 de la plantilla de personal laboral de
I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta plaga es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracioé de persones amb discapacitat.
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Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio del titol de batxillerat superior o formacié professional de segon grau o
equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plagca convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de ftreball de Teécnic/a Auxiliar de
Biblioteca, i les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al
portal de transparéncia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparéncia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccio sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicié, que consistira en la realitzacioé de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els meérits professionals i
els mérits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicioé constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llengua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els

aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3.  Prova tedrica i/o practica:

La prova tedrica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta

convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:
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Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicioé de I’0rgan técnic de seleccié

La composicié de I'organ tecnic de seleccid es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacié de sol-licituds

La presentacié de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Liobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencié de Riscos Laborals.

3. Normativa estatal i autonomica en matéria de transparéncia: publicitat activa, publicitat passiva i codi de
bon govern.

Temari part especifica:

4. Definicio, funcions i objectius de la biblioteca publica segons el Manifest de I'Unesco i I'lFLA
5. El Pla d’Actuacié Municipal: politiques culturals i educatives al municipi.

6. Elfoment de la lectura a la biblioteca publica. Disseny, desenvolupament i conduccié d’activitats.

Procés selectiu 62CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 12 places d’Auxiliar
d’Administracié General del grup de classificacio C, subgrup C2, escala administracié general,
sotsescala auxiliar i codis 100498, 100569, 100690, 100807, 200054, 200055, 200056, 200058,
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200059, 200063, 200064, 200065 de la plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament del Prat de
Llobregat.

La provisié d’aquestes places es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

Les places convocades corresponen al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places
reservades a la integracié de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio del titol de graduat en educacié secundaria obligatoria o equivalent,
segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball Auxiliar Administracié General, i
les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de
transparencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicid, que consistira en la realitzacioé de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els meérits professionals i
els merits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llenqua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llengua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els

aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.
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3. Prova teodrica i/o practica:

La prova tecrica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicio de I’organ técnic de seleccio

La composicié de I'organ técnic de selecci6 es pot consultar a la base novena de les bases generals.

Sisena. Presentacié de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web

municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencio de Riscos Laborals.

Temari part especifica:

3. El procediment administratiu comu: fases i terminis. L'Administrat. Actes juridics de I'administrat.
Peticions i sol-licituds. L'interessat.

4.  Transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern: Obligacions de transparencia. Exercici del
dret d’accés a la informaci6 publica.
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Procés selectiu 63CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga d’Auxiliar Operador/a i
Atencié Ciutadana del grup de classificacié C, subgrup C2, escala administracié especial, sotsescala
serveis especials, classe comeses especials i codi 100849 de la plantilla de personal laboral de
I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta plaga es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracioé de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e FEstar en possessio del titol de graduat en educacié secundaria obligatoria o equivalent,
segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de catala (C1), que escorrespon
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball Auxiliar operador i d’atencio
ciutadana, i les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al
portal de transparencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical’.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de selecci6 sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicio, que consistira en la realitzacio de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els meérits professionals i
els merits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicié constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llengua espanyola:
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D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teodrica i/o practica:

La prova tedrica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicio de I’0rgan técnic de seleccié

La composicié de I'organ técnic de seleccié es pot consultar a la base novena de les bases generals.

Sisena. Presentacioé de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web

municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevenci6 de Riscos Laborals.

Temari part especifica:

3. Atencio6 al public. Acollida i informacié a la ciutadania.
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4. Ordenacié del sistema de seguretat publica de Catalunya.

Procés selectiu 64CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plagca de Cuiner/a del grup de
classificaci6 C, subgrup C2, escala administracié especial, sotsescala serveis especials, classe
personal d’oficis i codi 100404 de la plantilla de personal laboral de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.
La provisié d’aquesta placa es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangcant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracio de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics segtients:

e Estar en possessio del titol de graduat en educacié secundaria obligatoria o equivalent,
segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell elemental de catala (B1), que escorrespon amb
el nivell B1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball Cuiner/a residencia d’avis, i les
retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de
transparencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical’.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.

El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicid, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els merits professionals i
els merits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:
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D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llengua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teorica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicié de I’0rgan técnic de seleccié

La composicié de I'organ tecnic de seleccio es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacio de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevenci6 de Riscos Laborals.
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Temari part especifica:

3. La manipulacié d’aliments a la cuina. Normes d’higiene alimentaria. La tragabilitat alimentaria: concepte.

Conservacio dels aliments: temperatura ambient, refrigeracio, congelacio.

4. La preparacio dels aliments. Aliments crus. Elaboracions en fred. Coccié. Refredament. Rescalfament.
Manteniment en fred i calent.

Procés selectiu 65CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga d’Oficial/a de Manteniment
i Serveis del grup de classificacié C, subgrup C2, escala administracié especial, sotsescala serveis
especials, classe personal d’oficis i codi 100235 de la plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament del
Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta plaga es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracio de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessio del titol de graduat en educacio secundaria obligatoria o equivalent,
segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell elemental de catala (B1), que escorrespon amb
el nivell B1 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacié de llengiies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball Oficial/a manteniment i serveis, i
les retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de
transparéncia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informacié relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical’.

Quarta. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.
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El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicié, que consistira en la realitzacié de
les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els merits academics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llenqua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teodrica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicié de I’organ técnic de seleccié
La composicié de I'organ técnic de seleccio es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacié de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari
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Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevencié de Riscos Laborals.

Temari part especifica:

3. Muntatge tarimes per escenaris tipus SUMESCAL.

4. Coneixements de I'is de la maquinaria de jardineria, paleteria, manyeria, fusteria i pintura.

Procés selectiu 66CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga d’Oficial/a Mecanic/a del
grup de classificacié C, subgrup C2, escala administracié especial, sotsescala serveis especials, classe
personal d’oficis i codi 100486 de la plantilla de personal laboral de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta plagca es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracio de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics segtients:

e Estar en possessio del titol de graduat en educacié secundaria obligatoria o equivalent,
segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell elemental de catala (B1), que escorrespon amb
el nivell B1 del Marc europeu comu de referéncia per a 'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacié de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball Oficial/a mecanic/a, i les
retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de
transparencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparéncia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.
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Quarta. Procés selectiu
El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.
El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicio, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els meérits professionals i
els merits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teorica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicié de I’organ técnic de seleccié
La composicié de I'organ técnic de selecci6 es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacié de sol-licituds

La presentaci6é de sol‘licituds es regira per el previst a les bases generals reqguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

| C. del Centre, 26-30, 08820 El Prat de Llobregat. Tel. 93 379 00 50. www.elprat.cat. NIF P0816800G
41/48

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 41-48 https://bop.diba.cat

CVE 202210188806

Data 16-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

2. Nocions basiques de la Prevenci6 de Riscos Laborals.

Temari part especifica:

3. Coneixements generals de la mecanica del automobil.

4. Coneixements en reparacio de vehicles especials i maquinaria: retroexcavadora tipus JCB, retro petita

tipus Bobcat, tractor, desbrossadora.

Procés selectiu 67CM0O/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga de Conserge del grup de
classificacié6 AP, escala administracié general, sotsescala subalterna i codi 100270 de la plantilla de
personal laboral de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta placa es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés

extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places
La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracié de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessioé del Certificat d’escolaritat o equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell intermedi de catala (B2), que escorrespon amb
el nivell B2 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, 'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball Conserge col-legi, i les
retribucions es poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de
transparencia de I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.
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La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu
El procediment de seleccio sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.
El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicié, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els merits academics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicio constara de les seglients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teodrica i/o practica:

La prova tedrica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicié de I’organ técnic de seleccié

La composicié de I'organ técnic de seleccid es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacié de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
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d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

Temari part especifica:

2. Atenci6 al public. Acollida i informacié a la ciutadania.

Procés selectiu 68CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 placa d’Agent Notificador del
grup de classificaci6 AP, escala administracié especial, sotsescala serveis especials, classe personal
d’oficis i codi 100294 de la plantilla de funcionaris/aries de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta placa es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracioé de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessioé del Certificat d’escolaritat o equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell intermedi de catala (B2), que escorrespon amb
el nivell B2 del Marc europeu comu de referéencia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La placa objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball Conserge, i les retribucions es
poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de transparencia de
I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
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“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.

Quarta. Procés selectiu
El procediment de selecci6 sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.
El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicid, que consistira en la realitzacioé de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els meérits professionals i
els merits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicié constara de les segiients proves:

1. Prova de llengua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llengua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova tedrica i/o practica:

La prova teorica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicio de I’0rgan técnic de seleccié

La composicié de I'organ técnic de seleccio es pot consultar a la base novena de les bases generals.

Sisena. Presentaci6 de sol-licituds

La presentacio de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part

d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
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municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

Temari part especifica:

2. Atencié al public. Acollida i informacié a la ciutadania.

Procés selectiu 69CMO/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga d’Operari/aria del grup de
classificacié6 AP, escala administracié especial, sotsescala serveis especials, classe personal d’oficis i
codi 100387 de la plantilla de personal laboral de I’Ajuntament del Prat de Llobregat.

La provisié d’aquesta placa es regira per les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangcant el procés
extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal publicades al BOPB de 27 de setembre de 2022, i
per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucié del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel torn de places reservades a la
integracio de persones amb discapacitat.

Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a les bases generals, els/les persones aspirants han de
complir els requisits especifics seglients:

e Estar en possessié del Certificat d’escolaritat o equivalent, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell basic de catala (A2), que es correspon amb el
nivell A2 del Marc europeu comu de referencia per a I'aprenentatge, 'ensenyament i
l'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents.

Tercera. Condicions de la plaga convocada

La plaga objecte d’aquesta convocatoria esta adscrita al lloc de treball Operari/aria, i les retribucions es
poden consultar al cataleg retributiu de llocs de treball disponible al portal de transparencia de
I’Ajuntament.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir es pot consultar a la pagina web de I’Ajuntament.

La informaci6 relativa a la jornada de treball es pot consultar al Portal de Transparencia, apartat
“Convenis, acords, pactes de caracter funcionarial, laboral o sindical”.
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Quarta. Procés selectiu
El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio, que es regira per la base general onzena.
El procés selectiu constara de les seglients fases: la fase d’oposicio, que consistira en la realitzacié de

les diferents proves establertes, i la fase de concurs en la qual es valoraran els mérits professionals i
els meérits académics, d’acord amb el que s’estableix a les bases generals.

La fase d’oposicié constara de les seglients proves:

1. Prova de llenqua catalana:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de
catala. La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no
aptes restaran eliminats del procés selectiu.

2. Prova de llenqua espanyola:

D’acord amb el que preveuen les bases generals, caldra realitzar un exercici de coneixements de la
llengua espanyola de nivell B2 (intermedi). La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte; els
aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del procés selectiu.

3. Prova teorica i/o practica:

La prova tedrica i/o practica estara basada en el temari general i el temari especific establert per aquesta
convocatoria i consistira en dos exercicis:

1. Part general: Preguntes tipus test sobre el temari general (no descomptaran les erronies).

2. Part especifica:

Per als processos selectius dels grups A1/A2 la part especifica consistira en respondre a un maxim de 5
preguntes curtes sobre el temari especific i/o resoldre un cas practic a escollir d’entre dos casos proposats per
el tribunal.

Per als processos selectius dels grups C1/C2 la part especifica consistira en preguntes tipus test sobre el
temari especific (no descomptaran les erronies).

Per al personal d’oficis o les categories d’AP la part especifica consistira en resoldre un cas practic a escollir
d’entre dos casos proposats per el tribunal.

Cinquena. Composicio de I’organ técnic de seleccio
La composicié de I'organ técnic de seleccid es pot consultar a la base novena de les bases generals.
Sisena. Presentacioé de sol-licituds

La presentacié de sol-licituds es regira per el previst a les bases generals reguladores dels processos
selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat
mitjangant el procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, publicades al BOPB de 27 de
setembre de 2022.

Setena. Llista d’espera

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié del concurs oposicié, passaran a formar part
d'una llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un
termini maxim de dos anys a comptar des de la data de publicacié de I'acta final del procés a la pagina web
municipal, com s’estableix a I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
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del personal al servei de les entitats locals.

Vuitena. Temari

Temari part general:

1. Arees organitzatives de I'Ajuntament del Prat de Llobregat. Serveis que s'hi gestionen. Societats
municipals. (Cartipas municipal).

Temari part especifica:

2. Coneixements paleteria i obra publica.

Davant d’aquestes bases especifiques es podran formular els recursos, en els terminis i davant dels
organs pertinents, tal i com es determina a les bases generals reguladores dels processos selectius
de cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament del Prat de Llobregat mitjangcant el
procés extraordinari d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal publicades al BOPB de 27 de setembre
de 2022.

El Prat de Llobregat, 15/12/2022

El tinent d’alcalde de I'Area d’Economia,
Governanga i Qualitat Democratica
David Vicioso Adria

| C. del Centre, 26-30, 08820 El Prat de Llobregat. Tel. 93 379 00 50. www.elprat.cat. NIF P0816800G
48/48

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 48-48 https://bop.diba.cat

CVE 202210188806

Data 16-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2022-12-15T14:10:09+0000




