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ANUNCI 
Anunci de l’Ajuntament de Calella, sobre provisió de places. 
 

Per acord de la Junta de Govern Local amb número PRP2022/2219, de 14 de desembre de 

2022, es va aprovar la modificació de l’oferta Pública d’Ocupació d’Estabilització segons el que 
preveu la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la 

temporalitat en l’ocupació pública, de conformitat amb el Decret de data 15 de juny de 2019 de 

delegació de competències i les atribucions de l’article 21.1, apartat g), de la Llei 7/1985, 

d’acord amb el que preveu l’article 57 del Decret 214/1990, pel qual s’aprova el Reglament de 
Personal al servei de les Entitats Locals, quina part dispositiva, entre altres,  diu: 

 

 
Primer. Aprovar la modificació de l’oferta d’ocupació pública 2022 per a l’estabilització de 
l’ocupació temporal, de personal laboral, de conformitat amb les disposicions establertes en la 
Llei 20/2021 de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a 
l'ocupació pública, en el següent sentit: 
 
ON DIU 
 
ANNEX 2. PERSONAL LABORAL 
 

Plaça  Categoria laboral 
Grup /  

Subgrup 

Nombre 
de 

vacants 

Sistema 
selectiu 

Of. 1 Instal·lacions Conserge Manteniment AP 1 Concurs 

Of. 2 Instal·lacions Conserge Manteniment AP 1 Concurs 

Tècnic Informàtic Tècnic Auxiliar Informàtic C1 1 Concurs 

Oficial 2ª Instal·lacions 
Oficial 2ª Jardineria-Consergeria 
Manteniment (Esports) 

AP 1 Concurs 

Oficial 2ª Instal·lacions 
Oficial 2ª Consergeria 
Manteniment (Esports) 

AP 4 Concurs 

Oficial 2ª Instal·lacions Oficial 2ª Instal·lacions (Museu) AP 1 Concurs 

Tècnic/a Ensenyament Tècnic/a Ensenyament A/A2 1 Concurs 

Mestre/a Mestre/a Escola Adults A/A2 1 Concurs 

Psicòleg/a Psicòleg/a A/A1 1 Concurs 

Oficial 2ª Oficial 2ª Obres i Manteniment AP 2 Concurs 

Oficia 2ª Oficial 2ª Pintor AP 1 Concurs 

Oficial 1ª Oficial 1ª Maquinista AP 1 Concurs 
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Peó Peons neteja platja AP 5 Concurs 

Tècnic/a Mitjà Promoció 
Econòmica 

Tècnic/a Mitjà Promoció 
Econòmica 

A/A2 1 Concurs 

Oficial  2ª Oficial 2ª Jardiner AP 4 Concurs 

Tècnic/a Auxiliar Tècnic/a Aux. Joventut C/C1 1 Concurs 

Director/a de turismo Responsable Oficina Turisme C/C1 1 Concurs 

Aux. Administratiu Aux. Administratiu Turisme C/C2 1 Concurs 

Aux. Informació Aux. Informació turística C/C2 2 Concurs  

Administratiu/va Administratiu/va C/C1 2 Concurs (1)  

Aux. Administratiu/va Aux. Administratiu/va C/C2 1 Concurs (1) 

Arquitecte/a Arquitecte/a A/A1 1 Concurs (1) 

Enginyer/a Enginyer/a A/A1 2 Concurs (1) 

Arquitecte/a Tècnic/a Arquitecte/a Tècnic/a A/A2 2 Concurs (1) 

  Total places   39   

 
1. Places en procés de funcionarització per acord del Ple de l’ajuntament de data 26/05/2022 

 
Ha de dir: 
 
ANNEX 2. PERSONAL LABORAL 
 

Plaça  Categoria laboral 
Grup /  

Subgrup 

Nombre 
de 

vacants 

Sistema 
selectiu 

Of. 1 Instal·lacions Conserge Manteniment AP 1 Concurs 

Of. 2 Instal·lacions Conserge Manteniment AP 1 Concurs 

Tècnic Informàtic Tècnic Auxiliar Informàtic C1 1 Concurs 

Oficial 2ª Instal·lacions 
Oficial 2ª Jardineria-Consergeria 
Manteniment (Esports) 

AP 1 Concurs 

Oficial 2ª Instal·lacions 
Oficial 2ª Consergeria 
Manteniment (Esports) 

AP 4 Concurs 

Oficial 2ª Instal·lacions Oficial 2ª Instal·lacions (Museu) AP 1 Concurs 

Tècnic/a Ensenyament Tècnic/a Ensenyament A/A2 1 Concurs 

Mestre/a Mestre/a Escola Adults A/A2 1 Concurs 

Psicòleg/a Psicòleg/a A/A1 1 Concurs 
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Oficial 2ª Oficial 2ª Obres i Manteniment AP 2 Concurs 

Oficia 2ª Oficial 2ª Pintor AP 1 Concurs 

Oficial 1ª Oficial 1ª Maquinista AP 1 Concurs 

Peó Peons neteja platja AP 5 Concurs 

Tècnic/a Mitjà Promoció 
Econòmica 

Tècnic/a Mitjà Promoció 
Econòmica 

A/A2 1 Concurs 

Oficial  2ª Oficial 2ª Jardiner AP 4 Concurs 

Tècnic/a Auxiliar Tècnic/a Aux. Joventut C/C1 1 Concurs 

Director/a de turismo Responsable Oficina Turisme C/C1 1 Concurs 

Aux. Administratiu Aux. Administratiu Turisme C/C2 1 Concurs 

Aux. Informació Aux. Informació turística C/C2 2 Concurs  

Administratiu/va Administratiu/va C/C1 1 Concurs (1) 

Aux. Administratiu/va Aux. Administratiu/va C/C2 1 Concurs (1) 

Arquitecte/a Arquitecte/a A/A1 1 Concurs (1) 

Enginyer/a Enginyer/a A/A1 2 Concurs (1) 

Arquitecte/a Tècnic/a Arquitecte/a Tècnic/a A/A2 2 Concurs (1) 

  Total places   38   

 
1. Places en procés de funcionarització per acord del Ple de l’ajuntament de data 26/05/2022 

 

Segon. ... 

Tercer. ... 

Quart. Publicar la modificació de l’Oferta Publica d’Ocupació d’Estabilització oferta al Butlletí 
Oficial de la Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Web de l’Ajuntament.  
 
Cinquè. Comunicar als òrgans de l'Administració de l'Estat que correspongui, i trametre còpia a 
la Direcció General d'Administració Local de la Generalitat de Catalunya de la modificació de 
l’Oferta Publica d’Ocupació d’Estabilització en virtut de la Llei 20/2021. 
 
Sisè. Notificar aquesta resolució als representats de personal, i si s’escau, a les seccions 
sindicals de la Corporació. 
 
Setè.  Donar compliment als tràmits procedimentals que en dret procedeixin en ordre i a bon fi i 
execució del precedent acord i declarar que contra aquest acte que exhaureix la via 
administrativa podeu interposar recurs potestatiu de reposició davant l’Alcaldia d’aquesta 
Corporació, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques i en el termini màxim d’un 
mes a comptar des de l’endemà de la seva notificació, o en el seu cas, publicació. El termini 
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màxim per a dictar i notificar la resolució d’aquest recurs serà d’un mes a comptar des del dia 
següent a la data de presentació del mateix en el registre corresponent. Contra la resolució 
d’aquest recurs o la desestimació presumpta del mateix, no es pot interposar-se de nou el 
mateix recurs. Exhaurida la via administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu 
davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, de conformitat amb l’article 8.1 i 46.1 
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa en el 
termini màxim de dos mesos a comptar des de l’endemà de la seva notificació o sense termini 
per interposar-lo, des de l’endemà de la desestimació presumpta del recurs interposat. No 
obstant això, no es podrà interposar aquest recurs fins que no sigui resolt expressament o 
s’hagi produït la desestimació presumpta del recurs de reposició. 
 

Calella, 14 de desembre de 2022 
 
El tinent d’alcaldia de Recursos Interns 
 
 
 
Josep Gibert i Gurri 
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