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ANUNCI

Assumpte: Bases reguladores del procés de seleccié de tres treballadors/es socials
de 'Ajuntament de Parets del Vallés i la creacié d'una borsa de treball per contractes
temporals, vacants o substitucions.

Per decret d'alcaldia amb nim. 2022-2494 de data 29 de novembre, s'han aprovat les
bases i la convocatoria del procés selectiu per la contractacié laboral fixa de tres
treballadors/es socials pel procediment de concurs de meérits, i la constitucié d'una
borsa de treball.

Les bases es podran consultar al tauler anuncis de la Seu electronica de I'Ajuntament
de Parets del Vallés, http://paretsdelvalles.eadministracio.cat. Un cop iniciat el procés
selectiu, totes les actes de les sessions i els resultats s'exposaran pel mateix mitja.

El termini d'admissio de sol-licituds per participar en el procés de seleccié és de 10

dies naturals comptats a partir de I'endema de la data de la publicacié del
corresponent anunci de la convocatoria al BOE.

Parets del Vallés, a 30 de novembre de 2022
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BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES SELECTIU PER A LA CONTRACTACIO
DE TRES TREBALLADORS/ES SOCIALS, GRUP A2, A TRAVES DEL
PROCEDIMENT CONCURS DE MERITS, | LA FORMACIO D'UNA BORSA DE
TREBALL PER A COBRIR POSSIBLES NECESSITATS TEMPORALS DE
PERSONAL.

1. OBJECTE DE LES BASES.

L'objecte de les presents bases és regular la convocatoria de seleccio pel procediment
de concurs de meérits per la cobertura de tres places de personal laboral fixes, de
Treballadors/es Socials Grup A2, d’acord a I'Oferta Publica publicada al BOPB de data
31 de maig de 2022 i al DOGC de data 31 de maig de 2022 i a la pagina web de
I’Ajuntament.

Les dades basiques del lloc de treball a proveir son les segiients:

Denominacio6 de la placga: Treballador/a social
Reégim juridic: Laboral

Sistema selectiu: concurs de merits

Grup classificacio: A2 CD 19

Retribucié anual bruta: 29.868,78 euros

Aquesta convocatoria s'ajusta amb alld que disposa la normativa basica actualment
vigent en materia de funcié publica, es a dir, el Reial decret legislatiu 5/2015de 30
d’'octubre, pel que s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public
que, a I'espera del seu desenvolupament reglamentari, s’aplicara en concordanca amb
el preceptes que quedin en vigor del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei de 'Administracio de I'Estat, i amb el Decret
legislatiu 1/1997 de 31 d'octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié
publica, aixi com la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reduccio de la temporalitat a I'ocupacié publica.

En aquesta convocatoria també es creara una borsa de treball per a cobrir les
possibles vacants i substitucions, en regim de personal temporal, que puguin produir-
se d’'acord amb que s’estableix a I'article 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, aixi com les
disposicions contingudes al Reial Decret Llei 14/221, de 6 de juliol, i la Llei 20/2021, de
28 de desembre que li siguin d’aplicacio.

2. PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA:

Les bases de la convocatoria i la convocatoria, es publicaran al tauler d'anuncis de
I'Ajuntament de Parets del Vallés, a la web municipal (www.parets.cat), es publicaran
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC), i I'anunci de la convocatoria es publicara en el
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Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

La llista d'aspirants admesos i exclosos, la composicié del tribunal i les puntuacions
obtingudes per les persones aspirants es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, i s'exposaran al tauler d'edictes electronic de la SEU de I'Ajuntament de

Parets del Vallés http://paretsdelvalles.eadministracio.cat.

La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al tauler
d'anuncis electronic de I'Ajuntament de Parets del Valles tenen tots els efectes de
notificacio als interessats d'acord amb alld que estableix l'article 45.1 b) de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre de 2015, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques.

3. FUNCIONS:

Les funcions principals del lloc de treball sén les enunciades a la fitxa nimero 2026 de
la RLT de I'ajuntament, que s’han d’entendre amb caracter general, enunciatiu i no
limitatiu i s6n les seglents:

1. Detectar, analitzar i prevenir situacions de risc o d'exclusid social en casos
individuals, familiar i col-lectius.

2. Diagnosticar, intervenir, fer seguiment i avaluar casos individuals i familiars
relatius a situacions de risc o d’exclusié social.

3. Elaborar, tractar i tramitar la documentacié derivada dels casos i actuacions al
seu carrec.

4. Coordinar actuacions amb diverses entitats i/o organs per tal de realitzar
actuacions conjuntes en I'ambit.

5. Informar, orientar i assessorar sobre els serveis, recursos i prestacions dels
sistemes de proteccid de I'ambit.

6. Qualsevol altra funcio de caracter similar que li sigui atribuida.

4. CONDICIONS D’ADMISSIO DELS ASPIRANTS:

Per ser admés/a en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir a la
finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds els segiients requisits:

a) Ser ciutada/na espanyol/a o de qualsevol dels estats membres de la Unid
Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors. També podran ser admesos/ses el conjuge, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats
membres de la Unié Europea, sempre que els conjuges no estiguin separats de
dret, aixi com els seus descendents i els del seu conjuge, sempre que no estiguin
separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d'aguesta edat
dependents.

b) Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacio forgcosa.
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c) Estar en possessio, en el moment de la presentacié d'instancies, del titol
homologat que acrediti el Grau de Treball Social o titulacié equivalent pertanyent al
grup de classificacié A2. En cas que la titulaci6 esmentada hagi estat obtinguda a
'estranger, caldra que previament hagi estat concedida la corresponent
homologacio, o el reconeixement de la titulacié per exercir la professié objecte de la
convocatoria i s’haura d'aportar el titol académic traduit per intérpret jurat i el
document d’equivaléncia o0 homologacio expedit pel Ministeri d’'Educacié i Ciéncia.

d) Acreditar el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, i en
concret, amb el nivell de suficiencia (nivell C1) d’acord amb el que estableix I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Linguistica o Certificat d'haver superat una prova de nivell
igual o superior al requerit en un procés de seleccidé convocat per I'Ajuntament de
Parets del Valles dins del mateix any o haver participat i obtingut placa en
processos anteriors en qué hi hagi establerta una prova de catala de nivell igual o
superior al requerit .

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
un coneixement adequat de la llengua castellana. L'acreditacid d'aquest
coneixement es realitzara mitjancant la presentacié d'un dels documents que
s'indiguen a continuacio:

e Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

e Certificaci6 académica en la qual consti que s’han realitzat a I'Estat espanyol
tots els estudis conduents a I'obtencio de la titulacié al-legada per a I'accés a les
places convocades.

e Diploma despanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d'octubre, o
equivalent, o certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a I'obtencié d’aquest diploma.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de

llengua castellana hauran de realitzar un exercici que tindra caracter obligatori i

eliminatori. L’acreditaci6 documental es pot aportar fins el moment de

realitzacio de la prova de llengua castellana.

e) Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques i I'exercici de
les funcions corresponents al lloc de treball.

f) Declaracié responsable de no estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a
I'exercici de les funcions pulbliques ni haver estat separat/da, per resolucio
disciplinaria ferma, del servei de cap administracio publica.

g) No haver estat separat/da i/o acomiadat/da, per resolucio disciplinaria ferma,
del servei de cap administracié publica, i no trobar-se inhabilitat per senténcia ferma
per a I'exercici de les funcions publiques. No haver estat condemnat per sentencia
ferma per algun delicte contra la llibertat i la indemnitat sexual que inclou I'agressio
i abus sexual, I'assetjament sexual, I'exhibicionisme i provocacié sexual, prostitucio
i explotacio sexual i corrupcié de menors, aixi com pel trafic d’éssers humans.
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5. PROCES SELECTIU:

El procediment de selecci6 sera pel sistema d'accés de concurs de meérits, de
conformitat amb allo que es disposa a la Disposicid Addicional sisena de la Llei
20/2021, de 28 de desembre, per a la reduccio de la temporalitat a 'ocupacié publica.

La relacié amb I'Ajuntament sera Laboral fixa.

6. PRESENTACIO D'INSTANCIES

Segons resolucio d'alcaldia 2371/2017 de 22 de desembre, i d'acord amb allo establert
a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques i a I'Ordenanca Reguladora de I'Administracié Electronica
de I'Ajuntament de Parets del Vallés, es declara I'is de mitjans electronics obligatori en
els processos de seleccid de personal que tramiti I'Ajuntament de Parets del Vallés.

Queden exclosos els processos selectius dels grups de classificacié AP.

En tots els casos, I'Ajuntament de Parets del Valles posa a disposicié dels/les
interessats/des que ho requereixin en els processos, la identificacié electronica
(lliurant, si escau, un certificat electronic) i un terminal per efectuar els tramits, aixi com
l'assisténcia en I'Us dels mitjans electronics disponible a la seu electronica de
I'Ajuntament de Parets del Vallés a l'espai de suport a la tramitacio electronica. També
posa a disposicié de qui ho requereixi personal de suport en horari de dilluns a
divendres de 9 a 14 h. Per qualsevol dubte o aclariment en I'Gs dels mitjans electronics
els aspirants poden posar-se en contacte amb I'Oficina d'Atencié Ciutadana (OAC), a
la plaga de la Vila, 1, teléfon 93 573 88 88.

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu han de presentar una
sol-licitud electronica a través del cataleg de tramits de la seu electronica de
I'Ajuntament de Parets del Vallés, Administracid general, Recursos Humans, oferta
d'ocupacié publica, https://paretsdelvalles.eadministracio.cat/, mitjancant el formulari
especific a tal efecte, signat electronicament amb certificat digital, en el termini dels
10 dies naturals segiients a la data de la publicacié del corresponent anunci de
la convocatoria al B.O.E. No sera admesa cap sol-licitud presentada per qualsevol
altre mitja de presentacié. Si els dies d'acabament del termini o actuacié obligada sén
festius, les actuacions s'han de fer el dia habil segiient.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels
requisits que s'exigeixen per prendre part a la convocatoria i haura de facilitar en la
sol-licitud un teléfon mobil i una adreca electronica per tal que I'Ajuntament s'hi pugui
posar en contacte, si procedeix.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant déna el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu,
d'acord amb la normativa vigent. A I'hora, I'aspirant déna el seu consentiment a la
publicaci6 de les seves dades al portal de transparéncia de I'Ajuntament de Parets
del Valles, d'acord amb l'article 9.1.g) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.
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Amb la presentacio de la sol-licitud autoritza expressament a I'Ajuntament per a la
consulta de quantes dades siguin necessaries per la comprovacié dels requisits i
merits al-legats. La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és
responsabilitat de qui ho signa.

Els aspirants amb discapacitat han de fer constar en la sol-licitud aquesta condicio, aixi
com les adaptacions que sol-liciten per a la realitzacié de les proves. En cas contrari,
s'entén que renuncien al seu dret.

El nimero corresponent al registre d’entrada de la sol-licitud presentada, per participar
en la convocatoria, constituira la referéncia per a cada persona participant. Igualment
que amb les bases i la convocatoria, la resta d'informacié es publicara en el tauler
d'anuncis electronic de la SEU de [I'Ajuntament de Parets del Vallés,

http://paretsdelvalles.eadministracio.cat.

A la sol-licitud s'hi haura d'acompanyar necessariament la documentacié que
acrediti el compliment de les condicions previstes a la base quarta, en concret, la
documentacio segiient:

1. Fotocopia del document nacional d'identitat, o del passaport, vigent. En el cas
de no ser nacional espanyol/a o de qualsevol pais de la Unié Europea, caldra
presentar també una fotocopia del permis de residéncia vigent.

2. Fotocopia de la titulacié exigida a la base quarta, o fotocopia del rebut que
acrediti el pagament dels drets d'expedicid del titol. Si la titulacié s'ha obtingut a
I'estranger, caldra adjuntar la corresponent homologacio.

3. Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del nivell C1 de llengua
catalana de conformitat amb el que preveu I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, o certificat d'haver superat una prova de nivell igual o superior al requerit
en un procés de seleccidé convocat per I'Ajuntament de Parets del Vallés dins del
mateix any o haver participat i obtingut plaga en processos anteriors en qué hi hagi
establerta una prova de catala de nivell igual o superior al requerit

4. Curriculum de la persona aspirant.

5. Documents que acrediten els mérits que la persona aspirant desitgi fer constar
per ser valorades pel tribunal qualificador de conformitat amb el que preveu la base
novena. Sera requisit indispensable que els meérits estiguin degudament
relacionats en el full de calcul, especific a tal efecte, que estara disponible
dins del tramit electronic i que s'haura d'adjuntar a la sol-licitud. Només es
valoraran els meérits que s’hagin fet constar. Els mérits que no s'acreditin

documentalment dins del termini fixat no seran tinguts en compte pel tribunal i, per
tant, no es valoraran.

Tota la documentacié caldra presentar-la com a maxim fins al moment de finalitzacié
del termini de presentacié d'instancies amb l'excepcié del catala que podra
acreditar-se fins al dia de la prova.

7. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS I INICI DEL PROCES

Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, dins el termini establert a I'article 2
de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, es revisaran els requisits d'accés i la
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documentaci6 aportada i es dictara una resolucié en la qual declarara aprovada la llista
de persones admeses i excloses.

En aquesta mateixa resolucio s'incloura la llista complerta de les persones aspirants
admeses i excloses a la convocatoria i es determinara amb la suficient antelacio, el
dia, I'nora i el lloc de la constitucio del tribunal qualificador per a la valoracié de merits
dels aspirants, aixi com, si s’escau, la de realitzacié6 de les proves de les llengues
catalana i castellana.

La resolucié es publicara al tauler d’anuncis electronic de I'’Ajuntament de Parets del
Vallés, en el termini maxim d’'un mes.

L'admissi6 al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones interessades
de la possessio dels requisits exigits a les bases.

Es concedira a les persones interessades un termini de 5 dies habils, a comptar de
'endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que puguin formular les
reclamacions oportunes i esmenar el defectes que s’hagin produit, exclusivament
respecte a la sol-licitud, el document identificatiu i a 'exempcié de la prova de llengua
catalana, pero en cap cas respecte de merits al-legats. Se’ls adverteix que, en cas que
no esmenin dins d’aquest termini el defecte a ells imputable que hagi motivat la seva
exclusio, es considera que desisteixen de la seva peticio.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 30 dies segiients a la
finalitzacioé del termini per a la presentacid. Transcorregut aquest termini sense que
s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

Si no es presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna
reclamacio, s'esmenara la llista de persones admeses i excloses i I'esmena es
publicara al tauler dedictes electronic de [I'Ajuntament de Parets del Vallés

(http://paretsdelvalles.eadministracio.cat)

S’estableix la previsio de publicar les presents bases i convocatoria en un periode que
com a maxim sera el 31 de desembre de 2022, de conformitat amb la Llei 20/2021, de
28 de desembre, i de resoldre aquest procediment abans de 31 de desembre de 2024,
tal com estableix la normativa esmentada.

8. TRIBUNAL QUALIFICADOR

D’acord amb l'article 60 del Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public,
I'organ de seleccio sera col-legiat, sense que pugui comptar entre els seus membres
personal d’eleccio o de designacio politica, ni personal interi o eventual. La pertinenga
als organs selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui ostentar en
representacio o per compte de ninga.

El Tribunal qualificador ha de complir els principis d’especialitat i d’idoneitat técnica
amb relaci6 a les places convocades i ajustar-se als principis d'imparcialitat i
professionalitat.
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La composicié del Tribunal sera de tres membres, el president més dos vocals i
realitzant les funcions de secretari/a del tribunal un treballador public de I'ajuntament.
Els membres del tribunal seran designats per I'alcalde en la resolucié que aprovi la
llista de persones admeses i excloses, podent ser personal funcionari o laboral fix de
I’Administracié convocant i/o d'altres Administracions Publiques i un a proposta de
'Escola d’Administracio Publica de Catalunya. Tots ells d’'un grup igual o superior al
que es objecte de la present convocatoria.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres i les decisions s’adoptaran per majoria de vots. En cas d’empat el/la
President/a podra exercir el seu vot de qualitat.

A l'efecte del que preveu el Decret 3/2014, de 7 de gener, sobre avaluacio i certificacio
de coneixements de catala, el Centre de Normalitzacié Linguistica del Vallés Oriental,
a peticié de I'Ajuntament de Parets del Vallés, homenara una persona per tal que
assessori al tribunal qualificador amb relacié a la prova de coneixements de la llengua
catalana, si s'escau.

El Tribunal podra disposar la incorporaci6 a les seves tasques d'assessors/es
especialistes que l'assessorin, perd aquests han de limitar la seva intervencié a
I'assessorament técnic, i no poden participar en la qualificacié de les proves. L'informe
que emetin no pot tenir caracter vinculant, perd ha de ser tingut en compte a I'hora de
determinar la puntuacié.

L'abstencio i/o recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’'ajustar a alldo que preveuen
els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

El tribunal haura d'observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el
que fa referéncia a les questions tractades en les reunions que es duguin a terme.

El tribunal resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en l'aplicacié de les bases, aixi
com el que calgui fer en els casos no previstos.

La participacié en el tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacio reglamentaria,
en concepte d'assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de
24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del servei. Els membres del Tribunal
pertanyents a la corporacidé municipal no meritaran les indemnitzacions i assisténcies
que mereixin per rad del servei, excepte en aquells casos en que les assisténcies
tinguin lloc fora del horari laboral.

De cada sessio s'estendra acta, signada pel secretari o secretaria del tribunal, que
n’ha de donar fe, amb el vist-i-plau del president o presidenta, i per tots els membres.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en aquestes
Bases, s’adequara a les normes contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim
juridic del sector public.

El Tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de seleccio, per
resoldre els dubtes i discrepancies que s’originin durant el desenvolupament del
procés.
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9. INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

El sistema de seleccié emprat és el de concurs de mérits, amb una puntuacié maxima
de 31,25 punts de caracter no eliminatori. Només es valoraran els meérits al-legats i
acreditats per les persones aspirants de conformitat amb la bases sisena.

a) Experiéncia professional (puntuacié maxima 25 punts)

e Per la capacitat i experiencia demostrada a I’Ajuntament de Parets del Vallés i
els seus organismes, ocupant placa de la mateixa categoria professional
objecte de convocatoria i desenvolupant les funcions del lloc o llocs de treball
en l'area basica d'atencié primaria, a raé de 0,15 per cada mes treballat amb
un maxim de 25 punts.

e Per la capacitat i experiéncia demostrada a altres Administracions Publiques,
ocupant placa de la mateixa categoria professional objecte de convocatoria o
desenvolupant les funcions del lloc o llocs de treball en I'area basica d’atencio
primaria de municipis, a raé de 0,03 per cada mes treballat amb un maxim de
25 punts.

L’experiencia professional s’acredita d’'acord com indica el punt 5 de la base
sisena.

Sera requisit indispensable que els meérits estiguin degudament relacionats en el
full de calcul i I'experiencia professional acreditada mitjancant I'lnforme de vida
laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social (obligatori) i copia
del contracte laboral /0 del nomenament o qualsevol altre mitja que acrediti la
naturalesa dels serveis prestats, i/o0 funcions desenvolupades i categoria laboral o
grup, amb indicacié de Il'inici i fi de la prestacié de serveis.

Els nomenaments i/o contractes a temps parcial es meritaran de conformitat amb
l'informe de vida laboral, per dies cotitzats.

Els meérits insuficientment justificats no seran valorats.

b) Formacié i perfeccionament professional (puntuacié maxima 6,25 punts)

a) Titulacions relacionades amb I'ambit de treball objecte de la convocatoria,
sempre que ho sigui l'aportada per la persona aspirant com a requisit
d’accés, maxim 1 punt.

= Postgraus universitaris: 0,25 punts
= Masters universitaris 0,75 punts
= Titulacions universitaries i/o doctorat 1 punt

b) Cursos, jornades i seminaris de formacid, reciclatge i perfeccionament,
maxim 4 punts.

Ajuntament de Parets del Valles Carrer Major, 2-4 08150 Parets del Vallés
Tel. 93 573 88 88 — Fax 93 573 88 89 www.parets.cat

Codi Validacié: 6G6HCDQXX79EMEJF3NQFEZMDN | Verificacio: https:/paretsdelvalles.eadministracio.cat/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 15

Pag. 915 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202210183324

Data 14-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



RNy

Ajuntament de
Parets del Valles

Hores (sumal Amb certificatt Amb certificat
de certificats) d’assisténcia d’aprofitament

0-20 0,20 0,40

21 -45 0,40 0,80
46-90 0,80 1,60

91 - 150 1,60 3,20

151 -250 3 5

+251 4

Les persones aspirants han d’acreditar documentalment la durada d’hores dels
cursos al-legats. Si no ho fan aixi, es computaran com a cursos de durada inferior a
20 hores.

c) Certificats competéncies digitals, maxim 1,25 punt.
Certificats ACTIC (el que es presenti de major nivell):

= 0,40 punts pel nivell basic
= 0,90 punts pel nivell mig
= 1,25 punt pel nivell avancat

10. LLISTAT DE PERSONES APROVADES, NOMENAMENT | CONDICIONS DE
TREBALL

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en aquests
processos selectius s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del termini
de presentacié de sol-licituds i mantenir-se en el moment de procedir a formalitzar la
contractacio.

L'ordre definitiu de les persones aspirants aprovades es determinara sumant els punts
obtinguts en el concurs de merits.

En cas dempat, el tribunal proposara la persona que, en el moment de la
convocatoria, es trobi ocupant la plaga convocada. En el cas que sigui necessari un
segon criteri de desempat, es resoldra a favor de la persona amb més puntuacié a
'apartat 1.a) de la base novena.

Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el tribunal fara pablica en el tauler
d’anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament la relacié de persones aprovades per
ordre de puntuacio6 final. El nombre de persones seleccionades no pot superar el de
les places convocades. Contra la llista de persones seleccionades es pot interposar
recurs d'alcada davant el president de la corporacio en el termini i amb I'efecte que
estableix la LPACAP.

En el termini de 20 dies naturals des de la publicacié a la pagina web municipal,
'aspirant proposat, sense necessitat de requeriment previ, haura de presentar a
'Ajuntament de Parets del Valleés la documentacié original. Exhaurit el termini de
presentacié de documents, i un cop s’hagin comprovat els mateixos, el President de la
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Corporaci6 fara efectiu la seva contractacié proposat pel Tribunal, en el termini maxim
d’'un mes. Aquesta contractacio sera notificada a I'interessat/da i publicada al BOPB.

Una vegada efectuada aquesta notificacid, I'aspirant nomenat haura d’'incorporar-se al
servei de la Corporacié en el moment en qué siguin requerits/des, i en un termini
maxim d’un mes des de la data de la resolucié.

L'aspirant que injustificadament no s’incorpori al servei de la Corporacio, perdra tots
els drets derivats del procés de seleccio.

11. ACREDITACIO D’IDIOMES

De conformitat amb el contingut de la Base quarta, els/les aspirant hauran d’acreditar
un coneixement adequat de llengua catalana i castellana.

En cas de no acreditar-ho es portara a terme les corresponents:
a) Prova de Llegua catalana:

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements gramaticals i de comprensié
escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana amb el nivell exigit a
la base tercera d’aquest procés, d'acord amb els criteris emprats per la Secretaria de
Politica LingUistica de la Generalitat de Catalunya.

Estan exemptes de realitzar aquest exercici les persones que hagin acreditat
documentalment tenir el nivell exigit de conformitat amb I'establert a la base quarta de
les presents bases, en concret amb el nivell de suficiéncia (nivell C1), d'acord amb
el que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements
de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

També restaran exempts els aspirants/es que hagin superat una prova de nivell igual o
superior al requerit en un procés de seleccié convocat per aguest Ajuntament dins del
mateix any o participat i obtingut placa en algun procés anterior en el que hi hagués
establerta una prova de catala de nivell igual o superior al requerit, en qualsevol cas
s’haura d’acreditar degudament amb un certificat.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’APTE/A o0 NO APTE/A.
b) Prova de Llengua castellana:

Només pels/per les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i consistira en
una prova de competéncia lingiistica.

Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana que estableix la base quarta
d’'aquestes bases, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de
realitzar un exercici, que consistira en una redaccié de 200 paraules en el termini
maxim de 20 minuts, i @ mantenir una conversa amb membres del tribunal i, si s’escau,
amb els assessors especialistes que aquest designi, durant el termini maxim de 10
minuts.
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La qualificacié d’aquest exercici sera d’APTE/A o0 NO APTE/A.

Igualment estaran exempts de realitzar la prova aquells/es aspirants que acreditin:

a) Certificacid conforme han cursat primaria i/0 secundaria /o batxillerat a I'estat
espanyol.

b) Diploma que acrediti haver superat proves de nivell corresponent, de conformitat
amb el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre.

c) Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers, expedit per escola oficial d’idiomes.
d) Nacionals dels paisos que estableix el Reial Decret 1004/2015, de 6 de novembre i
I'Ordre JUS/1625/2016, de 30 de setembre, que estableix I'exempcié de prova de
llengua castellana als nacionals de: Argentina, Bolivia, Xile, Colombia, Costa Rica,
Cuba, Equador, El Salvador, Guatemala, Guinea Equatorial, Hondures, Meéxic,
Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru, Puerto Rico, Republica Dominicana, Uruguai i/o
Veneguela.

12. PERIODE DE PROVA

El periode de prova té caracter obligatori i eliminatori i sera per una durada maxima de
2 mesos en el lloc de treball d'adscripcié. Aquest periode es realitzara sota la
supervisid del Cap de Servei o persona en qui delegui i el Servei de Recursos
Humans. Com a maxim al finalitzar el periode de practiques s'emetra informe pel Cap
del Servei fent constar si s'ha superat el periode de prova.

Els periodes de baixa per incapacitat temporal, risc durant I'embaras, permis de
maternitat o paternitat, o adopcié (permis per naixement per a la mare biologica,
permis per adopcid, per guarda amb finalitats d’adopcid, o acolliment, tant temporal
com permanent i permis de l'altre progenitor/a diferent de la mare bioldgica per
naixement, guarda amb finalitats d’adopcid, acolliment o adopcié d'un/a fill/a) i risc
durant la lactancia suspendran el comput del periode de prova. Una vegada finalitzada
la situacié la persona aspirant es reincorporara al periode de practiques per tal de
completar-lo.

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporacié en places de les
mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades seran eximits/des en tot
0 en part de la realitzacié del periode de practiques.

13.INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot alld que no estigui previst en
aguestes bases.

Els aspirants podran interposar reclamacions contra els actes de tramit de I'drgan de
seleccié no continguts en I'apartat anterior, quan es tracti d’'esmenar possibles errors
materials en la confecci6 de la llista d'aprovats, errors mecanografiats en la
transcripcié de publicacions, errors aritmeétics en les qualificacions, errors observables
a simple vista, etc. Aquests errors també podran ser apreciats d'ofici pels drgans de
seleccié. En tots aquests casos, es resoldran les reclamacions presentades o
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s’acordara la rectificacié6 de l'error en sessié convocada a I'efecte, comunicant als
interessats la resolucié i esmenant, si escau, les llistes corresponents, que seran
objecte de nou anunci.

14. BORSA DE TREBALL

Els candidats/es que hagin superat el procés de seleccié, formaran part d’una borsa de
treball per cobrir possibles vacants, nomenaments interins o contractacions temporals.

Es publicara una llista amb les persones aspirants ordenades per ordre de puntuacio i
s’aniran proposant a nomenament interi o contractacié temporal en funci6 de les
necessitats de I'organitzacio.

Els aspirants seran cridats a ocupar els llocs de treball per ordre de puntuacié
descendent obtinguda en el procés de seleccid de la borsa de treball, i s’hauran
d’'incorporar en el moment en que I'Ajuntament els requereixi.

En el moment que hi hagi una possible vacant, contractacié temporal, o necessitat
urgent i inajornable, s'oferira als aspirants la contractacié o el nomenament per rigords
ordre de puntuacid de la borsa, tenint en compte la viabilitat legal de la seva
contractacio o nomenament i es procedira de la forma seglient:

1.- El servei de Recursos Humans avisara per correu electronic i l'aspirant disposara
d'un termini de 24 hores per respondre igualment mitjangant correu electronic sobre la
seva disponibilitat per incorporar-se a la proposta de contractaci6 o nomenament
efectuada.

2.- Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de contracte o
nomenament podra ser contractada o nomenada la persona que ocupi el lloc
immediatament seglient de la llista, i aixi successivament. La persona que no accepti
la proposta de contracte o nomenament mantindra la seva posicié a la borsa per
ulteriors necessitats.

3.- Les persones que s’hagin de contractar o nomenar hauran de presentar al servei
de Recursos Humans, quan siguin convocades, els documents acreditatius originals
dels requisits que s’exigeixen a la base quarta i dels mérits al-legats que per les seves
caracteristiques només hagin pogut presentar-se com a copies amb anterioritat, aixi
com declaracio jurada o promesa de no haver estat inhabilitat/da per a I'exercici de les
funcions publiques, ni haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del
servei de qualsevol administracid publica i declaracié referida a la normativa
reguladora de regim d’'incompatibilitats.

Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacié indicada o no
compareix a linici del contracte o nomenament, de forma injustificada i per causes
imputables exclusivament a ella, perdra tots els drets que es puguin derivar de la seva
participacié a aquesta convocatoria i deixara de formar part de la borsa de treball, sens
perjudici de la responsabilitat en qué pugui haver incorregut i de les actuacions que
puguin recaure sobre seu.
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4.- Quan la persona aspirant finalitzi el contracte o nhomenament mantindra la seva
posici6 a la borsa de treball.

5.- En el cas que sorgeixi una nova necessitat de contractar temporalment o un nou
nomenament interi a I'Ajuntament de Parets del Valles que millori les condicions de
treball de les persones que estiguin en aquell moment contractades o nomenades, i
sempre que no suposi cap incompliment de normativa, se’ls hi oferira la nova
contractacio o0 nomenament, respectant I'ordre de puntuacié. En el cas que la refusés,
el candidat o candidata mantindra la seva posicio a la borsa per ulteriors necessitats i
es contactara amb la persona segient de la llista.

6.- En els casos en qué en finalitzar, hi hagi un informe negatiu de la persona
responsable del servei on hagi estat destinada, la persona aspirant deixara de formar
part de la borsa de treball.

La borsa tindra una vigéncia de tres anys a comptar des de la data de la publicaci6 al
tauler d'anuncis de la Corporacié de la resolucié que aprovi la relacié definitiva en
l'ordre establert d'acord amb la proposta efectuada pel Tribunal. Exhaurida la seva
vigéncia, els aspirants inclosos decauran en tots els seus drets derivats de la
superacio del procés de seleccid.

Les persones que durant la vigéncia de la borsa canviin les seves dades hauran de
comunicar-ho al Servei de Recursos humans, mitjancant instancia presentada al
registre. Sera responsabilitat seva mantenir actualitzades les seves dades.

No es podra formalitzar la contractacié laboral en els casos que, en aplicacio de la
normativa laboral vigent, suposi la superacioé dels limits de contractacié temporal o
qualsevol altra limitaci6 legal. En aquest cas, la crida es realitzara al candidat seguent.

15. PROTECCIO DE DADES

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de la tramitaci6 del procés selectiu, d’'acord amb la normativa vigent i,
especialment, la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccio de dades de
caracter personal.

D’acord amb el que disposa l'article 5 de la Llei Organica 15/1999, de protecci6 de
dades de caracter personal, us informem que les vostres dades de caracter personal
s’incorporaran al fitxer Gestié de Personal, del qual és responsable I'Ajuntament de
Parets del Valles i seran objecte de tractament per gestionar les relacions entre el
personal al servei de I'Ajuntament i la propia corporacié municipal; les vostres dades
no seran cedides a persones fisiques i juridiques publiques o privades sense el vostre
consentiment si no ho autoritza una llei.

16. REGIM D’IMPUGNACIONS
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Les convocatories i les seves bases, les llistes definitives de persones admeses i
excloses, els nomenaments i les contractacions, les resolucions per les quals es
declara no superat el periode de practiques poden ser impugnats pels/per les
interessats/des, mitjancant la interposicié de recurs contenciés administratiu davant de
la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de
I'endema de la seva notificacié o publicacié (article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa), sens perjudici del recurs
potestatiu de revisié que es pot interposar en el termini d'un mes des de la data de
notificacid o publicacié de I'acte o resolucio davant la presidéncia de la corporacié o de
l'autoritat en qui hagi delegat. (articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
regim juridic de les administracions publiques).

Els actes qualificats dels tribunals de seleccid (resultat de les proves d'oposicio,
valoracié en la fase de concurs i proposta definitiva d'aspirants que han superat el
procés selectiu) podran ser recorreguts en alcada davant la presidencia de la
corporaci6é o de l'autoritat en qui hagi delegat en el termini d’'un mes des que s’hagin
publicat.

Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que es
puguin interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar possibles errors materials en
la confecci6 de la llista d'aprovats, errors mecanografiats en la transcripci6 de
publicacions, errors aritmeétics en les qualificacions o errors observables a simple vista.
Aquests errors també podran ser corregits d'ofici pels drgans de seleccid.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s'originin durant
el desenvolupament del procés de seleccid.

Disposici6 addicional

En alldo que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determina el
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei
de les entitats locals, i el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en matéria de funcio publica, i altres disposicions aplicables.
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