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Expedient núm.  1455-7317/2022 
 

A N U N C I 
 
 

Per tal de donar compliment al que disposa l’article 283 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya, i l’article 
28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el Reglament de personal al servei de les 
entitats locals, es fa pública la Plantilla del personal funcionari i laboral, d’aquesta Corporació per 
al 2023, aprovada pel Ple en sessió ordinària de data 27 d’octubre de 2022. 
 
Plantilla personal funcionari i laboral per a l’any 2023. 
 

A) Personal funcionari de carrera 
 

ESCALA SUBESCALA CATEGORI
A 

DENOMINACIÓ  
PLACES GRUP 

Nombr
e de 

places 

Situació de la 
plaça 

Ocupad
a Vacant 

Habilitat 
Estatal 

  Entrada Secretari/a A1 1 1  

Habilitat 
Estatal 

Intervenció-
Tresoreria 

Entrada  Interventor/a A1 1 1  

Habilitat 
Estatal 

Intervenció-
Tresoreria 

Entrada Tresorer/a   A1 1  1 

Administració 
General 

Tècnica Superior 
Tècnic/a 
Administració 
General 

A1 3 2 1 

Gestió Mitjà 
Tècnic/a mitjà de 
gestió 

A2 2 1 1 

Administrativa   Administratiu/va C1 6 3 3 

Administració 
Especial 

Tècnica 

Tècnic/a 
Superior 

Arquitecte/a A1 1 1  

Arxiver/a A1 1  1 

Serveis Econòmics A1 1  1 

Tècnic/a Mig 

Sanitat, salut i 
medi ambient 

A2 1 1  

Obra Civil A2 1  1 

Serveis Econòmics  A2 1 1  

Serveis 
especials 

Policia local 

Inspector/a A2 1  1 

Sergent C1 1  1 

Caporal C2 4 3 1 

Agent  C2 14 9 5 

TOTAL PLACES PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA  40 23 17 
 

B) Personal laboral 
 

DENOMINACIÓ PLACES GRUP 
Nombre 

de 
places 

Situació de la plaça 

Ocupada Vacant 

Personal tècnic superior A1 2 1 [1] 1  

Personal tècnic mitjà A2 16 10 [1] 6 [1] 

Personal qualificat: Administratius/ves i assimilats/des C1 18 8  10  

Personal qualificat: Auxiliars administratius/ves i assimilat C2 6 4 [2] 2  

Personal qualificat d'oficis C2 5 3  2  
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Personal no qualificat d'oficis AP 2 1  1  

Conserges AP 7 5  2  

TOTAL PLACES PERSONAL LABORAL  56 32  24  
 

[1] Prevista la funcionarització de tres places laborals: Enginyer/a Industrial (A1) i dos Arquitectes 
Tècnics (A2). Quan arribi aquest moment, les places laborals s’amortitzaran i passaran a places de 
funcionaris. 
[2] Prevista l’amortització d’una plaça d'Auxiliar Administratiu/va quan es produeixi la cobertura d’una 
plaça d'Administratiu/va (adscripció a Cultura i Participació Ciutadana). 

 
C) PERSONAL EVENTUAL (de confiança) 

 
DENOMINACIÓ 
PLAÇA 

RÈGIM  JORNADA 
RETRIBUCIÓ 
ANUAL 

DOTACIÓ 

ASSESSOR  Eventual 
70% Jornada 
Ordinària 

25.116,70 € 1 

 

RESUM PLANTILLA Nombre de places Ocupades Vacants 

FUNCIONARIS 40 23 17 

LABORAL 56 32 24 

EVENTUAL 1 1  

TOTAL 97 56 41 

 
Montgat,  25 de novembre de 2022 
 
L’alcaldessa 
 
Mercè Marín Planas 
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